CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 1595
din 17 Septembre 2009

Prin adresa nr. 94821/2009, inregistrati la Consiliul Superior al Magistraturii sub
or. 1/27828/1154/DRUO/28899/ST/2009, Ministerul Justigiei §i  Libertigilor
Cetitenesti a solicitat Consiliului Superior al Magistraturii acordarea avizului conform
pentru modificarea statelor de functii si de personal ale Curtii de Apel lasi si Tribunalului

Vaslui, prin transformarea unor posturi de functionar public.

Analizind nota Directiei resurse umane §i organizare §i vizind Inscrisurile

atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmitoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciard, republicati, cu modificirile 51 completirile ulterioare, statele de functii si de
personal pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitori §i parchete se
aprobi, cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturi, prin ordin al
ministrului justigiel,

Tntrucit transformarea unor posturi implici o modificare a statelor de functii §i

de personal existente, procedura urmeazi aceeasi reglementare normativi.
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Pran adresa nr. 94821/2009, ca urmare a adreselor nr.193/RU/2009 s1
nr.288/RU/2009 ale Curtii de Apel Iagi, Ministerul Justitiei si Libertatilor Cetitenesti a
solicitat modificarea statului de functii §i de personal al Curtii de Apel Iagi, prin
transformarea unui post de expert (functionar public), clasa I, gradul principal, treapta 1
in post de expert, clasa I, gradul superior, treapta 3 sia unui post de expert (functionar
public), clasa I, gradul asistent, treapta 1 in post de expent, clasa I, gradul principal,
treapta 3, precum si modificarea statului de functii si de personal al Tribunalului Vaslu,
prin transformarea unui post de expert (functionar public), clasa I, gradul asistent,
treapta 1 fn post de expert, clasa I, gradul principal, treapta 3 §i a unui post de referent
(functionar public), clasa III, gradul principal, treapta 1 in post de referent, clasa III,
gradul superior, treapta 3.

Solicitarea se intemeiazi pe dispozitille art.33 din Ordonanta Guvernului
ar, 6/2007, modificatd prin Ordonanta Guvernului nr.9/2008, act normativ al cirui
termen de aplicabilitate a fost prelungit prin OUG nr41/2009, find motivatd de
sustinerea i promovarea examenului de promovare in grad profesional superior de catre
persoanele care ocupi posturile supuse transformirii, astfel cum reiese din Raportul final
al examenului de promovare din data de 23 - 26 unie 2009, tntocmit de citre Comisia
pentru organizarea examenului pentru promovarea i grad profesional a functionarilor
publici incadrati pe funcgii de executie tn cadrul Curtii de Apel lasi 5i Tribunalulu: Vashu,
precum i de avizul nr.1899326/5 august 2009, favorabil transformérii posturilor, emis
de citre Agentia Nationali a Functionarilor Publici.

La art. 33 alin. (1)-() din Ordonanta Guvernulu nr. 6/2007 privind unele
misuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor dreptur ale functionarilor publici
pini la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepruri ale
functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici
tn anul 2007, cu modificirile ulterioare, se aratd ca: (1) Avansarea in treapta de salarizare
imediat superioard se face prin transformarea posturilor ocupate de cei care indeplinesc
conditiile de avansare, dupa aprobarea bugetului, la propunerea sefului compartimentului
in care lucreazi functionarul public, cu aprobarea conducitorului autorititii sau institugiel

publice.
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(2) La avansarea In treapta de salarizare imediat superioard se tine seama de
performantele profesionale, concretizate prn rezultatele obtinute In activitatea
profesionald, notate cel pugin cu calificativul ,,bun” 1n anul precedent. Vechimea minima
necesari pentru avansarea in treapta de salarizare imediat superioard este de 2 ani.

(3) In mod exceptional, vechimea minimi previzuta la alin. (2) poate firedusd la
un an de citre conducitorul autorititii sau institugiei publice.”

Conform dispozitiilor art. 64 alin. (2) teza I din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificinile §i completirile ulterioare,
promovarea in gradul profesional imediat superior celui detinut de functionarul public se
face prin concurs sau examen, organizat anual, prin transformarea postului ocupat de
functionarul public ca urmare a promovirii concursului sau examenului.

Potrivit prevederilor art. 65 alin. (1) din acelasi act normativ, examenul de
promovare in gradul profesional se organizeazi de autoritatea sau institugia publicd, cu
avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in limita funcgilor publice rezervate
promovirii, cu incadrarea In fondurile bugetare alocate.

In conformitate cu dispozigiile art. 128 alin. (1) din HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificirile §i completirle ulterioare, ,In termen de maximum 5 zile de la rimanerea
definitivi a rezultatelor concursului de promovare in grad profesional autoritatea sau
institutia publici in cadrul cireia este numit functionarul public care a promovat
concursul va solicita avizul Agentiei in vederea transformirii postului. Solicitarea avizului
va contine in mod obligatoriu procesul-verbal final al concursului de promovare, precum
si fisa postului completatd cu noi atribugit potrivit nivelului functiei publice In care se
promoveaza.”

Din adresa nr. 94821/2009 a Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetitenesti
reiese ci persoanele care ocupi posturile ale ciror transformare se solicita, indeplinesc

conditiile previzute de lege pentru avansarea in treapta de salarizare imediat superioard.
p gep p p

Fati de cele expuse, avind In vedere adresa Ministerului Justitiei si Libertatilor
Cetitenesti si avizul nr.1899326/5 august 2009 emis de citre Agentia Nagionald a
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Functionarilor Publici, favorabil transformirii posturilor anterior mentgionate, 1n temeiul
dispozigillor art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare si ale art. 135 alin, (1)
din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciari, republicatd, cu modificinle si
completirile ultericare, prin vot direct §i secret, cu unanimitatea voturilor membrior

prezentt,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.d — Acordi avizul conform pentru modificarea statului de functii §1 de
personal al Curtii de Apel Tasi §1 Tribunalului Vaslui, prin transformarea unor posturi de

functionar public, astfel:

- prin transformarea unui post de expert (functionar public) clasa I, gradul principal,
treapta 1, din statul de functii si de personal al Curgii de Apel Iagi, in post de expert clasa
I, gradul superior, treapta 3, ca urmare a admiterii dupd sustinerea examenului de

promovare in grad profesional;

- prin transformarea unui post de expert (functionar public) clasa 1, gradul asistent,
treapta 1, din statul de functii i de personal al Curtii de Apel Tasi, in post de expert clasa
I, gradul pnncipal, treapta 3, ca urmare 2 admiterii dupi sustinerea examenului de

promovare in grad profesional;

- prin transformarea unui post de expert (functionar public) clasa I, gradul asistent,
treapta 1, din statul de functii i de personal al Tribunalului Vashu, in post de expert
clasa I, gradul principal, treapta 3, ca urmare a admiterii dupi sustinerea examenului de

promovare in grad profesional;
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- prin transformarea unui post de referent (functionar public) clasa I11, gradul principal,
treapta 1, din statul de functii si de personal al Tribunalului Vaslui, in post de referent
clasa 111, gradul  superior, treapta 3, ca urmare a admiterii dupa sustinerea examenului

de promovare in grad profesional.

Art.2 - Prezenta hotirire se transmite Directiel resurse umane si organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.
Dati in Bucuregti, la data de 17 Septembrie 2009
Presedinte,

Jydecator Viorel Virgil ANDREIES
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