“Consiliul Superior al Magistraturii este garantul ind - 133 alin. 1 din Constitujie, republicati)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 1525
din 10 Septembrie 2009

Prin adresa nr. 87426/2009, fnregistrati Ia Consiliul Supetior al Magistraturii sub
nr. 26250/1154/DRUO/25291/ST/ 2009, Ministerul Justitiei si Libertitilot Cetitenegti a
solicitat Consiliului Superior al Magistraturii acordarea avizului conform pentru
modificarea statului de functii si de personal al Tribunalului Cildragi, prin transformarea
unor posturt ocupate de functionar public, in vederea avansirii in treapta de salarizare

imediat superioari.

Analizind nota Directiei resurse umane $i organizare §i vizind inscrisurile

atagate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Potrivit dispozifiilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciari, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, statele de funcgii si de
personal pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii si parchete se
aprobd, cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin al

ministrulu justifiei,
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Intrucit transformarea unor postuti implici o modificare a statelor de functii
existente, procedura urmeazi aceeasi reglementare normativi.

Prin adresa nr. 2/7460/2009 a Curtit de Apel Bucuresti, insotiti de adresa nr.
3073/2009 a Tribunalului C#lirasi, s-a solicitat modificarea statului de functi si de
personal al Tribunalului Ciliragi, prin transformarea a dous posturi de consilier
economist, clasa 1, gradul principal, treapta 2 in posturi de consilier economist, clasa I
gradul principal, treapta 1 si a unui post de consilier constructor, clasa I, gradul superior,
treapta 2 in post de consilier constructor, clasa I, gradul superior, treapta 1, In vederea
avansdrii in treapta de salarizare imediat superioars.

Solicitarea se intemeiazi pe dispozifiile art33 din Ordonanta Guvernului
nr. 6/2007, completatd cu Ordonanta nr.9/2008, act normativ al cirui termen de
aplicabilitate a fost prelungit prin OUG nr.41/2009, fiind motivati de faptul ci la datele
de 02.04.2009, 04.07.2009 respectiv 02.05.2009, s-a implinit un an de cind persoanele ale
cdror posturi se soliciti a fi transformate sunt incadrate pe aceeasi treaptd de salarizare,
funcfionarii publici au obfinut calificativul »foarte bine” la evaluarea activitifii
profesionale din anul 2008, jar propunerile au fost avizate favorabil de pregedintele
Trbunalului Calirasi,

Potrivit dispozitiilor art. 33 alin, (1)-(3) din Ordonanfa Guvernului nr. 6/2007
privind unele misuri de reglementare a drepturilor salariale §i a altor drepturi ale
functionarilor publici pini la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de
salarizare si alte dreptuti ale functionarilor publici, precum si crestetile salariale care se
acordd funcfionarilor publici in anul 2007, cu modificirle ulterioare, ,,Avansarea In
treapta de salarizare imediat superioars se face prin transformarea posturilor ocupate de
cei care indeplinesc condigiile de avansare, dupd aprobarea bugetului, la propunerea
sefului  compartimentului in care lucreazi funcionarul public, cu aprobarea
conducitorului autorititii sau institutiei publice.

La avansarea in treapta de salarizare imediat superioard se fine seama de

performantele profesionale, concretizate prin  rezultatele obtinute in activitatea
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profesionald, notate cel pugin cu calificativul ,,bun” in anul precedent. Vechimea minimi
necesard pentru avansarea in treapta de salarizare imediat supetioari este de 2 ani.

in mod exceptional, vechimea minimi previzuti la alin. (2) poate fi redusi la un
an de citre conducitorul autoritifii sau instituiei publice.”

Din adresa nr. 2/7460/2009 a Curtii de Apel Bucuregti reiese ci persoanele care
ocupi posturile a ciror transformare se solicitd, indeplinesc condifiile previzute de lege

pentru avansarea in treapta de salarizare.

Pentru considerentele anterior aritate, avind in vedere solicitarea Ministerului
Justitiei si Libertdtilor Cetifenesti, in temeiul dispozifillor art. 37 lit. d) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioate si ale art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciard, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, prin vot direct si secret,

cu unanimitatea votutilor membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Acordi avizul conform pentru modificarea statului de functii si de

personal al Tribunalului Cilirasi, prin transformarea unor posturi ocupate de functionar
public, astfel:

Nr. Numele si Post actual Postul transformat
Crt, | prenumele/instanta
1. | Ivan Norela Vasilica, Consilier economist Consilier economist
Tribunalul Ciliragi (lasa I, grad principal, (lasa I, grad principal,
treapta 2 treapta 1
2. Colicel Flor, Consilier economist Consilier economist
Tribunalul Cilirasi Clasa I, grad principal, Clasa I, grad principal,
treapta 2 treapta 1
3. Smeu Manan, Consilier constructor, Consilier constructor,
Tribunalul Ciliragi Clasa I, grad superior, Clasa I, grad superior,
treapta 2 treapta 1
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Art.2 - Prezenta Hotirdre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii cu
nr. 1525/2009 se transmite Directiei resurse umane si organizare, pentru a fi pusi in

aplicare, conform legii.

Dati in Bucurest, la data de 10 Septembrie 2009

Pregedinte,
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