“Consiliul Superior al Magsstraturii este garantul independenyei justifie” (art. 133 alin. 1 din Constitufie, republicati)

ROMANIA

"%;g;nf‘g};pm
CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARARE nr. 817

din 07 Mai 2009

Pnn nota nr.1/13788/DRUO/ 147 41/ST/2009, Directia resurse umane si
organizare - Serviciul resurse umane pentru instangele judecitoresti a Inaintat, spre
solufionare, Plenului Consiliuluj Superior al Magistraturii, cererea doamnei Nicula
Maria, procuror sef secfie judiciari la Parchetul de pe lingd Curtea de Apel Alba Iulia,
prin care soliciti stabilirea nivelului functiei de execufie in cadrul ierarhiei acestor functii,
potrivit dispozifiilor Legii nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor st procurorilort,
republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, Legii nr. 52/1991 cy privire la
salarizarea personalului din organele puterii judecitoresti st Legii nr.92/1992 pentru
organizarea judecitoreasci si atribuirea drepturilor salariale corespunzitoare acestei
functii.

Analizind nota directiei de specialitate, cererea formulatj de citre doamna
procuror s1 documentele atasate, Plenul refine urmitoarele:

Prin  ceretea inregistrati Ia Constliul ~ Superior al Magistraturii  sub nr.
13788/24.04.2009 doamna procuror Maria Nicula a solicitat stabilirea niveluluj functiei
de executie in cadrul ierarhiei acestor functii, potrivit dispozigiilor Legii nr. 303/2004
privind statutul judecitorilor st procurorilor, republicatd, cu modificirile st completirile
ulterioare, corespunzator gradului profesional I, dobandit prin examen, in conditiile Legii
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nr. 52/1991 cu privire la salarizarea personalului din organele puterii judecitoresti si ale
Legi nr.92/1992 pentru organizarea judecitoreasci si atribuirea drepturilor salariale
corespunzitoare acestei functii.

In motivarea sa, doamna procuror invedereazi ci potrivit dispoziiilor Legii nr.
52/1991 cu privire la salarizarea personalului din organele puterit judecitoresti, gradul
profesional maxim la care se putea avansa prin examen era gradul profesional I, grad de
care beneficia i domnia sa, la data de 01 tulie 1993 iar disparifia reglementirilor privind
gradele profesionale au condus la o deposedare din drepturile profesionale s1 salariale
dobindite in baza legii anterioare si la crearea unei situafii discriminatorii, in raport cu cei
cirora Consiliul Superior al Magistraturii le-a tecunoscut, prin  hotirire, gradul
profesional corespunzitor Parchetul de pe lingi Inalta Curte de Casafie si Justifie, in
Condil;iile In care acestia au exercitat functia de procuror la acest nivel, ptin numire, asa
cum, in mod similar, instantele de judecati au recunoscut acelasi statut procurorilor care
au exercitat aceasti functie la Directia Nationali Anticoruptie si Direcfia de Investigare a
Infracfiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism, unde au fost numifi, de asemnea,
tird examen.

Potrivit art. 2 alin. (1) din Legea nr. 50/1996 privind salarizarea st alte drepturi
ale personalului din organele autorititii judecdtoresti, modificati prin Ordonanta
Guvernului nr. 9/1997 , salariile de bazi ale magistratilor se stabilesc pe functii, in raport
cu nivelul instantelor si al patchetelor si cu vechimea in magistraturi. In conformitate cu
prevederile art. 1T alin. (1) din O.G. nr. 9/1997, magistrafii gradul IT1, 11 si I de Ia
tribunale si de la parchetele corespunzitoare se reincadreazi in functia de ,judecitor
tribunal” si, respectiv, »procuror la parchetul de pe lingi tribunal”.

De asemenea prevederile art. 3 alin, (1) din acelasi act normativ stabileau ci,
avansarea magistrafilor in functii se face in condifille previzute de Legea nr. 92/1992
pentru organizarea judecitoreasci, iar potrivit alin. (3), avansarea pe loc in functii, in
raport cu nivelul instangei sau al parchetului | se face in funcfia imediat superioard, daci
cel in cauzi are o activitate meritorie atestaty prin acordarea calificativuluj ,»foarte bun”
in ultimii 4 ani, precum si vechimea in magistratura prevazuti de lege numai ca judecitor

Sau procuror, cu respectarea celorlalte conditii prevazute in [ egea nr. 92/1992 pentru
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organizarea judecitoreasci.

Potrivit dispozitiilor art. 47 din Legea nr. 92/1992, modificati prin Legea nr.
142/24.07.1997, in vigoare la data de 01.09.1997, in cadrul corpului magistratilor,
terarhia functiilor de execufie si de conducere se stabileste in raport cu nivelul instantelor
si al parchetelor, cu respectarea condifiilor de pregitire profesionali si de vechime in
magistraturd, previzute in prezenfa lege.

Din formularea articolului reiese ci fiecare functie de executie este susceptibili
de a avea mai multe grade profesionale, insi gradul profesional nu constituie in sine un
critetiu pe baza ciruia si se stabileasci ierarhia functiilor de executie. Criteriile in raport
cu care se determini ierarhia functillor de executie sunt nivelul de pregitire si vechimea.
In acest sens erau si prevederile art. 67 alin. (1) din legea nr. 92/1992, conform cirora,
pentru a fi promovat in functii superioare celor de procuror la parchetul de pe lingi
judecdtorie, magistratul trebuia si aibi o activitate meritorie, atestati prin calificativele
acordate de sefii ierarhici si si indeplineasci conditiile minime de vechime, previzute de
lege.

Prin Hotirarea nr. 654/ 20.09.2007, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
refinut cid nofiunea de avansare in grade sau trepte profesionale, astfel cum este
prevazutd la art. 10 din Legea nr. 52/1991, produce efecte asupra nivelului de salarizare
al judecitorilor si procurorilor, care, in functie de vechime pot trece, progresiv, de la
gradul V pini la gradul 1, i nu asupra nivelului instanei sau parchetului ierarhic superiot
la care poate functiona judecitorul sau procurorul care a dobandit un anumit grad
profesional.

Dobandirea gradului profesional nu atrigea dreptul de a functiona la o instani
sau parchet ierarhic superior, ci doar cresterea cuantumului salariului de bazi.

Actele normative care reglementau salarizarea magistratilor §i organizarea
judiciard ficeau distincfie intre gradul profesional din care decurgeau drepturi sub
aspectul salarizdrii si promovarea in functii superioare celor de judecitor de Ia
judecitorie, care nu era o consecintd a primului.

Totodatd, art. 100 din Legea nr. 303/2004, privind statutul magistratilor, publicati
in Monitorul Oficial nr. 576/29.06.2004, care a abrogat o parte din prevederile Legii nr.

3/5

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei 141B sector 6
Web: www.csm1909.r0




92/1992, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, statua ci magistrafii in
funcfie la data intririi in vigoare a acestei legi, se considerd ci indeplinesc conditiile legale
pentru ocuparea functitlor in cate sunt numigi.

Legea nr. 303/2004, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, nu
cuprinde dispozifii privind echivalarea gradelor profesionale dobindite in baza legilor
care reglementau salarizarea judecitorilor cu gradul dobandit in raport cu nivelul
instantei, dat fiind cd, aceste grade confereau drepturi numai sub aspectul salarizirii,
independent de nivelul instangei la care functiona judecitorul.

In raport de considerentele expuse, Plenul apreciazi ci gradul obtinut potrivit
Legii nr. 50/1996 nu se identifici cu gradul instangei sau parchetului la care se putea
promova, intrucat primul vizeazi salarizarea magistragilor, iar al doilea cariera acestora,
urmind sd respingd ca neintemeiatd, cererea formulati de citre doamna Nicula Maria,
procuror sef secfie judiciara din cadrul Parchetului de pe lingi Curtea de Apel Alba Tulia,
de stabilire a nivelului functiei de execufie in cadrul ierarhiei acestor functi, potrivit
dispoziiilor Legii nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicati,
cu modificirile i completirile ultetioare, corespunzitor gradului profesional I, dobandit
prin exameﬁ, In condifiile Legii nr. 52/1991 cu privire la salarizarea personalului din
organele puterit judecitoresti si ale Legii nr.92/1992 pentru organizarea judecitoreasca si
atribuirea drepturilor salariale corespunzitoare acestei functii.

Fafi de cele expuse, in conformitate cu prevederile art. 35 lit. ¢) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si

completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu majoritatea voturilor membrilor

prezentt,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Respinge cererca formulati de citre doamna Nicula Maria, procuror sef

sectie judiciard din cadrul Parchetului de pe lingd Curtea de Apel Alba Iulia, de stabilire a
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nivelului functiei de executie in cadrul ierarhiei acestor functii, potrivit dispozitiilor Legii
nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicati, cu modificirile S
completirile ulterioare, corespunzitor gradului profesional I, dobandit prin examen, in
condifiile Legii nr. 52/1991 cu privite la salatizarea personalului din organele puterit
judecitoresti si ale Legit nr.92/1992 pentru organizarea judecitoreasci si atribuire a

drepturilor salariale corespunzatoare acestei funcp'i.

Art.2 - Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane si organizate,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 07 Mai 2009

Pregedinte,

Judecitor Viorel/Y‘r il ANDREIES
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