CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsiiul Superior al Magstraturt este garantul independenjel justitier”
(art, 133 alin, 1 din Constitugle, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU JUDECATORI
HOTARAREA nr. 528
din 23 aprilie 2026

Prin cererea inregistratd in format electronic la Consiliul Superior al Magistraturii, prin
intermediul aplicatiei CSMApp judecator in cadrul
candidat la concursul de promovare efectivd a judecatorilor in functii de
executie, desfisurat in perioada decembrie 2025 - aprilie 2026, in vederea promovarii efective la
avand codul de concurs A0306, a formulat contestatie impotriva

punctajului obtinut |a evaluare.

in motivarea contestatiei, judecdtor a invederat c¢d punctajul acordat este
nejustificat, intrucat Comisia a analizat aceleasi cinci hotarari judecdtoresti depuse i in sesiunea
anterioara de promovare (septembrie 2024 — februarie 2025), cand a obtinut 91 de puncte, iar
diferenta de 25 de puncte nu are o justificare obiectiva. judecdtor apreciaza ca
evaluarea actuald contravine principiului consecventei si obiectivitafii, in conditiile in care
materialul supus analizei, perioada de activitate si conduita profesionald sunt identice, iar
regulamentul nu a suferit modificari.

Totodata, judecdtor a aratat c¢a in sesiunea trecutd a optat pentru promovarea
la . iar in prezenta sesiune |a Sectia penald a acestei instante, fapt
care nu poate justifica o diferentd atit de mare de punctaj, cu atdt mai mult cu cat anterior a
activat ca procuror timp de aproximativ cinci ani, participdnd la circa 5000 de cauze penale §i
motivind peste 300 de cdi de atac, avind astfel experientd relevanta in materia penala.

in ceea ce priveste volumul de activitate, judecdtor a aratat ca acesta a fost
unul ridicat in cadrul unde, in perioada evaluatd, a pronuntat
712 hotéréri, precum si faptul cd amaéndrile de pronuntare au fost determinate exclusiv de o

nu de lipsa de diligenta profesionala.

Fatd de contestatia formulatd, analizdnd nota nr. 5861/2026 a Directiei resurse umane
si organizare si vizand inscrisurile atasate, Sectia pentru judecatori retine urmatoarele:

Prin Hotararea nr. 2744/27.11.2025, Sectia pentru judecdtori a aprobat organizarea, in
perioada decembrie 2025 - aprilie 2026, a concursului de promovare efectivd a judecatorilor in
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functil de executie la tribunale, in conditiile art. 127-134 si art. 139-141 din Legea nr. 303/2022
privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
ale Regulamentului.

in conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile
si completarile ulterioare si art. 38 din Regulament, concursul a constat in sustinerea unei probe
avand ca obiect evaluarea activitdtii si a conduitei candidatilor in ultimii 3 ani de activitate
efectiv desfasurata.

Pentru evaluarea activitdtii au fost avute in vedere 10 hotdrdri judecatoresti redactate
de candidati in ultimii 3 ani de activitate, selectate de comisia de evaluare, precum si cel mult 5
hotarari judecatoresti redactate de candidati in perioada supusd evaludrii, depuse de acestia
odata cu cererea de Inscriere la concurs.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44 -45 din
Regulamentul de concurs.

Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si completarile
ulterioare si art. 48 alin. (4) din Regulament, pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul
trebuie s3 obtind un punctaj total de cel putin 70 de puncte.

in temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si ale art. 46 alin. (3) din Regulament, |a data de 07.04.2026, respectiv la
data de 16.04.2026 pentru tribunalele din circumscriptia pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii i Institutului National al Magistraturii a fost
publicat punctajul total obtinut de fiecare candidat in urma evaluarii.

Potrivit art. 240 alin. (11) — (13) din Legea nr. 303/2022, cu modificdrile si completarile
ulterioare:

“(11) Impotriva punctajului obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in
termen de 48 de ore de la publicare, expunGnd argumentele pentru care criticd punctajul
acordat. Contestatia se transmite prin fox sau e-mail ori se depune la Institutul National al
Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind posibilitatea depunerii contestatiilor, si se
inainteazd spre solutionare Sectiei pentru judecdtori, respectiv Sectiei pentru procurori, in
termenul prevdzut de calendarul concursului.

(12) In vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indatd sectiei corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii
mapa candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum i
raportul motivat al comisiel.

(13) Sectia corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii onalizeaza
contestatia, in raport cu criticile formulate si cu documentele primite si, dacd apreciazd cd se
impune admiterea acesteio, procedeazd lo o noud evaluare a candidatului pe boza criteriilor si
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punctajelor previzute de lege. Pe o fisé de evaluare nominald, fiecare membru al seciei acorda
punctajele corespunzétoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj
acordat nu poate fi mai mic decét cel obtinut la evaluarea initiald. Punctaojul total obginut ca
urmare a admiterii contestatiei este definitiv §i se calculeazé ca medie aritmeticd a punctajelor
acordate de fiecare dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzéitoare a Consiliului Superior al
Magistraturii.”

Totodat3, potrivit art. 47 alin. (5) din Regulament, “In cazul in care, in raport cu criticile
formulate si cu documentele prevdzute la alin. (3), Sectia pentru judecdtori apreciazd cd se
impune respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza
criteriilor si punctajelor prevazute la art. 43 5i 45.”

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare a candidatilor pentru

promovarea la tribunalele din cadrul punctajul obtinut de
judecator judecdtor in cadrul candidat pentru
promovarea efectivd la candidat avand codul AD306, este de 66

de puncte, acordat pentru fiecare criteriu astfel:

|. Evaluarea activitatii:

a) capacitate de analiza i sinteza, coerenta in exprimare - 8 puncte;

b) argumentatie sub aspectul claritdtii si logicii, analiza argumentata a cererilor si
apararilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei unitare a Tnaltei Curtl de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel - 10 puncte;

¢) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor/lucrarilor si de redactare
a hotérarilor, tindnd seama de volumul de activitate - 10 puncte.

Il. Evaluarea conduitei candidatilor:

a) atitudinea corespunzitoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul sedintei de judecata si in indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton
adecvat, politicos, evitarea manifestdrilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare, capacitatea
de a gestiona situatiile ivite in sala de judecata - 20 de puncte;

b) capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care compun, respectiv constituie
completul de judecatd, precum si comportamentul si comunicarea cu ceilalti judecdtori si cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare ori inferioare
ierarhic - 20 de puncte.

Analizdnd contestatia formulata de in raport cu
criticile formulate, cu mentiunile Raportului de evaluare si cu documentele aflate in mapa
candidatului, Sectia pentru judecatori apreciaza ca se impune admiterea acesteia si reevaluarea
candidat

Cu caracter prealabil, referitor la criticile conform cdrora, in actuala
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sesiune de concurs, a optat pentru promovarea in cadrul

Sectia pentru judecatori retine ca optiunea candidat pentru o altd sectie decat cea in care Tsi
desfdsoard activitatea nu constituie, in sine, un criteriu de evaluare. Astfel, evaluarea se
realizeazd exclusiv pe baza actelor aflate in mapa candidatului, a hotdrarilor pronuntate si a
datelor statistice comunicate de instantd, indiferent de sectia pentru care se solicitd
promovarea. Prin urmare, schimbarea optiunii de promovare nu poate influenta punctajul
acordat si nu poate justifica o reevaluare distinctd, criteriile fiind aplicate uniform tuturor
candidatilor, indiferent de specializarea vizata.

Totodatd, referitor la sustinerea judecator potrivit careia a depus aceleasi cinci
hotdrari ca in sesiunea anterioara de concurs, in care a obtinut un punctaj semnificativ mai
mare, Sectia pentru judecatori aratd c3 evaluarea fiecdrei sesiuni de concurs este autonoma,
fiind realizata de o Comisie distinctd, in baza criteriilor prevazute de Regulament si a intregului
material aflat la mapa candidatului. Faptul ¢cd anumite hotarari sunt identice nu conduce, in mod
necesar, |a acordarea unui punctaj identic, intrucat evaluarea nu priveste exclusiv cele cinci
hotarari depuse, ci intregul ansamblu de lucrdri selectate aleatoriu, datele statistice aferente
perioadei evaluate, inregistrdrile sedintelor de judecata si referatele sectiilor.

in ceea ce priveste primul criteriu, prevazut la art. 43 alin. (1) lit. a) din Regulament,
respectiv ,capacitate de analizd si sintezd, coerentd in exprimare”, Comisia de evaluare a retinut
un punctaj de 8 puncte, motivind existenta unor deficiente privind sintetizarea cererilor
partilor, preluarea unor elemente nerelevante, existenta unor sabloane repetitive ale
considerentelor, exprimari lipsite de coerentd si preluarea od litteram a unor formulari
deficitare din actele partilor.

Sectia pentru judecatori constatd ca o parte dintre aceste observatii sunt intemeiate,
din hotarérile analizate rezultdnd, intr-adevdr, situatii in care sunt redate pasaje ample din
cererile partilor, din intdmpinari sau din acte procedurale, fara o prelucrare suficienta, precum si
momente in care sunt expuse elemente nerelevante pentru solutia pronuntatd. De asemenea,
se observd existenta unor tipare de redactare in cauzele cu obiect repetitiv (plangeri
contraventionale, plangeri impotriva incheierilor de carte funciard, ordonante de plata), precum
si preluarea unor exprimari deficitare ale partilor.

Cu toate acestea, procedand |a propria evaluare a hotdrdrilor aflate in mapa candidat. |
Sectia pentru judecdtori apreciazd ¢a punctajul de 8 puncte nu reflectd proportional nivelul
global de indeplinire a criteriului. Astfel, Sectia pentru judecatori retine cd hotdrérile analizate
sunt, in ansamblu, structurate corect, respectd cerintele de formd prevazute de Codul de
procedura civild, prezintd situatia de fapt intr-o maniera ordonatd si permit identificarea
rationamentului instantei.

Pe de altd parte, Sectia retine ¢d obiectul repetitiv al cauzelor justifica, intr-o anumita
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masura, existenta unor tipare sau sabloane de motivare, specifice unor litigii standardizate.

n consecintd, Sectia pentru judecatori apreciaza cd depunctarea este justificatd, insa nu
in masura retinutd de Comisia de evaluare, motiv pentru care va acorda 10
puncte pentru criteriul prevazut la art. 43 alin. (1) lit. a).

in ceea ce priveste criteriul previzut la art. 43 alin. (1) lit. b) din Regulament, Comisia de
evaluare a acordat 10 puncte, rejinand existenta unor expuneri teoretice extinse, intercalarea
unor aspecte nerelevante, dificultdti in urmérirea rationamentului juridic, precum si situatii in
care apararile partilor nu sunt analizate suficient.

Sectia pentru judecétori constat3 cd prin Raportul de evaluare s-au evidentiat deficiente
reale. Astfel, in unele hotdrdri, argumentatia este incdrcata de elemente teoretice, aplicarea
normelor I3 situatia concretd este uneori insuficient dezvoltatd, iar in alte situatii, raspunsul la
apararile partilor este lapidar sau formulat intr-un mod dificil de urmarit.

Cu toate acestea, reevaludnd in ansamblu hotdrérile existente la mapa candidat
Sectia pentru judecatori apreciaza ca acestea nu sunt lipsite de fundamentare juridica. Astfel, se
observa ca judecitor identificd normele incidente, stabileste problemele de fapt i de
drept relevante, analizeazd probatoriul i formuleazd concluzii care permit intelegerea
rationamentului instantei. Chiar dacd unele argumente sunt insuficient dezvoltate, hotdrarile
cuprind analiza conditiilor legale si aplicarea acestora la situatiile de fapt refinute. Totodata,
complexitatea redusd a cauzelor solutionate si existenta unor obiecte repetitive justifica, intr-o
anumitd misur3, caracterul standardizat al unor considerente.

Pentru aceste motive, Sectia apreciaza cd depunctarea este justificatd, insd punctajul de
10 puncte este disproportionat in raport cu nivelul real al argumentatiei juridice, motiv pentru
care va acorda 12 puncte pentru criteriul prevazut la art. 43 alin. (1) lit. b).

in ceea ce priveste criteriul prevazut la art. 43 alin. (1) lit. c) din Regulament, respectiv
respectarea termenelor rezonabile de solutionare a couzelor/lucrdrilor si de redactare a
hotdrdrilor, tindnd seama de volumul de activitate”, Sectia pentru judecatori apreciaza ca nu se
impune modificarea punctajului acordat de Comisia de evaluare.

Astfel, Sectia pentru judecdtori retine cd, in analiza acestui criteriu, Comisia de evaluare
a acordat 10 puncte, motivind c3, desi termenele de redactare au fost respectate,
judecdtor a dispus numeroase amandri de pronuntare, inclusiv in cauze cu complexitate redusd,
unele dintre acestea depdsind 50-70 de zile, si chiar in proceduri speciale care presupun
celeritate (validare poprire, ordonantd de plata).

Analizind datele existente la mapa candidat:  Sectia pentru judecdtori constata cd
aceste elemente sunt reale §i rezultd din datele statistice comunicate de instantd. Numdrul
cauzelor solutionate este relativ redus, perioada de exercitare efectiva a functiei a fost scurtd,
jar practica améndrilor repetate de pronuntare este constantd si necorelatd cu complexitatea
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cauzelor,
Totodatd, Sectia pentru judecdtori retine imprejurarea invocati de judecdtor
privind perioada in care ce a generat o imposibilitate

obiectiva de a participa la sedintele de judecat3 si a influentat temporar ritmul de solutionare a
cauzelor. Tnsd, corobordnd acest aspect cu datele statistice comunicate de instanta, Sectia
pentru judecdtori apreciaza cd aceste Tmprejurdri nu pot inldtura in totalitate practica
amanarilor repetate de pronuntare, inclusiv in cauze cu complexitate redusd. in aceste context,
Sectia va mentine punctajul de 10 puncte acordat de Comisia de evaluare in analiza acestui
criteriu.

in ceea ce priveste criteriul prevézut Ia art. 43 alin. (1) lit. d) din Regulament, respectiv
~atitudinea in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii si gestionarea situatiilor ivite in
sala de judecatd”, Sectia pentru judecatori apreciazd cd nu se impune modificarea punctajului
acordat de Comisia de evaluare, respectiv 18 puncte.

Astfel, din analiza inregistrarilor de sedinta si a informatiilor comunicate de conducerea
instantei rezulta cd activitatea judecdtor s-a desfasurat intr-un cadru profesional
caracterizat prin echilibru, disponibilitate si o comunicare clara cu participantil la proces. Sectia
mai retine cad judecdtor a manifestat o atitudine respectuoasd, calma si adecvata, a
oferit explicatii accesibile partilor si a asigurat un climat favorabil desfasurdrii sedintelor de
judecata.

Cu toate acestea, Sectia pentru judecdtori retine c¢3, in perioada evaluats,
judecator a participat la 21 de sedinte de judecatd, un numar relativ redus raportat la volumul
total de cauze solutionate. Or, aceastd imprejurare limiteaza, in mod obiectiv, posibilitatea de a
observa conduita magistratului in situatii variate sau tensionate, specifice unor materii ori unor
completuri cu grad ridicat de incarcare. Totodatd, cauzele solutionate au avut, in majoritate, un
grad redus de complexitate, ceea ce a determinat desfdsurarea sedintelor intr-un cadru
procedural liniar, fara incidente, situatii conflictuale sau momente care si testeze in mod
substantial capacitatea de gestionare a unor situatii dificile.

In acest context, Sectia apreciazid c¢i nu existd elemente care s3 justifice acordarea
punctajului maxim, intrucat evaluarea conduitei presupune s§i analiza comportamentului
magistratului in situatii complexe, tensionate sau cu grad ridicat de dificultate, care nu au fost
intdlnite in mod semnificativ in perioada evaluatd, motiv pentru care va mentine punctajul de 18
puncte, acordat de Comisie.

Pentru aceste considerente, Sectia pentru judecadtori va dispune admiterea contestatiei
formulate de judecator in cadrul candidat la
concursul de promovare efectivd a judecatorilor in functii de executie, desfisurat in perioada
decembrie 2025 - aprilie 2026, avand codul de concurs AQ306, apreciind c¢d se impune
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reevaluarea candidatului.

Tn urma reevaludrii, i vor fi acordate candidatului 10 puncte la criteriul prevazut de art.
43 alin. (1) lit. a) din Regulament si 12 puncte la criteriul prevazut de art. 43 alin. (1) lit. b) din
Regulament, mentindnd punctajul acordat celorlalte criterii.

Ca urmare, punctaju! total obtinut de in urma
admiterii contestatiei si a reevaludrii este de 70 de puncte, conform Anexei, parte integranta din
prezenta hotdrare.

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii, raportat la art. 140 alin. (13) din Legea nr. 303/2022
privind statutul judecatorilor si procurorilor si la art. 47 alin. (4) din Regulamentul privind
concursul de promovare a judecdtorilor, aprobat prin Hotararea nr. 1434/27.04.2023 a Sectiei
pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin vot direct sl secret, cu unanimitatea
voturilor membrilor prezenti;

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Admite contestatia impotriva punctajului obtinut la evaluare, la concursul de
promovare efectivi a judecatorilor in functii de executie, desfdsurat in perioada decembrie 2025
- aprilie 2026, formulata de judecator in cadrul

candidat avand codul A0306, si acordd candidatului punctajul conform Anexei, parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art.2 - Prezenta hotdrare se comunicd Directiei resurse umane §i organizare, in vederea
ludrii masurilor legale,

e
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Anexa la Hotdrirea nr. 528/23.04.2026 a Sectiei pentru judecitori a
Consiliului Superior al Magistraturii

Nume candidat la concursul de promovare efectivd in functii de executie a judecatorilor
din pericada decembrie 2025 — aprilie 2026:

Criteriu de evaluare analizat Punctaj | Punctaj
initial final

capacitate de analiza si sintezd, coerentd in exprimare 8 10

argumentatie sub aspectul claritatii si logicii, analiza argumentata | 10 12

a cererilor si apdrdrilor formulate de parti, respectarea
jurisprudentei unitare a inaltei Curti de Casatie si Justitie §i a
curtilor de apel

respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de | 10 10
redactare a hotérarilor, tindnd seama de volumul de activitate
atitudinea corespunzitoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, | 18 18

expertil, interpretii in timpul sedintei de judecata si in indeplinirea
aitor indatoriri profesionale, folosirea unui ton adecvat, politicos,
evitarea manifestdrilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare,
capacitatea de a gestiona situatiile ivite in sala de judecatd
capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care compun, | 20 20
respectiv constituie completul de judecatd, precum i
comportamentul si comunicarea cu ceilalti judecatori si cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor
superioare ori inferioare ierarhic

TOTAL 66 70




