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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

«Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiei®
fart. 133 alin1 din Constitutte, republicatd)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU JUDECATORI
HOTARAREA nr. 520
din 23 aprilie 2026

Prin cererea inregistrata in format electronic la Consiliul Superior al Magistraturii |a data
de 08.04.2025, prin intermediul aplicatiei CSMApp, judecator in cadrul
candidat la concursul de promovare efectiva a judecatorilor in functii de
executie, desfisurat in perioada decembrie 2025 — aprilie 2026, in vederea promovarii efective la
avand cod candidat

A0238, a formulat contestatie impotriva punctajului obtinut la evaluare.

in motivarea contestatiei, judecator a aratat ca, pe parcursul celor peste 8 ani
de activitate ca judecator, a avut o conduita ireprosabild, reflectatd de operativitatea solutiondrii
cauzelor, prin raportare la media instantei si volumul de activitate, de absenta oricdrel restante
in redactarea motivarilor, de respectarea termenelor de pronuntare a solutiilor si de calitatea
hotararilor, confirmata de controlul in cdile de atac.

a mal invocat comportamentul respectuos manifestat in timpul
sedintelor de judecata fata de parti si avocati, absenta oricdrei sanctiuni disciplinare, precum si
performanta in functia de conducere exercitata in cadrul unei instante mari, dificile, cu deficit de
personal si volum deosebit de mare de cauze.

Totodata, judecdtor a ardtat c¢d seriozitatea cu care a abordat activitatea
profesionald, reflectata in indeplinirea cu rigoare a tuturor criteriilor ce tin de Codul deontologic
al judecatorilor si procurorilor, respectarea tuturor normelor legale si a indatoririlor specifice
profesiei, precum si rezultatele constante pozitive ale muncii sale, o indreptatesc sa considere ¢
punctajul obtinut la concursul de promovare a judecatorilor in functii de executie nu reflecta
situatia reala.

n final, a solicitat reanalizarea evaludrii si acordarea unui punctaj
superior, concordant cu realitatea obiectiva reflectatd de rezultatele muncii sale, subliniind si
faptul ca performanta sa in munca a avut loc in conditii de viata extrem de dificile, respectiv
naveta de peste 4 ore zilnic, timp de 7 ani si jumatate, precum si
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Fata de contestatia formulatd, analizind nota nr. 155/17015/2026 a Directiei resurse
umane si organizare si vazand inscrisurile atasate, Sectia pentru judecatori retine urmétoarele:

Prin Hotdrdrea nr. 2744/27.11.2025, Sectia pentru judecétori a aprobat organizarea, in
perioada decembrie 2025 — aprilie 2026, a concursului de promovare efectivd a judecitorilor in
functii de executie, in conditiile art. 127-134 si art. 139-141 din Legea nr. 303/2022 privind
statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si ale
Regulamentului privind concursul de promovare a judecatorilor, aprobat prin Hotdrdrea nr.
1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecitori.

Lista posturilor scoase la concursul de promovare efectivd a fost modificata de Sectia
pentru judecdtori prin Hotdrarea nr. 2821/11.12.2025, Hotdrdrea nr. 2993/18.12.2025 si
Hotararea nr. 3006/23.12.2025.

in conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si art. 38 din Regulament, concursul a constat in sustinerea unei probe
avand ca obiect evaluarea activitatii si a conduitei candidatilor in ultimii 3 ani de activitate
efectiv desfasurata.

Pentru evaluarea activitatii au fost avute in vedere 10 hotarari judecitoresti redactate
de candidati in ultimii 3 ani de activitate efectiv desfasurata, selectate de Comisia de evaluare,
precum si cel mult 5 hotarari judecatoresti redactate de candidati in perioada supus3 evaludrii,
depuse de acestia odata cu cererea de inscriere la concurs, in conditiile art. 39 din Regulament.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44-45 din
Regulament.

Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si completarile
ulterioare, si art. 48 alin. (4) din Regulament, pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul
trebuie s3 obtind un punctaj total de cel putin 70 de puncte.

in temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si ale art. 46 alin. (3) din Regulament, la data de 07.04.2026, respectiv la
data de 16.04.2026 pentru tribunalele din circumscriptia Curtii de Apel Bucuresti, pe paginile de
internet ale Consiliulul Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii a fost
publicat punctajul total obtinut de fiecare candidat in urma evaludrii.

Potrivit art. 140 alin. (11) — (13) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completdrile
ulterioare:

(11) Impotriva punctajului obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in
termen de 48 de ore de la publicare, expundnd argumentele pentru care criticd punctajul
acordat. Contestatia se transmite prin fax sau e-mail ori se depune la Institutul National al
Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind posibilitatea depunerii contestatiilor, si se
inainteazd spre solutionare Sectiei pentru judecdtori, respectiv Sectiei pentru procurori, in
termenul prevdzut de calendarul concursului.
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(12) in vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indatd sectiei corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistroturii mapa
candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum si raportul
motivat al comisiei.

(13) Sectia corespunzatoare a Consilivlui Superior al Magistroturii analizeazd
contestatia, in raport cu criticile formulate si cu documentele primite si, dacd apreciazd cd se
impune admiterea acesteia, procedeazd la o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si
punctajelor prevézute de lege. Pe o fisd de evaluare nominald, fiecare membru al sectiei acordd
punctajele corespunzdtoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj acordat
nu poate fi mai mic decdt cel obtinut la evaluarea initiald. Punctajul total obtinut ca urmare a
admiterii contestatiei este definitiv si se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor acordate de
fiecare dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzdatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

Totodata, potrivit art. 47 alin. {5) din Regulament, ,,/n cazul in care, in raport cu criticile
formulate si cu documentele prevdzute la alin. (3), Sectia pentru judecdtori apreciazd cd se
impune respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza
criteriilor si punctajelor prevazute la art. 43 si 45.”

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare constituita la nivelul

punctajul final obtinut de judecdtor in cadrul
candidat pentru promovarea efectiva la ,
avand cod candidat A0238, este de 68 de puncte,
acordat pentru fiecare criteriu astfel:

I. Evaluarea activitatii:

a) capacitate de analiza si sinteza, coerenta in exprimare — 6 puncte;

b) argumentatie sub aspectul claritdtii si logicii, analiza argumentata a cererilor i
apararilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel — 10 puncte;

c) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor/lucrarilor si de redactare
a hotarérilor, tindnd seama de volumul de activitate - 12 puncte.

Il. Evaluarea conduitei candidatilor:

a) atitudinea corespunzdtoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul sedintei de judecatd si in indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton
adecvat, politicos, evitarea manifestarilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare, capacitatea
de a gestiona situatiile ivite in sala de judecatd — 20 puncte;

b) capacitatea de a colabora cu ceilalfi membri care compun, respectiv constituie
completul de judecata, precum si comportamentul $i comunicarea cu ceilalfi judecatori si cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare ori inferioare
ierarhic — 20 puncte.
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Sectia pentru judecatori retine ca judecator a solicitat reanalizarea
evaludrii i acordarea unui punctaj superior, invocand, in esentd, operativitatea solutiondrii
cauzelor, absenta restantelor in redactarea motivérilor, respectarea termenelor de pronuntare,
calitatea hotararilor, comportamentul respectuos in sedintele de judecats, absenta sanctiunilor
disciplinare, precum si performanta in exercitarea unei functii de conducere in cadrul unei
instante cu volum ridicat de activitate si deficit de personal.

De asemenea, a aratat c3 rezultatele profesionale obtinute au fost
realizate in conditii personale dificile, constand in naveta zilnicd de peste 4 ore, timp de 7 ani si
jumatate, precum si

Sectia constata cd aceste sustineri au caracter general 5i nu reprezinta critici concrete ale
punctajului acordat de Comisia de evaluare. nu indica aspectele din raportul de
evaluare pe care le considera eronate, nu aratd in ce mod Comisia ar fi interpretat gresit
documentele din mapa de concurs si nu formuleazd argumente determinate in raport cu
criteriile de evaluare prevazute de art. 43 si art. 45 din Regulament.

Or, potrivit art. 140 alin. (11) prima tezd din Legea nr. 303/2022, cu modificérile si
completdrile ulterioare, ,impotriva punctajului obtinut la evaluare candidatul poate face
contestatie in termen de 48 de ore de la publicare, expunénd argumentele pentru care criticd
punctajul acordat. {...)". De asemenea, potrivit alin. (13) prima teza al aceluiasi articol, , Sectia
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii analizeazd contestatia, in raport cu
criticile formulate si cu documentele primite si, dacd apreciaza cd se impune admiterea acesteia,
procedeazd la o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si punctajelor previzute de lege
()"

Din interpretarea coroboratd a acestor dispozitii legale rezultd cd, intr-o prima etap3,
Sectia pentru judecatori analizeaza contestatia exclusiv in raport cu argumentele invocate de
candidat, iar numai in situatia in care se apreciazd cd se impune admiterea acesteia se
procedeazd la o noud evaluare pe baza criteriilor si punctajelor prevazute de lege.

Astfel, avand in vedere ca in motivarea contestatiei nu au fost expuse argumente
concrete pentru care se critica punctajul acordat, cerintd expres prevazuta de art. 140 alin. (11)
prima tezd din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si completdrile ulterioare, Sectia pentru
judecatori constatd ca nu sunt intrunite condiiile legale pentru realizarea analizei contestatiei si,
implicit, pentru aplicarea dispozitiilor art. 140 alin. (13) din aceeasi lege.

in plus, sustinerile referitoare la conduita profesionald, comportamentul in sedintele de
judecatd, lipsa sanctiunilor disciplinare si relationarea cu participantii Ia actul de justitie nu pot
justifica majorarea punctajului, in conditiile in care, la cele douad criterii privind evaluarea

conduitei, a obtinut punctajul maxim prevazut de Regulament, respectiv cite 20 de
puncte.
Totodatd, imprejurarile personale invocate de desi releva
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nu pot constitui, in sine, temei pentru majorarea punctajului obtinut la
evaluare, in absenta unor critici concrete privind modul in care Comisia de evaluare a aplicat
criteriile prevazute de Regulament.

in aceste conditii, nefiind formulate critici determinate care sd permitd un control efectiv
al punctajului acordat de Comisia de evaluare, Sectia pentru judecatori va respinge contestatia
formulatd de judecator in cadrul avand cod
candidat AD238.

Fatd de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii, raportat la art. 140 alin. (11) - (13) din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificdrile si completarile ulterioare,
si la art. 47 alin. (5) din Regulamentul privind concursul de promovare a judecatorilor, aprobat
prin Hotararea nr. 1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii, prin vot direct si secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Respingerea contestatiei impotriva punctajului obtinut la evaluare, la concursul
de promovare efectiva a judecatorilor in functii de executie, sesiunea decembrie 2025 - aprilie
2026, formulatd de judecdtor in cadrul avand
cod candidat A0238.

Art.2 - Prezenta hotdrare se comunica Directiei resurse umane si organizare, in vederea
ludrii masurilor legale.

Data in Bucuresti, la data de 23 aprilie 2026

ODAGIU
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