“Consiliul Superior al Magistraturit este garantul ndependentet justifiei” (art, 133 alin, 1 din Constiruge, republicati)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 150
din 29 Tanuarie 2009

Cu nota inregistrati sub nr. 2188/1154/2378/ST /2009, Directia resurse umane s1
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii propunerile privind
stabilirea unor mdsuri referitoare Ia procesul de evaluare 2 activititii profesionale a
judecitorilor si procurorilor,

Analizind propunerile inaintate, Plenul Consiliului superior al Magistraturii refine
urmitoarele:

Conform dispozitiilor arr. 39 alin. (1) $i (2) din Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecitorilor s procurorlor, republicati, cu completirile si modificirile
ulterioare, pentru verificarea Indeplinirii criteriilor de competentd profesionali si de
petformanti, judecitorii si procurorii sunt supusi la fiecare 3 ani unei evaludrl privind
eficienfa, calitatea acHVItifii §i integritatea, obligatia de formare profesionali continus si
absolvirea unor cursuri de specializare, iar in cazul judecitorilor $1 procurorilor numifi in
funciii de conducere, si modul de indeplinire a atribugiilor manageriale, iar prima
evaluare a judecitorilor si procurorilor se face la 2 ani de la numirea in functe.

Prima evaluare a actvitifii profesionale a magistratilor, realizati potrivit noilor
dispozifii ale art. 39 si urm. din | egea nr. 303/2004, ale Regulamentului privind

evaluarea activitifii profesionale a judecitorilor si procurorilor, aprobat prin Hotirirea
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Consiliului Superior al Magistraturii nr. 676/2007, cu modificirile si completirile
ulterioare, si ale Ghidului de evaluare a activitifii profesionale a magistrafilor, aprobat
prin Hotirdrea Consiliului Supertior al Magistraturii nr. 10/2008, cu modificirile si
completdrile ulterioare, a fost demarati incepind cu dara de 1 martie 2008, astfel cum s-a
stabilit prin Hotdrirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 78,24 fanuarie
2008, fird insd a se stabili un termen limitd de finalizare a acestuia,

in ceea ce priveste stadiul realiziri procesulut de evaluare inceput la data de 1
martie 2008, din evidengele Ditectiei resurse umane i organizare rezulti ci pini la data
de 21 ianuarie 2009 au fost comunicate Consiliului Superior al Magistraturii, conform
dispozigiilor art. 35 alin, (2) din Regulament, 2113 rapoatte de evaluare ale judecitorilor,
reprezentind 61,98% din numirul judecitorilor pentru care era necesars realizarea
evaludrii in anul 2008, respectiv 1108 rapoarte de evaluare ale procurorilot, reprezentind
61,31 % din numirul procurorilor pentru care era necesard realizarea evaluirii in any]
2008.

Avand in vedere stadiul realiziri procesului de evaluare, faptul ¢4 in cursul lunii
mai, respecttv in perioada mai - iunie 2009 Sunt programate a se desfisura concursul de
promovare 2 judecitorilor §i  procurorilor in funcgii  de execufie, respectiv
concursul/examenul pentru numirea in functii de conducere a judecitotilor i
procurotilor, una dintre conditile de inscriere/participare la concurs fiind obfinerea
calificativului ,,foarte bine” Ia ultima evaluare (cate este cea realizati in cursul anului
2008 pentru activitatea profesionali desfisurati in petioada 2005-2007), Plenul apreciazi
cd se impune ca finalizarea procedurii de evaluare g depunerea la dosarele protesionale a
rapoartelor de evaluare si se realizeze cel tirzin la data analizirii de citre comisia de
organizare a conditiilor de inscriere/ participare la concurs, respectiv cel tirziu in luna
marte, respectiv in luna aprilie pentru concursul de promovate in functii de execufie
respectiv pentru concursul/examenul pentru numirea in functii de conducere.

Pentru aceste considerente, avind in vedere faprul ci finalizarea procedurii de
evaluare este necesard pentru demararea actvitdtii de analizd a modului de desfidsurare a
primei evaludri derulate conform noilor dispozifii din Legea nr. 303/ 2004, Plenul

Consiliului Superior al Magistearurii va stabili termenul de 01 martie 2009 ca data limiti a
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finalizirii procesului de evaluare a judecitorilor si procurorilor, pentru activitatea
profesionali desfisurati in perioada 2005-2007, inceput la data de 01 martie 2008, cu
excepgia Parchetului de pe lingi Inalta Curte de Casafie si Justifie pentru cate va stabili
data de 01 aprilie 2009, in considerarea numirului mare de magistrafi care trebuie
evaluafi. Avind in vedere dispozigile art. 35 alin. (2) din Regulament, va f stabilit
termenul de 15 martie 2009 ca dati limitd de comunicare citre Consiliul Supetiot al
Magistratutii a rapoartelor de evaluare 2 activitdfii profesionale in vederea aragirii Ia
dosarele profesionale, cu excepgia Parchetului de pe lingi Inalta Curte de Casatie si
Justitie pentru care va stabili data de 15 aprilie 2009, urmind a fi comunicate de indati
rapoartele de evaluare intocmite pentru magistrafii a ciror evaluare profesionali a fost
deja finalizats,

Intrucit prima evaluare, realizati in anul 2008, in temeiul actualului Regulament
privind evaluarea activitigii profesionale a judecitorilor $1 procurorilor a vizat activitatea
profesionald a magistratilor desfisurati in petioada 2005-2007, nu si in anul 2008, astfel
cum s-a stabilit prin Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 80/24
tanuarie 2008 de completare a Ghidului de evaluare a actvititit profesionale a
magistragllor i apreciindu-se ci, din interpretarca dispozitillor art. 29 alin. (1) din
Regulament, se contureazi regula evaluirii activitifii desfisurate in anii anteriori cehui in
care are loc procedura de evaluare, Plenul apreciaza ci pentru magistratii care au implinit
2 ani de la numirea In funcgie in cursul anului 2008, respectiv pentru magistratii care in
perioada supusi evaludrii nu si-au destdsurat efectiv activitatea in cadrul instantelor s
parchetelor, dar au implinit 2 sau 3 ani de functionare efectivi in cursul anulu 2008 $1 nu
au fost inclugi in procesul de evaluare desfigurat in anul 2008, este necesari realizares
procesului de evaluare in cursul acestui an.

Avind in vedete dispozitile art. 29 alin, (1) din Regulament, dar i dispozitiile
cuprinse in Ghidul de evaluare potrivit cirora activitatea de evaluare se desfasoard, de
reguld, pand in luna februarie a anului urmitor s priveste activitatea profesionali
desfiguratd de judecitor sau procuror, in cursul celor 2, respectiv 3 ani ai unui ciclu de

cevaluare, luand insi in considerare si ceringa evaludri magistratilor pentru a le permite
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inscrierea la cele doud concursuri mai sus mengionate, Plenul va stabili ca evaluarea
acestor magistrafi sa se realizeze in cursul lunii februarie 2009.

Fard de cele expuse, in temetul dispozigitlor art. 36 lit. j) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturit, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare, prin vot direct 3i secret, cu majoritatea, dupd caz, unanimitatea voturilor

membrilor prezeng,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. 1 - Stabilirea datei de 01 martie 2009 ca data limitd a finalizirii procesului de
evaluare a judecitorilor §i procuronlor, pentru activitatea profesionald desfisurati in
perioada 2005-2007, inceput la data de 01 martie 2008, cu exceptia Parchetului de pe

lingi Inalta Curte de Casatle $1 Justigie pentru care s-a stabilit data de 01 aprilie 2009.

Art. 2 - Stabilirea dater de 15 martie 2009 ca datd limitd de comunicare citre
Consiliul Superior al Magistraturii a rapoartelor de evaluare a activitifii profesionale in
vederea atagdrii la dosarele profesionale, cu exceptia Parchetului de pe lingi Inalta Curte
de Casatie si Justifie pentru care s-a stabilit data de 15 aprilie 2009, urmand a fi
comunicate de indati rapoartele de evaluare intocmite pentru magistragii a ciror evaluare

profesionald a fost deja finalizata.

Art. 3 - Comisiile de evaluare vor realiza in cursul lunii februarie 2009 evaluarea
profesionald a magistratilor pentru care s-a implinit in cursul anului 2008 perioada de 2
ani sau 3 ant de activitate profesionald previzutd de lege pentru evaluarea activitigi

profesionale i care nu au fost inclugi in prima evaluare inceputid la data de 1 martie 2008.
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Art. 4 — Prezenta Hotidrare cu nr. 150/29.01.2009 se comunicd Directiel resurse

umane $i organizare — Biroul formare profesionald, in vederea luirii masurilor legale.

Datd in Bucuresa, la data de 29 Ianuarie 2009

Pregedinte,

udecitor Vidys
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