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«Cansiliul Superior al Maglstraturil este garantul independentei justifiel”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
SECTIA PENTRU PROCURORI

HOTARAREA nr.1111

din 18 septembrie 2024

Prin cererea transmisa la Consiliul Superior al Magistraturii in termenul legal,
procuror in cadrul Parchetului de pe langd candidat la concursul
de promovare efectivd a procurorilor in functii de executie organizat in perioada aprilie-
septembrie 2024, in vederea promovarii efective la Parchetul de pe langa’ avand
codul de concurs B0171, a formulat contestatie impotriva punctajului obtinut la evaluare.

in motivarea contestatiei, procuror a aratat ca membrii comisiei nu au parcurs
integral actele candidatului, iar nemultumirile membrilor comisiei privind stilul de redactare a
actelor nu sunt intemeiate. A mai precizat ca unele critici privind mentiunile
introduse ignord o chestiune fundamentala care tine de profesie, principiul loialei cooperari, iar
mentiunea criticata din calea de atac a fost introdusa intr-un moment in care era singur in cadrul
parchetului si cu o stare Prin urmare, avand in vedere cele expuse anterior,
s-a solicitat admiterea contestatiei si majorarea punctajului obtinut.

Fata de contestatia formulata, analizénd nota nr. 87/5937/2024 a Directiei resurse umane
si organizare si vdzand inscrisurile atasate, Sectia pentru procurori retine urmétoarele:

Prin Hotardrea nr. 647/25.04.2024, Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat organizarea, in perioada aprilie-septembrie 2024, a concursului de
promovare efectivd a procurorilor in functii de executie, in conditiile art. 139-141 din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale Regulamentului privind concursul de promovare a procurorilor, aprobat prin
Hotdrdrea Sectiei pentru procurori nr. 682/2023.

n conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 cu modificirile si
completdrile ulterioare, si ale art. 38 din Regulamentul anterior mentionat, concursul a constat
in sustinerea unei probe avand ca obiect evaluarea activitatii si a conduitei candidatilor in ultimii
3 ani de activitate efectiv desfasurata.
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Pentru evaluarea activitdtii, derulatd in conformitate cu dispozitiile art. 43 din
Regulamentul de concurs, au fost avute in vedere 10 acte intocmite de candidati in ultimii 3 ani
de activitate, selectate de comisia de evaluare, precum si cel mult 5 acte cu obiect diferit intocmite
in perioada supusd evaludrii, depuse de candidati odatd cu cererea de inscriere la concurs,
punctajul maxim total ce putea fi atribuit la acest criteriu fiind de 60 de puncte.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44 si art. 45
din Regulamentul de concurs, punctajul maxim total ce putea fi atribuit |a acest criteriu fiind de
40 de puncte.

Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022 cu modificdrile si completdrile
ulterioare, si ale art. 48 alin. (3) din Regulamentul de concurs, pentru a fi declarat admis la
concurs, candidatul trebuie sa obtina un punctaj total de cel putin 70 de puncte.

In temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022, cu modificirile si
completdrile ulterioare si ale art. 46 alin. (2) din Regulamentul de concurs, la data de 20.08.2024,
pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al
Magistraturii a fost publicat punctajul total obtinut de fiecare candidat in urma evaluarii.
Totodatd, in temeiul dispozitiilor art. 46 alin. (2) teza finald din Regulamentul de concurs, dupa
publicarea punctajului total, comisia de organizare a pus la dispozitia fiecarui candidat raportul
de evaluare prin intermediul profilului de candidat din cadrul platformei Emap.

Potrivit art. 140 alin. (11) — (13) din Legea nr. 303/2022, ,(11) Impotriva punctajului
obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in termen de 48 de ore de la publicare,
expundnd argumentele pentru care criticd punctojul acordat. Contestatia se transmite prin fax sau
e-mail ori se depune la Institutul National al Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind
posibilitatea depunerii contestatiilor, si se inainteazd spre solutionare Sectiel pentru judecdtori,
respectiv Sectiei pentru procurori, in termenul prevazut de calendarul concursulul.

(12) in vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indatd sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii mapa
candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum si raportul
motivat al comisiei.

(13) Sectia corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii analizeozd contestatia,
in raport cu criticile formulate si cu documentele primite §i, dacd apreciazd cd se impune admiterea
acesteia, procedeazd la o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si punctajelor prevazute
de lege. Pe o fisd de evaluare nominald, fiecare membru al sectiei acordd punctajele
corespunzdtoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj acordat nu poate fi
mai mic decdt cel obtinut la evaluarea initiald. Punctajul total obtinut ca urmare a admiterii
contestatiei este definitiv si se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare
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dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzétoare a Consiliului Superior al Magistraturii,”

Totodata, potrivit art. 47 alin. (5) din Regulamentul de concurs, ,n cazul in care, in raport
cu criticile formulate si cu documentele prevédzute la alin. (3), Sectia pentru procurori apreciazd cd
se impune respingerea contestafiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza
criteriilor si punctajelor prevézute la art. 43 5i 45.*

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare pentru promovarea
efectiva la parchetele de pe 18nga tribunale, punctajul obtinut de (cod candidat
B0171), procuror in cadrul Parchetului de pe lang# candidat pentru Parchetul de pe lang3

este de 84 de puncte, acordat pentru fiecare criteriu astfel:

I. Evaluarea activitatii:

a) capacitatea de analizd si sintezd, coerentd in exprimare — 12 puncte;

b) argumentatia sub aspectul clarititii si logicii, analiza argumentata a cererilor si
apararilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei obligatorii a Tnaltei Curti de Casatie si
Justitie - 12 puncte;

¢) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a lucrdrilor, t{indnd seama de
volumul de activitate rezultat din datele previzute la art.41 alin.1 din Regulamentul privind
concursul de promovare a procuroriior - 20 puncte,

Il. Evaluarea conduitei candidatiior:

a) atitudinea corespunzdtoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul activitatii de urmdrire penald, de supraveghere a cercetarilor penale sau a activitatii de
participare la sedintele de judecatd, precum si indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea
unui ton adecvat, politicos, evitarea manifestarilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare - 20
puncte;

b) comportamentul si comunicarea cu ceilalti procurori si cu personalul din cadrul
propriului parchet sau din cadrul parchetelor superioare ori infericare ierarhic - 20 puncte.

Analizand contestatia procuror in raport de criticile formulate, care
vizeaza exclusiv punctajul obtinut la evaluarea activitatii acestuia, de mentiunile raportului de
evaluare si de documentele aflate in mapa candidatului, Sectia pentru procurori apreciaza ¢
aceasta este neintemeiatd pentru urmatoarele considerente:

Potrivit Raportului de evaluare intocmit in conditiile art. 46 din Regulamentul de concurs
de Comisia de evaluare constituitd la nivelul parchetelor de pe ldnga tribunale, pentru
procuror documentele supuse evaludrii au fost 10 acte intocmite de candidat,
selectate de Comisie conform dispozitiilor art. 40 alin. (3) din Regulamentul de concurs, si 5 acte
depuse de candidat, conform dispozitiilor art. 40 alin. (7) din Regulamentul anterior mentionat.
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Din simpla lecturd a raportului de evaluare care face trimitere in cuprinsul acestuia la
majoritatea actelor spre analiza, se observd ¢d membrii comisiei au analizat in integralitate
documentele supuse evaludrii. Astfel, comisia de evaluare a retfinut ca o parte dintre actele
candidatului respectd conditiile avute in vedere de criteriile enumerate la art. 431 lit. a) si b) din
regulamentul anterior mentionat, fiind insd canstatate si o serie de deficiente.

In ce priveste criticile vizand criteriul de evaluare a activitatii constand in
Jcapacitate de analizd si sintezd, coerentd in exprimare®, Sectia pentru procurori retine cd in
raportul de evaluare se enuntd faptul ca domnul procuror are un stil atipic de a expune faptele si
face in mod repetat in cuprinsul actului trimitere la cele expuse anterior, folosind termenul
"supra”. Candidatul foloseste in mod frecvent fraze foarte lungi, Tncarcate de informatii, uneori,
inutile si o exprimare greoaie care duce la o pierdere a esentei analizei ficute sau a faptelor
expuse.

Sectia pentru procurori apreciaza ca in raportul de evaluare in mod corect s-a retinut ca

procuror are un stil atipic de a expune faptele, folosind persoana a treia singular
*procurorul constatd”, "procurorul opineazd” si facand in mod repetat Tn cuprinsul actului
trimitere la cele expuse anterior. in plus, repetarea excesivd a unor explicatii, cuprinse in
paranteze, afecteazd coerenta exprimarii. De asemenea membrii comisiei in mod corect au
retinut cd unele motivari ale candidatului nu isi au locul intr-un act de procedurd. De exemplu in
dispozitivul rechizitoriului nr. _ dispune disjungerea “pe fondul

a procurorului de caz”, dupd ce anterior in cadrul sectiunii "in drept”
specificase ¢3 "procurorul urmeazi a fi supus unei interventii medicale”. Faptul ca actele juridice
intocmite de nu au ficut anterior obiectul unor restituiri pentru deficiente de
stil sau formulari atipice, nu este de naturd sd excludd posibilitatea depunctdrii in cadrul
procedurii de evaluare, in conditiile in care aceasta nu vizeaza doar legalitatea solutiilor adoptate,
¢i calitatea redactirii, coerenta exprimdrii si logica internd a argumentatiei juridice

Tn concluzie, apreciind ca aspectele invederate in cuprinsul contestatiei nu sunt de naturd
<3 conducs la o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si punctajelor prevazute in
Regulamentul de concurs, Sectia pentru procurori va respinge contestatia impotriva punctajului
obtinut la evaluarea activitatii si conduitei candidatilor din ultimii 3 ani de activitate efectiv
desfisuratd, formulata de procuror in cadrul Parchetului de pe langd

candidat avind codul de concurs B0171, la concursul de promovare efectiva
a procurorilor in functii de executie, desfasurat in perioada aprilie- septembrie 2024, in vederea
promovdrii efective la Parchetul de pe ldnga

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii raportat la cele ale art. 140 alin. (13) din Legea nr.

D Tel: {+40)21-311.69.02 Website: www.csm1909.ro Calea Plevnel nr. 1418, sector 6,
Fax: (¢40)21-311.69.01 Emall: secretar_generai@csm1909.ro cod postal 060011
Numdr de inregistrare in registrul de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal 2359 Paginad din S



CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitier™
{art, 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)

LA S
G sTRN

303/2022 privind statutul judectorilor si procurorilor, cu modificérile si completdrile ulterioare
siale art. 47 alin. (5) din Regulamentul privind concursul de promovare procurorilor, aprobat prin
Hotdrdrea nr. 682/04.05.2023 a Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii,
prin vot direct 5i secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti:

SECTIA PENTRU PROCURORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.1 - Respingerea contestatiei impotriva punctajului obtinut a evaluare, la concursul de
promovare efectivd a procurorilor in functii de executie, desfdsurat In perioada aprilie-
septembrie 2024, formulata de procuror n cadrul Parchetului de pe langa

. candidat avand codul de concurs B0171.

Art.2 - Prezenta hotdrare se comunica Directiei resurse umane si organizare, in vederea
ludrii masurilor legale.

Datd in Bucuresti, la data de 18 septembrie 2024.
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