CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

~Consiliut Superior al Mag|straturil este garantul independente! justipier
(art. 133 alin.1 din Constitutle, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 151
din 27 noiembrie 2025

in sedinta Plenului Consiliului Superior al Magistraturii din data de 27 noiembrie 2025 a
fost suspus aprobarii Raportul privind activitatea Consiliului Superior al Magistraturii in anul
2025,

Conform art. 24 alin. (5) lit. h) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al
Magistraturii si art. 8 alin. (8) lit. i) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrdrea nr. 122/06.07.2023 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, modificatd, presedintele Consiliului prezintd in sedintd publici a
Plenului raportul asupra activitdtii Consiliului, care se transmite instantelor si parchetelor si se
da publicitatii.

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 39 alin. (6) din Legea nr. 305/2022, Consiliul
Superior al Magistraturii elaboreazd anual un raport privind activitatea proprie, pe care il
prezinta Camerelor reunite ale Parlamentului Romaniei pani la data de 15 februarie a anului
urmator si il publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a 5i pe pagina de internet a
Consiliului Superior al Magistraturii.

in temeiul dispozitillor legale antereferite, prin vot direct si secret, cu unanimitatea
voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobd Raportul de activitate al Consiliului Superior al Magistraturii pe anul
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2025.

Art.2 - Raportul prevdzut la art. 1 din prezenta hot3drare se prezinta Camerelor reunite
ale Parlamentului Romaniei si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a §i pe

pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturil.

Datd in Bucuresti, la data de 27 noiembrie 2025
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Situatia posturilor din cadrul aparatului propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii la 31 decembrie 2025




- Situatia posturilor la data 31.12.2025
Natura functiei
Posturi prevazute Posturi ocupate












Cu privire |a cadrul normativ care reglementeaza activitatea Scolli, in cursul anului 2025 s-3
formulat o propunere de modificare a Regulamentului de organizare si functionare al Scolii
Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
183/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, intr-un demers mai amplu de imbunatatire a
actelor normative secundare care reglementeaza organizarea si functionarea Scolii. Prin
Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 119/18.09.2025, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei Partea |, nr. 883/26.09.2025, a fost aprobata modificarea si completarea
Regulamentului de organizare si functionare a Scolii Nationale de Grefieri.

De asemenea, prin Hotararea Plenului Consilivlui Superior al Magistraturii nr.
120/18.09.2025, publicata pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Scolii
Nationale de Grefieri, a fost modificat si completat Statutul personalului de instruire al Scolii
Nationale de Grefieri.

Ca urmare a publicdrii Hotararii Plenulul Consiliului Superior al Magistraturii nr. 119/2025
prin care au fost aduse modificari si completari Regulamentului de organizare si functionare al
Scolii Nationale de Grefieri, in aplicarea si a dispozitiilor H.G. nr. 892/2024, a fost demarata
procedura de obtinere a avizului prealabil si obligatoriu al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici pentru structurile din cadrul Scolii in care figureaza functii publice, avand in vedere ca
suplimentarea cu 25 posturi a numarului total al posturilor pentru Scoala Nationala de Grefieri
presupune si un numar suplimentar de 8 functii publice. La data de 15 octombrie 2025 a fost
comunicat avizul privind functiile publice din cadrul Scolii Nationale de Grefieri, fiind demarata
procedura de prezentare catre Consiliul de conducere al Scolii, spre avizare, a Statului de functii
si a Statului de personal, valabile pentru data de 15 octombrie 2025, iar ulterior de comunicare a
acestor documente in vederea aprobarii de catre Consiliul Superior al Magistraturii.

Astfel, prin Hotararea Plenului C.5.M. nr. 143/06.11.2025 au fost aprobate statele de functii
si de personal ale Scolii Nationale de Grefieri, valabile la data de 15 octombrie 2025, care reflecta

numarul maxim de posturi (75 de posturi) si repartizarea acestora pe structura actualizata a Scolii.

in cursul anului 2025, fluctuatia personalului pe functiile publice de executie a fost

acoperita prin proceduri de transfer, potrivit dispozitiilor legale.












Cea de a XX-a editie a Competitiei internationale THEMIS a fost castigata de o echipa a
Romaniei, dupa ce, in anul anterior, castigidtoare a Competitiei a fost desemnat3, de asemenes,
0 echipa de auditori de justitie romani. Este pentru a sasea oara, de la preluarea acestui
eveniment ca activitate de formare initiala in catalogul E.J.T.N., in anul 2010, cdnd Romania ocupa
locul |, fiind tara cu cele mai multe premii | obtinute.

La editia THEMIS din 2025, din partea I.N.M. au participat patru echipe de auditori de
justitie, dupa cum urmeaza:

o echipa in cadrul Semifinalei A — EU and European Criminal procedural law (26 — 30 mai

2025, Valetta, Malta), coordonata de un formator cu norma Intreaga in cadrul Institutului.

Aceasta s-a clasat pe locul al ll-lea in cadrul Semifinalei, obtinand calificarea in Marea finald

a Competitiei, care a avut loc in pericada 9 — 12 decembrie 2025, la Luxemburg, la sediul

Curtii de Justitie a Uniunii Europene. in urma participarii la Marea finald, aceasta echipi a

obtinut locul al lli-lea.




o echipa in cadrul Semifinalei B - EU and European Family law (30 iunie — 4 iulie 2025,

Napoli, Italia), de asemenea coordonata de un formator cu norma intreaga al Institutului.

Aceasta a obtinut locul | in Semifinala si, implicit, calificarea in Marea finald a Competitiei,

fiind desemnata castigatoare a celei de a XX-a editii a Competitiei.

o echipa in cadrul Semifinalei C - EU and European Civil procedural law (12 — 16 mai 2025,

Lisabona, Portugalia), coordonatda de un judecdtor, fost participant, castigator al

Competitiei in anul 2022. In semn de apreciere pentru contributia deosebitd a echipei

romane, Juriul a acordat acesteia premiul constand in publicarea lucrarii in Themis Annual

lournal.

o echipa in cadrul Semifinalei D — categoria Judicial Ethics and Professional Conduct (913

iunie 2025, Vilnius, Lituania), coordonata de un formator cu norma intreaga al Institutului,

B. Programul de schimb dedicat auditorilor de justitie si tinerilor magistrati europeni
(ALLA.K.0.S.)

in anul 2025, Institutul National al Magistraturii a asigurat desfasurarea a doud sesiuni ale
programului de schimb A.LLAK.O.S. dedicat auditorilor de justitie si tinerilor judecatori si
procurori, organizat de Reteaua Europeand de Formare Judiciara (EJ.T.N./R.E.F.).), cu
participarea unui numar total de 80 auditori de justitie romani.

Astfel, in cadrul sesiunii de primavara, I.N.M. 3 primit, in perioada 19 — 23 mai 2025, vizita
unui grup alcatuit din 36 de viitori/tineri judecatori si procurori din Germania, Grecia, Italia,
Malta, Polonia si Spania, carora li s-au alaturat, pe parcursul activitatilor, si auditori de justitie
romanl. Agenda programului a inclus sesiuni de intercunoastere, activitati care au avut drept
scop familiarizarea participantilor cu sistemele judiciare ale statelor reprezentate; ateliere de
lucru dedicate cooperarii judiciare internationale in materie penald, precum si jurisprudentei
Curtii Europene a Drepturilor Omului; ateliere de soft skills; dezbateri si studii de caz in domeniul
criminalisticii, precum si vizite la Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si la Curtea de Apel Bucuresti, unde a fost facilitatad participarea la sedinte
de judecatd. Toate aceste activitati au fost sustinute si coordonate de formatori ai Institutului.

A doua etapé a programului s-a desfasurat in luna noiembrie 2025. In intervalul 03 - 07
noiembrie 2025, I.N.M. a gazduit un grup de 31 de viitori judecatori si procurori europeni din

Austria, Belgia, Finlanda, Franta, Germania, Malta, Polonia, Slovenia, Suedia si Ungaria, interval
in care auditorii de justitie romani selectati in program au fost implicati, de asemenea, in
activitatile organizate la nivel local.

in luna noiembrie 2025, 80 de auditori de justitie romani s-au deplasat in statele partenere
- Austria, Belgia, Cehia, Franta, Germania, Italia, Lituania, Malta, Olanda, Polonia, Portugalia si
Suedia, implicandu-se in activitati similare, astfel: 40 de auditori de justitie romani in perioada 03
- 07 noiembrie 2025, iar alti 40 in perioada 17 — 21 noiembrie 2025.

C. Scoli de vara E.J.T.N.







C. Comisia Europeana



A. JUST-2024-JTRA - Comisia Europeana




B. JUST fAlr - Scoala Nationala de Magistratura din Franta (E.N.M.)

C. Activitati din sfera relatiilor externe organizate sau gazduite de |.N.M.




D. Alte activitati internationale








































































La solicitarea Ministerului Justitiei, comisia de specialitate din cadrul Consiliului Superior

al Magistraturii a transmis o serie de puncte de vedere referitoare la adoptarea, modificarea sau

completarea unor acte normative. Dintre acestea, mentionam:










De asemenea, ca urmare a adreselor Ministerului Justitiei vizand mai multe interpelari

formulate de deputati/senatori, Consiliul Superior al Magistraturii a furnizat o serie de informatii

care se circumscriu competentei, rolului si modului de funciionare consacrate de dispozitiile
legale cu privire |a aceasta institutie.

Referitor la colaborarea cu puterea executiva, Consiliul Superior al Magistraturii a exprimat
si puncte de vedere la solicitarea unor ministere (altele decat Ministerul Justitiei) sau a altor
autoritati publice.
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Gradul de ocupare a posturilor de judecator
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ianuarie 2025
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in prezent, sunt in vigoare prevederile art. 150 din Legea nr. 303/2022 privind statutul

judecatorilor si procurorilor, care reglementeaza la alin. (1) - (3) c@ numirea in functiile de

presedinte la judecatorii, tribunale, tribunale specializate si curti de apel se face numai prin

concurs sau examen organizat, ori de cate ori este necesar, de Consiliul Superior al Magistraturii,



cu sprijinul Institutului National al Magistraturii, iar numirea in alte functii de conducere din cadrul
judecatoriilor, tribunalelor, tribunalelor specializate si curtilor de apel se face fara concurs sau

examen, |la propunerea presedintelui instantei, potrivit procedurii prevazute de prezenta lege.

Numirea in functii de conducere |a judecatorii, tribunale, tribunale specializate si curti de

apel se face prin hotarare a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, pe o

perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii, o singura data, in aceleasi conditii.



numirea in alte functii de conducere decat cele prevazute la art. 144
alin. (1) in cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei Nationale

Anticoruptie si al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism

se face pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singura data, in acelasi mod, de catre

Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea procurorului general

al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului-sef al Directiei

Nationale Anticoruptie sau a procurorului-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de

Criminalitate Organizata si Terorism, dupa caz, cu recomandarea conducatorului sectiei din cadrul

Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie sau

Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, unde urmeaza s3a

fie numit procurorul”.
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Gradul de ocupare a posturilor de judecator
la data de 31.12.2025
95,38%
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M Curti de
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O Tribunale

O Judecatorii

Posturi de procuror Posturi de procuror vacante
prevazute in schema

Categoria
art. art.
Total | Exec. Cond. | Total | Exec. Cond.
147 147
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Gradul de ocupare a posturilor de procuror
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Formarea profesionala a magistratilor si a personalului auxiliar de specialitate al instantelor

judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea este o activitate gestionata, la nivelul C.S.M.,
de catre Serviciul concursuri si formare profesionala.

Atributiile de formare profesionald exercitate in cadrul Serviciului concursuri si formare
profesionald sunt reglementate la art. 88 lit. d) — p) din Regulamentul de organizare si functionare
a Consiliului Superior al Magistraturii aprobat prin Hotararea Plenului C.S.M. nr. 122/2023, cu

maodificarile si completarile ulterioare.

Sub aspectul activitatii desfasurate in perioada de referintd, au fost intacmite 95 de lucrari

in domeniul formarii profesionale, dintre care 46 de lucrari au fost inaintate, spre solutionare,
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, 17 lucrari au fost inaintate Sectiilor corespunzatoare
si 9 lucrdri au fost inaintate catre comisiile constituite 1a nivelul C.5.M..

La nivelul Serviciului concursuri si formare profesionala au fost intocmite note pentru

aprobarea de catre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a programelor de formare initiala

si continuad ale Institutului National al Magistraturii sl Scolii Nationale de Grefieri, precum si pentru

aprobarea solicitarilor de completare a acestor programe. Totodata, au fost formulate note

pentru aprobarea retelelor de formatori ale I.N.M. si S.N.G., respectiv pentru incetarea calitatii de
formator/coordonator de practicd, respectiv suspendarea din aceste calitati sau pentru numirea

de formatori, astfel: formatori cu norma intreaga, formatori colaboratori, formatori folositi in

mod exceptional, precum si coordonatori de practica.

Totodata, in cursul anului 2025 a fost numit, in calitate de membru in Consiliul stiintific al
Institutului National al Magistraturii, un nou reprezentant din partea Parchetului de pe langa

Curtea de Apel Bucuresti, procedura care s-a finalizat.

De asemenea in cursul anului 2025 a fost numit, in calitate de membru in Consiliul de

conducere al Scolii Nationale de Grefieri, un nou reprezentant din partea Consiliului Superior al

Magistraturii, procedura care s-a finalizat.

Au fost formulate note cu privire la desemnarea unor judecdtori, procurori i a altor

persoane de specialitate juridica din cadrul instantelor judecatoresti pentru participarea la

activitati de Educatie juridica — ca urmare a , Protocolului de colaborare privind Educatia juridica”
incheiat |2 data de 23 noiembrie 2022, intre Ministerul Justitiei, Ministerul Educatiei, Consiliul




Superior al Magistraturii, Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa inalta Curte de

Casatie si Justitie si Uniunea Nationala a Barourilor din Romania.
A fost asiguratad prezenta la sedintele Consiliului de conducere al Scolii Nationale de Grefieri
si au fost intocmite lucrarile necesare pentru repartitia judecatorilor $i procurorilor stagiari care

au promovat examenul de capacitate si cele referitoare la repartizarea pe posturi a absolventilor
Scolii Nationale de Grefieri.
De asemenea, a fost asigurat suportul necesar pentru desfasurarea stagiilor de practica ale

studentilor de la facultatile de drept din cadrul Universitatii din Bucuresti, a Universitatii ,Nicolae
Titulescu” din Bucuresti, Universitatii ,Titu Maiorescu” din Bucuresti si Academiei de Studii

Economice Bucuresti si a fost asigurata verificarea indeplinirii de catre candidati a conditillor de

participare la diverse concursuri si/sau examene.

Obiectivele strategice specifice formarii profesionale initiale in perioada de referinta au
fost raportate |a Strategia de dezvoltare a sistemului judiciar 2022 - 2025, fiind concepute in
scopul furnizarii unel pregatiri profesionale apte s3a ofere auditorilor de justitie suportul si
instrumentele necesare infaptuirii unui act de justitie corespunzator. Au fost avute in vedere
directiile de actiune asumate de conducerea |.N.M., principiile fundamentale ale formarii
judiciare adoptate Ia nivelul Retelei Europene de Formare ludiciara (E.J.T.N./R.E.F.}.), precum si
Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor COM(2020) 713 final, intitulatd , Asigurarea justitieiin U.E. -0
strategie europeana in materie de formare judiciard pentru perioada 2021 - 2024".

Obiectivele strategice institutionale in materie de formare profesionala initiald au vizat, in
continuare asigurarea caracterului preponderent practic, pluridisciplinar si interdisciplinar al
formarii, asigurarea unei formari complexe, consolidarea caracterului unitar al formarii si
evaluarii, diversificarea metodologiilor de formare utilizate si implicarea auditorilor de justitie in
activitati cu caracter international.

Obiectivele specifice disciplinelor incluse in programul de formare initiala, continuturile
aferente si metodologiile de formare utilizate au fost reflectate in programele de studiu si

ptanurile de seminar elaborate in cadrul catedrelor de specialitate.

In ceea ce priveste metodologiile de formare, au fost avute in vedere recomandarile

cuprinse in Strategia europeana de formare judiciara pentru 2021 - 2024 - COM (2020) 713 final.
A. Programele de formare initiala
Pe parcursul anului 2025, formarea profesionala a auditorilor de justitie s-a desfasurat
conform:




programului de formare initiala pentru anul | (promotia 2024 - 2026) si programului de

formare initiala pentru anul al ll-lea (promotia 2023 — 2025), ambele aprobate prin

Hotdrarea Plenului C.S.M. nr. 41/21.03.2024, completata prin Hotdrarea Plenului C.S.M.

nr. 161/24.07.2024 si Hotararea Plenului C.5.M. nr. 178/24.09.2024.

La momentul raportarii, I.N.M. realizeaza formarea unui numar total de 551 de auditori de
justitie, dintre care 249 in anul | si 302 in anul al ll-lea.

In privinta celor doud promotii sus-mentionate sunt aplicabile dispozitiile art. 283 din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor si ale 0.U.G. nr. 146/2024 potrivit

cirora durata cursurilor de formare profesionald este de 2 ani. in aplicarea acestora, auditorii de
justitie admisi in urma concursurilor organizate in perioadele iulie 2023 — martie 2024, respectiv
iulie 2024 - aprilie 2025, vor formula optiunea pentru profesia de judecator sau procuror dupa
absolvirea I.N.M., beneficiind, prin urmare, pe parcursul celor 2 ani, de o formare comuna.

In consecint3, structura, continutul si calendarul programelor de formare au avut in vedere
dispozitiile sus-mentionate.

Activitatea auditorilor de justitie este in continuare centrata pe aprofundarea
cunostintelor de drept, prin aplicatii practice si pe dezvoitarea abilitatilor specifice profesiilor de
judecator si procuror, conform programelor de studiu. In programul de formare initiald sunt
incluse nu numai discipline juridice, dar si discipline si alte activitati care vizeaza dezvoltarea de
abilitati non juridice, necesare exercitarii corespunzatoare a profesiei de judecator §i procuror.
















Pentru a avea posibilitatea de a cunoaste in mod direct activitatile pe care le desfasoara
judecatorii si procurorii, inclusiv de a observa modul in care notiunile teoretice de drept sunt
aplicate in mod efectiv la cauze concrete, pentru a putea identifica diferitele aspecte de ordin

administrativ specifice viitoarei activitatii profesionale, acomodarea cu viitorul mediu de lucru,
precum si pentru initierea in redactarea de acte de procedura de complexitate redus3, auditorii

de justitie din anul | au efectuat, de asemenea, stagii de observare in cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe |angd acestea.




e |a instante: activitate in cadrul compartimentelor auxiliare, observarea circuitului unui
dosar, participarea la sedinte de judecata, intocmirea unor fise de dosar, participarea, alaturi de
grefierul de sedinta, |a activitatea de intocmire a actelor de procedura, precum si fa discutii cu

judecatorul cu privire Ia posibilele solutii in cauzele din sedintele in care au fost prezenti.

e |a parchete: observarea procesului de inregistrare a unei plangeri, observarea circuitului
unui dosar, asistarea la intocmirea actelor de procedura specifice de catre procuror, participarea
la sedinte de judecata in materie penald si civila (in cauze cu participarea obligatorie a
procurorului), impreunad cu procurorul care isi desfasoara activitatea in cadrul serviciului judiciar,
studiul unor dosare, asistarea la audierisi Ia luarea unor masuri preventive, participarea la sedinte
de analiza a solutiilor pronuntate de instanta de judecats.







Examenul de absolvire:

In perioada 21 - 23 mai 2025 s-a desfasurat procedura de repartitie a celor 266 de

absolventi pe posturile de judecatori si procurori stagiari, aprobate prin Hotararea Sectiei pentru
judecatori nr. 1314/15.05.2025, respectiv prin Hotardrea Sectiei pentru procurori nr.
348/20.05.2025.

Pe baza optiunilor formulate, prin Hotdrarea Sectiei pentru judecadtori nr.
1365/27.05.2025, respectiv prin Hotararea Sectiei pentru procurori nr. 373/27.05.2025, 171 de
absolventi au fost numiti in functia de judecator stagiar si 95 de absolventi in functia de procuror
stagiar, incepand cu data de 01 iunie 2025.

La data de 26 mai 2025 a avut loc Festivitatea de absolvire a promotiei 2023 - 2025
y,Corneliu Birsan” in cadrul careia le-au adresat felicitari reprezentantii principalelor institutii din
cadrul sistemului judiciar, precum si directorul Institutului National pentru Pregdtirea si
Perfectionarea Avocatilor.




In intervalul iulie — septembrie 2025 s-a desfasurat sesiunea examenului de absolvire
pentru 3 dintre auditorii de justitie ai promotiei 2023 - 2025. Probele scrise au avut loc I3 datele

de 01 septembrie, 03 septembrie si 05 septembrie 2025. Cei 3 absolventi au fost numiti in functia
de judecator stagiar prin Hotararea Sectiei pentru judecatori nr. 2043/02.10.2025, incepand cu
data de 6 octombrie 2025.

B. Alte activitati specifice formarii initiale

In perioada de referinta au fost organizate activitati extracurriculare adresate auditorilor

de justitie, dupa cum urmeaza:







Colaborarea Institutului National al Magistraturii cu Institutul National pentru Pregatirea si
Perfectionarea Avocatilor in ceea ce priveste organizarea unor activitati de formare initiald
comune a continuat si in anul de referinta. Astfel, au fost organizate o serie de activitati de tip

procese simulate, in cadrul carora au participat, alaturi de auditorii de justitie si formatorii LN.M.,

avocati stagiari — cursanti ai LN.P.P.A., precum si avocati — formatori in cadrul I.N.P.P.A., dupa cum

urmeaza:




Stagiu de practica - studenti ai facultatilor de drept

in perioada 24 martie — 11 aprilie 2025, 7 studenti ai Facultatii de Drept din cadrul
Universitatii din Bucuresti au efectuat stagii de practica in cadrul .N.M., context in care au asistat
la activitati specifice formarii auditorilor de justitie si au participat la intalniri cu reprezentanti ai
Institutului.

La data de 28 mai 2025, un grup de 20 de studenti reprezentand E.L.S.A. Bucuresti (The
European Law Student’s Association) au efectuat o vizita la sediul Institutului, context in care le-
au fost prezentate activitatea institutiei si informatii referitoare la concursul de admitere si
activitatea de formare.

La data de 23 septembrie 2025, Institutul a primit vizita unui grup de 30 de studenti ai
Facultatii de Drept, organizata in cadrul evenimentului Freshers” Week — Suits Day, derulat de
ELSA (The European Law Student’'s Association) Bucuresti, ocazie cu care le-au fost prezentate
activitatea Institutului si aspecte privind profesia de magistrat.

La data de 25 septembrie 2025, Institutul a primit vizita unui grup de 45 de studenti ai
Facultdtii de Drept din cadrul Universitatii din Bucuresti, organizata in cadrul proiectului

Jnsights/invata s fii student!”, un proiect de orientare profesionald a studentilor si de

familiarizare a acestora cu mediul academic.

La data de 09 octombrie 2025, 21 de studenti ai Facultatii de Drept din cadrul Academiei
de Studil Economice au efectuat o vizita la I.N.M., in cadrul proiectului ,Law School 101",
Formatorii Institutului le-au vorbit, in acest context, despre concursul de admitere la I.N.M. si
despre activitatea pe care o desfasoard auditorii de justitie in cadrul programului de formare
initiala.

In perioada 10 - 28 noiembrie 2025, 3 studenti ai Facultatii de Drept din cadrul Universitatii
din Bucuresti si 4 studenti ai Facultatii de Drept din cadrul Universitatii ,Titu Maiorescu” au
efectuat un stagiu de practica la LN.M.

La data de 27 noiembrie 2025, in cadrul proiectului , Autostrada de drept”, organizat de
Asociatia Studentilor Facultdtii de Drept, ILN.M. a primit vizita unui grup de 20 de studenti ai
facultatilor de drept din centre universitare din tara (Cluj Napoca, lasi, Craiova si Bucuresti — ASE)
si din Republica Moldova (Chisindu). Cu aceasta ocazie, studentilor le-au fost prezentate
activitatea Institutului si aspecte privind concursul de admitere, formarea initiala si profesia de
magistrat.




La data de 21 octombrie 2025, Institutul National al Magistraturii a organizat , Ziua Portilor
deschise la I.N.M.", cu participarea a aproximativ 150 de studenti ai facultatilor de drept din
intreaga tara — Bucuresti, Bacdu, Brasov, Cluj, Constanta, Craiova, lasi, Timisoara. Cu acest prilej,
reprezentantii Institutului au realizat prezentari despre activitatea institutiei, despre concursul de
admitere si activitatea de formare initiald, dar si despre alte aspecte ale carierei profesionale a
judecatorilor si procurorilor. Evenimentul s-a incheiat cu organizarea unui proces simulat, cu
implicarea auditorilor de justitie si a absolventilor Institutului.

Revista .N.M. - THEMIS

in cursul lunii iulie 2025 a apdrut nr. 1/2025 al Revistei Institutului - THEMIS. Editat3 in
format tiparit si distribuita prin intermediul Editurii Universul Juridic, revista reuneste contributii
valoroase - articole, studii si monografii —semnate de reputati profesori universitari, de formatori
I.N.M., de auditori de justitie, precum si de avocati.

Revista Themis poate fi consultata de judecatori si procurori prin intermediul aplicatiei

CSMAPP (csmapp.csm1909.ro), in sectiunea , Biblioteca juridica”. Auditorii de justitie o pot accesa
prin piatforma educationald a LN.M..

Incepand cu luna septembrie 2025, Revista Themis dispune de o pagind web dedicats,

realizata cu sprijinul Editurii Universul Juridic, accesibila direct din site-ul Institutului.

Totodatd, incepand din acest an, |.N.M. organizeazd, in parteneriat cu Grupul Editorial
Universul Juridic, seria Conferintelor THEMIS - un proiect de anvergura, realizat si dezvoltat in
jurul Revistei THEMIS, pornind de |a articolele publicate si autorii acestora. Prima editie a avut loc
in data de 9 septembrie 2025 si a avut ca tema: ,Probleme de actualitate in practica judiciara in
materia dreptului civil si a dreptului procesual civil. Elemente de drept european”. Prelegerile din
cadrul conferintei au fost sustinute de personalitati din lumea juridica, recunoscute pentruinalta
competenta profesionald, rigoarea intelectuala si contributiile semnificative in domeniile lor de
activitate. Conferinta a fost deschisa, in egald masura, magistratilor si tuturor celorlalte profesii
juridice — avocati, consilieri juridici, notari publici, executori judecatoresti, practicieni in
insolventa, cadre didactice universitare si alti specialisti ai dreptului, reprezentand o oportunitate
deosebitd pentru a dezbate probleme juridice de actualitate si a dezvolta dialogul
interprofesional.

Publicarea nr. 2/2025 al Revistei Institutului - THEMIS este planificata pentru finalul lunii
decembrie 2025.





































Activitatea de evaluare profesionald a magistratilor este reglementata de dispozitiile art.

87 —art. 107 din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum si, dupa

caz, de prevederile art. 39 — art. 41 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si

procurorilor, republicata, cu madificarile si completdrile ulterioare, tinand seama de perioada

in conditiile in care activitatea de evaluare a judecatorilor si procurorilor inceputa anterior
datei de 18 octombrie 2018, data intrdrii in vigoare a Legii nr. 242/2018, nu a fost finalizata la
toate instantele si parchetele, in perioada 01 ianuarie 2024 - 31 octombrie 2024, Plenul Consiliului

Superior al Magistraturii a emis un numar de 11 hotarari de modificare a componentei comisiilor
de evaluare a magistratilor ce erau constituite si isi desfasurau activitatea in conformitate cu
vechile reglementdri, prin numirea/reinvestirea membrilor in comisiile de evaluare, dupa
erificarea indeplinirii conditiilor pentru calitatea de membru al comisiilor de evaluare
profesionald, in acord cu minuta Comisiei nr. 2 comuna - ,Resurse umane §i organizare”
constituita in cadrul C.S.M., din data de 20 mai 2019, si a dispozitiilor tranzitorii, in materie,
cuprinse in Legea nr. 242/2018 de modificare si completare a Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea stabileste calificativele cu care este apreciatd activitatea judecdtorilor si
procurorilor, respectiv ,foarte bine”, ,bine”, ,suficient” si ,insuficient”, precum si impactul lor
asupra carierei magistratului sl asupra calitatii sistemului judiciar.

Dispozitiile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale art. 102 alin. (1)
din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare, prevad ca judecatorii sau procurorii nemultumiti de calificativul acordat
pot face contestatie la sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de

30 de zile de la comunicarea raportului de evaluare a activitatii profesionale.

Conform prevederilor art. 40 alin. (4) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor

si procurarilor, hotararea sectiei poate fi atacata cu recurs la Sectia de contencios administrativ si

iscal a curtii de apel, iar potrivit dispozitiilor art. 102 alin. (8) din Legea nr. 303/2022 privind

tatutul judecatorilor si procurorilor, hotararile sectiilor pot fi atacate la Sectia de contencios

administrativ si fiscal a Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

In anul 2025 au fost formulate 5 contestatii impotriva calificativului obtinut la evaluarea

profesionald, de catre magistratii nemultumiti de calificativul ori punctajul acordat de membrii

comisiel de evaluare, dintre acestea 2 contestatii au fost solutionate, iar 3 sunt in curs de

solutionare.
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in ceea ce priveste modalitatea de depunere a cererilor de transfer, Ia nivelul Consiliului s-a
mentinut aceeasi linie, respectiv ca acestea sa fie depuse doar online, similar procedurilor deja
utilizate pentru concursurile de admitere la I.N.M., admitere in magistraturd, promovare a

judecatorilor, fiind elaborat un program in acest sens, accesibil tuturor judecatorilor in sistemul

informatic CSMapp.

Modificarea practicii anterioare in care cererile de transfer si documentele transmise in
motivare se depuneau in format scriptic a condus 1a o mai buna gestionare a cererilor de transfer,
la folosirea in mod eficient a resurselor disponibile si la reducerea situatiilor in care apar erori cu

privire la inaintarea si inregistrarea cererilor.



propunerea presedintelui instantei, completurile specializate, |a curtile de apel si

ribunale, in cazul in care prin lege speciala se prevede obligativitatea constituirii acestora, potrivit

art. 45 alin. (2) din lege.

Din acest punct de vedere, esentiale au fost masurile dispuse in sedinta Comisiei nr. 1 -

udecdtori — ,Legisiatie si cooperare interinstitutionald” din data de 19 ianuarie 2023 privind

posibilitatea constituirii completurilor specializate 1a nivelul instantelor judecatoresti, care si-au

mentinut valabilitatea si in cursul anului 2025.



in anul 2025, Serviciul concursuri si formare profesionald a fost implicat in derularea

urmatoarelor concursuri/examene:
Examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari

Examenul de capacitate al judecatorilor stagiari si procurorilor stagiari organizat in perioada
octombrie 2024 - aprilie 2025, in temeiul Regulamentului privind examenul de capacitate al
judecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari, aprobat prin Hotérarea Plenului C.S.M. nr.
123/2023;

Examenul de capacitate al judecatorilor stagiari si procurorilor stagiari organizat in perioada

octombrie 2024 - aprilie 2025, in temeiul Regulamentului privind examenul de capacitate al

udecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari aprobat prin Hotararea Plenului C.S.M. nr.
103/2019;
Examenul de capacitate al judecatorilor stagiari si procurorilor stagiari organizat in perioada

decembrie 2025 - iunie 2026, in temeiul Regulamentului privind examenul de capacitate al

judecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari aprobat prin Hotararea Plenului C.S.M. nr.
123/2023.

Concursul de admitere la Scoala Nationald de Grefieri organizat la data de 25 mai 2025,
aprobat prin Hotararea Plenului C.S.M. nr. 25/12.03.2025;

Numiri in functii de conducere:

Concurs sau examen pentru numirea in functii de conducere a judecatorilor 1a curtile de

apel, tribunale, tribunale specializate, judecatorii si instantele militare organizat in perioada

august - decembrie 2025;
Concurs sau examen pentru numirea in functii de conducere a procurorilor {a parchetele de

pe langa curtile de apel, tribunale, tribunale specializate si judecatorii, organizat in perioada

august - decembrie 2025.

Promovari in functii de executie:

Concurs de promovare efectiva in functii de executie a judecatorilor, organizat in perioada

septembrie -~ decembrie 2025;

Concurs de promovare efectiva in functii de executie a procurorilor, organizat in perioada

martie - septembrie 2025;

Concurs de promovare efectiva in functii de executie a judecatoriloria tribunale, organizat

in perivada decembrie 2025 - aprilie 2026.

Concursul de promovare in functia de judecator la inalta Curte de Casatie si Justitie

Concursul de promovare in functia de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
organizat in perioada septembrie 2024 - ianuarie 2025;

Concursul de promovare in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie sesiunea

Concursul de admitere |a Institutul National al Magistraturii, organizat in perioada iulie 2024

- martie 2025;

Concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii, organizat in perioada iulie 2025

- martie 2026.



Concursuri in cadrul Inspectiei judiciare

Concursul pentru numirea in functia de inspector judiciar in cadrul directiei de inspectie

pentru procurori, sesiunea decembrie 2024 - julie 2025 ;

Concursul pentru numirea in functia de inspector judiciar in cadrul directiei de inspectie

pentru judecatori a inspectiei judiciare, sesiunea octombrie 2024 — martie 2025;

Concursul pentru numirea in functiile de inspector-sef si inspector-sef adjunct ai inspectiei

judiciare, sesiunea februarie — iulie 2025;

Concursul pentru numirea in functia de director al directiei de inspectie pentru judecatori a

inspectiei judiciare, sesiunea februarie — iulie 2025.

Examenul de absolvire a Institutulul National al Magistraturii

Concursul/examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii, sesiunea 2024-

Concursul/examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii, sesiunea iulie -

septembrie 2025.
Examenul de absolvire a Scolii Nationale de Grefieri

Concursul/examenul de absolvire a Scolii Nationale de Grefieri promotia 2024 - 2025,

seiunea februarie -martie 2025.
Avand in vedere specificul fiecarui tip de concurs si activitatile ce se circumscriu sferei de

competentd a compartimentului, Serviciul concursuri si formare profesionala a realizat, in principal,

urmatoarele tipuri de lucrari: documentatia privind organizarea concursurilor mentionate, lucrarile
privind desemnarea componentei comisiilor de concurs, contractele de prestari servicii ale
membrilor comisiilor de concurs, instructiunile privind desfasurarea probelor de concurs,
analizarea si formularea de puncte de vedere asupra memoriilor formulate de candidati, institutii
au alte categorii de petenti, verificarile privind indeplinirea conditiei de bund reputatie a

candidatilor admisi la concursurile de admitere in magistratura, de admitere Ia Institutul National

al Magistraturii si de admitere la Scoala Nationala de Grefieri, documentatia privind validarea
rezultatelor concursurilor si ale examenelor care se organizeaza de Consiliu, lucrarile privind avizul

Consiliului in vederea organizarii concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de grefier la

instante sl parchete, elaborarea sau analizarea propunerilor de modificare a regulamentelor de

concurs sau a dispozitiilor legale referitoare la concursuri.









formulate impotriva hotdrarilor sectiilor de catre alte persoane decat

judecatoril sau procuroril vizati de acestea si Ia cele formulate impotriva hotararilor Plenului C.S.M.

avizeaza din punct de

vedere al legalitatii orice masura de natura sa angajeze raspunderea patrimoniala a ordonatorului
principal de credite si, daca este cazul, formuleaza puncte de vedere pe aceste aspectefavizeaza

din punct de vedere al legalitatii orice masura care ar putea aduce atingere drepturilor Consiliului,
avizeaza contractele incheiate de Consiliu in calitate de ordonator principal de credite, referatul de

necesitate care se intocmeste in conformitate cu nr. 395/2016, strategia de contractare

privind achizitia de servicii, precum si contractele de achizitie publicd/acordul-cadru. Totodatd,

acelasi serviciu avizeaza, la solicitarea unitatilor aflate in coordonarea Consiliului, contractele

incheiate de acestea



u modificarile si completarile ulterioare.

Odata cu inchiderea oficiald a Mecanismului de Cooperare si Verificare pentru Romania si
Bulgaria, in anul 2023, Comisia Europeana a confirmat indeplinirea corespunzatoare a obiectivelor
de reforma si a recomandarilor formulate in cadrul mecanismului. Monitorizarea Comisiei
Europene continud in temeiul unui nou instrument de evaluare a tuturor statelor membre,
respectiv Raportul privind statul de drept, care isi propune sa faciliteze intelegerea reciproca prin
intermediul dialogului, abordarea unitara a provocarilor privind statul de drept, stimularea

cooperarii interinstitutionale, sa garanteze tratarea egald a statelor membre, sd stabileasca un ritm



anual de dezbatere in Consiliul si in Parlamentul European si sa impulsioneze reformele necesare

la nivel national.

Reprezentantii C.S.M. au participat la o serie de intalniri de lucru si evenimente organizate

in acest context: evenimentul , Dialog privind statul de drept: Cum putem colabora mai bine pentru
a consolida statul de drept in Romania?”, care a avut loc la data de 28 ianuarie 2025, la sediul
Reprezentantei Comisiel Europene in Romania si reuniunea bilateralda cu directorul
Departamentului pentru Statul de Drept, Drepturi Fundamentale si Democratie din cadrul Directiei
Generale Justitie si Consumatori a Comisiei Europene, desfasurata la data de 29 ianuarie 2025.

De asemenea, Consiliul a participat, in contextul discutiilor bilaterale cu principalele
autoritati nationale din Romania (reuniuni de dialog/country visits), la data de 10 martie 2025, la
intalnirea cu reprezentantii Comisiei Europene, pentru actualizarea informatiilor transmise,
ulterior fiind comunicat un raspuns de tip follow-up, agreat in cadrul reuniunii.

Totodata, discutiile pe marginea Raportulul privind statul de drept au continuat la nivel
european, in contextul webinarelor organizate de Reteaua Europeanad a Consiliilor Judiciare, la data

de 23 septembrie 2025 avand loc o intalnire online privind editia din anul 2025 a raportului.

La data de 8 lulie 2025 a fost publicat cel de-al saselea Raport al Comisiei Europene privind

statul de drept - o sinteza a evolutiilor relevante, din perspectiva statului de drept, la nivelul tuturor

tatelor membre ale U.E., respectiv un raport general privind situatia statului de drept in Uniunea

Europeana si cate un raport de tara, pentru fiecare stat membru.

Desi raportul din acest an nu mai contine recomandari care s3 vizeze in mod direct
activitatea Consiliului Superior al Magistraturii, documentul mentioneaza faptul ca Romania a facut
progrese in indeplinirea recomandarilor din rapoartele precedente, fiind parcursi pasi semnificativi
in directia implementarii recomandarilor din anul 2024 referitoare la legile justitiei, in special
privind independenta, calitatea si eficienta sistemulul judiciar. De asemenea, a fost evidentiata
imbunatatirea transparentei jurisprudentei disciplinare, inclusiv ca urmare a demersurilor
intreprinse de Consiliu pentru diseminarea acesteia, prin intermediul aplicatiei Rejust. Raportul

ubliniaza, tototdata, progresele inregistrate in ceea ce priveste recomandarea de a asigura
resurse umane adecvate pentru sistemul de justitie, ca urmare a madsurilor realizate prin
intermediul C.S.M., chiar si in conditii de constrangeri bugetare.

In continuarea colaborarii in contextul mecanismului Uniunii Europene privind statul de

drept, trebuie mentionat si 3, la finalul anului 2025, a inceput pregdtirea contributiei pentru

urmatorul Raport privind statul de drept.






















Categoria Sectie Sectie
Judecatori Procurori

Aparareamdependentel autoritatii judecatoresti in _ _ _
ansamblul sau/apararea independentei sistemului
judiciar/apdrarea independentei, impartialitatii si

reputatiei profesionale/Retragere
I T

Propuneri de numire/Numire in functia de
judecdtor/procuror/Retragere/Promovari in

functii de executie/Reincadrari

Eliberari din functie prin pensionare (judecator, _
procuror, magistrat asistent)/Renuntare la

pensionare/Suspendare pensionare

Eliberari din functie prin demisie/Retragere _ _ _
Suspendare din functie/incetare suspendare _
Mentinere in functia de judecator/procuror/ _ _ “

Retragere

Numire/reinvestire in functii de conducere/ _ “
Promovare in functia de judecator la _ _
inalta Curte de Casatie si Justitie

Avizare numire a procurorilor declarati admisi Ia _ _

D.N.A. 5i D.L.LC.O.T.




Transfer

Detasare instante/parchet; Prelungire detasare
instante/parchete; Delegare functii de executie la
instante/parchete; Prelungire delegare in functii de

executie la instante/parchete; incetare delegare in

functii de executie la instante/ parchete/Retragere

Prelungire detasare institutii/Detasare la alte
institutii/Incetare detasare institutii/Retragere

Delegare in functii de conducere/incetare delegare
in functii de conducere/Retragere

Retragere

Ocuparea pe perioada
hotarari/Retragere

Revocare din functii de conducere/ Retragere/
Incetare mandat

Inspectia Judiciara
(rapoarte in urma diverselor controale)

Sesizari Inspectia Judiciard/Respingeri solicitari de

sesizare a Inspectiei Judiciare

Acord prealabil eventuala detasare/Retragere

Incetare continuare/continuare activitate/
revenire activitate/Continuarea activitatii dupa

mandat de conducere

Expertiza de specialitate/Comisii medicale de
specialitate

Plangeri prealabile

Concursuri

Avizarea modificare state de functii si de personal

Contestatii Tmpotriva punctajului obtinut Ia
evaluarea activitatii si conduitei

Punerea in executare (decizii 1.C.C.J.)

Avize/Regulamente/metodologii/proceduri/
sesizari M.J.

Completare/modificare/revocare hotarari

Completuri specializate/redenumire sectii

Diverse alte hotarari (ex: activitatea I.N.M., S.N.G,,
educatie Juridica in scoli, infiintare posturi
conducere, activitate administrativa C.S.M. etc.)



















Temele abordate au inclus modalitatea in care functioneaza sistemul judiciar din Romania §i

Consiliul Superior al Magistraturii, cu accent pe aspecte pratice din activitatea judecatorilor i

procurorilor, iar studentii si auditorii de justitie au adresat intrebari si s-au documentat prin

intermediul brosurilor elaborate de Consiliul, distribuite cu aceasta ocazie.







in solicitdrile telefonice, jurnalistii au manifestat interes pentru deciziile luate in plen si sectii
referitoare la avize legislative si propuneri de modificari legislative in diverse domenii, apararea
reputatiei judecatorilor si procurorilor, sanctiunile disciplinare aplicate si detalierea situatiei de fapt
retinute de sectii in solutionarea actiunilor disciplinare, precum si solutii dispuse in urma derularii

unor proceduri penale fatd de magistrati. In activitatea de comunicare verbald, purtitorul de

cuvant a urmadrit realizarea unei informari prompte a jurnalistilor prin furnizarea in cel mai scurt

timp a datelor solicitate si a descrierii ample a modului de functionare si organizare a Consiliul

Superior al Magistraturii si, respectiv, al instantelor si parchetelor.






in mod concret, in anul 2025, Serviciul de achizitii publice, protocol si secretariat a

solutionat un numar de peste 250 de solicitari (referate de necesitate pentru achizitii directe si
proceduri de atribuire, precum si alte tipuri de solicitari) de la departamentele din cadrul
Consiliului, fiind incheiate un numar de peste 221 de contracte si acte aditionale, avand ca obiect
prestarea de servicii si furnizarea de bunuri necesare buneij functionari a activitatii C.S.M..




























Referitor la atributia de asigurare a testarii psihologice

in cursul anului 2025, testarea psihologica a fost asiguratd de psihologi din cadrul Consiliului,

[.C.C.J., LN.M., curtilor de apel si parchetelor de pe ldnga curtile de apel, compartimentul asigurand

coordonarea metodologica a comisiilor de testare psihologica/solutionare a contestatiilor pentru

evaluarea unui numar total de 616 candidati, distribuiti astfel:



58 de candidati in cadrul concursului/examenului pentru numirea in functii de conducere

a judecatorilor, sesiunea august - decembrie 2025;

50 de candidati in cadrul concursului/examenului pentru numirea in functii de conducere

a procurorilor, sesiunea august - decembrie 2025;
152 de candidati in cadrul concursului de admitere in magistratura, sesiunea iulie 2024 -
martie 2025;

343 de candidati in cadrul concursului de admitere la Institutul National al Magistraturii,

sesiunea iulie 2024 - aprilie 2025;

8 candidati in cadrul procedurii de reincadrare in functia de judecator, sesiunea mai -

septembrie 2025;

5 candidati in cadrul procedurii de reincadrare in functia de procuror, sesiunea
decembrie 2024 - martie 2025;

Cu privire la situatia calificativelor acordate in cadrul comisiilor de testare psihologica,

aceasta se prezintd astfel:

Referitor la situatia calificativelor acordate in cadrul comisiilor de solutionare a

contestatiilor, aceasta se prezinta astfel:




Suplimentar fata de concursurile mentionate, C.P.P. a asigurat coordonarea si indrumarea
metodologica pentru desfasurarea testarii psihologice din cadrul examenului de absolvire a LN.M.,

promotia 2023 - 2025, precum si a procedurilor de ocupare a posturilor vacante de asistent al
judecatorului desfasurate la nivelul Curtii de Apel Bucuresti, Curtii de Apel Craiova, Curtii de Apel
lasi, Curtii de Apel Suceava, Curtii de Apel Pitesti si Curtii de Apel Suceava.

Referitor la atributia C.P.P. privind organizarea trimestriala a sesiunilor de dezvoltare a

abilitatilor psihologice specifice, in cursul anului 2025 au fost organizate



























