CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

«Consiliul Superior 3l Magistratuni este garantul independentei justitier
(art 133 aiin.1 din Canstitutie, republicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU JUDECATORI
HOTARAREA nr. 232
din 11 februarie 2025

Prin cererea inregistratd in format electronic la Consiliul Superior al Magistraturii la data
de 29.01.2025, prin intermediul aplicatiei CSMApp,

judecdtor in cadrul candidat I3 concursul de promovare efectivd a
judecatorilor in functii de executie, desfasurat in perioada septembrie 2024 - februarie 2025, in
vederea promovarii efective la avand codul de concurs

A0036, a formulat contestatie impotriva punctajului obtinut la evaluare.

in motivarea contestatiei, cu privire 13 criticile la evaluarea activitatii in raport de criteriul
prevazut de art. 43 alin. (1) lit. a) “Capacitate de analiza si sintezd, coerentd in exprimare” din
Regulamentul privind concursul de promovare a judecdtorilor, aprobat prin Hotdrdrea nr.
1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii (in continuare,
“Regulament”), contestat a aratat ca i-au fost acordate 10 puncte dintr-un total de 20 de
puncte §i considera c¢a a fost depunctata excesiv avand in vedere motivele aritate de comisie in
raportul de evaluare,

Cu privire la criticile referitoare |a evaluarea activitatii in raport de criteriul prevazut de
art. 43 alin. (1) lit. b) ,Argumentatia sub aspectul claritatii si logicii, analiza argumentatd a
cererilor si apdrdrilor formulate de pérti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de
Casatie si Justitie si a curtilor de apel” din Regulament, contestat a mentionat ca i-au fost
acordate 10 puncte dintr-un total de 20 de puncte si considera ca a fost depunctat nejustificat,
avand in vedere ca evaluarea nu a tinut cont de complexitatea cauzelor, de activitatea instantei
si numdrul de dosare pe sedinta de judecata.
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Mai arata contestatc ca la sectiunea ,Respectarea termenelor rezonabile de
solutionare a cauzelor si de redactare a hotdrarilor” i-au fost acordate 11 puncte dintr-un total de
20 de puncte fir3 ca evaluarea s fie ficuta conform prevederilor regulamentare, nefiind avute
in vedere activitatea instantei, numarul de dosare pe sedinta de judecata i alte activitati pe care
le-a indeplinit.

La criteriul ,Evaluarea conduitei — Capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care
compun, respectiv constituie completul de judecatd, precum si comportamentul, comunicarea cu
ceilalti judecitori, cu personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare
ori inferioare ierarhic”, contestatc aratd cd i-au fost acordate 17 puncte din 20, depunctarea
sa fiind nerezonabild, avand in vedere evaluarea efectuatd de
din ultimii 3 ani, unde a obtinut calificativul maxim.

Fata de contestatia formulatd, analizand nota nr. 86/13585/2025 a Directiei resurse
umane si organizare si vazand inscrisurile atasate, Sectia pentru judecatori retine urmatoarele:

Prin Hotdrdrea nr. 1554/05.09.2024, Sectia pentru judecdtori a aprobat organizarea, in
perioada septembrie 2024 - februarie 2025, a concursului de promovare efectivd a judecatorilor
in functii de executie, in conditiile art. 127-134 si art. 139-141 din Legea nr, 303/2022 privind
statutul judecdtorilor si procurorilor, cu maodificdrile si completarile ulterioare, precum si ale
Regulamentului.

in conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, cu madificarile si
completdrile ulterioare, si art. 38 din Regulament, concursul a constat in sustinerea unei probe
avand ca obiect evaluarea activitatii si a conduitei candidatilor in ultimii 3 ani de activitate efectiv
desfasurata.

Pentru evaluarea activitdtii au fost avute in vedere 10 hotdrdri judecatoresti redactate de
candidati in ultimii 3 ani de activitate, selectate de comisia de evaluare, precum si cel mult 5
hotdrari judecitoresti redactate de candidati in perioada supusa evaluarii, depuse de acestia
odata cu cererea de inscriere |la concurs.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44-45 din
Regulament.

Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare, si art. 48 alin. (4) din Regulament, pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul
trebuie sa obtina un punctaj total de cel putin 70 de puncte.

in temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale art. 46 alin. (3) din Regulament, la data de 27.01.2025, pe paginile
de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii a fost
publicat punctajul total obtinut de fiecare candidat in urma evaluarii.
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Potrivit art. 140 alin. (11) — (13) din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completdrile
ulterioare:

“(11) Impotriva punctajului obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in
termen de 48 de ore de la publicare, expundnd argumentele pentru care criticd punctajul acordat.
Contestatia se transmite prin fax sau e-mail ori se depune la Institutul National al Magistraturil,
conform indicatiilor din anuntul privind posibilitatea depunerii contestatiilor, si se inainteaza spre
solutionare Sectiel pentru judecdtori, respectiv Sectiei pentru procurori, in termenul previzut de
calendarul concursului.

(12) In vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indatd sectiei corespunzd@toare a Consiliului Superior al Magistraturii mapa
candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum si raportul
motivat al comisiei.

(13) Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii analizeaza contestatia,
in roport cu criticile formulate si cu documentele primite si, daca apreciazd cd se impune admiterea
acesteia, procedeazd le o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si punctajelor prevazute
de lege. Pe o fisad de evaluare nominald, fiecare membru al sectiei acordd punctajele
corespunzétoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj acordat nu poate fi
mai mic decét cel oblinut la evaluarea initiald. Punctajul total oblinut ca urmare a admiterii
contestatiei este definitiv si se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare
dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

Totodati, potrivit art. 47 alin. (5) din Regulament, “In cazul in care, in raport cu criticile
formulate si cu documentele prevézute la alin. (3), Sectia pentru judecdtori apreciaza ca se impune
respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si
punctajelor prevazute la art, 43 5i 45.”

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare organizata la nivelul
punctajul obtinut de (cod
candidat A0036), judecator la candidat pentru
este de 68 de puncte, acordat pentru fiecare criteriu astfel:

I. Evaluarea activitatii:

a) capacitate de analiza si sinteza, coerenta in exprimare - 10 puncte;

b) argumentatie sub aspectul claritatii si logicii, analiza argumentatd a cererilor si
apararilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel - 10 puncte;

¢) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor/lucrdrilor si de redactare
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a hotdrarilor, tindnd seama de volumul de activitate - 11 puncte.

Il. Evaluarea conduitei candidatilor:

a) atitudinea corespunzdtoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul sedintei de judecatd si in indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton
adecvat, politicos, evitarea manifestarilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare, capacitatea
de a gestiona situatiile ivite in sala de judecata - 20 de puncte;

b) capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care compun, respectiv constituie
completul de judecata, precum si comportamentul si comunicarea cu ceilalti judecatori si cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare ori inferioare ierarhic
- 17 de puncte.

Analizand contestatia judecator in raport de
criticile formulate care vizeaza punctajul obtinut la evaluarea activitatii si conduitel, de mentiunile
raportului de evaluare §i de documentele aflate in mapa candidat  Sectia pentru judecatori
apreciaza ca aceasta este neintemeiata pentru urmatoarele considerente:

Potrivit Raportului de evaluare intocmit in conditiile art. 46 din Regulamentul de concurs
de catre Comisia de evaluare constituita la nivelul pentru judecétor

documentele supuse evaludrii au fost 10 hotdrari judecatoresti,
selectate de Comisie conform dispozitiilor art. 39 alin. (6) din Regulament.

in ceea ce priveste evaluarea candidatei pe baza criteriului privind , capacitate de analizé
si sinteza, coerentd in exprimare”, in acord cu Comisia de evaluare, Sectia constata ca |a criteriul
capacitatea de analiza judecdtor nu are o bund capacitate analitica, nefiind preocupata
de identificarea si prezentarea aspectelor relevante ale cauzelor, existdnd hotdrari in care se
constatd un dezechilibru al continutului de ansamblu al hotdrérii, cu o disproportie intre
prezentarea parcursului procesual al cauzelor si motivarea propriu-zisd a solutiei adoptate, fiind
motivatd sumar solutia pronuntata (un alineat) si fara indicarea temeiului de drept in baza caruia
instanta a apreciat asupra cererii deduse judecatii (sentinta civila nr.

Contestat invoca faptul ca in acest dosar a fost pronuntata o solutie de ramanere a
cauzei fard obiect, astfel ca rationamentul logico-juridic nu putea decat sa facd referire la obiectul
dedus judecatii si la implinirea acestuia prin solutionarea dosarului administrativ conform deciziei
atasate.

Consiliul apreciaza cad si in cazul pronuntarii unei asemenea solutii este necesar sa fie indicat
temeiul de drept si sa fie analizata situatia de fapt care a determinat luarea acestei hotarari.

Or, motivarea in acest dosar se reduce la un singur alineat, nefiind indeplinita conditia
impusa de art. 425 Cod procedurd civild care stabileste cd in considerentele hotdrdrii se vor ardta
si motivele de fapt si de drept pe care se intemeiaza solutia.
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Mai arata contestato c3 s-au retinut multe aspecte legate de tehnoredactare, care se
afld in sarcina grefierului de sedinta, erorile aflandu-se in partea introductiva a hotararii, iar aceste
aspecte nu privesc capacitatea de analizd si sintez3 dar, contrar celor invocate, Consiliul apreciaza
¢3 aceastd capacitate impune verificarea §i sintetizarea intregii hotarari, conform art. 426 Cod
procedura civila redactarea unei sentin{e fiind in sarcina judecatorului,

Nici prioritizarea solutionarii dosarelor in dauna redactirii, nici numarul mare al dosarelor
pe sedinta de judecatd nu pot reprezenta o cauzi de acceptare a deficientelor constatate in
cuprinsul hotdrarilor redactate de citre contestatoare.

Totodatd, se confirmd cele retinute de Comisie in sensul c3 existd hotdrari in cuprinsul
cirora nu se precizeaza dac s-a depus sau nu intampinare, nefiind mentionata astfel pozitia
procesuald a paratului (sentinta civild nr. sentinta civila nr.

De asemenea, in hotdrari nu se mentioneaza care au fost probele ce au fost administrate sau
imprejurarea ci nu s-au administrat niciun fel de probe (ex.: sentinta civila nr.
sentinta civila nr. sentinta civila nr. sentinta civild nr.

Referitor la coerenta in exprimare, hotararile judecatoresti motivate de candidata prezinta
o coerentd moderat, generatd §i de maniera proprie de redactare, caracterizata printr-o
capacitate de analizd si sintezd diminuata, si, desi candidat expune o succesiune logica de
argumente in sustinerea hotdrdrii adoptate, unitatea demonstratiei juridice este afectatd.
Concluzia este sustinutd de faptul ¢d, intr-o serie de hotarari, in cuprinsul considerentelor, lipseste
tocmal solutia ce urmeaza a se pronunta in cauzd (sentinta civila nr. ; sentinta
civila nr.

Cu privire la criticile privind evaluarea activitatii in raport de criteriul prevazut de art. 43
alin. (1) lit. b) ,Argumentatia sub aspectul claritétii si logicii, analiza argumentatd a cererilor s
apdrdrilor formulate de pdrti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si
Justitie si a curtitor de apel” din Regulament, Sectia retine cd,in cazul judecator,claritatea
si elocventa exprimdrii sunt mai putin consistente, situatia fiind cauzata de insuficienta
preocupare pentru forma hotararii ori de existenta unui dezechilibru al continutului de ansamblu
al hotararilor, astfel ca este justificat punctajul acordat, de 10 puncte pe acest criteriu, dintr-un
total de 20 de puncte.

Asupra argumentatiei sub aspectul claritatii si logicii, analiza argumentata a cererilor si
apararilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei unitare a inaltei Curti de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel, Comisia a ardtatcd a identificat o singura hotdrare din cele 10 supuse
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evaludrii in care s-au facut referiri la jurisprudenta inaltei Curti de Justitie si Casatie, valorificat3
de o maniera corespunzitoare in solutionarea cauzei respective.

S-a mai aratat cd din examinarea hotararilor nu rezultd o predilectie in argumentare potrivit
jurisprudentei Tnaltei Curti de Justitie si Casatie, a Curtii Constitutionale, a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene si a Curtii Europene a Drepturilor Omului,

Contestato invocd faptul c3d obiectele cauzelor ale ciror hotdrari au fost supuse
evaludrii constau n actiune in constatare, instituire plasament, incetare masur3 plasament,
stabilire contributie lunarad la intretinere, anulare dispozitie invalidare-Legea nr.10/2001
(solutionata in sensul ramanerii fard obiect), obligatia de a face, cerere cu valoare redusi,
pretentii si inlocuire amenda in folosul comunititii, iar toate aceste cauze nu ar prezenta o
complexitate deosebitd, care sd impuna referiri la jurispriudenta naltei Curti de lustitie si Casatie,
a Curtii Constitutionale, a Curtii de Justitie a Uniunii Europene si a Curtii Europene a Drepturilor
Omului,

Chiar dacd s-ar retine ¢ aceste cauze au o complexitate redusd, acest aspect nu exclude
de plano referiri la jurisprudenta instantelor mai sus ardtate si in mod eronat apreciaza
contestato ca doar o incélcare a jurisprudentei unitare a inaltei Curti de Casatie si Justitie si a
curtilor de apel ar putea determina o depunctare, pentru ca aprecierea Comisiei de evaluare se
face atat prin prisma unor erori grave,cit si a altor erori sl lipsuri strecurate in continutul
hotararilor.

Carentele in discutie afecteazd calitatea hotararilor judecdtoresti redactate de
contestatoare, judecatorii avand obligatia ca in procesul de redactare a hotirarilor s3 se asigure
de respectarea cerintelor impuse atat sub aspectul continutului, cdt si sub aspectul formei
acestora. Tinand cont de importanta activitdtii desfisurate, standardele de calitate impuse
magistratilor cu privire la intreaga lor activitate sunt foarte ridicate sub toate aspecte anterior
mentionate, judec3torii avind obligatia profesionald de a depune toate eforturile necesare in
vederea atingerii acestora.

Criticile contestato vizand criteriul de evaluare a activitatii constand in ,,respectarea
termenelor rezonabile de solutionare o cauzelor si de redactare a hotdrdrilor, tinénd seama de
volumul de activitate rezultat din datele previzute la art. 40 alin. (2)", nu pot fi avute in vedere de
catre Sectia pentru judecitori care constat c3, la acest criteriu, Comisia de evaluare a depunctat
corect candidal cu 9 puncte din 20, retindndu-se din datele statistice inaintate de conducerea

ca aceasta a inregistrat intdrzieri la redactarea
hotararilor judecatoresti.

Aprecierea contestatc in sensul ¢a evaluarea nu a fost facutd conform prevederilor
regulamentare nu poate fi refinutd deoarece aceasta contine mentiunile obligatorii impuse de
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art. 46 din Regulamentul privind concursul de promovare a judecatorilor, Comisia intocmind un
raport motivat in care se aratd punctajele obfinute pentru fiecare criteriu si justificarea acordarii
acelui punctaj.

Comisia este obligatd sa solicite instantelor in cadrul carora isi desfasoara activitatea
candidatii transmiterea documentelor necesare si a datelor statistice, lucru care s-a intamplat
chiar daca in raport nu se face o comparatie intre activitatea candidatei si activitatea celorlalti
judecatori de la instanta unde a activat.

Consiliul mai are in vedere si faptul ca celelalte activitati desfasurate in exercitarea
atributiilor de serviciu nu pot justifica intarzierile constatate de Comisia de evaluare in redactarea
hotdrarilor si nici cauzele personale invocate nu pot fi retinute ca fiind justificatoare pentru
depasirea termenului de redactare.

La criteriul ,Evoluarea conduitei — Capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care
compun, respectiv constituie completul de judecatd, precum si comportamentul, comunicarea cu
ceilalti judecdtori, cu personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare
ori inferioare ierarhic”, contestato a fost depunctata cu 3 puncte din 20 si aratd c3 se afld in
imposibilitatea de a raspunde criticilor aduse activitatii sale deoarece nu cunoaste situatiile in care
a manifestat ezitare si nici situatiile delicate pe care le-a gestionat ineficient.

Comisia a retinut in cazul judecator ca in perioada in care si-a desfdsurat
activitatea la a manifestat o oarecare ezitare in luarea unor decizii, in anumite
situatii fiindu-i dificil sa se hotarasca asupra unei solutii si uneori nu a reusit sa gestioneze eficient
situatiile delicate,

In perioada de referintd, in cadrul judecator a indeplinit si
functia de iar perceptia colectivului a fost ¢3,in anumite situatii, a dat dovada de
lipsd de transparenta in luarea unor decizii adminstrative.

Contrar celor sustinute de contestat in sensul ca evaluarea conform criteriului de [a
art. 45 alin 1 lit. b) presupune informatii despre candidat care pot fi verificate, acest criteriu
implicd perceptia pe care ceilalfi membri care compun, respectiv constituie completul de
judecata, precum si cu ceilalti judecdtori gi cu personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul
instantelor superioare ori inferioare ierarhic o au raportat la comportamentul pe care il are
judecatorul candidat, fiind vorba despre judecati de valoare si nu fapte.

O judecatd de valoare este o evaluare subiectiva a unei persoane, obiect sau situatie,
bazata pe opinii personale si criterii morale.

Spre deosebire de fapte, care pot fi verificate si confirmate, judecdtile de valoare sunt
expresii ale opiniei personale si pot varia de la o persoana la alta, or perceptia celor ascultati
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pentru evaluarea candidat a fost in sensul retinut de comisie, perceptia fiind determinata de
anumite decizii manageriale, in calitatea de judecator.

Faptul c3, potrivit evaludrii privind indeplinirea atributiilor manageriale pentru perioada
septembrie 2020-decembrie 2022, punctajul a fost maxim nu determina acordarea aceluiasi
punctaj in evaluarea pentru promovarea efectiva deoarece aceasta ultima evaluare 2 conduitei a
fost influentatd de perceptia colectivului unde candidat a efectuat activitatea.

Rezultd c3 acest criteriu nu este indeplinit corespunzator, astfel cd Sectia apreciaza ¢a
depunctarea candidat cu doar 3 puncte, este proportionald si va mentine punctajul acordat de
Comisia de evaluare.

in concluzie, apreciind ci aspectele invederate in cuprinsul contestatiei nu sunt de natura
sd conducd la o nouad evaluare a candidatei pe baza criteriilor si punctajelor prevazute in
Regulamentul de concurs, Sectia pentru judecdtori va respinge contestatia impotriva punctajului
obtinut la evaluarea activititii 5i conduitei candidat.. din ultimii 3 ani de activitate efectiv
desfasurata, formulate de judecator in cadrul

candidat avand codul de concurs A0D36 la concursul de promovare
efectiva a judecatorilor in functii de executie, desfasurat in perioada septembrie 2024 - februarie
2025, in vederea promovarii efective la

Fatd de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii, raportat la art. 140 alin. (13) din Legea nr. 303/2022
privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 47
alin. (5) din Regulamentul privind concursul de promovare a judecdtorilor, aprobat prin Hotdrarea
nr. 1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin vot
direct 5l secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Respingerea contestatiei impotriva punctajului obtinut Ia evaluare, Ia concursul de
promovare efectivd a judecatorilor in functii de executie, desfasurat in perioada septembrie 2024

- februarie 2025, formulata de judecdtor in cadrul in
D Tel: (+40)21-311.69.02 Website: www.csm1909.ro @ Calea Plevnei nr. 1418, sector 6,
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

LConsiliul Superior al Magistraturii este garantul independentel justifies”
{art. 133 alin.1 din Constituie, republicatd)

cadrul candidat 3vand codul A0036.
Art.2 - Prezenta hotdrére se comunica Directiei resurse umane §i organizare, in vederea
ludrii masurilor legale.

Dat3 in Bucuresti, la data de 11 februarie 2025
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