CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsiliul Superlor al Magistraturil este garantul independentei justigtel”
{art. 133 alin.1 din Constitutie, republicat3)

—

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
SECTIA PENTRU JUDECATORI
HOTARAREA nr. 196

din 11.02.2025

Prin cererea inregistrata la Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul aplicatiei
CSMApp, judecator in cadrul
candidat la Concursul de promovare efectivd a judecatorilor in functii de executie,
desfisurat in perioada septembrie 2024 - februarie 2025, in vederea promovarii efective la
avand codul de concurs A0340, a formulat contestatie
impotriva punctajului obtinut |a evaluare.

In motivarea contestatiei, in esentd, judecator a aratat cd, |a criterul de evaluare
a activitatii constand in , capacitatea de analizd si sintezd, coerenta in exprimare”, a fost punctat
cu doar 5 puncte din 20,iar, la criterul de evaluare a activitatii constand in ,argumentatie sub
aspectul claritatii si logicii, analiza argumentatd a cererilor si apardrilor formulate de pdrti,
respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si Justifie si a curtilor de apef’, i-a fost
acordat un punctaj de doar 4 puncte din maximul de 20. Cu privire la aceste punctaje,
judecator a indicat c3 sunt nejustificat de mici prin raportare la faptul c¢d hotdrarile pe care le-a
pronuntat in peste 8 ani de activitate au fost mentinute in numar foarte mare de catre

respectiv de catre numarul de casari fiind extrem de redus. Astfel,
dacd hotdrdrile pronuntate ar fi fost de nivelul notei 4 sau S dintr-un total de 20, atunci acest lucru
s-ar fi reflectat si in cdsarile pronuntate de instantele superioare.

Cu privire la criterul de evaluare a activitatii constand in ,respectarea termenelor
rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a hotdrérilor, tindnd seama de volumul de
activitate rezultat din datele prevdzute la art. 40 alin. (2)”, judecédtor a ardtat cd a fost
depunctata cu un punct, primind nejustificat doar 19 puncte din totalul de 20, in conditia in care
nu a inregistrat decdt o singurd restantd, respectiv o singurd hotdrdre judecdtoreascd redactatd
cu o zi de intarziere dintr-un numar de 4121 de dosare rulate.

Fatd de contestatia formulat3, analizind nota nr. 86/13585/2025 a Directiei resurse
umane §i organizare si vazand inscrisurile atagate, Sectia pentru judecdtori retine urmatoarele:

Prin Hotdrarea nr. 1554/05.09.2025, Sectia pentru judecdtori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat organizarea Concursului de promovare efectiva a judecédtorilor in functii
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de executie, in perioada septembrie 2024 - februarie 2025, in conditiile art. 127-134 si art. 139-
141 din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, precum si ale
Regulamentului privind concursul de promovare a judecatorilor, aprobat prin Hotérdrea Sectiel
pentru judecdtori nr. 1434/27.04.2023.

n confarmitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 si ale art. 38 din
regulamentul anterior mentionat, concursul a constat in sustinerea unei probe avand ca obiect
evaluarea activitdtil si a conduitei candidatilor in ultimii 3 ani de activitate efectiv desfdgurata.

Pentru evaluarea activitdtii, derulatd in conformitate cu dispozitille art. 43 din
regulamentul de concurs, au fost avute in vedere 10 hotdrari judecatoregti redactate de candidati
in ultimii 3 ani de activitate, selectate de comisia de evaluare, precum §i cel mult 5 hotarari
judecdtoresti redactate de candidati in perioada supusd evaludrii, depuse de acestia odata cu
cererea de inscriere la concurs, punctajul maxim total ce putea fi atribuit |a acest criteriu fiind de
60 de puncte.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44 §i art. 45
din Regulamentul de concurs, punctajul maxim total ce putea fi atribuit la acest criteriu fiind de
40 de puncte.

Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022 si art. 48 alin. (4) din Regulamentul de
concurs, pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul trebuie sd obtind un punctaj total de cel
putin 70 de puncte.

n temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022 si ale art. 46 alin. (3) din
regulamentul de concurs, |a data de 27.01.2025, pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii si Institutului National al Magistraturii a fost publicat punctajul total obtinut de
fiecare candidat in urma evaludrii. Totodata, in temeiul dispozitiilor art. 46 alin. (3) teza finala din
Regulamentul de concurs, dupd publicarea punctajului total, comisia de organizare a pus la
dispozitia fiecarui candidat raportul de evaluare prin intermediul profilului de candidat din cadrul
platformei CSMApp.

Potrivit art. 140 alin. (11) — (13) din Legea nr. 303/2022, ,(11) Impotriva punctajului
obtinut lo evaluare candidatul poate face contestatie in termen de 48 de ore de la publicare,
expundnd argumentele pentru care critica punctajul acordat. Contestatia se transmite prin fax sau
e-mail ori se depune la Institutul National al Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind
posibilitatea depunerii contestatiilor, si se inainteazd spre solutionare Sectiei pentru judecdtori,
respectiv Sectiei pentru procurori, in termenul prevazut de calendarul concursului.

(12) In vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indata sectiei corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii mapa
candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum si raportul
motivat al comisiei.
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(13) Sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii analizeaza contestatia,
in raport cu criticile formulate si cu documentele primite si, dacd apreciazd cd se impune admiterea
acesteia, procedeazd la o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor §i punctajelor previdzute
de lege. Pe o fisd de evaluare nominald, fiecare membru al sectiei acordd punctajele
corespunzétoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj acordat nu poate fi
mai mic decat cel obfinut la evaluarea initiald. Punctajul total obtinut ca urmare a admiterii
contestatiei este definitiv si se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare
dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

Totodatd, potrivit art. 47 alin. (5) din Regulamentul de concurs, In cazul in care, in raport
cu criticile formulate $i cu documentele prevazute lo alin. (3), Sectia pentru judecdtori apreciaza
cdi se impune respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza
criteriilor si punctajelor previzute la art. 43 5i 45.”

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare organizata la nivelul

punctajul obtinut de judecdtor
(cod candidat A0340), judecator la candidat pentru
este de 68 de puncte, acordat pentru fiecare
criteriu astfel:

|. Evaluarea activitatii:

a) capacitatea de analiza si sinteza, coerenta in exprimare - 5 puncte;

b) argumentatia sub aspectul claritdtii si logicii, analiza argumentatd a cererilor si
apirarilor formulate de pirti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curii de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel - 4 puncte;

c) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a
hotérérilor, tinand seama de volumul de activitate — 19 puncte.

II. Evaluarea conduitei candidatilor:

a) atitudinea corespunzdtoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul sedintei de judecatd si in indeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton
adecvat, politicos, evitarea manifestdrilor si atitudinilor arogante sau disprefuitoare, capacitatea
de a gestiona situatiile ivite in sala de judecata - 20 puncte;

b) capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care compun, respectiv constituie
completul de judecats, precum si comportamentul §i comunicarea cu ceilalti judecatori §i cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare ori inferioare ierarhic
- 20 puncte.

Analizind contestatia judecitor in raport de
criticile formulate, care vizeazd exclusiv punctajul obtinut |a evaluarea activitdtii acesteia, de
mentiunile raportului de evaluare si de documentele aflate in mapa candidatului, Sectia pentru
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judecéitori apreciaza cd aceasta este neintemeiata pentru urmatoarele considerente:

Potrivit Raportului de evaluare intocmit in conditiile art. 46 din regulamentul de concurs,
de catre Comisia de evaluare constituitd pentru promovare la pentru

judecator documentele supuse evaludrii au fost 10 hotarari
judecatoresti, selectate de Comisie conform dispozitiilor art. 39 alin. (6) din regulamentul de
concurs si 5 hotdrdri judecatoresti selectate de candidat, conform dispozitiilor art. 39 alin. (11)
din regulamentul anterior mentionat.

in ceea ce priveste criticile candidatului contestator vizand criteriul de evaluare a
activitatii constand in ,capacitatea de analiza §i sintezd, coerenta in exprimare”, Sectia pentru
judec3tori constatd ci, in cadrul raportului de evaluare, comisia de evaluare a retinut faptul ca
existd deficiente considerabile in redactarea hotédrérilor judecdtoresti analizate, deficiente care
conduc la ingreunarea studierii hotrarilor de citre o persoand fird pregatire juridica. In acest
sens, au fost indicate urmatoarele deficiente, retinute atdt in cazul hotararilor extrase in mod
aleatoriu, cat si a celor depuse de candidat: redarea in integralitate a textelor de lege incidente,
aspect care determind o disproportie vaditd intre amploarea expunerilor partilor si a dispozitiilor
legale, comparativ cu motivarea sumard a solutiei adoptate; lipsa unui plan logic al expunerii
motivelor si lipsa unei prezentari cronologice a elementelor expuse. Din acest motiv, Comisia de
evaluare a acordat contestatorului la acest criteriu de evaluare 5 puncte din totalul maxim admis
de 20 de puncte.

in raport de cele constatate de Comisia de evaluare, sustinute de hotdrarile judecatoresti
existente la mapa candidatului, vézénd si prevederile art. 128 alin. (1) si (3) din Regulamentul de
ordine interioard al instantelor judecdtoresti, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 3243/2022, Sectia pentru judecdtori apreciazad justificatd depunctarea
candidatului la acest criteriu de evaluare, iar depunctarea cu 15 puncte proportionald cu natura,
numdrul si gravitatea carentelor hotararilor judecatoresti analizate de Comisie i semnalate de
aceasta in cuprinsul raportului de evaluare.

Carentele in discutie afecteaza calitatea hotdrarilor judecdtoresti redactate de
contestator, judecdtorii avand obligatia ca in procesul de redactare a hotdrarilor sd se asigure de
respectarea acestei cerinte atat sub aspectul continutului, cédt si sub aspectul formei acestora.
Tindnd cont de importanta activitatii desfdsurate, standardele de calitate impuse magistratilor cu
privire la intreaga lor activitate sunt foarte ridicate sub ambele aspecte anterior mentionate,
judecatorii avand obligatia profesionald de a depune toate eforturile necesare in vederea atingerii
acestora, in scopul mentinerii increderii cetatenilor in calitatea actului de justitie.

Sectia pentru judecatori nu poate retine apdrarea contestat in sensul c3 deficientele
hotararilor judecatoresti retinute de comisie nu pot conduce la o depunctare atat de mare atat
timp cat, de regula, hotararile judecatoresti ale sale au fost mentinute, in proportie foarte mare,
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in cdile de atac, intrucat hotdrérile judecitoresti care au facut obiectul evaludrii in prezenta
procedurd nu au fost analizate din perspectiva motivelor cdilor de atac invocate particular in
fiecare cauz3 in parte,ci din perspectiva standardelor de calitate crescute impuse magistratilor in
absolut toate actele intocmite si in toate actiunile intreprinse. Or, intocmirea hotararilor
judecatoresti cu deficientele anterior expuse este de naturd sa afecteze standardul de calitate
impus unei hotdrari judecatoresti.

Totodata, referitor la criticile contestatorului vizand criteriul de evaluare a activitatii
constand in ,argumentatie sub aspectul claritdtii si logicii, analiza argumentatd a cererilor §i
apérérilor formulate de pdrti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si
Justifie si a curtilor de apel”, Sectia pentru judecatori constata ca s-a aplicat de cdtre Comisia de
evaluare o depunctare proportionald cu 16 puncte a contestatorului, motivat de faptul ca, in unele
dintre hotarérile selectate de comisie ori depuse de candidat, motivarea este succinta si deloc
elaborats, lipsind analiza textelor de lege incidente si indicarea temeiului de drept care a condus
la adoptarea solutiei ori s-a constatat c¢d judecdtorul candidat nu procedeaza intotdeauna la
stabilirea situatiei de fapt dup3 propria analizi in raport cu probele administrate. Tn hotérérile 1,3
si 5 depuse de cdtre candidat si sentintele civile nr. extrase
aleatoriu, se retine redarea de catre candidat a textelor legale in integralitate, far3d a se realiza o
analizd a acestora prin prisma situatiei de fapt rezultata in urma probelor administrate.

Cu referire la criticile contestatorului vizand criteriul de evaluare a activitatii constand in
.respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a hotararilor, tindnd
seama de volumul de activitate rezultat din datele prevazute la art. 40 alin. (2)”, Sectia pentru
judecdtori constatd cd, la acest criteriu, Comisia de evaluare a depunctat candidatul cu 1 punct,
retindndu-se c3, in perioada supusa analizei, candidatul a fost judecdtor la

sl a inregistrat o singura hotarare
redactatd cu depdsirea termenului legal.

Sectia pentru judecatori apreciaza criticile contestatoarei la acest criteriu de evaluare ca
nefiind fondate, depunctarea acesteia pentru depdsirea termenului de redactare in perioada
supusa evaludrii fiind intemeiatd raportat si la intinderea redusa a motivarilor §i continutul
acestora, context in care acordarea a 19 puncte din totalul de 20 |a acest criteriu apare ca fiind
una rezonabild, criticile aduse cu privire |a acest criteriu urmand a fi respinse.

Tindnd cont de toate cele ardtate, Sectia pentru judecatori constatd netemeinicia
contestatiei formulata de judecdtor

In concluzie, apreciind cd aspectele invederate in cuprinsul contestatiei nu sunt de natura
sa conducd la o noua evaluare a candidat pe baza criteriilor si punctajelor prevazute in
Regulamentul de concurs, Sectia pentru judecatori va respinge contestatia impotriva punctajului
obtinut la evaluarea activitdtii si conduitei candidatilor din ultimii 3 ani de activitate efectiv
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desfasuratd, formulatd de judecdtor in cadrul
avand codul de concurs A0340, la concursul de promovare efectivi a

judecatorilor in functii de executie, desfasurat in perioada septembrie 2024 - februarie 2025, in
vederea promovarii efective la

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii raportat la cele ale art. 140 alin. (13) din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor si ale art. art. 47 alin. (4) si (5) din
Regulamentul privind concursul de promovare a judecdtorilor, aprobat prin Hotirarea nr.
1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecétori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin vot direct
§i secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti:

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Respingerea contestatiei impotriva punctajului obtinut la evaluare, la Concursul
de promovare efectiva a judecitorilor in functii de executie, desfdsurat in perioada septembrie
2024 - februarie 2025, formulata de judecétor in cadrul

candidat avand codul A0340.

Art.2 - Prezenta hotdrare se comunica Directiel resurse umane si organizare, in vederea
ludrii masurilor legale.

Data in Bucuresti, la data de 11.02.2025.
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