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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 81

din 17 iunie 2025

Prin adresa nr. 2365/15.05.2025, Scoala Nationald de Grefieri a transmis Consiliului
Superior al Magistraturii, spre aprobare, Planul de invdtamant privind formarea profesionala
initiald, aferent anului gcolar 2025 - 2026, astfel cum a fost aprobat prin Hotdrarea nr.
18/14.05.2025 a Consiliului de conducere al Scolii.

Analizdnd nota nr. 2/7002/2025 a Directiei resurse umane §i organizare §i vazand
inscrisurile atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmatoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 16, 17 si 19 din Regulamentul de organizare si functionare al
Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotdrédrea nr. 183/2007 a Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii, cu modificarile ulterioare, Departamentul de formare initialda al S$colii
organizeazd si realizeazd formarea profesionald initiald a grefierilor conform planului de
invdtdmant, care se intocmeste anual si se aproba de catre Consiliul Superior al Magistraturii, la
propunerea Consiliului de conducere al Scolii.

n conformitate cu dispozitiile art. 21 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe |anga acestea si al
personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, pentru grefierii cu studii superioare juridice, durata
cursurilor este de 6 luni si constd in pregdtirea teoretica si stagiu practic.

Prin Hotdrarea nr. 27/08.04.2025 a fost aprobatd structura anului scolar 2025 - 2026,
periocada de scolarizare fiind 15.09.2025 - 15.03.2026, astfel: 17 sdptdmani si 3 zile de pregdtire
in cadrul Scolii, constdnd in seminare si conferinte; 5 sdptdmdni stagiu practic la instante si
parchete, din care prima sdptamand de scoald reprezintad stagiu de observare; 1 sdptdménd
vacantd si 2 saptamdani si 2 zile examen de absolvire, cu repartizarea absolventilor la data de
15.03.2026.
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Conform Notei Departamentului de formare profesionald initiala, Planul de invatdmant
de formare inifiald pentru anul scolar 2025 - 2026 urmdreste aprofundarea cunostintelor de
bazd si formarea deprinderilor necesare exercitdrii profesiei de grefier in instante si in parchete
si trebuie sa corespunda cerintelor actuale de formare ale sistemului judiciar si s fie orientat
catre practica profesionald.

Pentru identificarea sistematicd a nevoilor de formare actuale din sistemul judiciar si
stabilirea disciplinelor care trebuie incluse in planul de invdtdmant au fost avute in vedere
propunerile formatorilor, ale cursantilor si ale personalului din instante si parchete. Totodata,
adaptarea permanenta a planului de invatdmant la cerintele concrete din instante si parchete a
impus o evaluare externd constantd a formdrii initiale, realizatd de catre fostii absolventi ai
Scolii, dar si de instantele si parchetele la care acestia au fost repartizati. Evaluarea formdrii din
anii anteriori a permis masurarea eficientei formdrii initiale si a asigurat o premisa necesard
pentru adaptarea in mod corespunzator a planului de invatamant.

S-a propus, astfel, ca planul de invdtdmant pentru anul scolar 2025 - 2026 s3 pastreze, in
principiu, acelasi continut si modalitate de organizare a cursurilor in forma deja experimentata
in anii scolari anteriori, prin intocmirea diferentiatd a planului de invdtdmant in functie de
specializarea cursantilor, respectiv Planul de invdtdmant - specializareo grefieri cu studii
superioare juridice pentru instante si Planul de invatdmdént - specializarea grefieri cu studii
superioare juridice pentru parchete.

Planul de invatamant a fost conceput in mod distinct, in functie de specializarea
grefierilor, ceea ce impune si desfasurarea activitatii de formare initiala a grefierilor in mod
diferentiat, pentru instante, respectiv pentru parchete. O activitate de formare diferentiata este
absolut necesard deoarece, intr-un interval de timp relativ scurt, permite dobéndirea si
aprofundarea unor cunostinte teoretice si practice specializate, fiind astfel utild din perspectiva
atributiilor si activitatilor diferite pe care le vor avea viitorii grefieri in instante, respectiv
parchete.

Referitor la Planul de invatdmant - specializarea grefieri pentru instante, s-a apreciat ca
fiind benefica solutia adoptata in anii scolari anteriori, cand s-a procedat la o predare modulara
a disciplinelor, astfel ¢d si in acest an scolar se va proceda la modularizarea activitdtilor de
formare initiald, pe discipline si etapizat in timp.

Astfel, disciplinele fundamentale, cdrora le sunt alocate cele mai multe ore, vor fi studiate
in intreaga perioada de scolarizare. Dupa insusirea unor notiuni de baza de procedura civild sau
penald, vor putea fi mai usor asimilate, in a doua parte a anului scolar, alte materii specializate,
cu continut aplicat (precum executdri civile sau executdri penale).

— ——
Tel: {+40)21-311.69.02 Website: www.csm1909.ro @ Calea Plevnei nr. 1418B, sector 6,
Fax: (+40)21-311.69.01 Email: secretar_general@csm1909.ro cod postal 060011

Numdr de inregistrare in registrul de evidentd a prelucrérilor de dote cu caracter personal 2359 Pagina2din9



CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

.Consiliul Superior al Magstraturtl este garantul independentel justifiei”
{art. 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)

Alte discipline din programa de invtdmant vor fi studiate in module, pentru a permite, in
cadrul unui numir de ore limitat, insusirea cunostintelor fundamentale specifice formdrii
initiale.

Disciplinelor fundamentale, ,Procedurd civild” si ,Procedurd penald”, |e vor fi alocate cele
mai multe ore, avind in vedere nevoia de formare a viitorilor grefieri in acest sens. Formarea in
domeniul codurilor de procedurd, inclusiv a personalului auxiliar din instante i parchete, este
un obiectiv strategic pentru intreg sistemul judiciar, iar continuarea formarii in acest domeniu
de citre Scoald reprezintd un obiectiv prioritar. Tn consens cu propunerile formulate de
absolventii Scolii promotia 2024 si de conducerile instantelor |a care acestia au fost repartizati,
dar si de citre cursantii $Scolil promotia 2024 - 2025, se propune majorarea numarului de ore
alocat disciplinei , Procedurd civild”, de la 102 de ore fizice la 104 ore fizice.

In cadrul ,Procedurii civile”, ca si in anul scolar anterior, se propune mentinerea §i a
modulului distinct de ,Executare silitd”, ce se va desfasura in ultima parte a anului scolar,
apreciind necesard insusirea de cdtre viitorii grefieri a notiunilor fundamentale in acest domeniu
in care grefierilor le revin atributii in instante.

Pentru disciplina ,Procedurd penald”, in consens cu propunerile formulate de absolventii
Scolii promotia 2024 si de conducerile instantelor la care acestia au fost repartizati, dar si de
citre cursantii Scolii promotia 2024 - 2025, se propune majorarea numarului de ore alocat, de la
102 de ore fizice Ia 104 ore fizice.

Ca si In anii scolari precedenti, se propune mentinerea si a modulului de ,Executarea
hotdrdrilor penale”, cu péistrarea aceluiasi numdr de ore, respectiv 14 ore fizice, ca si in anul
scolar 2024 - 2025, dar si a conferintei de ,Urmdrire penald”, avand in vedere propunerile
formulate de cursantii promotiei 2024 - 2025, de absolventii Scolii promotia 2024 si de
conducerile instantelor la care acestia au fost repartizati, cu pastrarea numadrului de ore alocat
in anul scolar anterior, respectiv 6 ore fizice.

Scoala isi propune si alte tipuri de formare profesionald decat seminarele propriu-zise in
domeniul implementérii codurilor de procedurd, precum actiuni comune de formare initiald
Scoala Nationald de Grefieri - Institutul National al Magistraturii sau utilizarea unor modele-
standard de acte procedurale.

De asemenea, activitatea de formare vizeazd si coordonarea intre disciplinele juridice
(proceduri civild, procedurd penald) si cele tehnice (operarea in sistemul ECRIS, dactilografie), in
cadrul fiecarei discipline urmarindu-se accentuarea si a componentei tehnice. Astfel, predarea
institutiilor juridice urmeaza a fi dublatd de o pregdtire practicd aplicatd, aptd sa ajute viitorii
grefieri in indeplinirea atributiilor care le vor reveni in instante si parchete.
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Activitatilor tehnice aplicate (Informaticd aplicatd - Windows, Word, ECRIS si
Dactilografie) le vor fi alocate un numar corespunzator de ore, necesar pentru insusirea unor
deprinderi practice care impun exercitiu. Insistarea pe partea de aplicatie informatica s-a
dovedit utild si permite o asimilare mai rapidd a deprinderilor de operare pe computer, a
tehnicilor de tehnoredactare a actelor juridice si a utilizérii programului ECRIS.

Referitor la disciplina ,/nformaticd aplicatd”, se propune majorarea numérului de ore, la
unele dintre componentele acesteia, astfel: Ecris civil de la 38 de ore fizice |la 40 de ore fizice;
Ecris penal de la 46 de ore fizice |a 50 de ore fizice; Rejust de |a 6 ore fizice |a 8 ore fizice,

in privinta modulului Excel, care face parte din disciplina ,Informaticd aplicatd” pentru
cursantii specializarea instante, s-a apreciat oportund exluderea acesteia din activitatea de
formare, raportat la faptul ¢ acest program este putin utilizat de catre grefieri in instante.

Si in anul scolar 2025 - 2026, le va fi acordata cursantilor posibilitatea accesdrii de acasa a
aplicatiei ECRIS test a Scolii, acestia putdnd astfel s exerseze suplimentar.

De asemenea, s-a apreciat ¢d, urmare a implementarii in cursul acestui an si la nivelul
instantelor a sistemului national informatizat de evidentd a bunurilor sechestrate si confiscate
— ROARMIS gestionat de Agentia Nationald de Administrate a Bunurilor Indisponibilizate, a
aparut necesitatea includerii unui modul de studiu a acestui sistem, pentru a permite viitorilor
grefieri sd-si insuseascd modalitatea de utilizare a acestuia. Astfel, a fost propusd includerea
modulului ROARMIS, pentru cursantii specializarea grefierilor pentru instante in disciplina
«Informaticd aplicatd”, cu alocarea a 8 ore fizice, derulate in laboratoarele scolii, cursantii avand
posibilitatea sa exerseze in varianta de test a acestei aplicatii.

Concluziondnd, in ceea ce priveste disciplina ,Informaticd aplicatd”, s-a considerat
necesar: excluderea modulului Excel; majorarea numarului de ore de la 106 ore fizice la 118 ore
fizice, alocate astfel: ECRIS penal 50 de ore fizice, ECRIS civil 40 de ore fizice; Windows/Word 12
ore fizice si ROARMIS 8 ore fizice.

Disciplina ,, Dactilografie” are ca obiectiv principal insusirea de catre cursanti a tehnicii de
dactilografiere rapida, folosind asa-numita metoda , 0orbd”, adic3 scrierea cu zece degete, fard
privirea claviaturii. In ceea ce priveste numdrul de ore alocate acestei discipline, avand in vedere
faptul cd@ deprinderea tehnicii de dactilografiere prin folosirea metodei ,,oarbe” implicd un
anumit numar de ore (in medie 30 de ore), dublat insd de exercitiul constant, in consens cu
propunerile formulate de cursantii promotiei 2024 — 2025, s-a apreciat cd se impune reducerea
numarului de ore alocate acestei discipline, de la 60 de ore fizice la 50 de ore fizice.

Totodata, un loc important in planul de invdtdmant il are si disciplina , Managementul
activitdtli grefierului”, pentru a permite inclusiv studiul modificdrilor aduse, urmare a noilor
Coduri, in legislatia subsecventd relevantd in procesul de formare a grefierilor (precum
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Regulamentul de ordine interioard al instantelor). Formarea in acest domeniu se impune,
deoarece viitorii grefieri nu au experientd practica, astfel c3 este foarte necesara o disciplind
dedicati formarii eminamente practice, cu accent pe atributiile concrete care revin grefierului in
indeplinirea activitatilor sale, indispensabild unui bun management al echipei magistrat-grefier.

Aceastd disciplind este o disciplind transversala, reunind aspecte care tin de procedura
civild/penald, de atributiile grefierilor reglementate prin regulamente de ordine interioard, sau
de operarea in registre/aplicatia ECRIS pentru a prezenta, intr-o ordine logica i cronologics,
activitatile concrete ale grefierilor.

Se propune mentinerea numarului de 28 de ore fizice alocate acestei discipline, similar
anului scolar 2024 - 2025.

Activitatea de formare practicd a cursantilor vizeaz3 si componenta non juridica, in cadrul
disciplinelor ,Deontologie” si ,Abilitéti non juridice”. Activitatea de formare urmareste
promovarea si formarea unor comportamente deontologice i, totodatd, vizeaza aspectele
referitoare la comunicarea interna - comportamentul profesional in cadrul echipei judecator-
grefier si cea externd - in raporturile grefierilor cu ceilalti participanti la actul de justitie. n ceea
ce priveste ambele discipline mentionate, se propune pastrarea numdrului de ore alocate
acestor discipline, respectiv 14 ore fizice |a disciplina ,Deontologie” si 6 ore fizice la disciplina
LADbilitati non juridice”.

in cadrul analizei nevoii de formare realizate, disciplinele , Dreptul Uniunii Europene” si
,Drepturile omulu” au fost indicate de cétiva respondenti ca fiind mai putin utile, motiv pentru
care se propune mentinerea numarului de ore la ambele discipline, respectiv 2 ore fizice sub
forma de conferint3, acestea asigurdnd o formare minimald, dar, in acelasi timp, suficiente
pentru activitatea desfagurata ulterior de grefieri in instanta.

De asemenea, se propune mentinerea in planul de invatamant si a disciplinei , Cooperare
judiclard internationald in materie civild/penalé”, deoarece este subsumatd dezvoltdrii
dimensiunii europene a formdrii judiciare si urmdreste insusirea de cdtre cursanti a unor notiuni
de bazi in aceste domenii din perspectiva activitatii grefierului, cu mentinerea aceluiasi numar
de ore ca si in anul scolar precedent, respectiv 11 ore fizice in materie penald 5i 11 ore fizice n
materie civila.

Ca si in anii scolari anteriori, se propune mentinerea unor Conferinte pe domenii actuale
de interes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv: “Cariera de grefier”, ,Limba roména”,
JInformatii clasificate” si , Expertize criminalistice”.

In ceea ce priveste conferinta ,Cariera de grefier”, aceasta este corelata cu disciplina
~Managementul activitatii grefierului”, filnd prevdzutd ca o conferintd initiald, la debutul $colii,
in care se prezintd principalele repere in cariera unui grefier, iar, ulterior, in cadrul disciplinei

e ————
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~Managementul activitdtii grefierului” sunt abordate, in seminare practice, aspectele care tin de
atributiile concrete ale grefierului, in cadrul echipei magistrat-grefier.

Referitor la disciplina ,Limba romdnd”, se propune mentinerea duratei conferintei, de 2
ore fizice, avand in vedere propunerile formulate de citre cursantii Scolii promotia 2024 - 2025
si de absolventii $colii promotia 2024. Suplimentar, s-a avut in vedere c3, pe l8ngé orele alocate
acesteia in cadrul conferintel mentionate, pe parcursul anului scolar 2025 - 2026, ca si in anii
scolari anteriori, se va desfasura un curs elearning (care nu presupune costuri suplimentare,
fiind gestionat de personalul de instruire propriu detasat in cadrul Scolii), extracurricular, vizind
atat aspecte de gramaticd, cat si de lexic roménesc actual.

Pentru conferinta , Expertize Criminalistice", avind in vedere propunerile formulate de
cursantii Scolii promotia 2024-2025, se propune reducerea numarului de ore de la 6 ore fizice la
4 ore fizice.

Planul de invatdmdnt - specializarea grefieri pentru parchete (grefieri principali, conform
art. 104 alin. (1) din Legea nr. 11/2024) pdstreaza, in linii mari, continutul celui de anul trecut, cu
modificdri in ceea ce priveste numdrul de ore alocat unor discipline si in ceea ce priveste
structura altor discipline.

Astfel, pentru disciplina ,Registraturd, grefa si arhivd”, avand in vedere propunerile
formulate de cursantii Scolii promotia 2024-2025 si de formatorii care predau aceastd discipling,
se propune reducerea numarului de ore, de la 80 de ore fizice |la 68 de ore fizice. S-a propus
impartirea acestei discipline pe module astfel: un modul care sd cuprindd informatiile
referitoare la registraturd, grefa si arhiva, din perspectiva dispozitiilor legale aplicabile, dublat3
de punerea in aplicare a acestora, care s3 aibad loc pe intreaga perioad3 de scolarizare, cu un
numar de 40 de ore fizice; un modul alocat sistemului informatic ELO cu un numdr de 12 ore
fizice; un modul alocat aplicatiei E-Cooperare, cu un numar de 8 ore fizice, un model alocat
sistemului de inventariere al bunurilor indisponibilizate ROARMIS, cu un numér de 8 ore fizice.

Pentru disciplina ,,Procedurd penald”, care include ,Urmdrirea penald” si ,Judecata in
procesul penal”, s-a precizat faptul ca in fiecare an gcolar a fost alocat un numdr substantial de
ore, fatd de necesitatea cunoasterii dispozitiilor Codului de procedurd penald din perspectiva
modului in care acestea se reflecta in actele procedurale intocmite.

in acest context, in planul de invétdmant pentru anul scolar 2025 - 2026, pentru modulul
"Judecata in procesul penal” se propune alocarea unui numar de ore 24 ore fizice, similar anului
scolar anterior, iar la disciplina ,Urmdrire penald” se propune majorarea numarului de la 86 de
ore fizice la 90 de ore fizice, similar anului scolar anterior.

Ca si in cazul grefierilor pentru instante, pentru aceleasi considerente, se mentin
disciplinele ,Dactilografie”, ,Managementul activitatii grefierului”, ,Deontologie” si ,Abilitati
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non juridice”. In ceea ce priveste disciplina ,Managementul activitatii grefierului”, dat fiind
specificul activitatii grefierului din parchete, a propus majorarea numdrului de la 24 ore fizice la
28 de ore fizice, in consens cu propunerile cursantilor 2024-2025, dar si ale promotiei 2024.

Referitor la disciplina , Informatica aplicatd", se propune majorarea numdrului de ore de
la 110 ore fizice la 120 ore fizice, avand Tn vedere reducerea numarului de ore alocate disciplinei
JDactilografie”. Raportat la faptul c3 disciplina ,Informaticd aplicaté” cuprinde mai muite
module, se propune alocarea celor 120 de ore astfel: ECRIS —90 ore fizice, Windows/Word 15
ore fizice, Excel 15 ore fizice.

Similar cursantilor de la specializarea grefieri pentru instante, in ceea ce ii priveste pe
cursantii specializarea grefieri pentru parchete, se propune reducerea numdrului de ore alocate
disciplinei ,Dactilografie” de la 60 ore fizice, la 50 de ore fizice, avdnd in vedere ca deprinderea
tehnicii de dactilografiere prin folosirea metodei , 0oarbe” implicd un anumit numar de ore (in
medie 30 de ore), care trebuie dublate de exercitiul constant, retindnd, totodatd, si propunerile
formulate de cursantii promotiei 2024 - 2025 si de absolventii Scolii promotia 2024.

Stabilirea unui numér corespunzitor de ore determinate de specificul activitatii grefierilor
din parchete are drept consecintd alocarea unui numar redus de ore la anumite discipline,
precum , Procedurd civila", , Dreptul Uniunii Europene”, , Drepturile omului”,

in cazul grefierilor pentru parchete, fatd de specificul activititii acestora, se propune
mentinerea disciplinel , Informatii clasificate”, ca disciplind distincta, forma de desfasurare fiind
aceea de seminar, cu majorarea numarului de |a 16 ore fizice |a 18 ore fizice.

De asemenea, se propune mentinerea disciplinei ,Cooperare judiciard internationala in
materie penald”, ca disciplind distinctd, forma de desfasurare fiind aceea de seminar, cu
majorarea unui numar de 12 ore fizice la 14 ore fizice.

O formare initiala de calitate si pluridisciplinara se realizeaza si prin includerea in planul
de invatamant pentru grefierii de parchete a unor conferinte pe domenii actuale de interes,
respectiv ,Cariera de grefier’, ,Limba roménd” si , Expertize criminalistice”, fiind incidente in
cazul celor trei conferinte aspectele anterior expuse in cazul grefierilor pentru instante.

De asemenea, s-a mai ardtat cd, atat in ceea ce priveste specializarea grefieri pentru
instante cat si specializarea pentru parchete, in planurile de invatdmant aferente, in consens cu
solicitdrile instantelor si parchetelor, se propune a fi alocate stagiului practic numarul maxim de
ore posibil, in contextul duratei de scolarizare, respectiv 160 de ore.

Stagiul practic se efectueazd, conform art. 23 din Regulamentul de organizare si
functionare al Scolii Nationale de Grefieri, in cadrul judecdtoriilor si parchetelor de pe langs
judecdtoriile din municipiul Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de
stagiu si se desfdsoard potrivit ﬂ program de stagiu stabilit si comunicat instantelor
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judecdtoresti si parchetelor. Atat in instante, c3t si la parchete, cursantilor li se oferd
posibilitatea sa cunoascd activitatea compartimentelor instantelor judecatoresti, respectiv
parchetelor, atributiile specifice grefierilor si chiar sa lucreze efectiv, indeplinind sarcinile ce le
revin in exercitarea acestei profesii.

Stagiul practic va fi impartit in doua etape, asa cum s-a procedat in anii gcolari anteriori,
in concret urmand a fi alocate doud saptamani la sfarsitul lunii noiembrie 2025 si alte doud la
inceputul lunii ianuarie 2026, avand in vedere perioada in care se vor desfisura cursurile pentru
promotia 2025 - 2026.

in cadrul ambelor specializéri, se propune mentinerea in planul de invdtdmant si a
disciplinei ,Limba englezd", cu mentiunea ca aceasta are un caracter facultativ si se desfasoard
sub farma unui curs eLearning.

Din cele anterior expuse, rezultd cd Planul de invatamant - specializarea grefieri pentru
instante si Planul de invatamant - specializarea grefieri pentru parchete sunt pdstrate, in
principiu, ca in anul gcolar precedent, fiind mentinute aceleasi discipline, cu
mentinerea/reducerea numdrului de ore alocat unor discipline, dupd caz, fatd de nevoia de
formare relevata.

in ceea ce priveste modalitatea de evaluare a disciplinelor din planul de invatdmant,
aceasta se va realiza pe parcursul perioadei de studiu a fiecarei discipline i va fi, in principiu, de
doua tipuri, respectiv evaluare continud si evaluare finald. Evaluarea finald (un test final scris la
sfarsitul perioadei de studiu a disciplinei) este alocatd disciplinelor cu un numar de ore mai
redus in planul de invatamant.

Criteriile de evaluare continud vor fi stabilite in fisele de evaluare continua aprobate de
Consiliul de conducere al Scolii, vizdnd criterii precum participarea orald in timpul sesiunilor de
formare, temele obligatorii efectuate sau examenele scrise partiale sustinute.

Cursantii nu vor fi evaluati la modulele ReJust si ROARMIS, la disciplina ,Abilitati non
juridice” sl nici la conferintele prevazute in planul de invdtdmant, avand in vedere specificul
acestora, precum si scopul urmarit prin includerea lor in planul de invatdmant.

Curriculumul pentru fiecare disciplind va contine, pe 1angd numarul de ore alocat si
proiectarea calendaristicd, scopul si obiectivele generale ale disciplinei, metodele de formare,
tipurile de evaluare aplicabile, precum si detalierea unitdtilor de invdtare (proiectare de
continut). '

Se observa, astfel, cd planul de invdtdmant este astfel conceput incat sa permita
intocmirea unui orar care sa faciliteze concentrarea atentiei cursantilor pe un anumit domeniu
de formare si asigurarea unui interval de timp adecvat pregatirii individuale.
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
-
(4 , N o JConsiliul Superior al Magistraturit aste garantul independentel justifier”
TGrsrad {art. 133 alin.1 din Constitutie, republicats)

Potrivit art. 14 alin. (2) pct. 7 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 122/2023 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, programele de formare initiald si continud a grefierilor se aproba de Plen, la
propunerea Consiliului de conducere al $colii Nationale de Grefieri.

Analizand continutul programului de formare, Plenul apreciazd ¢d subzistd, ca i in anii
precedenti, obiectivul principal, respectiv asigurarea unei formari practice si aplicate a
grefierilor, astfel incdt activitatea lor s& constituie un aport important la buna functionare a
instantelor i parchetelor, motiv pentru care va aproba Planul de invétamant al $colii Nationale
de Grefieri, pentru formarea initiald, aferent anului scolar 2025-2026.

Pentru aceste considerente, in temeiul dispozitiilor art. 38 lit. d) si art. 96 alin. (3) din
Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, art. 19 din Regulamentul de
organizare si functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotdrarea nr. 183/2007 a
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificdrile si completarile ulterioare, precum si
ale art. 14 alin. (2) pct. 7 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 122/2023 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, cu modificdrile ulterioare, prin vot direct i secret, cu unanimitatea voturilor
membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art. 1 - Aprobd Planul de invétdmant al Scolii Nationale de Grefieri, pentru formarea
initiald, aferent anului scolar 2025 - 2026, astfel cum este prezentat in Anexa, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2 - Prezenta hotdrare se comunicd Directiei resurse umane si organizare, precum si
scolii Nationale de Grefieri, pentru a fi pus in aplicare, conform legii.

Data in Bucuresti, la data de 17 iunie 2025
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Anexa la Hotérarea nr. 81/17 iunie 2025 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
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Context

Formarea iniiala a grefierilor recrutati prin $coala Napional de Grefieri se realizeaza
de chtre Departamentu] de formare profesionali inifiald, far, in conformitate cu dispozifiile art.
21 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instan{clor
judecitoresti si al parchetelor de pe linga acestea si al personalului care functioncaza in cadrul
Institutului Najional de Expertize Criminalistice, pentru grefierii cu studii superioare juridice,
durata cursurilor este de 6 luni si constd in preghtice teorcticd §i stagiu practic.

Potrivit dispozifiilor art. 16, 17 lit. b i 19 din Regulamentul de organizare §i functionare
ul $colii Nationzle de Grefieri aprobat prin Hotérirea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 183/2007, cu modificirile ultericure, Departamentul de formare inifisld
organizeazi §i realizeazd formarea profesionald initiala a grefierilor conform planului de
invatamant, Planul de invafimant se intocmegic anual §i se aprobd de catre Consiliul Superior
al Magistraturii, la propuncrea Consiliului de Conducere al Scolii.

In ceea ce priveste planul de invatamant de formare initiald pentru anul scolar 2025 -
2026, claborarea acestuis urmdreste aprofundsrea cunogtinelor de baza si formarea
deprinderilor necesare cxercithrii profesiei de grefier In instanje §i in parchete. Planul de
inva@mant trebuie sk corespunda cerinjelor actuale de formare ale sistemului judiciar sisé fie
orientat céire practica profesionald.

Pentru jdentificarea sistematicd & nevoilor de formure actuale din sistemul judiciar §i
stabilirea disciplinelor care trebuic incluse in planul de invalamant au fost avute io vedere
propunerile formatorilor, ale cursanfilor §i ale personaluiui din instanie §i parchete. Totodatd,
adaptarca permanents & planului de invatmant la cerinjele concreie din instanie §t parchete
impunc o evaluare externd constantd o formdrii inifiale, realizatd de cotre fostii absolventi ai
Scolii, dar si de instantele §i parchetele unde acestia au fost repartizafi. Eviluarea formérii din
anii anterjori permite masurarea eficienei formari initiale §i asigurd o premisé necesard pentru
adaptarea In mod corespunzitor a planului de invBiamant.

S-# procedat astfel Ia realizarea evaludrii formérii initiale §i a planului de inva&mant dc
citre cursanjii promofiel 2024-2025 (specializarea instanie, respectiv parchete), fostii
ubsolventi ai Scolii - promofia 2023-2024 (greficri din instanfc §i parchete), conducerile
instangelor 5i parchetelor Ix care as fost repartizafi absolventii promotici 2023-2024, precum §i
la consultaren personalului de instruire al §colii implicat in formarea profesionald initiald (atat
a personalului de instruire propriu, cét i a formatorilor colaboratori). Analiza propuneritor
ucestora releva concluzia pastriirii in linii mari a planului de invAtamint din anul scolar 2024-
2025, ca discipling, cu modificarea, insé, a numarului de ore alocat anumitor discipline, dar §i
cu includerca unor module alocate noilor uplicajii/sisteme informatice utilizate in cadrul

instungelor si parchetelor.

e
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Structura anului scolar 2025-2026

Planul de invatimint trebuie intocmit prin ruportare Ia structurs anului ycolar.

Prin Hotirdrea Plenulul Consiliului Superiar al Magistraturii nr. 57 din 08 aprilie
2025, & fost aprobatii structura anulul geolar 2025-2026, pericada de gcolarizare find 15
septem bric 2025 — |5 martie 2026.

§ siptimam stagiu practic la instanie §i
17 5i 3 zile sptimiai de pregitire in p-tdulo,dhm(coufonnmls'dm
cadnl scolii coustind in seminare §i wdmmmm
conferinte fomctionure ul Scolii Nationale de
Grefieri) prima siptamani de sconth
repeezintd stagm de observare

| sipltiauAng vacaald

2 sAptiimiian s 2 zike examen de absolvire, cu repartizarea absolvenpilor Iy
data de 15 martie 2026
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Obiective

1. Adaptarea planului de inviitimint peatru a corespunde necesititilor de formare
actunle din sistermul judiciar

Formarea inifisld a grefierilor trebuic sA sc realizeze la un standard Tnalt, impus de
cxigenicle actuale ale profesici, avind in vedere cd cficienia yi calitatea actului de justitie depind
intr-0 mare masurd §i de profesionalismul personslului de specialitate care Isi desfagoura
activitatea in cadrul sistemului judiciar,

Calitatea formrii inifiale a viitorilor grefieri depinde in mod necesar de intocmirca
unui plan de invitamint carc 58 corespundd necesititilor de formare actuale din sistemul
judiciar §i s4 fie orientat citre practica profesionald. Adaptarca permanenth o planului de
invafEmant 1a cerintele concrete din instante §i parchete impun: o evaluare extemnit periodicd a
formArii inifiale, realizatd de catre fogtii absolventi al Seolii, dar §i de instaniele si parchetele la
care acegtia au fost repartizati. Evaluarea formarii din anii anteriori permite misurarca eficicniei
formdrii initiale i asigur o premisi necesard pentru adaptarca in mod corcspunzitor 8 planului
de invalmint.

Pe baza analizelor nevoilor sctuale sle sistemului judiciar, formarea inifiald a viitorilor
grefiert tn cadrul Scolii presupunc stabilirca anuald a domeniilor/disciplinclor prioritare de
formare profesionald initiala 5i includerea acestora In planul de invapimént, un accent deosebit
fiind pus pe continuarca formarii viitorilor grefieri in domeniul Codurilor de procedurd §i al
legislatici conexe. Formarea in acest domeniu, inclusiv a personalului auxiliar din instange §i
parchete, este un obicctiv strategic pentru intreg sistemul judiciar, lar continuarea formérii in
ucest domeniu de citre Seoald va reprezenta §i in viitor un obiectiv priontsr.

O formare inifiald de calitate §i eficientd a viitorilor grefieri implica aprofundarca
cunostinjelor juridice yi, mai ales, insugirea modalitatilor concrete de transpunere a scesiora in
practicd. De asemenca, formarea grefierului presupunc si formarea unor deprinderi specifice
(operarc in sistemul ECRIS, utilizarea aplicatiilov/sistemelor informatie, tehnoredactare),
asigurarca premiselor unui bun management al activitd(ii in cadrul echipel magistrat - greficr,
precum §i promovarea §i formarea unor comportamenie deontologice sau a abilititilor non -
juridice.

2. Asigurarea caracterului practic al formdrii initiale a viitorilor grefier

Fonnarea initiald realizsts de Scoala Nafionsti de Grefieri urmireste asigurares unci
formari practice, aplicate, in scopul dobindirii cunostinieler i abilitajilor necesare viitoarci
profesii de greficr.

in scopul ssigurdrii unci formari eficiente, aviind in vedere gi durata redusd de
scolarizare, desfagurarea activitd(ii do formare initiald a grefierilor in cadrul $colii se realizeazh
In mod diferentiat pentru instante, respectiv pentru parchete. Formarea diferentiatd a viitorilor
grefier este necesard in raport de speciticul atributiilor §i activithyilor pe care acejtia le vor
desfisura in instante, respectiv in parchete, numai in acest mod fiind posibila dobéndirea §i
aprofundarea unor cuncgtinge teoretice §i practice specializate.

S e i § O ——— S —— TP
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Formarca initiala presupunc altornarea pericadelor de pregatire in cadrul jeolii cu
perivadele de stagiu practic in cadrul instanielor si parchetelor,

Pregitirea in cadrul scolii nu inscamnd. insd, limitarea la prezentarea strict teoreticd a
institutiilor juridice. . | nfreaga formare trebuic realizatt prin prisma activitdfii practice, pentru
1 asigura cursaniilor ¢ sibilitatea s8-5) Insugeascd modul in care dispozitiile Jegale teoretice sc
reflectd in aceele de pr-vedurd concrete intoemite de catve grefleri. In acest scop, seminarcic -
ca principalé formi de « -ganizare a aciivitélii de formaore inifiald - 2u un caracler eminamenie
practic, iar corpul format <ilor este format prepondereni din magistraii §i grefieri.

in cadrul sagiilo practice, cursantii pot obseiva activitatea concretd a instantelor §i
parchetelor, modul n can cunogtingele teoretice sun! aplicate in practicd. Stagiul practic
permite viitorului grefier i eleagd exact care sunt atnbutiile sale in viitor, exigeniele cerute
pentru exercitarey profesici de areficr §i il ajuta s 15i consolideze cunostingele.

3. Axigururea unei formiri o, itare pentru tonte grupele de cursanti

impartirea administrativa a cursantilor in grupe de studiu nu trebuic sé afecteze
caracterul unitar al formarit inifizle ci. dimpotriva, trebuie asigurath siét unitatea in predare,
cit §i unitatca in evaluarea activitdfi cursantilor, de cétre tofi formatorii, pentru toate grupele
de cursanti.

O formare inifiald unitard pertry tonte grupele de cursanti impunc, in mod necesar,
intocmires, in baza planului de invé) mant, a curriculum-ului pentru fiecare disciplin,
claborarea planurilor de seminar in ca ul ficedrei discipline §i utilizarea unor materiale
didactice comune de catre toti formatorii, p ¢mise necesare pentru a asigura cerinfele obligatorii
de informatie transimisa in mod unitar tutur r cursuntilor.

Formarca initial unitard presu, une §i omganizarca sedinfelor de catedrd ale
formatoriler si nle indrumatorilor de stagii | ractice pontru a se asigura unitalca de conjinut a
disciplinelor, unitatea de metede didactice. mitatea de metode de predare i de evaluare 2
cursuntilor. Orgunizarca periodicd a gedintel 'r de catedri/Intéiniri ale formatorilor permite
identificarea aspectelor neunitare in predare . sintetizurea problamelor de practicd neunitard,
opinia unanimd, sau cel pufin majoritars, urmind a fi apoi transmisd in mod unitar wturor
cursantilor.

Pentru asiguraren caracterului unitar al ey aludrii cursantilor se impune elaborarea unor
fise de cvaluare comune, care confin criteril de cvaluare unitare §i In care este precizatd
ponderes acestora in caleulul medied, precum §i numiirul de examene parfiale obligatorii (cu
subiecte §i bareme comune pentru fiecare grupa),

4.  Perfectionarea/adaptarea metodelor de¢ formure

Realizarea obiectivelor de formare initialit a viitorilor cursanti depinde esential de tipul
de acfiune de formare ales 5i de metoda pedagogic utilizatd. Pentru a reatiza o formare ini)iald
de calitate yi eficientd este necesard utilizaren unei diversitati de tipuri de metode de formare ¢
de materiale didactice utilizate,

Metodele de formare alese trebuie sa fic adaptawe specificulul de invature a aduliilor g
s urmdrcasch prioritar asigurarca caracterului practic al formdrii §i participarca activd a
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carsantului. in acest scop, procesul de predare — invatare nu se va realiza preponderent prin
prelegeri sau prezentéri teoretice, ci prin orgunizarea de seminure practice, lucrul In grupuri
micl, discutii individuale cu cursuntii, jocuri de rol, procese simulaic, scevenie procesuale
simulate etc., astfel incit metodele de formare alese s fie capabile si reproduc ¢it mai fidel
realitatea din instanie §i parchete.

S, Dezvoltarea colabordril cu institutii de formare sau alte institutii din sistemul
judiciar

in scopul realizdrii schimbului de experientd si al deschiderii citre alte metodologhi de
shordare o formérii, formarea inifiald a cursantilor vizeaza §i dezvoltarea colabordrii cu alte
institufii de formare.

Astfel, utdt pentru a consolida relatia profesionali dintre viitorii magistrati si grefieri,
ciit 3 din prisma dezideratului de transfer al unor atribuii de ta magistrali la grefieri, Scoala igi
propune continuarcea organizirii unor activitdfi de formare inifiaid comune cu Institutul National
al Magistraturii. in condifiile In care magistrtul §i greficrul formeazs o echiph, pentru &
consolida relatis profesionald viitoare s acestors, acfiunile de formare inifiald comune INM -
SNG sunt foarte utile 5i trebuie s3 continue.

fn accasth manicra se asigura incd din perioada gcolarizarii bazele echipel magistrat-
grefier, cu responsabilizarea feciruia fald de propriile atribufii $1 crearcs unei atitudini
reciproce de cooperare. in acest scop, se impune organizarca §i in viitor 8 unor procese simulare
§sau secvenie procesuale simulate comunc (ultimele aviind avantajul unci durste mai reduse
5i, implicit, posibilitatca multiplicarii lor pentru cat mai mul{i participanti), sau a unor atelicre
de lueru in domeniul deontologiet, abilitdtilor non juridice, sau managementului activitatii.

Scoala a inifiat $i igi propunc continuarca colaboriicii §i cu alte institufii de formare in
scopul dezvoltdrii de competente si abilitai inclusiv in domenii non juridice. Totodatd, o
formare integratd, care s asigure o viziunc de ansamblu asupra Intregului sistem judiciar
implica §i colaborarea cu alte institufil, prin organizarea unor vizite de studiu (de exemplu, la
Inalta Curte de Casagic si Justitie, Parchetul de pe linga Inaita Curte de Casatie §i Justitie, Curtea
Constitulionalé, Administratia Nationald a Penitenciarelor sau Institutul National de Expertize
Criminalistice).



Continut

Similar anilor scolari anteriori, apreciem oporiund Intocmirea diferentiatd a planului
de invEfmint in funcfie de specializarea cursanfilor, respectiv Planul de invaidmant —
specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru instante gi Planul de invatmént -
specializares grefieri cu studii superioare juridice pentru parchete.

Planul de invi[imint este conceput In mod distinet, In functie de specializarea
grefierilor, ¢cea ce impune §i desfiyucarea activitatli de formare inijiald a grefierilor in mod
diferentiat, pentru instanfe, respectiv pentru parchete. O activitate de formire diferentiatd este
absolut necesard, decarece, intr-un interval de scolarizare relativ scurt, permite dobiindirea si
aprofundarea unor cunostinge teorctice §i practice specializate, fiind utild din perspectiva
atributiilor & activitatilor difesite pe care le vor aves viitorii grefieri in instante, respeetiv
parchete.

in ceen ce priveste planul de invitEmant - specializarea grefleri peutru instante,
apreciem ca fiind bencfica solutia edoptatd in anii scolari anteriori, cdnd s-a procedat fa o
predare modulard & disciplinelor, astfel ¢ i in acest an yeolar sc va proceda ka repartizarca
activithtilor de formare initiald, pe discipline §i ctapizat in timp. Astfel. disciplincle
fundamentale, cArors le sunt alocate cele mai multe ore, sunt studiate Tn intreaga perioada de
scolarizare, Dup8 insugirea unor nofiuni de bazll de prucedurd civilk sau penald, pot fi mai usor
asimilate, in  doua parte 3 anului ycolar, slic materii speciulizate, cu confinut aplicat (precum
exccutiri civile sau executdri penale). Alte discipline din programa de invagimint trebuie
studiate In module, pentru a permite, in cadrul unui numér de ore limitat. insuyirea cunestinjeior
fundamentale specifice formarii inifiale.

Disciplinelor juridice fundamentale. Frocedurd civild si Procedurd penald, le sunt
alocate cele mai multe ore, avind in vedere nevuia de formare a viltorilor grefieri in scest seos,
Formarea in domeniul Codurilor de procedurs, inclusiv 2 personalului suxiiinr din instanje §i
parchete, este un cbiectiv strategic pentru intreg, sistemul judiciar, iar continuarca formirii in
acest domeniu de citre Scoald va reprezenta i Tn viltor un cbicctiv prioritar,

In consens cu propunerile formulate de absolventii Seolii promotia 2023-2024 si de
conducerile instuntelor la care acestia au fost repartizaf, dor ¢i de céitre cursantii Scolii promofia
2024-2025. pentru disciplina Procedurd civila propunem pisiraren numérului dé ore alocat in
anu! scolar anterior, respectiv, 102 ore fizice®. In cadrul Procedurii eivile, ca §i Tn anul scolar
anterior, mentinem si modulul distinct de Execurare silitd, ce se va desfisura in uftima parte a
anului gcolar, apreciind nevesard insugirca de citre viitorii grefieri a nojiunilor fundsmentale in
acest domeniu In care greficrilor le revin atribujii in instante, cu menfincrea numdarului de ore
alocat alocate acestui modul, respectiv 8 ore fizice.

Pentru discipling Procedurd penald, in consens cu propunerile formulate de
ahsolventil Scolii promotia 2023-2024 §i de conducerile instantelor la care acestio au fost
repartizafi, dar si de catre cursantii Scolii promotia 2024-2025, propuncm pastrarca numarului
de orc alocat in anuf scolar anterior, respectiv 102 ore fizice®, Similar anilor scolari precedenti,
in cadrul acestei discipline, menfinem §i modulul Execusarea hotdrarilor penale, notiunile
specifice fiind necesar a fi studiate in cadrul unui modul distinct, cu péstrarca accluiagi numar
de ore, respectiv 14 ore. ca si in anul gcolar 2024-2025, avind in vedere propunerile formulate
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de cursantii promofici 2024-2025, de absolventii $eolii promofia 2023-2024 i de conducerile
instantelor la care acestia au fost repartizati. Pentru aceleasi arguments, mentinem st conferinin
distinetd de Urmiirire penald, cu reducerea numdrului de ore atocat faja de anul scolar precedent
de 1a 8 ore fizice * 1a 6 ore fizice®.

Activitatea de formare vizeaza i coordonares intre disciplinele juridice (procedurd
civila, procedurd penald) §i ccle tehnice (operarea in  sistemul ECRIS, utilizarea
aplicatiilor/sistemelor informatice, dactilografie), in cadrul fieciirei discipling umiirindu-se
accentuarea §i a componentei tehnice.

Disciplinelor tehnice aplicate ({nformaricd aplicatd §i Ductilografie) le sunt alocate up
mmuwmspumd:me.nmpcnmumhuumdcpﬁndcﬁprmﬁumimpun
exercitiu, Insistarea asupra aplicatiilor informatice s-a dovedit utila §i permite o ssimilare mai
rapids a deprinderilor de operare pe computer, a tchniciior de tehnoredactare a actelor juridice
5i  utilizirii programului ECRIS.

Potrivit propunerii formulate, disciplina Mnformatica aplicaid - specializarea grefieri
pentry Instanfe include studicres mai multor aplicatii/sisteme de operare/programe: ECRIN
penal 5i ECRIS civil; Windows/Word, ReJust: ROARMIS. Apreciem opartuné evidenticrea
flecarei sectiuni u sceste discipline in planul de invaiimant, cu indicarca numbrului de ore
pentru fiecare components.

Faa de anul gcolar 2024-2025, propunem excluderea modului alocat programului
Lixeel, raportat ls feedback-ul obfinut din partea cursantilor promojici 2024-2025, dar §i prin
raponueh&puucammgmwummilhudedmmﬁaiin instange.

In ceen ce privegte numarul orelor alocate celorlalte sisteme informatice/aplicatii
informatice din cadrul disciplinet Informatica aplicatd, propunem majorarca numdrului de ore,
raportat la faptul ci acestea sunt indispensabile in activitatea viitorilor grefieri §i, in plus,
dobandirea deprinderilor specifice pentru utilizarea acestora asigura indeplinirea eficientd §i In
timp util a atributiilor de serviciu.

In acclasi sens sunt §i propunerile absolventilor promotiei 2023-2024 5i ale cursantilor
promotici 2024-2025, fiind solicitatd majorarea numirului de ore atét pentru sistemul ECRIS,
cit §i pentru splicatia ReJust. In concret, propunem majorarea numérului de ore pentru aceste
componente ale disciplinei Informatica aplicaid, astfel: ECRIS penal de la 46 ore fizice la 50
de vre fizice; ECRIS civil de 1a 38 de ore fizice la 40 de ore fizice; Relust de la 6 ore fizice la
8 ore fizice.

Din analiza nevoilor de formare a reiegit necesitatea includerii Tn planul de invamant
a unui modul alocat studierii sistemului informatic najional integral de evidenid a bunurilor
sechesirate si confiscate ROARMIS, gestionat de ANABI, care este implementat la nivelul
instantelor incepdnd cu anul 2025. In acest sens, au fost cfectuate demersuri pentea includerea
in rejeaua de formatori @ unor specialisti din cadrul ANABI cure pot sustine activitatea de
predare, conceputd cu un caracter preponderant practic, prin utilizarea modulojui test &
sistemului ROARMIS. Propunem includeres modulului ROARMIS in cadrul disciplinci
Informatica aplicatd. cu alocarea unui numdr de 8 ore fizice.

in concluzie, in ceca ce priveste disciplina Informaticd aplicuta considerdm necesarc
urmétoarcle modificéri, fajh de anul scolar anterlor: excluderea modulului Excel, majorarea
numarului de ore, de la 106 are fizice Ia 118 ore fizice, alocate astfcl, astlel: ECRIS penal 50
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de ore fizice; ECRIS eivil 40 de ore fizice; Windows/Ward 12 ore fizice; KeJust 8 ore Nzice:
ROARMIS 8 ore fizice, acests fiind noul modul propus a fi inclus in cadrul acestei discipline.

Si in anul geolar 2025 - 2026, le va fi scordatd cursantilor posibilitates accesarii din
alurs soolii @ aplicatiei ECRIS test, cursantii putind astfel, s3 exerseze suplimentar, De altfel,
aspectul henefic al accesdirii acestei aplicafii ¢ Tn afars scolii, a refesit §i din raspunsurile
formulate in chestionarele de evaluare a activithiii de formare initiald completate de cursantii
Scolii promotin 2024 - 2025, dar i de cétre absolventii Scolii promotia 2023-2024,

Discipling Dactilografie are ca obiectiv principal insugires de citre cursanii a tehnicil
de dactilografiere rapidd, folosind aga-numita metoda .ourbd”, adicl scrierea cu zece degele,
fara privirca claviaturii, Metoda oarba” este 0 metods eficace, intrucdt reduce migedrile inutile,
iar repurtizarca precisd a unui numar de taste pentru fiecare deget permite o scriere rapida,
reduce obuseala intelectuald §i sporegte concentrarea asuprs confinutului textului, evitindu-se
in felul acesta diferitele gresell de sericre.

Invatarca temeinicli & scestei metode presupune pe de o parte alocarca de ore pentru
predaren efectiva s metodel, jar pe de altd parte alocarea de ore pentru exersarea metodei, sub
supravegherea formatorilor. Avdnd in vedere ¢ deprinderea tehnicii de dactilograficre prin
folosirea metodei ,oarbe”™ implicd in medie 30 de ore, propunem alocires pentru aceastd
discipling o unui numbr total de 50 de ore, cu 10 ore mai pufin fatd dc planul de InvalEmant
aferent anului anterior, considerind suficient un numdar de 20 de ore pentru exersarea sub
supravegherea formatoritor,

In acelagi sens al reducerii numdrulul de ore alocst acestel discipline au spreciat unii
cursanji ai promofici 2024-2025, cu motiveres ci ulterior preddrii mctodei carbe de clitre
formatori, cresterea performangei ls aceestd discipling este condijionatda de exersaten
individuala, nefiind ahsolut necesar atocarea in planul de InvaEméant ¢ unui numdr ridicat de
ore pentru ca exersarea sb aibll foc in prezenia formatorilor.

Totodati, un loc important In planul de Invalamaént il are §i disciplina Managementul
activitdgil grefierului, pentru a permite inclusiv studiul modificarilor adusc, urmare a Codurilor
de procedurd, in legislajia subsccventd relevantd in procesul de formare a grefierilor (precum
Regulamentul de ordine interioard al instantelor). Formarea in acest domeniu sc impune
deoarece viitorii grefieri nu au experienid practicd. astfel c# este necesard o discipling dedicatd
forméarii eminamente practice, cu accent pe atribufille concrete cure revin greficrului in
indeplinirea activitatilor sale, indispensabild unui bun management al echipel magistrat -
grefier.

Aceastd discipling reuneste aspecte care fin de procedura civild/penald, de atribugiile
greficrilor reglemeniate prin regulamente de ordine interivard, sau de operarca In
registre/aplicatia ECRIS, pentru & prezenta, intr-o ordine logies i cronologicd, activitatile
concrete ale grefierilor. Ca atare, propunem menjinerea numarului de 28 de ore fizice alocate
acestei discipline, similar anului yeolar 2024-2025,

Activitatea de formare practicl o cursanjilor vizeaza $i compenenta non juridicd, o
cadrul disciplinelor Deontelogie si Abiliragt non juridice. Activitatea de formare urmaregte
promovares §i formarea unor comportamente deontologice §i, totodatl, vizeaza aspeciele
referitoare la comunicarea inlema - comportamentul profesional in cadrul echipei magistrat-
grefier si cea externd - in raporturile grefierilor cu ceilalfi participant |2 actul de justitic. In ccea



ce priveste ambele discipline mentionate, propunem pastrarea numarului de ore alocat in anul
unterior, respectiv 14 ore la discipling Deontalogie si 6 ore la discipling Abilitdfi non furidice.

in cadrul unalizei nevoii de formare realizate, disciplinele Dreptal Uniunii Europene
st Drepturile omului au fost indicate de cifiva respondenti ca fitnd mai pofin utile. avind in
vedere atribufiile efective ale grefierilor de yedin|d, Din acest motiv propunem menfinerea
numarului minim de ore alocat §i in planu! de InviAmént aferent anului anteriar, respectiy 2
ore fizice sub forma de conferintd, acestea asigurdnd o formare minimals, dar in scelagl timp
suficients pentru activitarea desfisuratd ulterior de grefieri in instangd.

De asemenca, spreciem ci se impune mentinerca In planul de Invilamint §i &
disciplinei Cooperare fudiciard internafionald in malerie civild/penala, deoarece cste
subsumuti dezvoltdrii dimensiunii curopene a formérii judiciare 5i urmareste insusirea de catre
cursun{i a unor nofiuni de bazd in aceste dorenii din perspectiva activitatii grefierului, cu
mentinerea aceluiagi numér de ore ca §i fn anul gcolar precedent, respectiv 11 ore fizice in
materie penald § 11 ore fizice in materie clvild.

Similar anilor scolart anteriori, propunem mentinerea unor Conferinge pe domenit
uctuale de interes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv: Carfera de grefier, Limba
romand, Informapii clasificate §i Expertize criminalistice,

In ceea ce priveste canferinta Cariera de grefier, menjionam ci aceasta este corelata
cu discipling Managementul activityii grefierului, fiind prevazuta ca o conferintd inifiald, la
debutul Scolii, in care se prezintd principalele repere In cariera unui greficr, far, ulterior, in
cadrul disciplinei Managementul activirdjii grefierulul sunt abordate, in seminare practice.
aspectele care fin de atributiile concrete ale greficrului, in cadrul echipei magistrat-grefier.

Referitor la discipling Limba romdnd, propunem mentinerea duratei conferingei, de 2
ore fizice, avand in vedere propunerile formulate de absolventii $colii promotia 2023 - 2024 5i
de cursaniii Soolii promotia 2024-2025. Suplimentar, se arc in vedere §i faptul ¢4, pe linga orele
elocate acesteia in cadrul conferinjei menfionate, pe parcursul anului gcolar 2025 - 2026, ca §i
in unii jeolari anteriori, se va desfiyura un curs clearning (carc nu presupunc costurl
suplimenture, fiind gestionat de personalul de instruire propriu detagat in cadrol Scolii),
extracurricular, vizind atat aspecte de gramaticd, it §i de lexic rominesc actual.

Pentru conferinia Expertize Criminalistice, avind in vedere propuncrile formulate de
cursantii Scolii promotia 2024-2025, propunem reducerea numérului de ore de la 612 4 ore
fizice,

Planul de inviitAmant - specializarea grefieri pentru parchete pasireazs in linii
mari continutul celui de anul trecut, cu modificari in ceca ce priveste numarul de ore alocat unor
discipline §i In ceea ce priveste structura altor disciplinc.

Referitor la disciplina Pmcedurd penald, care include Urmdrirea penald 5i Judecatu
in procesul penal, in ficcare an jcolar a fost alocat un numar substan{ial dc ore, fai de
necesitutes cunoagterii dispozitiilor Codului de procedurd penald din perspectiva modului in
care acestea se reflecth fn actele procedurale intocmite. In acest context, la disciplina Urmdrire
penald considerm oportund majorarea numarului de ls 86 de ore fizice® la 90 de ore fizice®,
aceasta constituind §i obiect al examenului de absolvire. Pentru sectiunea Judecaa in procexul
penal din cadru) acestei discipline, propunem alocarea unui numéar de ore 24 ore fizice®, similar
anului scolar anlerior.

"



.
e ———— -

in ceea ce priveste disciplina Registraturd, grefs yi arhiva, In urma discutiilor purtate
cu formatorii carc predau aceastd discipling, dar i prin raportare la feedbackul acordat de
absolventii promotiei 2023-2024 §i de cursanfii promotiel 2024-2025, propunem reducerea
numarului de ore de la B0 de ore la 68 de ore fizice. Sciderea numarului de ore alocat acestei
discipline este justificatd, avind in vedere ¢@ prezentarca registrelor se va face in special in
format electronic, nefiind necesardt slocarea unyi numdr ridicat de ore pentru insusirea de chitre
cursanli 8 modalitdgii de completsre a acestors, datele fiind preluste in general din aplicatia
ECRIS.

Totodata, apreciem opuortund impdrfirea acestei discipline pe module, astfel: un modul
cure sd cuprinda informatiile referitoare ls rogistraturd, grefd §i srhivd, din perspectiva
dispozitiilor legale aplicabile, atit legislatic primard, cit 5i sccundars, dublata de explicatiile
necesare penlru punerea in practich a sceslora, care s aibd loc pe Intreagn periouda de
seolarizare, cu un numdr de 40 ore fizice; un modul alecat aplicatiel £2.0 cu un numér de 12
ore fizice; un modul nlocat aplicatiei £-Cooperare, cu un numdr de 8 ore fizice; un modul atocat
sistemului de inventariere a bunurilor indisponibilizate ROARMIS, cu un numér de 8 ore fizice.

Referitor la disciplina /nformaticd aplicatd, consider8m necesard  modificares
evidenlierii acesteia in prezentarea schematica a planului de invalimant, cu indicarea numarulul
de ore aferent fiechrei componente, ECRIS, Windows!/Word 51 Excel. Totodatd apreciem ca nu
mai este necesurd pastrarea Statisticd, ca parte components a acestei discipline, avind in vedere
cd rapoartele statistice sunt generate de aplicatia ECRIS, fiindu-le explicate cursantilor in scest
context informatii legate de statistica.

De asemened, in acord cu propunerile cursanjilor promotiel 2024-2025 §i ale
ahsolventilor prometici 2023-2024, apreciem oportund majorarea numirului de ore de fa 110
ore fizice Ju 120 ore fizice la disciplina Informatica aplicata, avind in vedere gi reduceren
numérului de ore alocate disciplinei Dactifografie. Raportat Ja faptul c& disciplina /nformatici
uplicatd cuprinde mai multe module, cele 120 de ore vor fi alocate astiel: ECRIS - 90 de ore
fizice: Windws/Word 15 ore fizice; Excel 15 ore fizice,

Referitor la disciplina Dacrilografie, pentru argumentele expuse anterior In cazal
cursantilor specializarea grefieri pentru instante. propuncm reducerca numéaralui de ore de 1a 60
de ore fizice ke S0 de ore fizice, difcrenta de 10 ore fiind alocata altor discipline/module,

Ca g in cazul grefierilor pentru instane, pentru aceleasi considerente. mentinem
disciplinele Munogementul activitdtii grefiernlui, Deoniologie si Abilitati non juridice, cu
péstrarca numarului de ore pentru ultimele doua discipline, respectiv 14 ore 5i 6 ore fizice. In
ceea ce priveste discipling Managemeniwd activiigii grefierulut, propunem majorarea
numarului de ore de 1a 24 de ore la 28 de ore fizice, in consens cu propunerile cursantilor
promotici 2024-2025, dar i a absolventilor promotiei 2023-2024.

Stubilirca upui numdr corespunzilor de ore determinate de specificul activitaii
greficrilor din parchete a avut drept consecintd alucerea unui numar redus de ore la anumite
discipline (precum Procedurd civild, Dreptul Uniunii Europene. Drepturite omului).

In cazul greficrilor pentru perchete, fafd de specificul activitdii acestora, propunem
mentincrea discipline mformatii clasificate, ca disciplind distinctd, forma de desfasurare fiind
sceea de seminar, cu majorarea numbrului de ore de la 16 ore fizice 1a 18 ore fizice, avind in
vedere solicitarile formatorilor care preduu aceastd disciplinh. De usemenca, propunem
mentinerea disciplinel Cooperare frdiciard internafionald in materie penald, ca disciplind
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distinctd, formn de desfagurare fiind aceca de seminar, co majorarca numanului de ore de Ta 12
ore fizioe la 14 ore fizice,

O formare inifiald de calitate §i pluridisciplinard s¢ realizeazdt §i prin includerea in
planul de invatamint pentru grefierii de parchele 2 unor conferinte pe domenii actuale de
interes, respectiv Cariera de grefier; Limba romdna §i Expertize criminalistice, fiind incidente
in cazul celor trei conferinfe aspectele anterior expuse in cazul grefierilor pentru instane.

AUt In ceea ce priveste specializarea grefieri pentru instanje cit §i specializarea pentru
parchete, in planurile de invifamint aferente, in consens cu propunerile conducerii instanjelor
§i parchetelor, alochm stagiului practic numirul maximal de ore posibil in contextul duratei de
seolarizare, respectiv 160 ore,

Stagiul practic s cfectucaza in cadrul judecitoriilor §i parchetelor de pe langd
Judceatoriile din Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de stagiu §i se
destigoard potrivit unui program de stogiu stabilit §i comunicat instanelor judecatoresti §i
parchetelor. Atft in instange, cit §i la parchete, cursanyilor i se oferfi posibilitatea 53 cunoascl
activitatea compartimeniclor instanfclor judccstorcgti, respectiv, parchetelor. atribugiile
specifice grefierilor §i chiar s& lucreze efectiv, indeplinind tvate sarcinile ce le revin n
exercitarea acestei profesii,

$i in scest an yeolar se mentine Impdriirea pericadei efective de stagiu practic in doud
ctape, aga cum s-8 procedat in anii scolari anterior. Concret, vor fi nlocate stagiului practic doua
sdptimani la inceputul lunii noiembrie 2025 §i slte doud s8ptamani in luna ixnuaric 2026, avind
in vedere periouda in care se vor desfasura cursurile pentru promotia 2025 - 2026,

Masura impértirii perioadei de practicd in dood etape §i-a dovedit in anii yeolari
anterion eficienta scontatd, modalitatea de organizare a stagiului practic suplinind o parte din
insuficienia duralei/pericadei calendaristice de practic in sinc §i, totodati, asigurind mai buna
fixare 8 nofiunilor tcoretice dgja predate 5i dobéndires deprinderilor profesionale, prin
aifernarca perivadelor de pregdtire practics cu cele de pregtire teoreticd aplicatd,

in cadrul ambelor specializari, propunem mentinerea in planul de invitdmant §i a
disciplinei Limba englezd, cu mentiunea i accasta are un caracter facultativ §i se desfilgoard
sub forma unui curs cLearning; totodatd, nu presupune costuri suplimentare, activitatea de
predare fiind realizata de chtre personalul de instruire propriv al Scolii, detagat in cadrul
Departamentulul de relagii internugionals.

Planul de Invi{Emant trebuie astie] conceput Incdt si permitd intocmirea unui orar care
s& fuciliteze concentrarca atentici cursanfilor pe un anumit domeniu de formarc §i asigurarea
unui interval de timp adeovat pregatirii individuale, Curriculumul pentru fiecare discipling va
contine, pe lingd numéarul de ore aloct §i prolectarea calendsristich. scopul §i obicctivele
generale ale disciplinei, metodele de formare, tipurile de evaluare aplicabile, precum i
detalierea unitdfilor de invaare (proiectare de continut).

Disciplinele concrete din planul de invE(Amiént, numdrul total de ore alocat, forma de
desfiyurare $i modalitates de evaluare a acestora sunt prezentate sintetic in Aneaz nr. | - Planul
de invatdmiént - specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru instange, respectiv in
Anexa nr, 2 - Planul de invalamint - specializarea grefieri cu studii superioare juridice pentru
parchete.
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Evaluare

in ceen ce privest. evaluaren cursaniilor la disciplinele din planul de inviifAmant,
aceasta se va realiza pe pa: sursul perfoadei de swdiu a fieclire] discipline §i va [i, in principiu,
de doud tipun, respectiv ey lusre continu i evaluare finald. Evaluarca finald (un test final scris
la sfirsitul peroadei de st Jiu a disciplinei) este alucatd disciplinelor cu un numdr de vre mai
redus in planul de nvatan nt

Criteriile de eval arc continui vor fi stabilite in fisa de cvaluare continu@ aprobmta de
Consiliul de Conducere:  Scolii, vizénd criterii precum participarea orald in timpul sesiunilor
de formare, temele obliy orii efectuate, sau examencle scrise partiale susfinute.

Apreciem ci e ¢ oportund pastrarea modalithtii de evaluare continud doar pentru
disciplinele/partile din disciplinele care fac obiectul examenului de absolvire §i care au un
numdr ridicat de ore, carc nermite formatorulul urmarirea cursantului pe o perivada suficientd
de timp, pentru & pitea note toate criteriile care alcituicse cvaluarca continud.

in ce priveste mod. lele Redusl i ROARMIS pentru cursantii specializarea instanie.
raporiat la numarul redus dc 1 re, 5-a apreciat ¢ nu este necesard o furmi de evaluare, jar in
ceea ce priveste disciplina Dee wrplogie s-a spreciat ¢a este oportund evaluares finald, similar
altor discipline/materii care av <locat un numdr identic sau apropiat de orc (Managementul
activiidpit grefierulw, Executarea ot@raritor penale, Cooperare judiciara internationald).

Cursantii nu vor i evaio i la discipling 4dilitdyi non juridice $i nici la conferintele
previzule In planul de invayamant, s\ ind In vedere specificul acestora, precum $i scopul urmérit
prin includerca lor In planul de invalh ~ant,
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Anexa nr. 1

$COALA NATIONALA DE GREFIER]
DEFARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT
An geolar 2025-2026
Cursanti specializarea grefieri pentru instante

Forma de
Evaluare

desfasurare

L1 Judecata in procesul civil 102 ore fizice* Seminar Evaluare continus

12 Executare silita B ore fizice Seminar Evaluare finald

2 Procedurd ponals
2.1  Judecatain procesul penal 102 ore fizice* Seminar Evaluare continuf

22 Executarea hotdrérilor

penale 14 ore fizice Seiinar Evaluare finald
23 Unmirirea penali 6 ore fizice * Conferingi -
31 ECRIS penal 50 ore fizice Seminar
3.2 ECRIS civil 40 ore fizice Seminar Evaluare continua
33 Windows, Word 12 ore fizice Seminar
34 ReJust 8 ore fizice Seminar

35 ROARMIS 8 ore fizice Seminar



Forma de

Disciplina f Evaluare
desfigurare |

4 Dactilografie 50 ore fizice Seminar Evaluare continni
5. Manegementul activitiigii grefierului

5.1 in materie civila 14 ore fizice Scmina;’ Evaluare final#
5.2 fn materie penald 14 ore fizice Seminar Evaluare finald
6. Cﬂennwh!wﬁwehdﬂﬂpenli

6.1 in materie civila 11 ore fizice Seminar Evaluare finald
6.2 in materie penals 11 ore fizice Seminar Evaluare finala
1 Deeatologie —— | Sem!n- Evaluare finald
8. Abilititl non juridice 6 ore fizice Seminsr | -
Do | g | s -

10, D":" Uil 2 ore fizice Coaferingi -

uropene g SevEe

i, Conferinfe pe domeuH actuale de Intores

L1 Cariera de grefier 2 ore fizice Conferinta -

11.2 Liraba roména 2 ore fizdce Conferinja -

13 nkena 2orefiziee  Conferinfs

Clasificate



Farma de

Disciplina s — Evaluare
1.4 s dorefizice  Confering :
12 Stagiu practie / 160orefiive | specifichin Evaluare contious
n u-u:mm(m '” j6we | elesming E

+ in numdirul de ore mentionat se includ i orele (4 ore fizice) din stagiul de observare in
instane §i parchete din prima saptimdnt a anului geolar.



Anexa nr. 2
SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT
An geolar 2025-2026
Cursanti speclulizarea grefieri pentru parchete

Forma de
' desfasurare

Fvaluare

1.1 Urmérirea penald 90 ore fizice* Seminar Evaluare continud
12 Judecats in procesul penal 24 ore fizice® Seminar Evaluare finala
a Registratars, grefh, arbivh

2.1 Registraturfi, gref, arhivi 40 ore fizice Seminar

22 ELO 12 ore fizice Seminar Evaluarc continua
2.3 E-COOPERARE 8 ore fizice Seminar

24 ROARMIS 8 ore fizice Seminar -

. Informatich apticats

31 ECRIS 90 ore fr-dcc Seminar

3.2 Windows, Word 15 ore fizice Seminar Evaluare continuit
33 Excel 15 are fizice Seminar

4 Dactilografie 50 ore fizioe Seminar | Kvelusro continul



16,

12,

13.1

132

133

4.

15

« i mommdeut de ore mcafionat 6 fackod g orele (4 are fizco) din staghul 8o bservare tn
MﬁW&WW;M@&.

Cariera de grefier

Limba romand

Expertize
criminalistice

Stagie practic

Lisubd striind (snghea®)
+ Excaltativ

2 ore fizice
2 ore fizice

4 ore fizice
160 ore fizice |

16 ore

Forma de

desfiasurare

e e
activitigll greflorului 7»'””&‘" -
Duestologle | 14 are fice n Scuinar
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