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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 1354
din 11 Decembne 2008

Prin nota nr.34551/1154/DRUQ/35819/ST/2008 a Directiel resurse umane 51
organizare, Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoregti, s-a inaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii propunerea Ministerului Justigiei de acordare a avizului
conform pentru modificarea statelor de functii §1 de personal ale unor instante judecitoresti
prin transformarea unor posturl.

Avind in vedere solicitarea formulati si tnscrisurile atasate, Plenul Consiliulu
Superior al Magistraturii refine urmstoarele:

Prin adresa nr.124006/2008, Ministerul Justitiei a solicitat Consiliului Superior al
Magistraturii si dispuni cu privire la acordarea avizului conform pentru:

1) modificarea statului de functii §i de personal al Tribunalului Talomita, prin
transformarea unui post ocupat de functionar public, respectiv din referent, clasa
111, grad superior, treapta 2, in post de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
treapta 3;

2) modificarea statului de functii i de personal al Curtii de Apel Brasov, prmn
transformarea unui post ocupat de functionar public, respectiv din consilier, grad
profesional superior, treapta 3, in post de consilier, grad profesional superior,
treapta 2.
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1) Solicitarea Ministerulul Justigiet de modificare a statului de functii gi de
personal al Tribunalubui Talomita, prin transformarea unui post ocupat de functicnar
public, are la bazd adresa ar?/8973/2008 a Curtii de Apel Bucurest prin care s¢
mentioneazi ci, i cauzi sunt aplicabile dispozigiile art. 68 din Legea nr. 188/1999 5
respectiy art. 9 alin 2 §t 3 Ordonanga nr. 6/2007, cu modificirile §i completirile
ulterioare, ca urmare a absolvirii de citre persoana care ocupi postul, a unei forme de
Invitimant superior.

tn dovedirea solicitirii s-au depus: copia procesului verbal din data de 26.09.2008
privind examenul de promovare tn clasi superioari la Tribunalul Ialomita, avizul
favorabil nr.1459074/29.10.2008 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publict.

Potrivit dispoziiilor art. 68 alin.(1) din Legea nr. 188/1999, republicatd, cu
modificarile i completirile ulterioare, privind statutul functionarilor publici,”in urma
dobandirii unei diplome de studii de nivel superior in specialitatea In care Isi destdgoard
activitatea, functionarii publici de executie au dreptul de a participa la examenul
organizat pentru ocuparea unei functii publice fntr-o clasi superioard celei In care sunt
incadrati, 1n conditiile legii”iar potrivit alin. (2):”promovarea in conditiile alin. 1 se face
prin transformarea postului ocupar de funciionarul public ca urmare a promovari
examenulw”.

Conform dispozitiilor art. 9 alin. 2 din Ordonanta Guvernului nr. 6/2007 privind
unele misuri de reglementare a drepturilor salariale §1 a altor drepruri ale functionarilor
publici, statueazi ci ”Promovarea, in conditiile legii, a functionarilor publici incadrati pe
functii publice cu nivel de studii inferior, care au absolvit studii de nivel superior in
specialitatea In care i desfigoard activitatea, se face prin transformarea postului pe care
acestia sunt incadrati, cu avizul Agentiel Nationale a Functionarilor Publicr”.

Din datele si inscrisurile transmise de Curtea de Apel Bucuresti, rezultd cd un
functionar public a fost declarat admis la examenul de promovare Intr-o clasi superioara
la data de 26.09.2008, iar Agentia Nationali a Functioparilor Publici a avizat favorabil
transformarea postului ocupat de acesta in cadrul Tribunalului Talomita, din referent,
clasa 111, grad profesional superior, treapta 2 in post de consilier, grad profesional

asistent, treapta 3.
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7) Prin adresa 0r.1982/2008 a Curtii de Apel Bragov, s-a solicitar moditicarea
sratulut de functii $i de personal al Gurgii de Apel Brasov, prin transformarea unud post
ocupat de functionar public.

fn  motivarea acestei solicitiri se mentioneaza 3 in cauzd sunt aplicabie
dispozitille art. 33 dn Ordonanta Guvernului nr.6/2007 privind reglementarea
drepturilor salariale gi altor drepturi ale funcionarilor publici pentru anul 2007,
modificati de OG nr.9/2008.

Conform dispozitillor art. 33 alin 1 - 3 din Ordonanga Guvernului ar. 6/2007
privind unele misuri de reglementare a drepturilor salariale §i a altor drepturi ale
funcionarilor publici pand la intrarea in vigoare 2 legii privind sisternul unitar de
salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se
acordi functionarilor publici In anul 2007, cu modificirile ulterioare: ,, Avansarea in
treapta de salarizare imediat superioard se face prin transformarea posturilor ocupate de
cei care Indeplinesc conditiile de avansare, dupd aprobarea bugetului , la propunerea
sefului  compartimentului in care lucreaza functionarul public, cu aprobarea
conducitorului autorititii sau institugiei publice.

[a avansarea in treapta de salarizare imediat superioard se tine seama de
performantele profesionale, concretizate prin rezultatele obymnute In activitatea
profesionald, notate cel pugm cu calificativul ,bun” fn anul precedent. Vechimea minima
necesard pentru avansarea in treapta de salarizare imediat superioari este de 2 ani. In
mod exceptional, vechimea minimi previzutd la alin.2 poate fi redusd la un an de ciure
conducitorul autorititii sau institugiei publice.”

Din adresa nr.1982/2008 a  Curtii de Apel Bragov, rezultd ¢d sunt indeplinite
conditiile legale pentru avansare in treapta de salarizare imediat superioara.

in conformitate cu dispozitiile art.135. alin.1 din Legea nr.304/2004 republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, statele de functi i de personal pentru curtile de
apel, tribunale, tribunale, specializate, judecitorii si parchete se aprobd, cu avizul
conform al Consiliului Superior al Magistraturll, prin ordin al ministrului justipei in lipsa
unor reglementiri distincte, modificarea statelor de functii si de personal ale instantelor

judeciroresti este supusd aceloragi dispozitit normative.
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Fagi de cele expuse, In conformitate cu dispozitiile art 37 1. d) din Legea or.

317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturi, republicatd, cu modificinle st
raportate la prevederile art. 135 alin. (1) din Legea ar, 304/2004

completirile ulterioare,
republicard, cu modificarile si completinle ulerioare, prin

privind organizarea judiciard,
vot direct i secret, cu unanimitatea, respectiv majoritatea yoturilor membrilor prezents;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURIIL

HOTARASTE

Art.1- Acordi avizul conform pentru modificarea statelor de functii si de personal

sle Trbunahului Talomita, prin transformarea unui post ocupat de functionar public,
respectiv din referent, clasa I1I, grad superior, treapta 2, in post de consilier, clasa I, grad

profesional asistent, treapta 3.

Art.2- Acordi avizul conform pentru modificarea statelor de functii si de

personal ale Curtii de Apel Brasov, prin transformarea unui post ocupat de funcgionar
public, respectiv din consilier, grad profesional superior, treapta 3, in post de consiler,

grad profesional superior, treapta 2.

Art.3- Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane $i organizare Spre a

fi pusd in aplicare, conform legi.

Datiin Buc:urc;;;ci,,n_la data de 11 Decembrnie 2008
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