CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

LLonsiliul Superior al Magistraturil este garantul independeniel justitiel”
{art 133 alin.] din Constitutie, rapublicata)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 209
din 14 noiembrie 2024

Prin referatul nr. 12/12361/29.10.2024, Directia resurse umane si organizare a inaintat
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii propunerea privind transformarea unui post de
personal contractual din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, ca
urmare a sustinerii examenului de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un nivel
de studii superior al personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

Analizdnd propunerea formulatd si inscrisurile atagate, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii refine urmatoarele:

La data de 16.10.2024 s-a desfasurat, in conformitate cu dispozitiile art. 31 din Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si ale Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.1336/2022, cu modificarile si completdrile ulterioare,
examenul de promovare intr-o functie pentru care este previzut un nivel de studii superior al
personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii.

Examenul a fost sustinut si promovat de doamna Joita Andreea Antonela, referent
treapta IA in cadrul Serviciului relatii cu publicul, registratura si arhiva.

Potrivit art. 31 alin. (2)-(8) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile si completdrile
ulterioare, “(2) Incadrarea si promovarea personalului plétit din fonduri publice pe functii, grade
sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte acte normative specifice
domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotdrdri ale Guvernului sau acte administrative ale
ordonatorului principal de credite, dupd caz.

(3) In situatia in care promovarea personalului contractual sau a altor categorii de personal
bugetar in functie, grad sau treaptd profesionalé nu este reglementatd prin statute proprii,
promovarea se face de reguld pe un post vacant existent in statul de functii.
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(4) In situatio in care nu existd un post vacant, promovarea personalulul plétit din fonduri
publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul
de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior.

(5) Promovarea in functii, in grade sau trepte profesionale imediat superioare se realizeozd pe
baza criteriilor stabilite prin requlament-cadru, care se aprobd prin hotdrdre a Guvernului, dacd
nu este reglementatd altfel prin statute sau alte acte normative specifice.

(8) Ordonatorii de credite pot aproba demararea procedurilor privind promovarea pe functii,
grade sau trepte profesionale a personalului numai cu conditia incadrdrii in cheltuielile de
personal aprobate in buget.”

Totodatd, in conformitate cu prevederile art. 554 alin. (1) si (7) din Codul Administrativ
adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, incadrarea si
promovarea personalulul contractual se fac potrivit prevederilor din statute sau alte acte
normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotdrari ale Guvernului sau act
administrativ al ordonatorului principal de credite.

Potrivit art. 70 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului nr.1336/2022, cu modificirile si completdrile ulterioare, “promovarea personalului
contractual intr-o functie pentru care este previzut un nivel de studii superior se face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-un post prevazut cu
studii superioare de scurtd duraté sau studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de
licentd sau echivalentd, al cdrui grad profesional ii asigurd cel putin salariul de bazd avut, cu
mentinerea gradatiel avute la data promovdrii.”

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din acelasi regulament,
“incadrarea in noua functie ca urmare a promovdrii se face inceplnd cu prima zi a lunii
urmdtoare celei In care a avut loc promovarea”.

Potrivit art. 63 alin. (2) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,
structura organizatoric3 a aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii se stabileste
prin hotirare a Plenului, iar potrivit art. 81 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea nr. 122/2023 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, cu modificarile si completdrile ulterioare, structura compartimentelor
aparatului propriu al Consiliului si modul de organizare a activitatii acestora se stabilesc de Plen.

Totodat3, art. 64 alin. (6) din Legea nr. 305/2022 prevede cd statele de functii i de
personal se aproba de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii.

Art. VI din O.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile
si completirile ulterioare, prevede cd, in anul 2024, numdrul maxim de posturi care se
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finanteaza din fonduri publice, pentru institutiile si autoritatile publice, indiferent de modul de
finantare si subordonare, se stabileste de catre ordonatorii de credite astfel incat s3 se asigure
plata integrald a drepturilor de natura salariald acordate in condiiile legii, cu Incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin buget. Dacd in cursul exercitiului bugetar intervin
evenimente care conduc la majorarea cheltuielilor de personal aprobate prin buget, ordonatorii
de credite dispun masurile necesare in vederea incadrarii in bugetul aprobat, in conditiile legii,
recurgand, dar fird a se limita, la masurile prevazute Iz art. 18 alin. (5) si (6) din Legea
responsabilitdtii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Prin adresa nr. 3/12361/2024, Directia economica si administrativ a comunicat faptul ¢d
promovarea nu afecteaza fondurile aprobate, la titlul 10 Cheltuieli de personal, prin Legea nr.
421/2023 a bugetului de stat pe anul 2024, diferentele puténd fi acoperite din economiile
inregistrate la posturile vacante.

De asemenea, Plenul retine cd transformarea postului, astfel cum a fost precizata,
urmeaza a se face intr-un post al cdrui grad profesional asigura cel putin salariul de baza avut cu
mentinerea gradatiei avute la data promovarii, in acord cu prevederile art. 70 din Hotararea
Guvernului nr.1336/2022.

Avind in vedere dispozitiile legale mentionate anterior §i rezultatele examenului de
promovare intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior al personalului
contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, organizat la data de 16.10.2024,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va dispune transformarea postului nr. 214 de referent
treapta |A din cadrul Serviciului relatii cu publicul, registraturd si arhiva, in post de consilier
gradul Il in cadrul aceluiagi compartiment, incepand cu data de 01.11.2024.

Fatd de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 63 alin. (2) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii, prin vot direct si secret, cu unanimitatea voturilor
membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Transformarea postulul nr. 214 de referent treapta IA din cadrul Serviciului relatii
cu publicul, registratura si arhiva, in post de consilier gradul Il in cadrul aceluiasi compartiment,
incepdnd cu data de 01.11.2024.
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Art.2 — Hotdrdrea nr. 209/14.11.2024 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii se
inainteaza Directiei resurse umane si organizare, in vederea ludrii masurilor legale.

Data Tn Bucuresti, la data de 14 noiembrie 2024
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