CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

LConsiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiei”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

SECTIA PENTRU JUDECATORI
HOTARAREA nr. 2306
din 05 octombrie 2023

Prin cererea transmisda prin fax la Institutul National al Magistraturii, la data de
25.09.2023, judecdtor in cadrul candidatd la
concursul de promovare efectiva a judecatorilor in functii de executie organizat in perioada mai
octombrie 2023, in vederea promovarii efective la _ ) avand codul de concurs
A1165, a formulat contestatie impotriva punctajului obtinut la evaluare.

In motivarea contestatiei, judecator a ardtat cd la criteriul de evaluare a
activitdtii constdnd in ,copacitatea de analizd si sintezd, coerenta in exprimare” este
disproportionata scaderea punctajului pentru motivele retinute de Comisia de evaluare, aratand
ca deficientele retinute in raportul de evaluare sunt izolate, nu sunt substantiale si nu afecteaza
coerenta in exprimare sau capacitatea de analiza si sinteza.

Considera ca hotdrarile redactate intrunesc elementele obligatorii prevazute de
dispozitiile legale, iar conditia de a redacta hotdrarea cu fontul Times New Roman, nu este
prevazutd sub sanctiune, de altfel a utilizat alte fonturi ca urmare a dificultatilor de citire a
hotararilor redactate cu acest font.

Aratd ca depunctarea sa pentru elemente care nu afecteaza criteriile de evaluare este
nelegald si netemeinica, iar punctajul acordat este foarte mic raportat la importanta deficientelor
constatate, cum sunt cele privind existenta unor diacritice gresit folosite, afisarea unor link-uri in
continutul hotéarérilor, lipsa unei litere din cuvant. Arata cd aceste link-uri apar si in momentul
imprimarii din Ecris a unor hotarari pronuntate |a nivelul sau al altor instante
din raza sa de competenta.

Sustine ca la criteriul B constdnd in ,,argumentatia sub aspectul claritdtii si logicii” a fost
depunctata pentru faptul ca a selectat hotarari care nu au legatura cu problematica litigiilor la
sectia la care doreste s3 promoveze, ceea ce este ilogic, avand in vedere cd a profesat la

astfel incat nu avea cum sa judece astfel de cazuri.
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In ceea ce priveste preluarea in continutul unei hotdrdri a unor argumente din alta
hotérare, a fost ficuta pentru a sublinia situatia juridica la care a facut referire si puterea de lucru
judecat, iar hotararea cuprinde propria motivare.

Mai arata ca mentionarea eronatd a cdii de atac nu poate face obiectul evaluarii, ci al
analizei in calea de atac, iar alegerea acestei hotarari de cdtre Comisia de evaluare nu a fost
aleatorie, ci intentionata.

judecdtor a invederat si faptul ¢ la criteriul de evaluare a activitatii constand in

,, respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a hotdrdrilor, tinGnd

seama de volumul de activitate rezultot din datele prevdzute la art. 40 alin. (2)” a fost depunctatd,

desi la judecatorie motivul intarzierii a fost mereu volumul mare de dosare rulate si solutionate,

avand la dispozitie doar 2-3 zile sdaptdmanal pentru redactare, iar, in unele cazuri, a avut probleme

dovedite cu inscrisuri. In ceea ce priveste micile intarzieri in redactarea hotérérilor la

tribunal, acestea se datoreaza numdrului mare sedinte in care a intrat, cu mai multe completuri
si numdrul mare de dosare solutionate.

Contesta punctajul i in ceea ce priveste evaluarea conduitei, avand in vedere c3,desi la
primul criteriu este apreciata corespunzator, i s-a acordat un punctaj de numai 19 puncte, iar la
al doilea criteriu i s-a acordat un punctaj de 14 puncte. In ceea ce priveste aspectul retinut in
cadrul acestui din urma criteriu evaluat, respectiv faptul cd are o vechime mica la instanta in care
functioneazé, nu poate constitui motiv pentru depunctarea sa, cata vreme insasi legea permite
promovarea la instanta superioard, iar in acest sens este discriminata fata de alti colegi care au
fost promovati desi au aceeasi vechime.

Mai aratd ca nici ingrijordrile mentionate si neexplicate, ce ar fi fost exprimate de unii
colegi privind interactiunea cu acestia, nu pot fi luate in considerare, iar o astfel de motivare este
fara temei si echivalentd zvonului.

Fatd de contestatia formulatd, analizind nota nr. 139/9818/2023 a Directiei resurse
umane si organizare si vazand inscrisurile atasate, Sectia pentru judecdtori retine urmatoarele:

Prin Hotdrdrea nr. 1506/11.05.2023, Sectia pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat organizarea, in perioada mai-octombrie 2023, a concursului de promovare
efectivd a judecatorilor in functii de executie, in conditiile art. 127-134 si art. 139 -141 din Legea
nr. 303/2022 privind statutul judec3torilor si procurorilor, precum si ale Regulamentului privind
concursul de promovare a judecatorilor, aprobat prin Hotdrarea Sectiei pentru judecdtori nr.
1434/27.04.2023.

n conformitate cu prevederile art. 139 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 si ale art. 38 din
Regulamentul anterior mentionat, concursul a constat in sustinerea unei probe avand ca obiect
evaluarea activitatii si a conduitei candidatilor in ultimii 3 ani de activitate efectiv desfasurata.
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Pentru evaluarea activitatii, derulatd in conformitate cu dispozitiile art. 43 din
Regulamentul de concurs, au fost avute in vedere 10 hotdrari judecdtoresti redactate de candidati
in ultimii 3 ani de activitate, selectate de comisia de evaluare, precum si cel mult 5 hotarari
judecatoresti redactate de candidati in perioada supusa evaluarii, depuse de acestia odatd cu
cererea de inscriere la concurs, punctajul maxim total ce putea fi atribuit la acest criteriu fiind de
60 de puncte.

Evaluarea conduitei candidatilor s-a facut in conformitate cu dispozitiile art. 44 si art. 45
din Regulamentul de concurs, punctajul maxim total ce putea fi atribuit la acest criteriu fiind de
40 de puncte. Potrivit art. 140 alin. (15) din Legea nr. 303/2022 si ale art. 48 alin. (4) din
Regulamentul de concurs, pentru a fi declarat admis la concurs, candidatul trebuie sa obtina un
punctaj total de cel putin 70 de puncte.

In temeiul dispozitiilor art. 140 alin. (10) din Legea nr. 303/2022 si ale art. 46 alin. (3) din
Regulamentul de concurs, la data de 22.09.2023, pe paginile de internet ale Consiliului Superior
al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii a fost publicat punctajul total obtinut de
fiecare candidat in urma evaluarii. Totodatd, in temeiul dispozitiilor art. 46 alin. (3) teza finald din
Regulamentul de concurs, dupa publicarea punctajului total, comisia de organizare a pus la
dispozitia fiecarui candidat raportul de evaluare prin intermediul profilului de candidat din cadrul
platformei Emap.

Potrivit art. 140 alin. (11) - (13) din Legea nr. 303/2022, ,(11) Impotriva punctajului
obtinut la evaluare candidatul poate face contestatie in termen de 48 de ore de la publicare,
expundnd argumentele pentru core criticd punctajul acordat. Contestatia se transmite prin fax sau
e-mail ori se depune la Institutul National al Magistraturii, conform indicatiilor din anuntul privind
posibilitatea depunerii contestatiilor, si se inainteazd spre solutionare Sectiei pentru judecdtori,
respectiv Sectiei pentru procurori, in termenul prevazut de calendarul concursului.

(12) in vederea solutiondrii contestatiilor, la cererea comisiei de organizare, comisia de
evaluare transmite de indatd sectiei corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii mapa
candidatului, care contine toate documentele care au stat la baza evaludrii, precum si raportul
motivat al comisiei.

(13) Sectia corespunzdtoare a Consiliului Superior al Magistraturii analizeaza contestatia,
in raport cu criticile formulate 5i cu documentele primite 5i, dacd apreciazd cd se impune admiterea
acesteia, procedeazd lo o noud evaluare a candidatului pe baza criteriilor si punctajelor prevézute
de lege. Pe o fisd de evaluare nominald, fiecare membru al sectiei acordd punctajele
corespunzdtoare. In acest caz, in urma reevaludrii candidatului, niciun punctaj acordat nu poate fi
mai mic decdt cel obtinut la evaluarea initiald. Punctajul total obtinut ca urmare a admiterii
contestatiei este definitiv si se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor acordate de fiecare
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dintre membrii prezenti ai sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.”

Totodats, potrivit art. 47 alin. (5) din Regulamentul de concurs, ,/n cazul in care, in raport
cu criticile formulate si cu documentele prevazute la alin. (3), Sectia pentru judecdtori apreciazi
cd se impune respingerea contestatiei, nu se mai face o noud evaluare a candidatului pe baza
criteriilor si punctajelor prevdzute la art. 43 5i 45."

Conform raportului de evaluare intocmit de Comisia de evaluare organizata la nivelul

_ punctajul obtinut de (cod candidat A1165),
judecator la candidat pentru ) este de 67 de puncte,
acordat pentru fiecare criteriu astfel:

|, Evaluarea activitatii:

a) capacitatea de analiza si sintezd, coerentd in exprimare - 10 puncte;

b) argumentatia sub aspectul claritdtii si logicii, analiza argumentatd a cererilor si
apérdrilor formulate de parti, respectarea jurisprudentei unitare a inaltei Curti de Casatie si
Justitie si a curtilor de apel - 10 puncte;

c) respectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor §i de redactare a
hotdrarilor, tindnd seama de volumul de activitate - 14 puncte.

II. Evaluarea conduitei candidatilor:

a) atitudinea corespunzitoare in relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii in
timpul sedintei de judecatd si in ndeplinirea altor indatoriri profesionale, folosirea unui ton
adecvat, politicos, evitarea manifestarilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare, capacitatea
de a gestiona situatiile ivite in sala de judecatd - 19 puncte;

b) capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care compun, respectiv constituie
completul de judecatd, precum si comportamentul si comunicarea cu ceilalti judecdtori si cu
personalul din cadrul propriei instante sau din cadrul instantelor superioare ori inferioare ierarhic
- 14 puncte.

Analizand contestatia . in raport de criticile formulate,
care vizeaz3 atdt punctajul obtinut la evaluarea activitatii, cat si punctajul obtinut la evaluarea
conduitei, de mentiunile raportului de evaluare si de documentele aflate in mapa candidatei,
Sectia pentru judecdtori apreciaza cd aceasta este neintemeiatd pentru urmatoarele
considerente:

Potrivit Raportului de evaluare intocmit in conditiile art. 46 din Regulamentul de concurs
de Comisia de evaluare constituitd la nivelul pentru

documentele supuse evaluarii au fost 10 hotdrari judecdtoresti, selectate de
Comisie conform dispozitiilor art. 39 alin. (6) din Regulamentul de concurs, si 5 hotdrari
judecitoresti selectate de candidat, conform dispozitiilor art. 39 alin. (11) din Regulamentul
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anterior mentionat.

in ce priveste criticile vizand criteriul de evaluare a activitatii constand in
»Capacitatea de analizd si sintezd, coerenta in exprimare”, Sectia pentru judecdtori constats cé,in
Raportul de evaluare, Comisia a apreciat capacitatea de analizd si sintez3 a candidatei ca fiind
partial bund, retindnd cd existd unele carente ale hotdrarilor judecdtoresti analizate, respectiv
lipsa sintetizarii cererilor, preluarea anumitor formuldri ale partilor fira a fi prelucrate, redactarea
hotdrarilor judecatoresti cu un font diferit decéat cel prevazut de dispozitiile art. 128 alin.(3) din
Regulamentul de ordine interioard al instantelor judec3toresti, existenta unor pasaje ortografiate
fdrd diacritice. Din acest motiv, Comisia de evaluare a acordat contestatoarei la acest criteriu de
evaluare 10 puncte din totalul maxim admis de 20 de puncte.

in raport de cele constatate de Comisia de evaluare, sustinute de hotdrarile judecitoresti
existente la mapa candidatei si recunoscute de cétre ,vdzand si prevederile art. 128
alin. (1) si (3) din Regulamentul de ordine interioard al instantelor judecatoresti, aprobat prin
Hotdrdrea Plenului Consiliulul Superior al Magistraturii nr. 3243/2022, Sectia pentru judecatori
apreciazd justificatd depunctarea la acest criteriu de evaluare, iar depunctarea este
proportionald cu natura, numarul si gravitatea carentelor hotararilor judecatoresti analizate de
Comisie si semnalate de aceasta in cuprinsul raportului de evaluare.

Carentele in discutie afecteazd calitatea hotdrérilor judecdtoresti redactate de
contestatoare, judecdtorii avand obligatia ca in procesul de redactare a hotararilor s3 se asigure
de respectarea acestei cerinte atdt sub aspectul continutului, cat si sub aspectul formei acestora.
Tinand cont de importanta activitdtii desfasurate, standardele de calitate impuse magistratilor cu
privire |a intreaga lor activitate sunt foarte ridicate sub ambele aspecte anterior mentionate,
judecitorii avand obligatia profesionald de a depune toate eforturile necesare in vederea atingerii
acestora, in scopul mentinerii increderii cetetenilor in calitatea actului de justitie.

Sectia pentru judecatori nu poate retine apararea contestatoarei conform céreia folosirea
unui font diferit decat cel reglementat prin Regulamentul de ordine interioard al instantelor,
pentru redactarea hotdrarilor judecatoresti sau inserarea in cuprinsul acestora a unor link-uri ar
fi rezultatul inchiderii acesteia in aplicatia ECRIS, catd vreme dupd incarcarea hotdrarii in aplicatia
ECRIS, dar inainte de salvarea si inchiderea sa, magistratul se poate asigura c3 aspectul hotararii
corespunde formei sub care a fost redactatd - aliniere in pagind, font folosit, etc., ficand
modificarile cuvenite, daca este cazul.

Astfel, potrivit dispozitiilor art. 128 alin. (1) si (3) din Regulamentul de ordine interioar3
al instantelor judecatoresti, aprobat prin Hotararea Sectiei pentru judecdtori a Consiliului Superior
al Magistraturii nr. 3243/2022, ,(1) Hotdrérea judecétoreascd are continutul stabilit de lege. In
cuprinsul hotdrarii, continutul actelor de sesizare a instantei si apdrdrile pértilor sunt sintetizate.
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(3) Hotdrdrile judecdtoresti se tehnoredacteazd integral cu caractere Times New Roman
12, la distantd de un rdnd, cu alineate la inceput de paragraf si cu diacriticele specifice limbii
romdne”,

Prin urmare, Sectia pentru judecatori constata ca, desi nu existd o interdictie expresa in
ceea ce priveste introducerea altor date in cuprinsul hotdrarilor judecatoresti, reglementarea are
ca scop asigurarea unui aspect unitar al tuturor actelor autoritatii judecatoresti, nefiind posibila
inserarea unor alte elemente decat cele expres prevazute de lege.

Sectia mai araté cd pentru un candidat la promovarea la instanta superioara, prevalarea
de lipsa unei sanctiuni exprese in Regulamentul de ordine interioara al instantelor judecdtoresti,
pentru nerespectarea dispozitiilor art. 128, nu poate constitui un argument in favoarea admiterii
contestatiei, dispozitiile regulamentare fiind presupus a fi respectate de judecatori si intreg
personalul instantei. De altfel, din expunerea argumentelor contestatoarei, rezultd mai degraba
o critica fatd de activitatea de redactare la nivelul instantei de control si a altor instante din raza
de circumscriptie, si nu denotd ca judecdtor si-a Tnsusit, cel putin, recomandarile de
naturd de tehnica a redactarii hotdrarii, astfel cum sunt prevazute in dispozitia regulamentara mai
sus evocatd,

Argumentele expuse in critica formulata privind dificultatea de citire a hotararii redactate
cu fontul prevazut in regulament, o pozitioneazd pe candidata in sfera de nerespectare a normelor
regulamentare in vigoare, astfel cum au fost adoptate de Sectia pentru judecdtori prin Hotararea
nr. 2343/22.12.2022, obligatorii pentru intreg personalul instantei.

De altfel, aspectele privind forma hotdrarii, desi importante, sunt in subsidiar evidentiate
de Comisia de evaluare, care in cuprinsul raportului a mentionat deficiente semnificative, aratand
cd sunt cazuri in care capacitatea de sintez3 lipseste cu desavasire in partea din hotdrdri in care
se redau sustinerile pértilor, rezultdnd o vdditd disproportie intre partea expozitivd a
considerentelor si motivarea propriu-zisa.

S-a mai retinut ci nu se face o sintezd a cererilor partilor sau a motivarii din sentinta
atacatd, se consemneazd integral continutul cererilor sau al intdmpinarii ori motivarea instantei
de fond, existd o disproportie evidentd intre expunerea continutului cererii de chemare in
judecatd si expunerea pozitiei partii adverse, ceea ce poate avea drept consecintd o posibild
incilcare a pricipiului egalit3tii de arme, component3 esentiald a dreptului la apérare. Tn raportul
de evaluare s-a mentionat faptul ¢, in considerentele hotararilor,sunt Inserate abundent texte
legislative, expuse pe larg, ceea ce face dificil de urmarit silogismul juridic pentru un cititor
obiectiv.

Or, toate aspectele semnalate nu au fost combatute de catre candidatd in prezenta
contestatie, de altfel aceasta nu a inteles sa-si insuseascd nici sub formd de recomandare
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aspectele semnalate de Comisia de evaluare, care nu pot decat sa contribuie la imbunatatirea
activitdtii profesionale.

Referitor la criticile contestatoarei vizand criteriul de evaluare a activitatii constand in
»argumentatie sub aspectul claritGtii si logicii, analiza argumentatd a cererilor si apdrdrilor
formulate de pdrti, respectarea jurisprudentei unitare a Inaltei Curti de Casatie si Justifie si a
curtilor de apel”, Sectia pentru judecétori constatd cd s-a efectuat de citre Comisia de evaluare o
depunctare a contestatoarei raportat la faptul c¢a hotardrile redactate de aceasta prezintd
deficiente sub aspectul capacitatii de argumentare clara si logica in expunerea considerentelor
proprii ale instantei, astfel incdt sunt dificil de identificat elementele de fapt si de drept apreciate
ca fiind relevante pentru desfasurarea judecatii si stabilirea solutiel.

Desi hotdrarile pronuntate au avut obiecte diferite, de o mare varietate, care ridica
diverse tipuri de probleme, doar o micd parte sunt complexe, iar hotdrarile selectate in mod
aleatoriu sau de cdtre candidat nu au nici o legaturd cu problematica litigillor cu care se va
confrunta in ipoteza promovdrii. Fatd de aspectele relevate de raport, criticile aduse de candidat3
vizeaza imposibilitatea si absurdul producerii unor asemenea hotdrari, cata vreme nu a functionat
in ST

Or, din observarea evaludrii activitdtii sub aspectul criteriului analizat, Comisia de
evaluare a punctat doar faptul cd este important ca, pentru cei care lectureaza hotarérile, trecerea
de la o idee la alta sa fie efectuata intr-o succesiune logica, iar argumentele s3 vizeze o0 anumita
cerere, ceea ce ar facilita urmarirea cursului logic al considerentelor.

S-au mai retinut ca si deficiente erorile cu privire la mentiunile din cuprinsul dispozitivului
unor hotarari, care pot chiar crea probleme de repartizare a cauzei in calea de atac, prescurtari si
abrevieri nepermise, motivarea sumaré in cauze cu implicatii juridice concrete, toate acestea fiind
de naturd sa conduci |la o depunctare a candidatei,

Desi se reproseaza de candidatd imposibilitatea producerii unor hotdrérii in materia
dreptului muncii §i asigurdrilor sociale, ca efect al faptului cd nu a solutionat astfel de cauze, nu
acest lucru i se imputd, ci, asa cum rezultd din raportul de evaluare, acesta a evidentiat prin
hotéradrile selectate, lipsa de incredere in expunerea unor spete cu problematicd complexd sau
lipsa de obisnuita cu astfel de litigii, fapt de natura sa creeze dificultdti in integrarea si acomodarea
la instanta de control, pentru care a candidat.

Prin urmare, Comisia de evaluare nu i-a reprosat candidatei lipsa hotararilor specifice
dreptului muncii, in mod firesc acest lucru nefiind posibil, cata vreme a functionat in cadrul unor
sectii cu alta specializare, ci a relevat deficientele mai sus evidentiate, care nu au fost combatute
in prezenta contestatie.

in ce priveste criticile contestatoarei vizand criteriul de evaluare a activititii constand in
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Jrespectarea termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a hotdrérilor, tindnd
seama de volumul de activitate rezultat din datele prevézute la art. 40 alin. (2) “, Sectia pentru
judec#tori constata ca la acest criteriu Comisia de evaluare a depunctat candidata cu 6 puncte
pentru faptul cd a depasit termenul de redactare de 30 de zile intr-un numar de 469 de hotarari
redactate, dintr-un numar de 664 de redactate de aceasta, in timp ce isi desfdsura activitatea la
judecitorie. Acest aspect nu a fost contestat de cdtre candidatd, care a criticat depunctarea
sustinand c4 depdsirea termenului de redactare a fost justificata motivat de volumul de activitate.

Din datele avute in vedere la evaluare, s-a constatat cd, la numarul
mediu de hotirari redactate peste termen la nivelul sectiei a fost de 179,3, iar, din acest punct
de vedere, media dosarelor redactate peste termen de cdtre candidatd este mult peste media pe
sectiel, constatdndu-se ca mai mult de jumadtate din hotarérile redactate de aceasta sunt peste
termen.

Totodatd, potrivit datelor statistice comunicate de in pericada de
referintd, numarul mediu de participari la sedintele de judecatd in cadrul | 'a acestei
instante, este de 126,43, in timp ce candidata a participat la 110 sedinte de judecatd, iar din cele
105 cauze redactate, un numar de 11 hotdréri au fost redactate peste termen. Astfel, desi media
dosarelor redactate peste termen este sub media pe sectie, aceasta a redactat un numdr de
hotarari mult sub media pe sectie si, cu toate acestea, are un procentaj de 10% hotdrari redactate
peste termen.

Fard a neglija observatiile facute de catre candidata privind volumul de munca, precum si
situatia medicald a acesteia, criticile aduse nu pot justifica validarea unei activitati care, dintr-o
perspectivd obiectivd, necesitd imbunatatiri si nu pot servi drept motive pentru a obtine un
punctaj superior, avand in vedere cd prioritare raman obligatiile profesionale.

in ceea ce priveste contestatia referitoare la evaluarea conduitei candidatei, Sectia pentru
judecatori retine c3 prin raportul de evaluare s-au acordat acesteia 33 de puncte din totalul de 40
puncte,

n cadrul primului criteriu evaluat, s-a retinut cd@ doamna judecator a obtinut |a evaludrile
anterioare calificativul ,foarte bine”, nu figureaza cu abateri disciplinare sau incdlcari ale Codului
deontologic, in timpul sedintei de judecatd are o atitudine demna n relatiile cu participantii a
actul de justitie, respectd solemnitatea sedintei de judecata si, in general, a asigurat un climat
favorabil unei bune desfisurdri a activitatii de judecata. S-a mai mentionat ca nu a exercitat
atributii semnificative de indeplinit in mod suplimentar fata de activitatea de judecata.

in ceea ce priveste criteriul referitor la capacitatea de a colabora cu ceilalti membri care
compun, respectiv constituie completul de judecata, precum §i comportamentul si comunicarea
cu ceilalti judecatori si personalul din cadrul instantei, s-a mentionat ca acesta a avut o relatie
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bazata pe profesionalism, cu colegii judecatori si personalul auxiliar din cadrul instantel.

Referatul instantei superioare celei la care functioneazd relevd o bund pregatire
profesionald, preocupare pentru studierea dosarelor, capacitate de asumare, insd,cu toate
acestea, perioada relativ micd de timp in care si-a desfdasutat activitatea la tribunal este
insuficientd in a se contura,de catre judecatorii seciiei pentru care a candidat, o imagine completa
despre calitdtile acesteia, totodatda nepunandu-se aprecia asupra modului concret in care va
evolua intr-un complet colegial, specific sectiei aferente instantei de control judiciar.

Or, in atare situatie, criticile formulate atat sub aspectul termenului de un an, cat si cele
referitoare la sustinerile candidatei privind ingrijorarile neexplicate echivalente zvonului, nu pot
fi primite, fiind rezultatul datelor si informatiilor culese in cadrul procedurii de evaluare
desfasurata in conformitate cu dispozitiile legale.

in acest sens, Sectia constatd cd cele retinute nu sunt de naturd sa aducd atingere
activitatii desfasurate de candidata, dimpotrivd impun ca acesta s3 reflecte la necesitatea
consolidarii expertizei profesionale in cadrul primei instante de control, inclusiv sub aspect
temporar si, nu in ultimul rand, la 0 mai mare integrare a acesteia in cadrul colectivului in care Tsi
desfasoara activitatea si a completelor in care functioneaza.

in atare situatie, citd vreme nu s-a imputat candidatei lipsa indeplinirii conditiilor sub
aspectul duratel termenului, ci doar necesitatea unei perfectionari, nu poate fi vorba de
discriminare in ceea ce o priveste, simplul fapt al implinirii termenului prevazut de conditiile
legale, neconducand automat la necesitatea promovdrii la instanta de control.

De altfel, din cele mentionate in cuprinsul Raportului de evaluare, Sectia constata ca,desi
candidata este capabild sa interactioneze cu ceilalti si sa isi indeplineasca atributiile in parametri
optimi, aceste abilitdti nu sunt un punct fix, ci se incadreaza pe un continuu al activititii
profesionale. In acest sens, abilitatile deja dobandite si cultivate pot fi imbunatitite pe baza
experientelor §i a practicii, astfel incat acordarea punctajului acordat de Comisia de evaluare,
confirma calitdtile umane si profesionale ale candidatei §i exprimd convingerea in capacitatea
persoanei de a se dezvolta din punct de vedere profesional.

Prin urmare, punctajul acordat la criteriul privind evaluarea conduitei contestatoarei este
corect stabilit de Comisia de evaluare.

in concluzie, apreciind ca aspectele invederate in cuprinsul contestatiei nu sunt de natura
sd conduca la o noua evaluare a candidatei pe baza criteriilor si punctajelor prevazute in
Regulamentul de concurs, Sectia pentru judecatori va respinge contestatia impotriva punctajului
obtinut la evaluarea activitatii si conduitei candidatilor din ultimii 3 ani de activitate efectiv

desfasuratd, formulate de judecator in cadrul
candidata avand codul de concurs A1165 la concursul de promovare efectiva a judecatorilor in
——
Tel: (+40)21-311.69.02 Website: www.csm1909.r0 Calea Plevnel nr. 1418, sector b,
Fax: (+40)21-311,62.01 Emall; secretar_general@csm19089.ro cod postal 060011

Numdr de inregistrare in registrul de evidenta a prelucrarijor de date cu caracter personal 2359 Pagina 9 din 10



CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

«Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justifiei”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicats)

functii de executie, desfasurat in perioada mai - octombrie 2023, in vederea promovdrii efective
la

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 40 alin. (1) lit. k) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii raportat la cele ale art. 140 alin. {13) din Legea nr.
303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor si ale art. art. 47 alin. (4) si (5) din
Regulamentul privind concursul de promovare a judec3torilor, aprobat prin Hotdrdrea nr.
1434/27.04.2023 a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al Magistraturii, prin vot direct
si secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezenti:

SECTIA PENTRU JUDECATORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.1 - Respingerea contestatiei impotriva punctajului obtinut la evaluare, la concursul de
promovare efectiva a judecatorilor in functii de executie, desfasurat in perioada mai - octombrie
2023, formulata de judecator in cadrul
avand codul A1165.

Art.2 - Prezenta hotarare se comunica Directiei resurse umane §i organizare, in vederea
ludrii masurilor legale.

Datd Tn Bucuresti, la data de 05 octombrie 2023.

D Tel: (+40)21-311.69.02 Webslte: www.csm1909.ro Calea Plevnel nr. 1418, sector 6,
Fax: (+40)21-311.69.01 Email: secretar_general@csm1909,rc cod postal 060011

Numar de Inregistrare in registrul de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal 2359 Pagina 10 din 10



