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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 102
din 15 iunie 2022

Prin adresa nr. 2354/25,05.2023, inregistrata la Consiliul Superior al Magistraturii sub nr.
10930/2023, Scoala Nationald de Grefieri a transmis, spre aprobare, Planul de invatamant
privind formarea profesionala initiala, aferent anului scolar 2023 - 2024, astfel cum a fost
aprobat prin Hotardrea nr. 16/18.05.2023 a Consiliului de conducere al Scolii.

Analizand nota nr. 10/2022 a Directiei resurse umane si organizare si vazand inscrisurile
atasate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmatoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 16, 17 si 19 din Regulamentul de organizare si functionare al
scolii Nationale de Grefieri aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturi|
nr. 183/2007, cu modificirile ulterioare, Departamentul de formare initiald organizeaza si
realizeaza formarea profesionala initial3 a grefierilor conform planului de invitamant.

Planul de invatdimant se intocmeste anual si se aprobd de céitre Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea Consiliului de Conducere al Scolii.

in conformitate cu dispozitiile art. 21 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea s al
personalului care functioneazs in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, pentru
grefierii cu studii superioare juridice, durata cursurilor este de 6 luni §i consta in pregitirea
teoretica si stagiu practic.

Prin Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 33 din 7 martie 2023 i
fost aprobatd structura anului scolar 2023-2024, perioada de scolarizare fiind 11 septembrie
2023-11 martie 2024, astfel: 18 saptimani de pregatire in cadrul Scolii, constand in seminare 51
conferinte; 5 saptdméni stagiu practic la instante si parchete, din care (conform art. 18' din
Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Nationale de Grefieri) prima saptamana de
scoald reprezinta stagiu de observare; 1 sdaptdmdnd vacantd si 2 saptamdni examen de
absolvire, cu repartizarea absolventilor la data de 11 martie 2024.
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Conform Notei Departamentului de formare profesionald initiala, Planul de invatamant
de formare initiald pentru anul scolar 2023-2024 urmireste aprofundarea cunostintelor de baza
si formarea deprinderilor necesare exercitarii profesiei de grefier in instante si in parchete.
Planu! de invatimant trebuie sd corespunda cerintelor actuale de formare ale sistemului judiciar
si s fie orientat catre practica profesionala.

Pentru identificarea sistematica a nevoilor de formare actuale din sistemul judiciar $i
stabilirea disciplinelor care trebuie incluse in planul de invatamant au fost avute in vedere
propunerile formatorilor, ale cursantilor si ale personalului din instante si parchete. Totodata,
adaptarea permanenta a planului de invatdmant la cerintele concrete din instante si parchete a
impus o evaluare externd constantd a formérii initiale, realizatd de catre fostii absolventi ai
Scolii, dar si de instantele i parchetele la care acestia au fost repartizati. Evaluarea formarii din
anii anteriori a permis masurarea eficientei formarii initiale si a asigurat o premisd necesara
pentru adaptarea in mod corespunzator a planului de invatamant.

S-a propus, astfel, ca planul de invatdmant pentru anul scolar 2023-2024 sa pastreze, in
principiy, acelasi confinut $i modalitate de organizare a cursurilor in forma deja experimentata
in anii scolari anteriori prin intocmirea diferentiotd a planului de invatdmént in functie de
specializarea cursantilor, respectiv Planul de invitdmént - specializarea grefieri cu studii
superioare juridice pentru instante si Planul de invétdmant - specializarea grefieri cu studii
superioare juridice pentru parchete.

Planul de invitamant a fost conceput in mod distinct, in functie de specializarea
grefierilor, ceea ce impune §i desfisurarea activitatii de formare initiald a grefierilor in mod
diferentiat, pentru instante, respectiv pentru parchete, O activitate de formare diferentiata este
absolut necesard deoarece, intr-un interval de timp relativ scurt, permite dobandirea si
aprofundarea unor cunostinte teoretice si practice specializate, fiind astfel utild din perspectiva
atributiilor si activitatilor diferite pe care le vor avea viitorii grefieri in instante, respectiv
parchete.

Referitor la Planul de invétdmant - specializarea grefieri pentru instante, s-a apreciat ca
fiind benefici solutia adoptatd in anii scolari anteriori, cand s-a procedat la o predare modulard
a disciplinelor, astfel cd si in acest an scolar se va proceda la modularizarea activitatilor de
formare initiald, pe discipline si etapizat in timp.

Astfel, disciplinele fundamentale, carora le sunt alocate cele mai multe ore, vor fi studiate
in intreaga perioada de scolarizare. Dupi insusirea unor notiuni de baza de procedura civila sau
penala, vor putea fi mai usor asimilate, in a doua parte a anului scolar, alte materii specializate,
cu continut aplicat (precum executari civile sau executdri penale),
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Alte discipline din programa de invatamant vor fi studiate in module, pentru a permite, in
cadrul unui numar de ore limitat, insusirea cunostintelor fundamentale specifice formarii
initiale,

Disciplinelor fundamentale, ,Procedurd civils" s wProcedurd penald”, le vor fi alocate cele
mal multe ore, avind in vedere nevoia de formare a viitorilor grefieri in acest sens. Formarea in
domeniul codurilor de procedurs, inclusiv a personalului auxiliar din instante si parchete, este
un obiectiv strategic pentru intreg sistemul judiciar, iar continuarea formarii in acest domeniu
de cétre Scoald reprezintd un obiectiv prioritar. Tn consens cu propunerile formulate de
absolventii Scolii promotio 2021 si de conducerile instantelor la care acestia au fost repartizati,
dar si de catre cursantii Scolii promotia 2022, s-a propus pastrarea numirului de ore alocat
acestei discipline, de 100 ore fizice, la fel ca in anul scolar 2022.

In cadrul ,Procedurii civile”, ca si in anul scolar anterior, s-a propus mentinerea si a
modulului distinct de ,Executare silita”, ce se va desfisura in ultima parte a anului scolar,
apreciind necesara insusirea de citre viitorii grefieri a notiunilor fundamentale in acest domeniu
in care grefierilor le revin atributii in instante,

Pentru disciplina , Procedurd penald” s-a propus alocarea, ca si in cazul procedurii civile, a
numarului maxim de ore posibil, respectiv de 100 ore fizice, similar anului scolar 2022.

Ca si in anii scolari precedenti, s-a propus mentinerea si a modulului de , Executarea
hatardrilor penale”, cu pastrarea aceluiasi numir de ore, respectiv 14 ore, ca si in anul scolar
2022, dar si a conferintel de ,Urmdrire penald”, avand in vedere propunerile formulate de
cursantii promotiel 2022, de absolventii Scolii promotia 2021 si de conducerile instantelor |a care
acestia au fost repartizati.

Desfasurarea intregii activitati de formare initiala trebuie sa se realizeze cu prioritate in
domeniul Codurilor de procedurs si a legislatiei conexe (precum regulamentul de ordine
interioara).

in procesul de formare a viitorilor grefieri in cadrul Scolii, activitatea de formare mitiata
are un puternic caracter practic, orientat spre dezvoltarea abilitatilor apte sa ajute viitorul
grefier sa aplice in practici cunostintele teoretice. Se urméareste ca activitatea de formare si nu
se limiteze doar |a prezentarea, strict teoreticd, a principalelor institutii juridice, ci analiza si fie
efectuata prin prisma activitatii practice, iar cursantii sa isi insuseascd modul in care vor trebui
sa intocmeasca actele de procedurd si sa isi perfectioneze abilitatile si deprinderile specifice.

>coala isi propune si alte tipuri de formare profesionald decat seminarele propriu-zise in
domeniul implementirii codurilor de procedurd, precum actiuni comune de formare initiala
Scoala Nationald de Grefieri - Institutul National al Magistraturii sau utilizarea unor modele-
sta_r]dird de acte procedurale.
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De asemenea, activitatea de formare vizeazd si coordonarea intre disciplinele juridice
(procedurd civila, procedurd penald) si cele tehnice (operarea in sistemul ECRIS, dactilografie), in
cadrul fiecirei discipline urmarindu-se accentuarea si a componentei tehnice. Astfel, predarea
institutiilor juridice urmeaza a fi dublati de o pregatire practica aplicata, apta sa ajute viitorii
grefieri in indeplinirea atributiilor care le vor reveni in instante §i parchete.

Activitatilor tehnice aplicate (InformaticG aplicatd - Windows, Word, ECRIS si
Dactilografie) le vor fi alocate un numar corespunzitor de ore, necesar pentru insusirea unor
deprinderi practice care impun exercitiu. Insistarea pe partea de aplicatie informatica s-a
dovedit utild si permite o asimilare mai rapida a deprinderilor de operare pe computer, a
tehnicilor de tehnoredactare a actelor juridice §i a utilizdrii programului ECRIS.

Referitor la disciplina ,Informaticd aplicatd”, s-a propus pastrarea numaérului de ore, ia fel
ca si in anul scolar 2022, respectiv 96 ore fizice, in conditiile in care viitorilor cursanti li se va
acorda posibilitatea accesarii de acas3 a aplicatiei ECRIS test a Scolii, ca si in anul scolar anterior.
Desi modificarile legislative intervenite presupun sarcini si competente sporite, inclusiv din
perspectiva utilizarii programului ECRIS, dar si a programului Dosar electronic = TDS, s-a apreciat
ca numirul propus de ore alocate acestei discipline este suficient, in conditiile in care, si in anul
scolar 2022, va fi acordata cursantitor posibilitatea accesarii de acasd, a aplicatiei ECRIS test a
Scolii, acestia putand astfel sa exerseze suplimentar.

Disciplina , Dactilografie” are ca obiectiv principal insusirea de catre cursanti a tehnicii de
dactilografiere rapida, folosind asa-numita metodd ,0arbd”, adic scrierea cu zece degete, fara
privirea claviaturii. In ceea ce priveste numirul de ore alocate acestei discipline, avand in vedere
faptul ca deprinderea tehnicii de dactilografiere prin folosirea metodei ,oarbe” implica un
anumit numar de ore (in medie 30 de ore), dublat insa de exercitiul constant, in consens cu
propunerile formulate de cursantii promotiei 2022, de absolventii Scolii promotia 2021 5i de
conducerile instantelor la care acestia au fost repartizati, s-a apreciat ca se impune mentinerea
numarului de ore alocate acestei discipline de 60 de ore fizice, similar anului scolar 2022,

Totodatd, un loc important in planul de invatamant il are si disciplina ,Managementul
activitatii grefierului”, pentru a permite inclusiv studiul modificarilor aduse, urmare 3 noilor
Coduri, in legislatia subsecventa relevantd in procesul de formare a grefierilor (precum
Regulamentul de ordine interioard al instantelor). Formarea in acest domeniu se impune,
deoarece viitorii grefieri nu au experienta practica, astfel ca este foarte necesard o disciplind
dedicats formarii eminamente practice, cu accent pe atributiile concrete care revin grefieruluiin
indeplinirea activitatilor sale, indispensabild unui bun management al echipei judecdtor-grefier.

Aceasta disciplind este o disciplina transversald, reunind aspecte care tin de procedura
civila/penald, de atributiile grefierilor reglementate prin regulamente de ordine interioara, sau
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de operarea in registre/aplicatia ECRIS pentru a prezenta, intr-o ordine logicd si cronologica,
activitatile concrete ale grefierilor,

Activitatea de formare practici a cursantilor vizeaza si componenta non juridica, in cadrul
disciplinelor ,Deontologie” si LAbilitati non juridice”. Activitatea de formare urmareste
promovarea si formarea unor comportamente deontologice si, totodat3, vizeaz3 aspectele
referitoare la comunicarea internd - comportamentul profesional in cadrul echipei judecator-
grefier si cea externa - in raporturile grefierilor cu ceilalti participanti la actul de Justitie,

in cadrul analizei nevoii de formare realizate, disciplinele , Dreptul Uniunii Europene” si
wDrepturile omului” au fost indicate de cativa respondenti ca fiind mai putin utile. Se propune,
insa, mentinerea acestora in planul de invitdmant pentru anul 2023-2024, pe de o parte
datoritd faptului ca forma lor de desfasurare este aceea de conferintd, cu un numar de ore
alocat redus, pentru a se asigura o formare minimald, dar in acelasi timp suficientd pentru
activitatea ulterioara din instantd, iar pe de alts parte, tinand cont de aspectul ¢3, in actualul
context geografic si socio-politic, includerea lor in planul de invdtdmant este subsumats
dezvoltdrii dimensiunii europene a formarii judiciare. Din aceste motive se propune mentinerea
numarului de ore pentru cele doui discipline, respectiv cite 4 ore fizice, similar anului scolar
2022.

De asemenea, se propune mentinerea in planul de invatdmant si a disciplinei ,,Cooperare
judiciara internationald” in materie civild/penald, deoarece este subsumati dezvoltirii
dimensiunii europene a formirii judiciare si urmdreste insusirea de catre cursanti a unor notiuni
de baz3d in aceste domenii din perspectiva activitatii grefierului, cu mentinerea aceluiasi numar
de ore ca si in anul scolar precedent, respectiv 11 ore fizice in materie penala si 11 ore fizice in
materie civiia.

Ca si in anii scolari anteriori, se propune mentinerea unor Conferinfe pe domenii actuale
de interes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv: Cariera de grefier, Limba romdéng,
Informatii clasificote si Expertize criminalistice.

in ceea ce priveste conferinta Cariera de grefier, aceasta este corelatd cu disciplina
«Managementul activitdtii grefierului”, fiind prevazuta ca o conferinta initial3, la debutul Scolii,
in care se prezintd principalele repere in cariera unui grefier, iar, ulterior, in cadrul acestei
discipline sunt abordate, in seminare practice, aspectele care tin de atributiile concrete ale
grefierului, in cadrul echipei magistrat-grefier.

in acord cu propunerile cursantilor $colii promotia 2022, dar si cu cele ale absolventilor
promotiei 2021, se intentioneazd mentinerea in planul de invitdmant si a canferintei care
vizeazd Madulul Excel, céreia i vor fi alocate 4 ore fizice, similar anului scolar 2022.
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Referitor la disciplina ,Limba romdnd”, mentionam ¢, pe langa orele alocate acesteia in
cadrul conferintel mentionate, pe parcursul anului scolar 2023-2024, ca si in anii scolari
anteriori, se va desfisura un curs elearning (care nu presupune costuri suplimentare, fiind
gestionat de personalul de instruire propriu detasat in cadrul Scolii), extracurricular, vizand atat
aspecte de gramatica, ct si de lexic romanesc actual.

Planul de invatémdnt - speciolizarea grefieri pentru parchete este pastrat, in principiu, ca
in anul scolar precedent.

Astfel, pentru disciplina , Registraturd, grefd si arhivd”, s-a propus reducerea numarului
de ore, de la 86 ore fizice 1a 66 ore fizice, cu realocarea unui numir de 20 ore fizice disciplinei
Informaticd aplicat@”, in consens cu propunerile formulate de cursantii Scolii promotia 2022, cu
cele ale absolventilor Scolii promotia 2021, dar si cu cele ale conducerilor parchetelor la care
acestia au fost repartizati.

pentru disciplina ,Procedurd penald”, care include L Urmdrirea penaid” si ,Judecata in
procesul penal”, s-a propus alocarea numarului maxim de ore posibil, fatd de necesitatea
cunoasterii dispozitiilor Codului de procedurd penala din perspectiva modului in care acestea se
reflectd in actele procedurale intocmite. Astfel, in acord cu propunerile formulate de cursantii
promotiei 2022, de absolventii $colii promotia 2021 si de conducerile parchetelor la care acestia
au fost repartizati, in planul de invatdmant pentru anul scolar 2023-2024 se vor aloca acestei
discipline, respectiv modulului ,Judecata in procesul penal”, un numar mai mare de ore,
respectiv 24 ore fizice, in loc de 18 ore fizice, similar anului scolar 2019, avand in vedere
specificul activitatii desfasurate de grefierii din parchete. La disciplina ,Urmdrire penald” s-a
propus mentinerea numarului de 80 de ore fizice.

Ca si in cazul grefierilor pentru instante, pentru aceleasi considerente, s-a propus
mentinerea disciplinelor ,Dactilografie”, Managementul activitdtii grefierului”, ,Deontologie”
si ,Abilitati non juridice”.

Referitor la disciplina ,Informaticd aplicatd”, s-a propus marirea numarului de ore de la
96 ore fizice la 116 ore fizice; numarul de ore propus pentru anul scolar 2023-2024 fiind
justificat prin raportare la unitatile de invatare care vor fi abordate in cadrul acestei discipline
(Windaws, Word, Excel, ECRIS si Statisticd), dar si prin raportare la necesitatea studierii unor
aspecte referitoare la aplicatia ,Registre electronice”.

Similar cursantilor specializarea ,grefieri pentru instante”, in ceea ce ii priveste pe
cursantii specializarea ,grefierl pentru parchete”, s-a propus mentinerea numadrului de ore
alocate disciplinei ,Dactilografie” de 60 ore fizice, avand in vedere ca deprinderea tehnicii de
dactilografiere prin folosirea metodei ,,0arbe” implica un anumit numar de ore (in medie 30 de
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ore), care trebuie dublate de exercitiul constant, retindnd totodata si propunerile formulate de
cursantil promotiei 2022 si de absolventii Scolii promotia 2021.

Stabilirea unui numar corespunzator de ore determinate de specificul activitatii grefierilor
din parchete are drept consecintd alocarea unui numar redus de ore la anumite discipline,
precum ,Procedurd civilad”, ,Dreptul Uniunii Europene”, , Drepturife omului”.

in cazul grefierilor pentru parchete, fatd de specificul activitatii acestora, s-a propus
mentinerea disciplinei ,Informatii clasificate”, ca disciplind distinctd, forma de desfasurare fiind
aceea de seminar, cu majorarea numarului de ore, de |la 14 ore fizice |a 16 ore fizice, in acord cu
propunerile formulate de cursantii promotiei 2022 si de absolventii Scolii promotia 2021,
precum si mentinerea disciplinei ,Cooperare judiciard internationald in materie penald”, ca
disciplina distinctd, forma de desfasurare fiind aceea de seminar, cu mentinerea unui numar de
12 ore fizice, similar anului scolar precedent.

O formare initiald de calitate si pluralistd se realizeazd si prin includerea in planul de
invatdmant pentru grefierii de parchete a unor conferinte pe domenii actuale de interes,
respectiv ,Cariera de grefier”, ,Limba romdnd” si ,Expertize criminalistice”, fiind incidente in
cazul celor trei conferinte aspectele anterior expuse in cazul grefierilor pentru instante.

De asemenea, prin aceeasi nota s-a mai aratat ca, atat in ceea ce priveste specializarea
grefieri pentru instante cat 5i specializarea pentru parchete, in planurile de inviatimant aferente,
in consens cu solicitarile instantelor si parchetelor, se propune a fi alocate stagiului practic
numarul maxim de ore posibil, in contextul duratei de scolarizare, respectiv 160 ore.

Stagiul practic se efectueazd, conform art. 23 din Regulamentul de organizore si
functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 183/2007, cu modificarile ulterioare, in cadrul judecatoriilor si parchetelor de
pe langa judecatoriile din Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumétorilor de stagiu
si se desfasoard potrivit unui program de stagiu stabilit si comunicat instantelor judecitoresti si
parchetelor, Atat in instante cat si la parchete, cursantilor li se oferd posibilitatea s3 cunoasca
activitatea compartimentelor instantelor judecdtoresti, respectiv parchetelor, atributiile
specifice grefierilor si chiar s3 lucreze efectiv, indeplinind sarcinile ce le revin in exercitarea
acestei profesii.

Stagiul practic va fi impartit in doud etape, asa cum s-a procedat in anii scolari anteriori,
in concret urmand a fi alocate doua sdptdmani la sfarsitul lunii octombrie 2023 si inceputul lunii
noiembrie 2023, precum si alte doua la inceputul lunii ianuarie 2024, avand in vedere perioada
in care se vor desfasura cursurile pentru promotia 2023-2024.
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In cadrul ambelor specializdri, s-a propus mentinerea in planul de invatimént si a
disciplinei ,Limba englezd”, cu mentiunea c¢a aceasta are un caracter facultativ si se desfasoara
sub forma unui curs eLearning.

Din cele anterior expuse, rezultd c¢a Planul de invdtamant - specializarea grefieri pentru
mnstante si Planul de invatamant - specializarea grefieri pentru parchete sunt pastrate, in
principiu, ca in anul scolar precedent, fiind mentinute aceleasi discipline, cu
mentinerea/reducerea numarului de ore alocat unor discipline, dupa caz, fatd de nevoia de
formare relevata.

In ceea ce priveste modalitatea de evaluare a disciplinelor din planul de invatdmant,
aceasta se va realiza pe parcursul perioadei de studiu a fiecarei discipline si va fi, in principiu, de
doua tipuri, respectiv evaluare continud si evaluare finald. Evaluarea finald (un test final scris la
sfarsitul pericadei de studiu a disciplinei) este alocata disciplinelor cu un numar de ore mai
redus in planul de invatamant.

Criteriile de evaluare continua vor fi stabilite in fisele de evaluare continua aprobate de
Consiliul de Conducere al Scolii, vizand criterii precum participarea orald in timpul sesiunilor de
formare, temele obligatorii efectuate sau examenele scrise partiale sustinute.

Cursantii nu vor fi evaluati la disciplina ,Abilitdti non juridice” si nici la conferintele
prevazute in planul de invatamant, avand in vedere specificul acestora, precum si scopul urmarit
prin includerea lor in planul de invatamant.

Curriculum-ul pentru fiecare disciplind va contfine, pe langd numarul de ore alocat si
proiectarea calendaristicd, scopul si obiectivele generale ale disciplinei, metodele de formare,
tipurile de evaluare aplicabile, precum si detalierea unitatilor de invatare (proiectare de
continut).

Se observa ca planul de invatamant este astfel conceput incat sa permita intocmirea unui
orar care sa faciliteze concentrarea atentiei cursantilor pe un anumit domeniu de formare sl
asigurarea unui interval de timp adecvat pregatirii individuale.

Potrivit art. 16 alin. (1) pct. 10 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr,
1073/2018, ,Plenul are urmatoarele atributii: (...} la propunerea Consiliului de conducere al Scolii
Nationale de Grefieri (...) aproba programele de formare initiala si continua a grefierilor (...). "

Analizand continutul programului de formare, Plenul apreciaza ¢a subzistd, ca si in anii
precedenti, obiectivul principal, respectiv asigurarea unei formari practice sl aplicate a
grefierilor, astfel incat activitatea lor s3 constituie un aport important la buna functionare a
instantelor si parchetelor, motiv pentru care va aproba Planul de invatamant al Scolii Nationale
de Grefieri, pentru formarea initiald, aferent anului scolar 2023-2024.

— .. B
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsiiul Superior al Maglstraturii este garantul independentel justigei®
{art. 133 afin.] din Constitutie, republ|cata)

Pentru aceste considerente, in temeiul dispozitiilor art. 37 lit. g) din Legea nr. 305/2022
privind Consiliul Superior al Magistraturii raportat la dispozitiile art. 11 alin, (1) din Legea nr.
567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecdtoresti si al
parchetelor de pe langd acestea §i al personalului care functioneazd in cadrul Institutului
National de Expertize criminalistice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, art. 19 din
Regulamentul de organizare si functionare al $colii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotarirea
nr. 183/2007 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, precum si ale art. 16 alin. (1) pct. 10 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 1073/2018, prin vot direct si secret, cu unanimitatea voturilor membrilor
prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. 1 - Aproba Planul de invdatdmant al Scolil Nationale de Grefieri, pentru formarea
initiald, aferent anului gcolar 2023-2024, astfel cum este prezentat in Anexa care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 - Prezenta hotadrdre se comunicad Directiei resurse umane si organizare, precum si
Scolii Nationale de Grefieri, pentru a fi pusa in aplicare, conform legii.

Datd in Bucuresti, la data de 15 iunie 2023
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Numdr de inregistrare In registrul de evidenid o prelucrdritor de date cu caracter personal 2359 Pagina9din 9



Anexa la Hotardrea nr. 102 din 15 iunie 2023 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII

SCOALA NATIONALA DE
GREFIERI

DEPARTAMENTUL DE FORMARE
PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT

2023-2024




PLAN INVATAMANT
FORMARE INITIALA
2023-2024

e Context

e Structura anului scolar 2023-2024
e Obiective

e Continut

e Evaluare



 ‘ontext

Formarea initiald a grefierilor recrutati prin Scoala Nationald de Grefieri se realizeazi
de catre Departamentul de formare profesionali initiald, iar, in conformitate cu dispozitiile
art, 21 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instanjelor judecdtoresti 5i al parchetelor de pe langd acestea si al personalului care
funclioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, pentru grefierii cu
studii superioare juridice. durata cursurilor este de 6 luni si constd {n pregitire teoretica si
stagiu praciic.

Potrivit dispozitiilor art. 16, 17 lit. b s 19 din Regulamentul de organizare si
funcionare al Scolii Nationale de Grefieri aprobat prin Hotdrdrea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 183/2007, cu modificarile ulterioare, Departamentul de
formare initiald organizeazh §i realizeazi formarea profesionald inifiald a grefierilor
conform planului de invatimant, Planul de inviiiimant se intocmeste anual si se aproba de
catre Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea Consiliului de Conducere al Scolii,

in ceea ce priveste planul de invatimant de formare inifiald pentru anul scolar 2023-
2024, elaborarca acestuia urmireste aprofundarea cunostinielor de bazi si formarea
deprinderilor necesare exercitirii profesiei de grefier in instante §i in parchete. Planul de
inviithmant trebuie sa corespunda cerintelor actuale de formare ale sistemului judiciar si sa
fie orientat ciitre practica profesionala.

Pentru identificarca sistematic a nevoilor de formare actuale din sistemul judiciar si
stabilirea disciplinelor care trebuie incluse in planul de inviigimant au fost avute in vedere
propunerile formatorilor, ale cursanfilor $i ale personalului din instanfe si parchete.
Totodata, adaptarea permanentd a planului de invag@mant la cerinjele concrete din instange
§1 parchete impune o evaluare externd constantd a formérii initiale, realizata de citre fostii
absolventi ai §eolii, dar §i de instantele si parchetele unde acestia au fost repartizati.
Evalvarea formarii din anii anteriori permite mésurarea eficienfei formarii nitiale i
dsigurd o premisd necesard pentru adaptarea in mod corespunzitor a planului de
invagamant,

S-a procedat astfel la realizarca evaludrii formiirii initiale si a planului de inviitimint
de citre cursanfii promotiei 2022 (specializarea instante, respectiv parchete), Ffogtii
absolventi ai Scolii - promotia 2021 (grefieri din instante si parchete), conducerile
instanjetor si parchetelor la care au fost repartizati absolventii promotiei 202 1. precum si la
consultarea personalului de instruire al §colii (atdt a personalului de instruire propriu. cat
si a formatorilor colaboratori) implicat in formarea profesionala initiala. Au fost avute, de
asemenea, in vedere raspunsurile primite de la unititile de parchet din intreaga tard cu
privire la modalitatea de inregistrare in registre i condici (exclusiv in sistem informatizat.
exclusiv in format letric, sau in format mixt - letric si informatizat),

Analiza propunerilor acestora releva concluzia pistrinii planului de invadmant din
anul scolar 2022, ca $i discipline, cu modificarea, insi, a numirului de ore alocat anumitor
discipline, dar si cu introducerea unor seminarii, in cadrul disciplinei Informaticd aplicatd
grefieri pentru instante, vizand modul de fucru in aplicatia REJUST. Propanem. astfel.
planul de invatimdnt pentru anul scolar 2023-2024 care, in principiu, plstreaza acelasi
confinut si modalitate de organizare a cursurilor in forma deja experimentata in anii scolari
anteriori,



Structura anului scolar 2023-2024

Planul de invatimant trebuic intocmit prin raportare la structura anului scolar.

Prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 33
din 07 martie 2023 a fost aprobati structura anului scolar 2023-2024, perioada de¢
scolarizare fiind 11 septembrie 2023 - 11 martie 2024,

In concret, structura anului scolar 2023-2024 cuprinde:

f

18 saptaméni de pregatire in cadrul
scolii constdnd in seminare §i
conferinje

.

\

J

5 saptamani stagiu practic la instante si
parchete, din care (conform art. 18' din
Regulamentul de organizare si
functionare al Scolii Nationale de
Grefieri) prima saptaména de scoala
reprezintd stagiu de observare

I saptimina vacan(a

2 saptamani examen de absolvire, cu repartizarea absolventilor la data de

11 martie 2024




Obiective

1. Adaptarea planului de inviigimént pentru a corespunde necesititilor de formare
actuale din sistemul judiciar, in special in domeniul codurilor de procedura si a
legislatiei conexe.

Formarea initiala a grefierilor trebuie 4 se realizeze la un standard inalt, impus de exigentele
actuale ale profesiei, in special din perspectiva existentei unor modificari legislative substantiale.

O formare inifiald de calitate §i eficientd a viltorilor grefieri implica aprofundarea unor solide
cunogtinge juridice §i, mai ales, insugirea modalititilor concrete de transpunere a acestorn in
practichd. De asemenca, formarea grefierului presupune si formarea unor deprinderi specifice
(operare in sistemul ECRIS, tehnoredactare) si asigurarea premiselor unui bun management al
activitdtii in cadrul echipei magistrat - grefier, precum si promovarea si formarea 1nor
comportamente deontologice sau a abilitatilor non - juridice,

Calitatea actului educational al viitorilor grefieri depinde in mod necesar de intoemirea unui
plan de invatamant care si corespunda necesititilor de formare actuale din sistemul judiciar si s fic
orientat catre practica profesionala.

Totodats, adaptarea permanentd a planului de invatEmant la cerinele concrete din instante 5i
parchete impune o evaluare externd constantdt & formarii inifiale, realizati de catre fostii absolventi
ai Scolii, dar i de instanele §i parchetele unde acestia au fost repartizafi. Evaluarea formirii din
anii anteriori permite masurarea eficiengei formarii inifiale §i asigurd o premisi necesard pentru
adaptarea in med corespunzator a planuiui de invagimént,

Pentru asigurarca unei formiri initiale de calitate si eficicnta, este necesard evaluarea periodica
a formdrii $i ndaptarea planului de invitaméant la cerintele actuale §i concrete din instante si
parchete. Astfel. trebuie avut in vedere ca planul de invagamant sa corespundi permanent pevoitor
de formare actvale ale sistemului judiciar. In acest scop, in planul de invagamant trebuie si fie
incluse cn prioritate disciplinele/domeniile cu incidentd in activitatea practicd a grefierilor. fie
actuald, fie viitoare (de exemplu, in ipoteza in care se preconizeazil adoptarea unui act normativ care
ar putea avea un impact de amploare in practica, formarea trebuie sa inceapd inch inainte de intravea
acestuia in vigoare),

Pe baza analizelor nevoilor actuale ale sistemului judiciar, formarea initiald a viitorilor grefien
in cadrul Seolii presupune stabilirea anualda a domeniilor/disciplinelor prioritare de formare
profesionald inifiala §i includerea acestora in planul de invafimént, un accent deosebit fiind pus pe
continuarea formiri viitorilor grefieri in domeniul Codurilor de proceduri si al legislatiei conexe.
Formarea in acest domeniu, inclusiv a personalului auxiliar din instante $i parchete, este un obiectiv
strategic pentru intreg sistemul judiciar, iar continuarea formarii in acest domeniu de citre Scoals va
reprezenta §i in viitor un obiectiy prioritar,



Obiective

2. Asigurarea caracterului practic al formarii inifiale a viitorilor grefieri

Formarea initiald realizath de Scoala Nationald de Grefieri urméreste asigurarea unei formdri
practice, aplicate. in scopul dobandirii cunostintelor si abilitatilor necesare viitoarer profesii de
grefier. In acest scop, seminarele (ca principali forma de organizare a activithtii de formare inifiali)
aul un caracter eminamente practic, iar corpul formatorilor este format preponderent din magistrati si
grefieri.

Formarea inifiald presupune atit o pregitire leoreticd. cil gi una practicd. Activitatea de
formare intiald nu inseamnd, insd. limitarca numai la prezentarea strict teoretich & institugrilor
juridice, ci intreaga formare trebuie realizatd prin prisma activitigii practice. cursantii urmand sa isi
insugeascd modul in care dispozitiile legale teoretice se reflectd in actele de procedura concrete
intocmite de catre grefieri,

In scopul accentuarii caracterului practic, aplicat, al formarii, avind in vedere si durata redusd
de scolarizare, desfiigurarea activitdfii de formare inifiala a grefierilor in cadrul Scolii se realizeazi
in mod diferentiat pentru instante, respectiv pentru parchete.

Caracterul predominant practic al formirii initiale a viitorilor grefieri presupune cu necesitate
utilizares unor metodeftipuri de actiuni de formare orientate citre practica profesionala care <
asigure dezvolarea de abilitagi specifice profesiei.

Asigurarea caracterului practic al formarii initiale presupune si alternarea modulelor de
pregitire in Scoala cu cele de stagii practice in instante 5i parchete, in cadrul stagiilor practice,
cursanfii pot observa activitatea concretdh & instanjelor §i parchetelor, modul in care cunostintele
teoretice sunt aplicate in practica. Stagiul practic permite viitorului grefier 53 injeleagd exact care
sunt atributitle sale in viitor, exigentele cerute pentru exercitarea profesier de grefier §i il ajutd sa isi
consolideze cunogtingele.



Obiective

3. Asigurarea unei formiri unitare pentru toate grupele de cursanti

impartirea administrativa a cursantiior in grupe de studiu nu trebuie si afecteze caracterul
unitar al formarii initiale, ci. dimpotriva, trebuie asiguratd n continuare atit unitate in predare.
cit §i unitare in evaluarea activititii cursantilor, de catre tofi formatorii, pentru toate grupele de
cursanti.

O formare inifiald unitard pentru toate grupele de cursanfi impune in mod necesar
intocmirea, in baza planului de invilamant, a curriculum-ului pentru fiecare discipling,
¢laborarea planurilor de seminar in cadrul fiecirei discipline si utilizarea unor materiale
didactice comune de catre tofi formatorii, premise necesare pentru a asigura cerintele obligatorii
de informatie transmisd in mod unitar tuturor cursantilor. Este necesard, totodati, §i organizirea
sedintelor de catedrd, de intalniri §i consultari periodice ale formatorilor gi ale indrumatorilor de
stagii practice pentru a se asigura unitatea de continut a disciplinelor, unitatea de metode
didactice, unitatea de metode de predare §i de evaluare a cursantilor. Organizarea periodich o
sedintelor de cotedrd/intiiniri ale formatorilor permite identificarea aspectelor neunitare in
predare si sintetizarea problemelor de practicd neunitard, opinia unanima, sau cel putin
majoritariy, urmand a fi apoi transmisé in mod unitar tuturor cursantilor.

Pentru asigurarea caracterulul unitar al evaludrii cursantilor se impune continuarea
elaborarii unor fise de evaluare comune, care contin criterii de evaluare unitare §i ponderen
acestora in calculul mediei, precum si numarul de examene partiale obligatorii {cu subiecte si
bareme comune pentru flecare grupa).



Obiective

4. Perfectionarea/adaptarea metodelor de formare

Realizarea obiectivelor de formare iniliald a viitorilor cursanti depinde esential de tipul de
actiune de formare ales §i de metoda pedagogica utilizatd, Pentru a realiza o formare initiald de
calitate §i eficientd este necesard utilizarea unei diversitati de tipuri de metode de formare si de
materiale didactice utilizate.

Metodele de formare alese trebuie s fie adaptate specificului de invigare a adultilor si sa
urmireasca prioritar asigurarea caracterului practic al formarii si participarea activi a cursantului, In
acest scop, procesul de predare — invatare nu se va realiza preponderent prin prelegeri sau prezentari
teoretice. ¢i prin organizarea de seminare practice. lucrul in grupuri mici, discutii individuale cu
cursantii, jocuri de rol, procese simulate, secvenfe procesuale simulate etc., astfel incat metodele de
formare alese 54 fie capabile s3 reproduca cat mai fidel realitatea din instante si parchete.

S. Dezvoltarea colaboririi cu institufii de formare sau alte institutii din sistemul judiciar

In scopul realizirii schimbului de experientd si al deschiderii catre alte metodologii de
abordare a formirii, formarea initiala a cursantilor vizeaza i dezvoltares colaboriirii cu alte institutii
de formare.

Astlel, atat pentru n consolida relatia profesionaldl dintre viitorii magistrati $i grefierl, cat si
din prisma dezideratului de transfer al unor atribufii de la magistrati la grefieri, Scoala isi propune
continuarca organizarii unor activitifi de formare initiali comune cu Institutul National al
Magistraturii. In conditiile in care magistratul 5i grefierul formeaza o echipi, pentru a consolida
refatia profesionald viitoare a acestora, acfiunile de formare initiala comune INM - SNG sunt fonrte
utile i trebuie si continue 51 in viitor.

Astfel. se pun incd de pe bincile Seolii bazele echipei magistrat-grefier. cu responsubilizarca
fiecaruia fagd de propriile atributii si crearea unei atitudini reciproce de cooperare. In acest scop. se
impune organizarea §i in viitor 8 unor procese simulate si‘sau secvente procesuale simulate (ultimele
avand avantajul unei durate mai reduse §i, implicit, posibilitatea multiplicarii lor pentru cat mai multi
participanti) comune, sau a unor ateliere de lucru in domeniul deontologiei, abilitatilor non juridice
sau managementului activititii,

Scoala a initiat i isi propune continuarea colaborarii §i cu alte institutii de formare in scopul
dezvoltani de competenie si abilitati inclusiv in domenii non juridice. Totodatd, o formare integrata.
care s asigure o viziune de ansamblu asupra intregului sistem judiciar implica i colaborarea cu alte
institugii, prin organizarea unor vizite de studin (de exemplu, la Curtea Constitutionala.
Administratia Nationala a Penitenciarelor sau Institutul Nagional de Expertize Criminalistice),



Continut

Ca si in anii scolari anteriori, propunem intocmirea diferentiati a planului de invitimdént in
functie de specializarea cursantilor. respectiv Planul de nvigiamant — specializarea grefieri cu
studil superioare furidice pentru instante st Planul de invdglimant — specializarea grefieri cu studii
superioare juridice pentri parchete.

Planul de invatamant este conceput in mod distinet, in functie de specializarea grefierifor. ceea
ce impune si desfasurarea activitafii de formare inifiald a grefierilor in mod diferengiat. pentra
instante, respectiv pentru parchete. O activitate de formare diferenfiatd este absolul necesara,
deoarece, intr-un interval de scolarizare relativ scunt, permite dobandirea si aprofundarea unoe
cunostinte teoretice si practice specializate, fiind utild din perspectiva atributiilor si activitatilor
diferite pe care le vor avea in instante, respectiv parchete.

In ceca ce priveste planul de invatdmant - specializarea grefieri pentru instanfe, apreciem ca
fiind benefica solutia adoptata in anii scolari anteriori, cand s-a procedat la o predare modulard o
disciplinelor. astfel ¢a si in acest an scolar se va proceda la modularizarea activitatifor de formare
initiald, pe discipline §i etapizat in timp. Astfel, disciplinele fundamentale, carora le sunt alocate
cele mai multe ore, sunt studiate in intreaga perioadd de scolarizare. Dupa insusirea unor notioni de
bazii de procedurd civila sau penald, pot fi mai ugor asimilate, in a doua parte a anului scolar. altc
materii specializate. cu confinut aplicat (precum executari civile san executari penale), Alte
discipline din programa de inviifimant rebuie studiate in module, pentru o permite, in cadrul o
numar de ore limitat, insugirea cunogtintelor fundamentale specifice formdrii initiale.

Disciplinelor juridice fundamentale, "Procedurd civilad™ 5t “Procedurd penald™, le sint alocale
cele mai multe ore, aviind in vedere nevoia de formare a viitorilor grefieri in acest sens. Formares in
domeniul codurilor de procedurd, inclusiv a personalului auxiliar din instante i parchete. este un
obiectiv strategic pentru intreg sistemul judiciar, iar continuarea formidrii in acest domeniu de catre
Scoald va reprezenta i in viitor un obiectiv prioritar, In consens cu propunerile absolventilor Scolii
promojia 202 1. cu cele ale conducerilor instantelor, precum si cu cele ale cursantilor Scolii promotia
2022, propunem pentru cele doua discipline acelasi numir de ore ¢a si in anul scolar 2022 respectiv
100 ore fizice™.

In cadrul " Procedurii civile”, ca si in anul scolar anterior, mentinem si modulul distinet de
“Executare silifa”, ce se va desfagura in ultima parte a anului scofar, apreciind necesard insusirea de
ciitre viitorii grefieri a notiunilor fundamentale in acest domeniv in care greficrilor le revin ateibui
in instante, cu mentinerea numiarului de ore alocat alocate acestui modul, respectiv 8 ore fizice.

Pentru disciplina “Procedurd penald™ a fost alocat, ca $i in cazul procedurii civile. numidrul
maximal de ore posibil. Ca §i in anii scolari precedenti, in consens cu propunerile absolventilor
Scolii promotia 2021 si cu cele ale conducerilor instantelor, dar §i cu propunerile cursantilor Scolii
promotia 2022. mentinem si modulul de "Executarea hotdrdrilor penale”™, modul carma i va 1
alocal acelagi numiir de ore ca § in anul scolar 2022, respectiv 14 ore fizice. Pentru aceleasi
argumente, mentinem i conferinta distincta de “"Urmdrire penala™

Desfasurarea intregii activitdti de formare initiald trebuie sd se realizeze cu priomtate in
domeniul Codurilor de procedura si a legislatier conexe (precum regulamente de ordine interioard ),



Continut

in procesul de formare a viitarilor grefieri in cadrul Scolii, activitatea de formare inifials are un puternic
caracter practic, orientat spre dezvolarea abilitifilor apte s gjute viitorul grefier sd aplice in practica
cunogtiniele teoretice. Se urmareste ca activitatea de formare si nu se limiteze numai la prezentares. strict
teorctici, a principalelor institugii juridice, ¢i anafizs sa fie cfectuatd prin prisma activitifii practice. iar
cursantii 53 i§i insuseascd modul in care vor trebui si intocmeasca sctele de procedurit 5t 53 51 perfectioneze
abilitatile §i deprinderile specifice. Scoala Iyl propune §i alte tipuri de formire profesionald decdt seminarele
propriu-zise In domeniul implementarii codurilor de provedurd, precum acfiuni comune de formare inifinla
SNG ~ INM sau utilizarea unor modele - standard de acte procedurale.

De asemenea. activitatea de formare vizeazd §i coordonaren intre disciplinele juridice (procedura civila,
procedurd penald) si cele tehnice (operarea in sistemul ECRIS, dactilografie), in cadrul fiecarel discipling
urmarindu-se sccentuarea §i a componentei tehnice. Astfel, predarea mstitugiilor juridice urmenzi a fi dublatd
de o pregatire practicd aplicatd, aptd sd ajute viitorii grefiert in indeplinirea atribufiilor care le vor reveni in
instanje §i parchete.

Activitatilor tehnice aplicate (Informaticd aplicatd - Windows, Word, ECRIS - si Dactifografie) le sunt
alocate un numdr corespunzitor de ore, necesar pentru insugirea unor deprinderi practice care impun
exercifiu, Insistarea pe partea de aplicatie informatich s-n dovedit utild §i permite o asimilare mal rapids a
deprinderilor de operare pe computer, & tehnicilor de tehnoredactare a actelor juridice si a utilizirii
programului ECRIS,

Referitor la discipling Informatica aplicatd. numarul de ore propus pentry anul scolar 2023-2024 este
Identic cu cel propus pentru anul seolar 2022, respectiv 96 ore fizice, In conditiile in care cursantilor I s¢ vo
acorda posibilitatea accesirii de acash a aplicatiei test ECRIS a Scolii, la fel ca si in cazul absolventilor Scolii
promaotiile 2021 5i 2022, Numdrului de ore anterior mentionat |i se vor adauga 6 ore fizice (3 serminarii)
pentry studierea modului de lucrn in aplicatia Rejust. aplicatie care a fost studiatd s in anul scolar 2022, dar
numai pe parcursul unui seminar. Desi modificarile legislative intervenite presupun sarcini si competente
sporite, inclusiv din perspectiva utilizarii programului ECRIS, dar si a programulul Dosar electronic — TDS,
cursantilor li se va acorda §i in anul scolar 2023-2024, similar ultimilor doi ani scolari, posibilitatea nccesarii
de acasi a aplicatici ECRIS test a Scolii, acestia putdnd, astfel, sa exerseze suplimentar. Aspectul benetiv o
acceslrii, de acasd a acestel aplicatii, fard » mai fi limitatd strict la calculatoarele din Scoald, ¢ rewesit, de
altfel, si din raspunsurile formulate in chestionarele de evaluare a activitdtii de formare mitiala completie de
cursantii Scolii promotia 2022, dar §i de catre absolventii Scolii promotia 2021, Necesitatea slocdni unul
numar mal mare de ore pentru studierea aplicatiei Rejust a reiesit din raspunsurile formulate in chestionarele
de cvaluare a activitdfli de formare initiald complctate de cursantii Scolii promotia 2022, dar si de clire
ahsolventii Scolii promotia 2021,

Disciplina Dacrilografie are ca obiectiv principal insugirea de ctre cursanti a tehnicii de dactifograliere
rapida, folosind aga-numita metoda . oarbd™, udica serierea cu zece degete, fard privirea claviaturii.

Metoda .oarbd” este o metoda eficace, intrucdt reduce miscdrile mutile, jar repartizares precisd a unui
numir de taste pentru fiecare deget permite o scriere rapidi, reduce oboseala intelectuald i sporeste
concentrarea asupra continutului extulul, evitdndu-se in felul acesta diferitele greseli de seriere. Invatares
temeinicd & acestei metode presupune insd muncd asiduf, multe §i repetute exercifii pentru a se crea
deprinderi si apoi reflexe care si aiba ca punct final o scriere corectd §i rapidd, ceea ce implica asigurares
accesului cursantilor la computere.

in ceea ce priveste numaryl de ore alocate acestei discipline. avind in vedere faptul cii deprinderea
tehnicii de dactilografiere prin folosirea metodei |, oarbe™ implica un anumit numar de ore (in medie 30 de
ore), dublat, insd, de exercitiul constant, in consens ¢u propunerile formulate de cursantii promotiei 2022, de
absolventii Scolii promotia 2021 §i de conducerile instantelor la care acestia sy fost repartizafi, apreciem cd
se impune mentinerea numarului de 60 de ore fizice, similar anului seolar 2022,
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Continut

Totodati, un loc important in planul de invigamant il are si disciplina Managementul aelivitiyi
grefierudur, pentru a permite inclusiv studiul modificirilor aduse, urmare a codurilor de proceduri,
i legislatia subsecventd relevantd in procesul de formare a grefierilor (precum Regutamentul de
ordine interioard al instantelor). Formarea in-acest domeniu se impune decarece viitorii grefieri nu
au experientd practica, astfel ¢ este foarte necesard o discipling dedicata formarii eminanente
practice, cu accent pe atributiile concrete care revin grefierului in indepliniren activitdtilor sale.
indispensabila unui bun management al echipei magistrat — grefier,

Aceasta discipling este o disciplind transversald, reunind aspecte care tin de procedura
civila/penala, de atributiile grefierilor reglementate prin regulamente de ordine interioard, sau de
operarea in registrefaplicatia ECRIS, pentru a prezenta, intr-o ordine logicd si cronologich.
activitatile concrete ale grefierilor.

Activitatea de formare practich a cursantilor vizeazi si componenta non juridicd, in cudrul
disciplinelor Deantologie si Abilitdli non juridice. Activitatea de formare urmireste promovares si
formarea unor comportamente deontologice si, totodatd, vizeazd aspectele referitoare o
comunicarea internd - comportamentul profesional in cadrul echipei magistrat — greficr si cea
externil — in raporturile grefierilor cu ceila?;ri participanti la actul de justific.

Includerea in planul de invataméant §i a altor disciplinc. precum Cooperare judiciard
mternationald in materie civild §i penald sau Dreptul Uninnti Europene ori Drepiurile omului (in
procesul civil, respectiv procesul penal) este subsumati dezvoltdrii dimensiunii europene a formarii
Judiciare si urmireste insusirea de cdtre cursanli & unor notiuni de bazi in aceste domenii din
perspectiva activitatii grefierului. In acest sens, propunem menjinerea numdrului de ore alocate
acestor discipling, similar anului scolar 2022, in consens cu propunerile absolventilor Scolii
promotia 2021, dar si cu cele ale cursantilor promotia 2022,

Ca i in anii scolari anteriori, propunem mentinerea unor Conferinte pe domenii actuale de
interes, din perspectiva profesiei de grefier, respectiv; Cariera de grefier, Limbua vomand. Informatii
clasificate §i Expertize criminalistice.

Cooferinia  Cariera de grefier este corelatd cu disciplina “Managementul  activitagii
grefierului”, find prevazuti ca o conferingd initiala, la debutul Scolii, in care se prezinti yrinuipalelc
repere in cariera unui grefier, iar, ulterior, in cadrul disciplinet “Managementul acrivitatii
grefierului™ sunt abordate, in seminare practice, aspectele care tin de atributiile concrete ale
grefierului, in cadrul echipei magistrat-grefier,

Referitor la disciplina Limba romdna, pe langa orele alocate acesteia in cadrul conferiniei
mentionate, pe parcursul anului geolar 2023-2024, ca si in anii scolari anterior, s¢ va desfasura un
curs eLearning. extracurricular, vizind atit aspecte de gramaticl, cat §i de lexic romanesce actugl.

Retindnd propunerile cursantilor Scolii, geefieri pentru imstante, promotia 2022, dar si pe cele
ale absnlventifor din promoria 2021, de la aceeasi specializare, propunem mentinerca conferintei
intitulata . Modul Excel”, cu o duratd de 4 ore lizice, pentru a da posibilitatea cursantilor de la
aceastd specializare sd se familiarizeze cu modalitatea de fucru in aceastd aplicatie. Mentionam,
rotodatd, ¢a. pentru studiul aceleiasi aplicatii, cursanfii specializarea grefieri pentru parchete, au
alocate un numdr distinet de ore in cadrul disciplinei ,,/nformaticd aplicatd™.
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Continut

Planul de Invigdmant - specializarea grefieri pentru parchere este pastrat. in principiv. ea in anul scolar
precedent.

Pentru discipling "Registraturd, grefd §i arhivd”, avind in vedere propuncrile absolventilor Scolii
promoiia 2021, cele ale conducerilor parchetelor la care au fost repartizati absolventii Scolii promotin 2021,
dar i cele ale cursantilor Scolii promotia 2022, retindnd totodati, din raspunsurile primite ca urinare a
transmiteril chestionsrelor de evaluare o activitirii de formare initiald, dar si din rispunsurile primite de ld
unitdtile de parchet din intreaga tara cu privire la modalitatez de inregistrare Tn registre si condici (exclusiv in
sistem informatizat, exclusiv In format letric sau in format mixt - letric §i informatizat), c& in majoritatea
unitailor de parchet s-a implementat deja aplicatia , Registre electronice”, propunem reducerea numarului de
ore de la 86 ore fizice la 66 ore fizice, cu realocarea numdarului de ore astfel redus disciplinei /nformaricd
aplicard

Pentru disciplina “Procedurd penald (Urmdrire penald si Judecata in procesul penal). fag e
necesitatea cunoagierti dispozitiilor Cod de procedurd penalidl din perspectiva modului in care acestea s¢
reflectd in uctele procedurale fntocmite la disciplina "Urmirire penald”, propunem mentineren numirului de
80 ore fizice ", ca §i in anii scolary 2021 i 2022, In ¢ceea ce priveste discipling Procedura penala - Judecata in
procesul penal, in consens cu propunerile absolventilor Scolii promotia 2021, cu cele ale conducerilor
parchetefor la care su fost repartizagi sbhsolventii Scolii promogia 2021, dar si cele #le cursantilor Scaliy
promotia 2022, propunem majorarea numérului de ore de Ja 20 ore fizice * 1a 24 ore fizice *, similar anulu
scalar 2019,

Ce si in cazul grefierilor trit imstante, pentru aceleasi considerénte, mentinem  disciplinele
o Managementud acrivitapit grefferult”, | Deontologie ™ i, Abilitafi non juridice”, discipline in cozul cirora
va fi pastrat acelasi numar de ore ca §i in anul scolar 2022,

Referitor la discipling fnformaticd apheard, cregierea numirului de ore de 'a 96 ore fizice la | 16 ore
fizice pentru promotia 2023-2024 se justifici prin raportare la unitdile de invatare care vor fi abordate in
cadrul acestei discipline, respectiv Windows, Word, Excel, ECRIS $i Statistica, pentru studierena aprofunclatd
i modulului Excel, extrem de utilizat la nivelul parchetelor, avand in vedere §i modalitaea in care s¢
genereazi rapoartele statistice in parchete prin utilizarea aplicatiei ECRIS, elementele de statisticd judiciara
urmind sa fic astfel studiate in cadrul disciplinei “Informaricd aplicatd”. Cresterea numarulut de ore este
Justificatd si de faprul ¢ [a nivelul parchetelor se utilizeazd din ce in ce mai mult aplicagia . Registre
electronice”, potrivit raspunsurilor primite la chestionarele de evaluare a activititii de formare profesionali
initiald comunicate de cétre absolventii Scolii promofia 2021 si de clitre conducerile parchetelor la care au
fost separtizati acestia, fiind. astfel, necesard studicrea unor aspecte referitoare la aceasta aplicatic.

Stabilirea unui numir corespunzitor de ore determinaie de specificul activitggii grefierilor din parchete u
avut drept consecintd alocarea unui numir redus de ore fa anumite discipline (precum “Procedrd civila”
"Dreptul Uniunii Eyropene”’, "Drepturile omului™).

Ca s1 in cazul cursantilor specializarea grefieri pentru instante, ls discipling Doctifografic care are ¢a
vbiectiv principal insugires de citre cursanti a tehnicii de dactilograficre rapida, folosind asa-numita metada
Loarbd”, adicd scrierea cu zece degete, firh privirea claviaturii, Tn ceea ce priveste numirul de ore alocute
acestei discipline, avand in vedere faptul ci deprinderea tehnicii de dactilografiere prin folosirea metodei
~ouarhe™ implicd un anumit numdr de ore (in medie 30 de ore), dublat, insd, de exercifiul constant. in consens
cu propunerile formulate de cursantii promotiei 2022, de absolventii Scolii promotia 2021 si de conduceriie
parchetelor [a care acestia nu fost repartizati, apreciem ¢ se impune mentinerea numarului de ore de 60 de
ore fizice, simifar anuluf scolar 2022

in cazul grefierilor pentru parchete, fatd de specificul nctivitdtii acestora, propunem mentinerca
disciplinelor “Informayfil clasificate™ si | Cooperare judiciard internaionald in materte penala”, ca si
discipline distincte, forma de desfasurare fiind aceea de seminar, Propunem, insd, majorarea numdrului de
ore alocate disciplinei laformani clasificate de la 14 1a 16 ore fizice, respectiv mentinerea numarului de 12
ore fizice alocar disciplinei Cooperare judiciard internationald in materie penald, avind in vedere
propuncrile formulate de cursanfii promotiel 2022, de sbsalventii Scolii promotia 2021 si de conducerile
parchetelor la care acestia au fost repartizagi
O formare initiala de calitate si pluralistdl se realizeazd si prin includeres in planul de invaaméant pentru
grefierti de parchete a unor conferinge pe domenil actuale de imeres, precum: Cariéra de grefiee, Limba
romdnd. Expertize criminalistice, fiind incidente cele anterior arfitate in cazul grefierilor pentru instange. 12



Continut

Atit in ceea ce priveste specializarea grefieri pentru instante ©al §i specializarea pentry
parchete, in planurile de invatamant aferente, in consens cu propunerile instantelor §i parcheselor,
alocdm staghului pracre numirul maximal de ore posibil in contextul duratei de scolarizare.
respectiv {60 ore.

Stagiul practic se efectueazi in cadrul judecitoriilor i parchetelor de pe langd judecitoriile din
Bucuresti, sub coordonarea si supravegherea indrumatorilor de stagiu si se desfisoard potrivit unui
program de stagiu stabilit i comunicat instanfelor judeclitoresti §i parchetelor, Atatin instante. cat i
Ia parchete. cursantilor i se oferd posibilitatea s& cunoasca activitatea compartimentelor instanielor
judecatoresti, respectiv, parchetelor, atributiile specifice grefierilor s chiar si lucreze electiv.
indeplinind toate sarcinile ce le revin in exercitarea acestei profesii.

Si in acest an scolar se menine impérirea perioadei cfective de stagiu practie in doud esape.
asa cum s-a procedat in anii gcolari anterior. Concret, alocim in acest sens doud sapiamani la
starsital lunii octombrie si inceputul lunii noiembrie 2023 5i alte doud la inceputul lunii anuarie
2024,

Masura impirtirii perioadei de practic in doud etape si-a dovedit in anii scolari anteriori
eficienta scontatd, modalitatea de organizare a stagiului practic suplinind o parte din insulicienta
duratei/perioadei calendaristice de practica in sine §i. totodatd, asigurind mai buna fixare a
notiunilor teoretice deja predate 5i dobdndirea deprinderilor profesionale, prin altemarea peroadelor
de pregitire practica cu cele de pregitire teoretica aplicata.

in cadrul ambelor specializiri, propunem mentinerea in planul de invatamint si a diseiplinei
Limba englezd, cu mentiunca cit aceasia are un caracier facultativ si se desfasoard sub forma unul
curs eLearning: lotodatd. nu presupune costuri suplimeritare. activitatea de predare find realizatd de
citre personalul de instruire propriu al Scolii, detasat in cadrul Departamentului de relatii
internationale.

Planyl de invaiimant trebuie astfel conceput incit sd permita intoemirea unui orar care Sa
faciliteze concentrarca atenfiei cursantilor pe un anumit domeniu de formare §i asigurarea unui
interval de timp adecvat pregatirii individuale.

Disciplinele concrete din planul de invalamant, numarul total de ore alocat. forma de
desfasurare si modaliratea de evaluare a acestora sunt prezentate sintetic in Anexa nr.| - Planul d¢
invatamant — specializarea grefieri cu studii superioare juridice pertry instanfe. respectiv in Anexa
nr. 2 - Plamu de invidamant — specializarea grefieri cu studii superioare uridice pentru parchele,
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Evaluare

in coca ce priveste evaluarea disciplinelor din planul de inviitdmant, aceasta se va realiza pe
parcursul perioadei de studiu s fiecarei discipline §i va fi. in principiu. de dowva tipuri, respectiv
evaluare continud §) evaluare finald. Evaluarea finald (un test final seris la sfirsitul perioadei de
studiu a disciplinet) este alocat disciplinelor cu un numdr de ore mai redus in pianul de invatiman.

Criteriile de evaluare continua vor fi stabilite in fisa de evaluare continud aprobatéd de Consiliul
de Conducere al $colii, vizind criterii precum participarea oralit in tGmpul sesiunilor de formare.
temele objigatorii efectuate sau examenele scrise partiale sustinute.

Cursantii nu vor fi evaluati la disciplina “Abilitati non juridice™ si nici la conferintele previzute
in planul de invatgimant, avand in vedeére specificul acestora, precum si scopul urmarit prin
includerea lor in planul de invatamant.

Curriculumul pentru fiecare disciplind va contine, pe langa numarul de ore alocat $i proiectarea
calendaristicd, scopul $1 obiectivele generale ale disciplinei, metodele de formare, tipurile de
evaluare aplicabife, precum i detalierea unitiifilor de inviitare (proiectare de continut),
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Anexa nr. 1.1

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT

An scolar 2023-2024

Grefieri pentru instante

Judecata in procesul civil

Executare silita

Urmarirea penald

Judecata in procesul penal

Executarea hotardrilor
penale

Informatica aplicati
(Windows, Word, ECRIS,
Rejust)
Dactilografie

Managementul activitatii
grefierului

Deontologie

Abilitidfi non juridice

desfésuraﬂ?.

Procedura civild
100 ore :
R Seminar
f1zice
8 ore fizice <
Seminar

Proceduri penali

8 ore fizice *

100 ore
fizice®

14 ore fizice

102 ore
fizice

60 ore fizice

28 ore fizice

12 ore fizice

6 ore fizice

Conferinta

Seminar

Seminar

Seminar

Seminar

Seminar

Seminar

Seminar

Evaluare
continua

Evaluare finala

Evaluare
continud

Evaluare finali

Evaluare
continud

Evaluare
continud

Evaluare inali

Evaluare
continua
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Anexa nr. 1.1

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT

An scolar 2023-2024

Grefieri pentru instante

Cooperare
judiciari
8. internationald in
materie civila i
penali

Drepturile omului

9. in procesul civil §i
penal
Dreptul Uniunii
10.
Europene

Conferinte pe
11. domenii actuale de
interes

12. Stagiu practic

Limba stritind
13, (englezid) -
facultativ

22 ore fizice
(Caoperare
judiciara
internationald
in materie
civild — 11 ore
fizice,
Cooperare
judiciarl
imemnationald
in materie
penaid — 11
ore fizice)

4 ore fizice

4 ore fizice

16 ore fizice
(Cariera de
grefier - 2 ore
fizice;

Limba romana
-4 ore fizice:
Informatii
Clasificate- 2
ore fizice:
Expertize
criminalistice -
4 ore fizice)
Modu!l Excel —
4 ore fizice)

160 ore
fizice

16 ore

e o Forma de
o desfiisurare ' } -

Seminar

Conferinta

Conferin{a

Conferintd

Activitate
specificd in
instante

eLearning

Evaluare finald

Evaluare
continua

*In numarul de ore mentionat se includ i orele (4 ore fizice) din stagiul de observare in

instante si parchete din prima saptiména a anului scolar.
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Anexa nr. 1.2

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI
DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

PLAN DE INVATAMANT
An scolar 2023-2024
Grefieri pentru parchete

‘ Forma de
= Nr. ore
_ desfagarare _J}.3
1. Proceduri penald
: ; 0 . raluare
1.1 Urmdrirea penald = .Ori Seminar s aly s
fizice continud
I ta i sesu 24 : “valuare
12, udecata in procesul .oni S Ev_ | re
penal fizice finala
Registra { . “valuare
2. o m'.-i’ grets 66 ore fizice Seminar i S
si arhivi continud
116 ore
Inforu_mtici aplicati fizice ) Bvilisaie
3. (Windows, Word, {Windows,Word, Seminar SonitE
Excel, ECRIS, Statisticd)  Excel, ECRIS, oontmyk
Statisticd)
Evaluare
4. Dactilografie 60 ore fizice Seminar continud
Managementul
5. activititii 24 ore fizice Seminar Evaluare finala
grefierului
6. Deontologie 12 ore fizice Seminar I-,vul} g
i continua
7. Ab.lm.itf S 6 ore Seminar )
juridice
Cooperare
judiciara S 3 " .
8. . ) d'.‘ A 12 ore fizice Seminar Evaluare finald
internationald in
matcrie penald
Informatii : . ; 2 .
9. ey i 16 ore fizice Seminar Evaluare finald
clasificate
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10.

1L

12,

13.

14.

15.

Anexa nr. 1.2

SCOALA NATIONALA DE GREFIERI

PLAN DE INVATAMANT

An scolar 2023-2024

Grefieri pentru parchete

Procedura civila

Drepturile omului
in procesul civil si
penal

Dreptul Uniunii
Europene

Conferinte pe
domenii actuale de
interes

Stagiu practic

Limbi striiina
(engleza) -
facultativ

12 ore
fizice®

4 ore fizice

4 ore fizice

10 ore fizice
(Cariera do
grefier -2 or¢
fizice;

Limba roméné
- 4 ore fizice;
Expertize
criminalistice -
4 pre fizice)

160 ore
fizice

16 ore

Seminar

Conferinti

Conferintd

Conferingd

Activitate
specificd in
parchete

eLearning

DEPARTAMENTUL DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA

Evaluare finala

Evaluare
continua

*in numiru! de ore mentionat se includ si orele (4 ore fizice) din stagiul de observare in

instante si parchete din prima sdptimand a anului scolar.
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