CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

~Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiel”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicats)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 116

din 28 iunie 2023

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea, desfisurarea si
evaluarea stagiilor de practica ale auditorilor de justitie

in temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicatd, si ale
art. 23 alin. (1) si art. 37 lit. a) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii,

avand in vedere dispozitiile art. 26 alin. (4) din Legea nr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, cu unanimitatea voturilor valabil exprimate,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul privind organizarea, desfisurarea si evaluarea stagiilor de
practica ale auditorilor de justitie, previzut in anexa care face parte integrantd din prezenta
hotdrare.
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Art. 2 - Prezenta hotdrare se publicd pe pagina de internet a Consiliului Superior al
Magistraturii.

Dat4 in Bucuresti, la data de 28 iunie 2023

Judecitor Daniel GRADINARU,
-Syperior al Magistraturii
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Anexd la Hotérdrea Plenulul Consiliului Superior al Magistraturii nr. 116 din 28 junie 2023

Regulamentul privind organizarea, desfisurarea si evaluarea stagiilor de practica
ale auditorilor de justitie

Capitolul |
Dispozitii generale

Art, 1 (1) In perioada form#rii la Institutul National al Magistraturii, auditorii de justitie
efectueaza stagii de practici la instantele judecdtoresti si parchetele de pe lang4 acestea,
cabinete sau societdti de avocati, penitenciare si alte Institutii cu relevantd pentru
formarea profesionala a auditorilor de justitie,

(2) Stagiite de practic¥ trebuie s3 aib4 o durat3 de minimum 3 luni in primul an si de
minimum 6 luni in al doilea si al treilea an.

(3) Institutiile la care se efectueazi stagiile de practicd, pentru fiecare an de formare,
precum si durata acestora sunt previzute in programul de formare profesionald initiala a
auditorilor de justitie, care se aproba de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al Magistraturii.

(4) Stagiile de practica se organizeaz3 pe baza protocoalelor de colaborare incheiate de
Institutul National al Magistraturii cu institutiile cu relevanta pentru formarea
profesionald a auditorilor de justitie si organizatiile profesionale reprezentind profesiile
juridice.

Art. 2 - (1) In perioada stagillor de practica, auditorii de justitie asist4 la activitatile
specifice institutiilor §i profesiilor juridice, sub indrumarea coordonatorilor de practicd sau
a persoanelor desemnate.

(2) Persoanele responsabile cu organizarea sl desfasurarea stagiilor de practica din cadrul
institutiilor sunt desemnate in conditiile stabilite prin protocoalele previzute la art. 1 alin.
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Anexd la Hotéirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1 16 din 28 iunie 2023

Art. 3 — (1) Auditorii de justitie au obligatia de a respecta caracterul confidential al
documentelor, materialelor si al lucrérilor sideale p3stra in incinta instantel, parchetului
sau Institutiei in cadrul careia il desfasoard stagiul de practicd.

(2) Pe durata desfasurarii stagiilor de practicd, auditorii de justitie respectd timpul de lucru
si programul de functionare a institutiei in cadrul cireia efectueaza stagiul. Durata zilnicad
a stagiului de practicd este de 8 ore.

Art. 4 — Repartizarea auditorilor de justitie in centrele de practica prevazute la art. 1 alin.
(1) se realizeazd pe baza optiunii exprimate de acestia, in ordinea mediilor anului anterior
de formare sau ale concursului de admitere, dupd caz. La medii egale are prioritate
auditorul de justitie care are domiciliul sau resedinta in localitatea in care urmeazd sa
desfisoare stagiul sau, in subsidiar, auditorul de justitie care a obtinut media cea mai mare
a notelor la disciplinele drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept procesual
penal.

Capitolul Il
Stagiile de practica in cadrul instantelor si parchetelor de pe langd acestea

Art. 5 - Desfasurarea de citre auditorii de justitie a activitatii practice in cadrul instantelor
si parchetelor are ca scop Tnsusirea cunostintelor practice si dobandirea abilitatilor
necesare desfisurdrii activitdfii de judecdtor sau procuror, aprofundarea tehnicii de
solutionare a dosarelor, integrarea in mediul institutional, precum i cunoasterea fn mod
direct a activitatilor pe care le desfasoard personalul auxiliar de specialitate.

Art. 6 — (1) Efectuarea stagiilor de practica presupune colaborarea auditorilor de justitie
cu judecdtorii si procurorii din cadrul centrelor de practicd in care isi desfdsoard
activitatea, sub indrumarea coordonatorilor de practicd, recrutati in conditiile prevazute
de Statutul personalulul de instruire al Institutului National al Magistraturil.

(2) In cazul in care in cadrul centrului de stagiu nu existd coordonator de practica recrutat
sau a intervenit incetarea ori suspendarea calitdtii de coordonator de practica, atributiile
acestuia sunt preluate de presedintele instantei sau conducétorul parchetului, dupa caz,
ori de persoana desemnata de el, cu acordul acesteia, pand la recrutarea unui nou
coordonator de practicd. Persoanei desemnate i revin drepturile si obligatiile prevdzute
de Statutul personalului de instruire al Institutului National al Magistraturii pentru
coordonatorii de practica.



Anexd la Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturif nr. 116 din 28 iunie 2023

Art, 7 — Centrele de stagiu sunt judecatoriile si parchetele de pe langd acestea, stabilite
pentru fiecare an de formare de directorul Institutului National al Magistraturii, cu
prioritate din randul celor situate in resedinte de judet.

Art. 8 — (1) Coordonatorii de practici asigura desfisurarea stagiilor in conformitate cu
programul de formare initiald.

(2) Coordonatorii de practics indeplinesc rolul de formare a auditorilor de justitie si
reprezinta un model de profesionalism, integritate si conduit3 etici pentru auditorii de
justitie, contribuind astfel la intelegerea si asumarea sistemului de valori si @ principiilor
specifice profesiei de magistrat.

(3) Coordonatorii de practica au, in principal, urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, indruma si supravegheazd auditorii de justitie pe parcursul stagiului de
practica;

b) realizeaza, la inceputul perioadei de stagiu, planificarea activitatilor pe care auditorii de
Justitie le var desfdsura conform programului de fermare initiald si comunici planificarea
Departamentului de formare profesional4 initial3;

c) realizeaza evaluarea perioadei de stagiu a auditorilor de Justitie In conditiile prezentului
Regulament;

d) tin evidenta prezentei auditorilor de justitie la activitatile din cadrul stagiului de practics
sl transmit lunar Departamentului de formare profesional3 initial3 listele de prezents;

e) aduc la cunostinta Departamentului de formare profesionala initiald orice imprejurare
de naturd a afecta buna desfisurare a stagiului.

(4) La elaborarea planificarii activititilor auditorilor de justitie, coordonatorii de practic3
au in vedere urmatoarele:

a) in cazul stagiilor de practica in cadrul instantelor judecatoresti, asigurarea posibilitstii
fiecarul auditor de justitie de a lua contact cu activitatea mai multor Judecatori, precum si
de a urmari, in misura in care este posibil, solutionarea unei cauze in integralitate, de la
momentul inregistrarii cererii de chemare in judecats si pand la pronuntarea hotararii;

b) in cazul stagiilor de practics in cadrul parchetelor, asigurarea posibilitatii fiecarui
auditor de justitie de a se familiariza cu activitatea mai multor procurori, precum si de a
lua contact efectiv cu activitatea operativi a organelor de cercetare penala.

Art. 9 ~ (1) Pe durata stagiului in cadrul instantelor judecdtoresti, auditorii de justitie
desfasoard in principal urmatoarele activitati:
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Anexd lo Hotérérea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 116 din 28 iunie 2023

a) participa la sedinte de judecat3, precum si la activitatile specifice pregatirii acestora;
b) redacteaza acte de procedurs;

c) participd la activitatile desfasurate in cadrul compartimentelor auxiliare ale instantei.
{2) Num&rul minim de sedinte de judecata, natura cauzelor, tipul sedintei de judecata,
precum si numarul minim de proiecte de hotdrari redactate se stabilesc prin programul de
formare initiala.

Art. 10 - (1) Pe durata stagiului in cadrul parchetelor de pe i&ngé instantele judecatoresti,
auditorii de justitie desfisoara in principal urmétoarele activitati:

a) particip4 la urmérirea penald efectuata de procuror;

b) participa la supravegherea activitatil de urmarire penald desfisuratd de organele de
cercetare penala;

¢) participd la sedinte de judecatd in materie penald si in materie civild, in cauzele in care
participarea procurorului este obligatorie;

d) particip la activitatile desfasurate in cadrul compartimentelor auxiliare ale parchetulul.
(2) Numdrul minim de activit3ti judiciare, tipul acestora, natura cauzelor, numarul minim
al sedintelor de judecatd in cauze cu participarea procurorului, precum si numarul minim
de proiecte de acte procedurale §i procesuale redactate, se stabilesc prin programul de
formare initiala.

Art. 11 — (1) Evaluarea stagiului de practica in cadrul instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea presupune evaluarea activitatii si a conduitei auditorilor
de ustitie, precum si a caietului de practica.

(2) Termenele si modalitdtile de comunicare a rezuitatelor evaludrii stagiului de practica
se stabilesc prin programul de formare initial3.

Art. 12— (1) La evaluarea activitatii auditorilor de justitie se iau in considerare urmatoarele
aspecte:

a) cunoasterea si intelegerea notiunilor specifice profesiei;

b) dobéandirea abilitatilor necesare exercitarii profesiei;

c) intelegerea rolulul §i atributiilor compartimentelor auxiliare;

d) redactarea actelor de procedura, a celorlalte lucrdri, precum si intocmirea fiselor de
dosar;

¢) managementul timpului.

(2) La evaluarea conduitei auditorilor de justitie se jau in considerare urmatoarele aspecte:
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Anexd la Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 116 din 28 iunie 2023

a) punctualitatea;

b} gradul de implicare in activitatile de stagiu;

c) colaborarea cu magistratul indrumitor sl coordonatorul de practica;

d) integrarea in colectiv, receptivitatea, folosirea unui ton adecvat, politicos, evitarea
manifestarilor si atitudinilor arogante sau dispretuitoare;

e) atitudinea corespunzitoare in relatia cu judecdtorii/procurorii, precum si cu personalul
din cadrul instantei/parchetului.

(3) Pentru evaluarea activititii, respectiv a conduitei auditorilor de justitie pe durata
stagiului, coordonatorii de practicd acorda cite o not3, in sistemul de notare de la 1 la
10,in baza aprecierii de ansamblu a activitatii desfasurate, respectiv a conduitei
auditorilor, tindnd seama de aspectele previzute la alin. (1) si(2).

(4) Nota obtinuta de auditorul de justitie la evaluarea activitatii si a conduitei In perioada
stagiului de practicd reprezintd media aritmeticd dintre nota acordati la evaluarea
activitatii si nota acordata la evaluarea conduitei,

Art. 13 - (1) Caietul de practicd cuprinde documentele intocmite de citre auditorii de
justitie pe intreaga perioadd a stagiului, sub indrumarea coordonatorilor de practicd.
Continutul cajetului de practic se stabileste prin programul de formare initiald.

(2) Evaluarea caletelor de practicd se realizeaza de o comisie formats din 2 membri
desemnati din randul personalului de instruire, prin decizie a directorului Institutulul
National al Magistraturii si priveste calitatea actelor intocmite si structura caietulul de
practica.

(3) Pentru evaluarea calitatii actelor intocmite se iau in considerare urméatoarele aspecte:
a) utilizarea corecta a punctuatiei si ortografiei, exprimarea concisa, clard si logics, precum
si folosirea riguroasa a limbajului juridic;

b) respectarea structurii legale a actului de procedura;

c) stabilirea situatiel de fapt rezultate din analiza coroborats a probelor administrate,
precum si raportarea dispozitiilor legale aplicabile la situatia de fapt retinuta, cu explicarea
rationamentulul juridic;

d) redactarea solutiei, cu respectarea cerintelor legale §i a exigentelor de claritate
necesare punerii in executare.

(4) Pentru evaluarea structurii caietului de practicd se iau in considerare urmétoarele
aspecte:

a) intocmirea numarului minim de acte previzute in programul de formare initial3;
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b) selectarea si inserarea in caietul de practicd a unor acte variate, cu grad de complexitate
diferit.

(5) Pentru evaluarea caietului de practicd, fiecare membru al comisiei de evaluare acorda
o singuri notd, in sistemul de notare de la 11a 10, tinand seama de aspectele prevazute la
alin. (3) si (4).

(6) Nota caietului de practica reprezintd media aritmetica a notelor acordate de catre cel
doi membri ai comisiei de evaluare.

Art. 14 — (1) Nota obtinut la stagiul de practica in cadrul instantelor judecdtoresti si al
parchetelor de pe langa acestea reprezintd media aritmetica dintre nota acordata la
evaluarea activititii 51 conduitel auditorilor de justitie in perioada de stagiu si nota
obtinut3 la evaluarea caietulul de practica. Nota acordata este definitiva.

{2) Nota minim3 admisa la evaluarea stagiului de practica este 5. In situatia in care nu s-a
obtinut nota minimd, auditorul de justitie va fi exmatriculat in baza deciziei directorului
Institutului National al Magistraturii,

Capitolul 1l
Staglile de practicd in cadrul altor institutii

Sectiunea 1
Stagiile de practica in cadrul cabinetelor si societatilor de avocati

Art. 15 — Stagiul de practica in cadrul cabinetelor si societatilor de avocati are ca obiectiv
cunoasterea de citre auditorii de justitie a activitatilor specifice desfasurate in cadrul
acestora, prin familiarizarea cu activitatea si regulile deontologice ale profesiei de avocat,
constientizarea rolului avocatului in infaptuirea actului de justitie, identificarea bunelor
practici specifice exercitdrii profesiei, precum si aprofundarea procedurilor si
metodologiei de elaborare a actelor specifice.

Art. 16 — (1) Pe parcursul stagiului, auditorii de justitie isi desfasoara activitatea sub
indrumarea sl coordonarea avocatilor desemnati in acest scop in fiecare centru de
practicd, in conditille art. 2 alin. (2).

(2) Avocatii desemnati tin evidenta prezentei auditorilor de justitie la activitatile din cadrul
stagillor de practica si transmit lunar Departamentului de formare profesionala initiald
listele de prezenta.
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(3) Avocatil desemnati aduc la cunostinta Departamentului de formare profesionald
Initiala orice imprejurare de natur3 a afecta buna desfasurare a stagiulul.

Art. 17 — Centrele de practicd sunt stabilite de conducerea Institutului National al
Magistraturii, pe baza informatiilor rezultate in urma consultirii Uniunii Nationale a
Barourilor din Romania cu privire la disponibilitatea cabinetelor sau societatilor de
avocati.

Art. 18 - (1) Pe parcursul stagiului, auditoril de justitie intocmesc un raport de practica in
care consemneaza activitatile desfasurate in perioada stagiului, observatii personale
privitoare la acestea, la care anexeazd, dup3 caz, actele juridice intocmite, pentru care
exista acordul avocatului desemnat.

(2) Termenul si modalitatea de transmitere a raportului de practica se stabilesc prin
programul de formare initiala.

Art. 19 - (1) Evaluarea auditarilor de justitie la finalul perioadei de stagiy se realizeazs pe
baza raportulul de practica si urmareste in ce m3suré au fost realizate obiectivele generale
ale stagiului, astfel cum sunt prevézute la art. 15.

(2) Evaluarea raportului de practicd se realizeazi de citre un formator desemnat prin
decizia directorului Institutului National al Magistraturii, prin acordarea calificativului
«Admis” sau , Respins”, pe baza urmitoarelor criterii:

a) familiarizarea auditorilor de justitie cu activitatea si regulile deontologice ale profesiei
de avocat;

b) constientizarea rolului avocatului in infiptuirea actului de justitie;

c) identificarea bunelor practici specifice exercitarii profesiei de avocat;

d) aprofundarea procedurilor si a metodologiei de elaborare a actelor specifice profesiei
de avocat;

e) logica si claritatea expunerii;

f) pertinenta observatiilor privind activitatea desfisurata.

(3) Pentru acordarea calificativului, formatorul corector acords un punctaj de |a 1 |a 10
pentru fiecare criteriu prevazut Ia alin. (2).

(4) Este considerat admis auditorul de justitie a cirui medie aritmetics a punctajelor
prevazute la alin, (3) este de minim 5.

(5) Auditorul de justitie respins va repeta perioada de stagiu in cadrul cabinetelor sau
societatilor de avocati.
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Sectiunea a 2-a
Stagiile de practicd in cadrul penitenciarelor si al altor institutii cu relevantd pentru
formarea profesionald a auditorilor de justitie

Art. 20 - (1) Stagiul de practicd in cadrul penitenciarelor are ca obiectiv cunoasterea de
citre auditorii de justitie a activitatilor specifice judecatorului de supraveghere a privarii
de libertate, a conditiilor de detentie, precum si a programelor de reintegrare sociala.

(2) Stagiile de practica in cadrul altor institutii cu relevantd pentru formarea profesionald
a auditorilor de justitie au ca obiectiv familiarizarea cu activitatea i regulile deontologice
ale celorlalte profesii juridice, cu procedura §i metodologia de elaborare a actelor
specifice, precum si identificarea bunelor practici specifice exercitdrii profesiilor juridice,

Art. 21 — (1) Pe parcursul stagiului, auditorii de justitie fsi desfisoard activitatea sub
indrumarea si coordonarea perseanel desemnate in acest scop in cadrul institutiei, in
conditiile art. 2 alin. (2).

(2) Persoanele desemnate tin evidenta prezentei auditorilor de justitie la activitatile din
cadrul stagiilor de practica si transmit lunar Departamentului de formare profesionald
initiald listele de prezenta.

(3) Persoanele desemnate aduc la cunostinta Departamentului de formare profesionala
initial3 orice imprejurare de naturd a afecta desfasurarea stagiului.

Art. 22 - (1) La incheierea perioadei de stagiu in cadrul fiecarei institutii, auditorii de
justitie elaboreazé un raport de practica in care consemneaza activitatile desfasurate in
perioada stagiului, observatii personale privitoare la acestea, la care anexeaza, dupa caz,
actele juridice intocmite.

(2) Termenul §i modalitatea de transmitere a raportului de practicd se stabilesc prin
programul de formare initiala.

Art. 23 - (1) Evaluarea auditorilor de justitie la finalul pericadei de stagiu se realizeaza pe
baza raportului de practic3 si urm3reste in ce masurd au fost realizate obiectivele generale
ale stagiului, astfel cum sunt prevazute la art. 20 alin, (1) sau, dup4 caz, la art. 20 alin. (2).
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(2) Evaluarea raportului de practicd se realizeaza de cdtre un formator desemnat prin
decizia directorului Institutului National al Magistraturii, prin acordarea calificativului
,Admis” sau , Respins”, pe baza urmaétoarelor criterii:

a) familiarizarea auditorilor de justitie cu activitatea judecatorului de supraveghere a
privérii de libertate, sau, dupd caz, cu activitatea §i regulile deontologice ale celorlalte
profesii juridice;

b) constientizarea rolului judecatorului de supraveghere a privdrii de libertate, sau, dupa
caz, a celorlalte profesii juridice, precum si a imaginii de ansamblu a procesului de
infaptuire a actului de justitie;

c) identificarea aspectelor specifice activitatii judecatorului de supraveghere a privarii de
libertate, sau, dupd caz, a bunelor practici specifice exercitdrii celorlalte profesii juridice;
d) aprofundarea procedurilor si a metodologiel de elaborare a actelor specifice
judecitorului de supraveghere a privarii de libertate, sau, dupa caz, a celorlalte profesii
juridice.

(3) Pentru acordarea calificativului, formatorul corector acorda un punctaj de la 1 la 10
pentru fiecare criteriu prevazut la alin. (2).

(4) Este considerat admis auditorul de justitie a cdrui medie aritmeticd a punctajelor
prevazute la alin. (3) este de minim 5.

(5) Auditorul de justitie respins va repeta perioada de stagiu.

Capitolul IV
Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 24 - Protocoalele de colaborare incheiate de Institutul National al Magistraturii cu
institutiile cu relevantd pentru formarea profesionald a auditorilor de justitie sl
organizatiile profesionale reprezentdnd profesiile juridice anterior intrdrii in vigoare a
prezentulul regulament radman aplicabile, in masura in care nu cuprind dispozitii contrare.

Art. 25 — Prin exceptie de la art. 1, auditorii de justitie admisi la Institutul National al
Magistraturii in anii 2022-2024 efectueaza stagii de practica doar in cadrul instantelor
judecatoresti si al parchetelor. Stagiile de practica au o duratd de minimum 3 luniin primul
an si de minimum 6 luni in al doilea an.



