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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
SECTIA PENTRU PROCURORI

HOTARAREA nr. 862
din 19 iunie 2023

Prin adresa nr. 47/27365/12.06.2023, in temeiul art. 147 alin. (2) din Legea nr. 303/2022
privind statutul judec3torilor si procurorilor, ministrul justitiei a inaintat Consiliului Superior al
Magistraturii, in vederea avizarii, propunerea de numire in functia de adjunct al procurorului
general al Parchetului de pe ldngd inalta Curte de Casatie si Justitie a domnului NICOLAE-
ANDRElI SOLOMON, prim-procuror adjunct in cadrul Parchetului de pe ldngd Tribunalul
Bucuresti.

in motivarea propunerii formulate, s-a invederat cd domnul procuror Nicolae-Andrei
Solomon are o carierd solidd si o experienta multilaterald atat in functii de executie, cat si in
functii de conducere. Astfel, domnul procuror a activat la mai multe niveluri ale parchetelor
(parchete de pe |angd judecdtorii, tribunale si curti de apel, inclusiv in cadrul Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism) si a indeplinit functia de
procuror criminalist. Totodatd, a exercitat in doud randuri functia de prim-procuror adjunct al
Parchetului de pe 1angd Tribunalul Bucuresti, 3 fost membru ales al Consiliului Superior al
Magistraturii (2017-2023) si a indeplinit doud mandate de vicepresedinte al Consiliului (2019 si
2022).

S-a mai ardtat cd domnul procuror dispune de cunostinte aprofundate privind
organizarea, functionarea, misiunea, activitatea si modul de conducere a Ministerului Public.

Referitor la proiectul managerial al domnului procuror Nicolae-Andrei Solomon, s-a
ardtat cd este complet si muitilateral, candidatul demonstrénd o excelentd capacitate de analiza
si un grad superior de intelegere a tendintelor infractionalitatii si a modurilor si masurilor de
combatere a acesteia, precum si 0o abordare moderna a cadrului si instrumentelor necesare
pentru efectuarea unei urmariri penale eficiente, fiind un promotor al digitalizérii si
automatizarii, al cooperarii interinstitutionale si al specializarii procurorilor, Totodats, s-a
invederat ¢d domnul procuror are o viziune manageriala compatibild si complementard cu cea a
procurorului general al Parchetului de pe 18ngd Tnalta Curte de Casatie si Justitie.
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Adresa ministrului justitiei este insotitd de materialele depuse de citre domnul procuror
Nicolae-Andrei Solomon la inscrierea in procedura de selectie pentru ocuparea functiei de
adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
conform art. 145 alin. (3) din Legea nr. 303/2022.

S-a mai aratat cd, in vederea verificarii indeplinirii conditiei prevazute de prevederile art.
144 alin, (2) din Legea nr. 303/2022, conform cdrora ,nu pot fi numiti in functiile previzute la
alin. (1), procurorii care au fécut parte din serviciile de informatii sau au colaborat cu acestea ori
cei care ou un interes personal ce influenteazd sau ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate si impartialitate a atributiilor prevdzute de lege”, la data de 25.05.2023 au fost
transmise solicitdri cdtre Consiliul National pentru Studierea Arhivelor Securitatii si Consiliul
Suprem de Apdrare a Tarii, in temeiul prevederilor art. 144 alin. (4) din Legea nr. 303/2022, prin
adresele nr. 24/27365/24.05.2023 si 25/27365/24.05.2023 ale Ministerului Justitiei, cu privire la
care, pana in prezent, nu a fost formulat un raspuns.

Fata de propunerea formulatd, analizind nota nr. 12239/2023, intocmitd de Directia
resurse umane si organizare a Consiliului Superior al Magistraturii in temeiul art. 147 alin. (3)
raportat la art. 168 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 si vazand inscrisurile atasate, Sectia pentru
procurori retine urmdatoarele:

Potrivit art. 144 alin. (1) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, , Procurorul general al Parchetului de pe léngé Inalta Curte de Casatie si Justitie,
prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul-sef al Directiei Nationale Anticoruptie si al
Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, adjunctii
acestora, procurorii-sefi de sectie ai Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie, oi
Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism sunt numiti de Presedintele Romaéniei, la propunerea ministrului justitiei,
cu avizul Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, dintre procurorii care ou
o vechime minima de 15 ani in functia de procuror sau judecdtor, pe o perioadd de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singurd datd, in acelasi mod. Art. 128 alin. (2) se aplicd in mod
corespunzdator.”

De asemenea, potrivit art. 147 din Legea nr. 303/2022: “(1) Ministrul justitiei realizeazd
selectia candidatilor si formuleazd o propunere motivatd pentru fiecare dintre functiile de
conducere. (2) Ministrul justifiei inainteazd de indatd propunerile motivate de numire pentru
fiecare functie de conducere vacantd, insotite de toate documentele depuse de cdtre candidatii
propusi, Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii, in vederea emiterii
avizului. Concomitent cu transmiterea propunerilor cdtre Sectia pentru procurori, acestea se
aduc si lo cunogtinta publicului, prin publicarea pe pagina de internet a Ministerului Justitiei. (3)
in procedura de emitere a avizului de cdtre Sectia pentru procurori a Consiliului Superior al
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Magistraturii, dispozitiile art. 168 se aplica in mod corespunzdtor. Avizul motivat al Consiliului
Superior al Magistraturii se emite in termen de cel mult 30 de zile de la primirea solicitérii
ministrului justitiei. Avizul negativ poate fi motivat doar pe boza aspectelor privind cariera
procurorulul sau a celor privind modul de sustinere a interviului in fata Sectiei pentru procurori.
(4} Neemiterea avizului in termenul prevazut la alin. (3) nu impiedicd continuarea procedurii”.

Conform evidentelor directiei de resort, rezultd cd functia de adjunct al procurorului
general al Parchetului de pe 1angd Tnalta Curte de Casatie si Justitie este vacanta.

n temeiul art. 145 alin. {2) din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, la data de 13.04.2023, pe pagina de internet a Ministerului Justitiei a fost publicat
anuntul privind, printre altele, selectia in vederea formuldrii citre Presedintele Romaniei a
propunerii de numire pentru ocuparea functiei vacante de adjunct al procurorului general al
Parchetului de pe langs Inalta Curte de Casatie si Justitie,

Din analiza inscrisurilor atasate, rezultd c¢d propunerea in discutie a parcurs procedura
prevazutd de art. 145 - 147 din Legea nr. 303/2022 privind statutul judecatorilor si procurorilor.
Astfel, au fost depuse documentele prevazute de art. 145 din actul normativ precitat, iar
candidatul propus a participat la interviul organizat de ministrul justitiei, in cadrul ciruia a
sustinut proiectul privind exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere pentru care si-a
depus candidatura.

Sectia pentru procurori constatd c¢d propunerea formulata de ministrul justitiei este
insotitd de proiectul domnului procuror Nicolae-Andrei Solomon privind exercitarea atributiilor
specifice functiei de adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de
Casatie si Justitie, declaratiile pe proprie raspundere previdzute de art. 144 alin. (3) din Legea nr.
303/2022, prin care candidatul a mentionat ca nu a facut parte din serviciile de informatii si nici
nu a colaborat cu acestea si cd nu are un interes personal ce influenteazd sau ar putea influenta
indeplinirea cu obiectivitate si impartialitate a atributiilor prevazute de lege, adeverinta din care
reiese ca domnul Nicolae-Andrei Solomon indeplineste conditia de vechime prevazutd de art.
144 alin. (1) din Legea nr. 303/2022, curriculum vitae al candidatului, 10 lucrdri intocmite de
candidat in compartimentele in care si-a desfasurat activitatea in ultimii 5 ani si de ultimul
raport de evaluare a activitdtii profesionale a domnului procuror, din care reiese c¢d a obtinut
calificativul “Foarte bine”,

Din analiza traseului profesional, rezulta cd@ domnul Nicolae-Andrei Solomon are o
vechime de 16 ani i 8 luni in functia de procuror, la ultima evaluare a activitatii profesionale a
fost apreciat cu calificativul , foarte bine”, iar in prezent este numit in functia de prim-procuror
adjunct la Parchetul de pe langd Tribunalul Bucuresti, mandat care va inceta la data de
01.01.2024.

.
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in raport de exigentele necesare desfisurarii unei proceduri transparente, prin
Hotdrarea nr. 858/15.06.2023, Sectia pentru procurori a stabilit calendarul pentru examinarea
propunerilor ministrului justitiei de avizare a numirilor in functiile de prim-adjunct si adjunct al
procurorului general al Parchetului de pe ldngi inalta Curte de Casatie si Justitie, procuror-sef
adjunct al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si
procurori-sefi adjuncti ai Directiei Nationale Anticoruptie.

Conform calendarului stabilit prin hotdrarea antereferitd, in sedinta din data de
19.06.2023, domnul procuror Nicolae-Andrei Solomon a sustinut interviul in fata Sectiei pentru
procurori, ocazie cu care a prezentat aspecte esentiale ale proiectului privind exercitarea
atributiilor specifice functiei de adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langd Tnalta
Curte de Casatie si Justitie si a raspuns intrebdrilor adresate de membrii Sectiei pentru
procurori.

Sectia pentru procurori constatda ca proiectul mentionat a fost structurat in cinci
capitole.

Primul capitol cuprinde atributiile si structura organizatoricd a Ministerului Public,
consideratii asupra activitatii, precum si date statistice relevante.

in cel de-al doilea capitol sunt prezentate atributiile si rolul adjunctului procurorului
general al Parchetului de pe lang3 Inalta Curte de Casatie si Justitie.

In cuprinsul capitolului al treilea sunt definite problemele cu care se confruntd
Ministerul Public, fiind inclusa si o analiza SWOT.

in ceea ce priveste disfunctiile, au fost enumerate cele care afecteaza utilizarea eficients
a resurselor umane si materiale.

1. Disfunctii care au ca efect utilizarea ineficientd a resurselor umane:

- caracterul formalist si greoi al circuitului lucrarilor si al dosarelor, care a fost conceput intr-o
perioadd si pentru o activitate ce presupunea utilizarea exclusiva a formatului letric;

- dublarea inregistrarilor in condicile si registrele parchetelor, pe format de hértie si ECRIS 3, fapt
ce implica folosirea ineficienta a grefierilor;

- distributia ineficientd a atributiilor in Ministerul Public. Spre exemplu, grefierii au alocate
atributii simple, repetitive, inferioare calificarii si potentialului lor. Transferul unor atributii mai
complexe si al raspunderii aferente ar contribui |a motivarea si transformarea lor in angajati
implicati si activi in indeplinirea obiectivelor;

- grevarea procurorilor care desfisoard activitati de urmarire penald cu sarcini administrative;

- lipsa specializarii procurorilor, pe de o parte, din cauza existentei unor unitati de parchet mici
{cu 3-5 procurori), in care rolurile nu pot fi partajate, iar pe de alta parte, ca urmare a
insuficientei resurselor de pregatire profesional3;
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- raportul functii de conducere - functii de executie este inadecvat si are impact asupra eficientei
actului managerial (la nivelul intregului Minister Public acest raport este unul rezonabil,
respectiv de 22%, dar variaza la nivelul diverselor unitaii de la un minim de 14% la un nivel de
44%; in cazul parchetelor foarte mici, functia de conducere este redundantd, iar in cadrul Sectiei
parchetelor militare, schema de personal prevede mai multe functii de conducere decat cele de
executie);
- modul in care sistemul informational este conceput si implementat, respectiv impune o
comunicare a unui volum mare de date pe cale ascendenta, din treaptd in treapts, ceea ce
presupune ¢ un numar mare de persoane este implicat in procesul de colectare, centralizare,
transmitere, receptare, evaluare si analiza, iar continutul este puternic filtrat;
- sistem ineficient de evaluare si cuantificare a complexitatii activitatii desfasurate de procurori.
imbunititirea acestuia este un punct esential pentru repartizarea echilibratd a volumului de
muncd, repartizarea justd a resurselor umane si materiale, trasarea unor strategii coerente de
resurse umane, motivarea procurorilor si evaluarea corecta a activitatii lor;
- raportul grefier/procuror este insuficient. Desi scriptic este de 0,6/1, in practica, numarul
grefierilor alocati activitdtii judiciare este mult mai mic, majoritatea desfasurand activitati
administrative conexe urmaririi penale.

2. Disfunctii care au ca efect utilizarea ineficientd a resurselor materiale:
- utilizarea a doud retele de date separate fizic care nu comunica intre ele. Din acest motiv,
raportat la rolurile pe care le au in parchete, grefierii folosesc unitati de calculator legate in
reteaua intranet (au acces la baze de date cu continut inaccesibil publicului, respectiv ECRIS,
GPS, alte baze de date ale Ministerului Public), iar procurorii folosesc unitati cu acces in reteaua
internet. Din cauza acestei politici, procurorii nu au acces direct la bazele de date ale
Ministerului Public, nu pot comunica electronic cu grefierii si, de reguld, nu cunosc modul de
functionare si continutul ECRIS. Migrarea pe internet a sistemului ECRIS folosit de Ministerul
Public ar imbunatiti in mod substantial activitatea §i este posibild cu investitii in sisteme de
securitate a datelor informatice;
- exploatarea ineficientd a sistemelor informatice disponibile (spre exemplu, bazele de date
electronice, in special ECRIS, nu sunt completate in timp real si in mod complet, pe de o parte,
intrucat se practica pe scard larga inregistrarea in sistem dual, iar pe de altd parte, pentru cd, in
acest moment nu existd o motivatie suficientd pentru completarea tuturor datelor in sistem,
intrucat raportarile si comunicarea de date si informatil se fac pe canalele traditionale si
presupun interventie umana);
-in aplicarea sistemului informational, precum si in exercitarea functiei de indrumare si control,
parchetele superioare nu exploateaza suficient datele introduse in sistemele electronice si nu
apeleaza |a procesarea automatd a documentelor;
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- nu exista o corelare intre campurile din ECRIS si datele solicitate prin sistemul informational;
- avocatii si partile nu au acces la datele din ECRIS, iar informatiile legate de cursul procesulul
penal (date pe care au dreptul s3 le cunoasca conform procedurii penale) sunt comunicate prin
interventie umand, in format letric. Pana la implementarea dosarului electronic, se impune
acordarea accesului la o parte din datele introduse in ECRIS;
- lipsa interconectdrii cu evidentele electronice ale politiei sau instantelor (ECRIS 3 - SNRI - ECRIS
4). Rezolvarea acestei probleme, care presupune investitii reduse, prezint3 o serie de avantaje
incontestabile: reducerea costurilor, sciderea volumului de activitate al grefierilor,
imbunatdtirea procesului de supraveghere a urmdrii penale etc.;
- parchetele nu au implementat sistemele informatice utilizate de instante pentru comunicarea
actelor de procedur3;
- sistemele informatice in uz sunt concepute si folosite pentru prelucrarea cantitativa a datelor.
Se impune dezvoltarea lor astfel incit componenta calitativs s3 prevaleze;
- lipsa dosarului electronic. Un obiectiv al SDSJ 2022 - 2025 const3 in implementarea dosarului
electronic la nivel national;
- practica judiciara a parchetelor nu este valorificatd corespunzitor in lipsa unor programe
informatice care sa o facd ugor accesibild procurorilor, dupd modelul aplicatiei Rejust;
- lipsa unor instrumente informatice care s& optimizeze procesul de management.

Prin analiza SWOT au fost identificate puncte tari, puncte slabe, amenintari si
oportunitati,

a) Puncte tari:
- resurse umane cu o bund pregatire profesionald, care au premise pentru performanta;
- locul Ministerului Public in arhitectura institutionald, care i conferd autoritate si putere de
negociere;
- resurse materiale la un nivel relativ bun;
- corp propriu de specialisti in diverse domenii;
- factori de motivare intrinsecd care rezultd din rolul procurorului;
- initiativd a procurorilor in abordarea domeniilor noi ale infractionalitatii si interes pentru
specializare;
- initiativa a procurorilor pentru dezvoltarea intelectual si formarea profesional;
- servicil tehnice care faciliteaza punerea in executare a masurilor de supraveghere tehnicd;
- existenta instrumentelor de unificare a practicii;
- personal cu nivel relativ bun de competente lingvistice (limbi striine) si digitale;
- numdr mare de procurori care detin grade profesionale superioare unitatilor in care fsi
desfasoara activitatea;
- acces al Ministerului Public la numeroase baze de date.
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b) Puncte slabe:
- grad redus de ocupare a schemelor de procuror;
- grad scdzut de ocupare prin numire a functiilor de conducere;
- grad redus de digitalizare si automatizare a proceselor;
- lipsa unei coordonari a activitatii specialistilor;
- lipsa accesului direct al procurorilor la bazele de date interne ale Ministerului Public, din cauza
existentei a doud sisteme de date separate fizic;
- folosirea ineficienta a resurselor umane, in lipsa automatizdrii si a digitalizarii (personal cu o
calificare superioara folosit pentru sarcini simple);
- sistem informational greoi, ineficient, care presupune o comunicare ierarhicd si canale de
comunicare ineficiente;
- volum de activitate distribuit neuniform, in functie de pozitia ierarhicd sau intre unit3ti de
acelasi grad;
- volum mare de activitate, fapt ce constituie o piedica in abordarea eficientd a cauzelor
complexe sau care privesc domeniile prioritare stabilite de procurorul general;
- imposibilitatea specializarii procurorilor in unitatile mici sau cu lips3 de personal;
- grad redus de recuperare efectiva a produsului infractional;
- structura organizatorica a unor parchete;
- sistem de evaluare a performantelor demotivant si lipsit de credibilitate;
- sistem de formare profesionald continui descentralizatd care nu corespunde nevoilor de
formare;
- raport scazut grefier/procuror (0,6/1);
- neexploatarea potentialului personalului auxiliar;
- modul de organizare a Ministerului Public.

¢) Oportunitati:
- strategii nationale sau sectoriale asumate la nivel guvernamental, care isi propun optimizarea
resurselor umane si materiale;
- formare initiald consistentd si acces la programe de pregitire profesionald continud de calitate
furnizate prin intermediul Institutului National al Magistraturii sau a institutiilor internationale;
- programe guvernamentale orientate spre digitalizare;
- posibilitatea accesarii fondurilor europene;
- implementarea unui mecanism de stabilire a complexitatii activititii procurorului, a cauzelor
penale si a activitatii unitatilor de parchet, dezvoltat cu fonduri europene;
- aplicatii informatice utilizate de instante care pot fi adaptate si implementate in activitatea
parchetelor;
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- oportunitati de formare stabilite prin SDSJ 2022-2025, inclusiv formare profesionald comund cu
politia judiciara.

d) Amenintari:

- schimbari care pot influenta structura personalului;

- proces de recrutare si formare a procurorilor de lungd durat3;

- instabilitate legislativa, care afecteaza derularea anchetelor in curs;

- cresterea complexitatii fenomenului infractional, specializarea infractorilor, caracterul

transfrontalier al infractionalitatii;

- gradul de ocupare a schemelor in politia judiciard si nivelul general de pregitire profesional3;
increderea publicd scdzutd in capacitatea Ministerului Public de a combate eficient

infractionalitatea, cu consecinta scaderii sesizarilor in domenii prioritare;

- atacuri publice nejustificate la adresa procurorilor.

in cel de-al patrulea capitol au fost detaliate masurile si obiectivele propuse in proiect,
pornindu-se de la premisa c¢d rolul primordial pe care il are adjunctul consta in sprijinirea
procurorului general al Parchetului de pe langéd inalta Curte de Casatie si Justitie in activitatea
curentd si in contributia proprie la indeplinirea obiectivelor asumate de catre acesta.

in contextul in care stabilirea obiectivelor strategice si specifice tine de resortul exclusiv
al procurorului general al Parchetului de pe Ianga Inalta Curte de Casatie si Justitie, in calitate de
conducator al Ministerului Public, domnul procuror Nicolae-Andrei Solomon a punctat o serie de
actiuni complementare celor deja asumate, a caror realizare va contribui la indeplinirea cu
succes a obiectivelor procurorului general.

In subsidiar, plecand de la deficientele constatate si de la analiza SWOT, au fost stabilite
obiective a caror realizare va avea ca rezultat transformarea Ministerului Public intr-o institutie
moderna, prestigioasa, profesionistd si capabild si-si indeplineascd cu succes misiunea
constitutional3.

Sectia pentru procurori mai retine cd domnul procuror Nicolae Andrei-Solomon a stabilit
masuri complementare pentru implementarea obiectivelor asumate de procurorul general al
Parchetului de pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie si a formulat obiective asumate in
exercitarea functiei de adjunct al procurorului general al Parchetului de pe langa Tnalta Curte de
Casatie si Justitie, care vin sa le completeze pe cele asumate de procurorul general in functie si
sa intregeasca viziunea conducerii asupra actiunilor viitoare.

Obiectivele si masurile propuse sunt pragmatice si pleaca de la situatia actuald de
resurse umane si materiale.

Al cincilea capitol cuprinde concluziile proiectului managerial care constituie o declaratie
de adeziune la obiectivele strategice si specifice propuse de procurorul general al Parchetului de
pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

1 Tel: (+40)21-311.69.02 Website: www.csm1908.ro @ Calea Plevnel nr. 1418, sector 6,
—4 Fax:({+40)21-311.69.01 Email: secretar_general@csm1905.ro cod postal 060011
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

JConsiliul Superior al Magistraturll este garantul independentel justitiel”
{art, 133 alin.1 din Constitutie, republicata)

Retindnd aspectele expuse in propunerea formulata de citre ministrul justitiei privind
numirea domnului procuror Nicolae-Andrei Solomon in functia de adjunct al procurorului
general al Parchetului de pe 1anga inalta Curte de Casatie si Justitie, in urma prezentarii de catre
magistratul mentionat a planului de management, precum si a raspunsurilor la interviu, Sectia
pentru procurori apreciazd cd acesta dispune de cunostinte aprofundate privind organizarea,
functionarea, misiunea, activitatea si modul de conducere a Ministerului Public, dobandite in
timpul experientelor profesionale, cunostinte pe care le poate utiliza intr-un mod inovativ si
eficient. De asemenea, candidatul cunoaste in profunzime strategiile nationale si sectoriale,
precum si politicile publice in domeniul judiciar §i a coordonat numeroase comisii §i grupuri de
lucru la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, avand experienta si cunostintele necesare
pentru abordarea cu succes a managementului strategic al Ministerului Public.

Din analiza proiectului managerial al domnului procuror Nicolae-Andrei Solomon,
rezultd c3 acesta are o excelentd capacitate de analiza si un grad superior de intelegere a
tendintelor infractionalitétii si a modurilor si masurilor de combatere a acesteia, precum i 0
abordare modernd a cadrului si instrumentelor necesare pentru efectuarea unei urmariri penale
eficiente, fiind un promotor al digitalizdrii si automatizdrii, al cooperarii interinstitutionale si al
specializrii procurorilor. De asemenea, domnul procuror are o abordare bazatd pe cunoasterea
activitatii tuturor parchetelor si structurilor specializate si o imagine completa asupra directiilor
de actiune, propunand prin proiectul sdu de management obiective si mdsuri eficiente, care
raspund imperativelor actuale si sunt in concordantd cu cele avute in vedere de actualul
procuror general.

Totodatd, Sectia pentru procurori apreciaza ca domnul procuror Nicolae Andrei-
Solomon are o viziune manageriald compatibild sl complementara cu cea a procurorului general
al Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie, fiind asigurate premisele ca, prin
integrarea sa in cadrul echipei manageriale, sa contribuie substantial la realizarea obiectivelor
Ministerului Public.

Nu in ultimul rand, Sectia apreciaza c¢d domnul procuror are certe abilitdti de leadership,
este un foarte bun comunicator si are aptitudinea de a cultiva relatii coezive si un climat
motivational in mediul profesional.

In raport de considerentele de mai sus, Sectia pentru procurori va aviza favorabil
propunerea ministrului justitiel de numire in functia de adjunct al procurorului general al
Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justitie a domnului Nicolae-Andrei Solomon,
prim-procuror adjunct in cadrul Parchetului de pe ldngd Tribunalul Bucuresti, apreciind ca
magistratul antereferit intruneste exigentele necesare functiei de conducere pentru care a
candidat, din perspectiva viziunii manageriale, adaptatd realitdtilor actuale si capacitatii
personale de a urmadri implementarea obiectivelor, astfel cum au fost stabilite in proiectul de
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(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)

management.

Fatd de cele expuse, in conformitate cu prevederile art, 40 alin. (3) din Legea nr.
305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii si art. 144 alin. (1) si art. 147 alin. (3) din
Legea nr. 303/2022 privind statutul judecstorilor si procurorilor, prin vot direct si secret, cu
unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

SECTIA PENTRU PROCURORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Avizeaza favorabil propunerea ministrului justitiei de numire in functia de adjunct
al procurorului general al Parchetului de pe Iangs Inalta Curte de Casatie si Justitie a domnului
NICOLAE-ANDREI SOLOMON, prim-procuror adjunct in cadrul Parchetului de pe langa Tribunalul
Bucuresti.

Art.2 - Prezenta hotdrére se inainteazd Directiel resurse umane si organizare, pentru a fi
pusa in aplicare conform legii.

Data in Bucuresti, la data de 19 iunie 2023

Vicepresedinte,
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