“Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justifiel” (art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicati)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 820
din 04 Septembrie 2008

La data de 23.07.2008, Comisia Comunitifilor Eutopene a dat publicitifii Raportul
Comisiei privind progresele realizate in Romania in cadrul Mecanismului de cooperate si
verificare , raport in care sunt semnalate deficiente in ceea ce priveste sistemul judiciar
din Romania.

Obiectivele de referintd vizate de raport si principalele critici aduse fiecdrui obiectiv au
fost urmitoarele:

1. Obiectivul de referinfd nr. 1: Asigurarea unei proceduri judiciare mai
transparente i mai eficiente, in special prin consolidarea capacitigii si
raspunderii Consiliului Superior al Magistraturii. Raportarea §i monitorizarea
impactului noilor coduri de proceduri civila gi penala.

Anumite misuri adoptate pentru a asigura coerenfa jurisprudentei, cum ar fi
reuniuni de consultare periodice ale instantelor, publicarea de culegeri de jurisprudenti si
recursuti in interesul legii denotd progrese continue. Cu toate acestea, existi probleme de
incoerentd In jurisprudentd atit in materie civili, cit §i in materie penali si aceste
deficiente impiedici urmirirea in justifie a cazurlor de coruptie la nivel inalt.
Jurisprudenta contradictorie a Inaltei Curfi de Casatie si Justitie (ICCJ) in anumite cazur
importante de coruptie la nivel inalt a impiedicat eforturile intreprinse in vederea unei
jurisprudente mai coerente in cadrul sistemului judiciar.

Situatia resurselor umane genereazi, la randul sdu, anumite motive de ingrijorare.
In pofida anumitor progrese in ocuparea posturilor din magistraturd, riman dificultigi in
privina standardelor de admitere si a cursurilor de formare adaptate unor grupuri
specifice. Ar trebui acordatd atenfie adoptirit misurilor de urgenfid sugerate de
procurorul general ca modalitate de remediere a problemelor privind resursele umane i
managementul In Ministerul Public. Au fost alocate resurse suficiente Consiliului
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Superior al Magistraturii (CSM) pentru a funcfiona eficient, insi sunt ingrijoritoare
dificultifile intimpinate in atingerea unui grad spotit de rispundere si in imbunititirea
standardelor de etici ale membrilor acestuia.

La Inceputul anului 2007 au fost adoptate modificiri ale codurilor de proceduri
civild §i penald, insd punerea lor in aplicare nu a fost monitorizati. Au existat numeroase
controverse cu privire la propunerile de modificiti ale Ordonanei de urgentd a
Guvernului nr. 60 din 2006 (OUG 60/2006) privind procedura penald. Elaborarea noilor
coduri de procedurd penal si civild este in curs de desfisurare. Este foarte important ca
varianta finali propusi spre adoptare si fie de buni calitate si pregititdi in urma
consultirii cu institutiile judiciare, bucurindu-se de sprijinul acestora.

2. Obiectivul de referingd nr. 2: inﬁingarea, dupd cum a fost previzut, a unei
agentii de integritate competentd si verifice averea, incompatibilitdgile i
potentialele conflicte de interese, precum gi si emiti hotiriti cu caracter
obligatoriu pe baza cirora si se poati aplica sanctiuni disuasive.

Dupi o intirziere considerabili in 2007, in prima jumitate a acestui an s-a realizat
un progres substanial prin infiinfarea Agentiei Nafionale de Integritate (ANI). Au fost
luate misuri practice de infiinfate a agentiei, cum ar fi recrutarea personalului, alocarea
bugetului i achiziiile publice pentru cerintele ptivind infrastructura. In iunie 2008, ANI
a raportat activitifi de verificare in aproximativ 40 de cazuri. ANI va trebui si continue
sd primeascd resurse bugetare suficiente pentru a asigura funcfionarea agentiei, de
exemplu pentru recrutarea si formarea inspectorilor, salarii competitive si instalarea unor
echipamente i programe IT corespunzitoare.

ANI va trebui si acumuleze un istoric de cazut incheiate pentru a demonstra ci
isi exerciti competentele de sancfionare. Fermitatea cu care ANI isi indeplineste
mandatul legal §i natura rolului de supraveghere indeplinit de Consiliul Nafional de

Integritate nu pot fi inci evaluate.

3. Obiectivul de referin{d nr. 3: Continuarea, in baza progreselor inregistrate deja,
realizdrii unor anchete profesioniste gi impartiale privind acuzatiile de coruptie la
nivel inalt.

In afara rezultatelor pozitive demonstrate continuu de Directia Nationald
Antcoruptie (DNA), din iunie 2007 nu s-a demonstrat inregistrarea unor progrese
convingitoare in ceea ce priveste combaterea coruptiei la nivel inalt. Dupi cum se
preciza §i in raportul de atunci, instantele continui si pronunte sentinte indulgente si si
impuni sanctiuni inconsecvente. In cazurile-cheie privind politicieni cu funcfi
importante nu se inregistreazi progrese reale. In ciuda intenselor dezbateri politice si
juridice, Roménia a reusit si pistreze intact cadrul institufional al combaterii coruptiei.

Cadrul legal continui si fie slab in unele domenii, competentele autorititilor de
specialitate fiind limitate §i fiind previzute cetinge sporite pentru a demara unele anchete.
Inconsecventa hotirarlor pronuntate de ICC] in cazurile privind persoanele cu functii
inalte duce la sciderea increderii opiniei publice in combaterea corupfiei. Se pare ci in
Parlament nu se constientizeazi indeajuns problema coruptiei la nivel inalt.
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4. Obiectivul de referingd nr. 4: Adoptarea unor misuri suplimentare de prevenire
i de combatere a coruptiei, in special in administragia local.

Numirul §i varietatea campaniilor de sensibilizare derulate de autoritifile romane
demonstreazi hotirirea de a acfiona constructiv pentru a combate corupfia de la nivel
local. Aceste campanii au contribuit la 0 mai mare constientizare a dezavantajelor
corupfiei, insd trebuie intreprinse mai multe misuri pentru a le explica cetdtenilor de
rind cum ar putea combate corupgia. Nu au fost realizate studii pentru a stabili care sunt
sectoarele cele mai vulnerabile, iar autoritifile din anumite sectoare susceptibile in mod
tradifional de corupgie, precum sinitatea si educafia, au demonstrat ci nu congtientizeazi
indeajuns amploarea problemei. Pentru ca pe viitor s poatd fi intreprinse acfiuni mai
bine orientate, sunt necesare analize critice suplimentare ale impactului campaniilor s al
corupfiei in diverse sectoare. Lipseste un sistem eficace $1 cuprinzitor prin care si se
colecteze i si se dea curs semnalelor privind corupfia provenite din diverse surse, care
sd fie ugor accesibil §i si asigure protectia confidentialitifii. Au fost intreprinse eforturi
de imbunitifire a setviciilor administratiei locale si de citre organismele responsabile de
numeroase sectoare. Revizuirea legislatiei, proceduri mai rapide si mai eficiente si un
acces public imbunitifit la informafii reprezinti misuri eficace de reducere a ocaziilor
propice coruptiei, insi trebuie monitorizati punerea in aplicare aflati in curs pentru a se
asigura faptul ci se demonstreazi obtinerea de rezultate pe termen lung. Sunt necesare
mai multe anchete §i sancfioniri ale persoanelor cu funcgii publice pentru infracfiuni de
corupfie pentru a consolida mesajul transmis prin intermediul modificirilor juridice si
administrative efectuate, precum si al campaniilor de sensibilizare.

Fafi de aceste critici §i in urma analizei raportului, Consiliul Superior al
Magistraturii urmeazi si ia o serie de mdsuri menite si imbunititeascd activitatea din
cadrul Consiliului conform directiilor principale de actiune rezultate din Raportul
referitor la progresele integistrate de Rominia din 23.07.2008 si in concordanti cu
misurile asumate de Consiliul Superior al Magistraturii in cadrul Planului de Actiune
pentru indeplinirea condifionalitifilor din cadrul mecanismului de cooperare si verificare
in domeniul reformei sistemului judiciar i a luptei impotriva coruptiei.

Directiile de actiune pentru perioada urmitoare sunt urmitoarele :

LUPTA IMPOTRIVA COR UPTIET

1 Intensificarea pregdtirii profesionale specializate _a _judecdtorilor _si
procurorilor in domeniul combaterii coruptiei, al rolului si responsabilitdtilor

sisternului judiciar in societate

¢ ACTIUNI propuse a se realiza in perioada septembrie - decembrie 2008

- Acfiuni de formare ce urmeazi a fi desfisurate de INM in cadrul Programului de
formare continui pentru 2008, (precum §i acfiuni care au avut o pondere importanti

in PFC 2008 pani in prezent):
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Nr. de
seminarii
Direcgie de D?menij de previzut ml;;siig Observatii
: ormare pentru .
acflune formag
sept-dec
2008
Dezvoltarea Tehnici de
componentel investigare a
de  pregitire infractiunilor 4 100
profesionald €COonomico-
in  domeniul financiare
criminalititii Practicid neunitari.
€Conomico- Drept penal
financiare  si| (aspecte legate de In perioada ian-
combaterii unificarea practicii iun 2008 INM a
corupfiei, cu | judiciare in materie 5 125 derulat 5
accent pe | de individualizare a seminarii in
unificarea pedepselor) acest domeniu,
practicii la. care au
judiciare  in participat 125
materie de de magistrati
individualizare In perioada ian-
a pedepselor Lupta impotriva iun 2008 INM a
coruptiei derulat 8
seminarii in
- - acest domeniu,
la. care au
participat 160
de magistrapi
Intensificarea Management In perioada ian-
pregatrii judiciar iun 2008 INM a
profesionale | Din agenda derulat 5
specializate a | seminarului: seminarii in
judecitorilor | Procesul de acest domeniu,
s1 procurorilor | comunicare la care au
cu privire la|e Ingredientele 2 50 participat 135
rolul sl |unei  comuniciri de magistrafi
responsabilitif | eficiente
e sistemului | o Nivele de
judj‘ciar in | comunicare: opinii,
societate fapte, sentimente,
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valori sl

consecinfele
suprapunerii lor in
procesul de
comunicare

] Stiluri de
comunicare 51
profiluri de
comunicatori

e Comunicare si
atitudine

Ce Inseamni si fii
prezent. De ce
comunicim prost?
Comunicarea non-
verbali

Ascultare activi

° Tehnici de
ascultare activi

o Tehnici de
chestionare
Bariere personale
in ascultare:
perceptii,
prejudecifi, ipoteze
personale, pozit,
interese
Asertivitate in
comunicare
Influenga barierelor
in comunicare
Primirea s1
redarea  feedback-
|

Politici publice in
justigie
Din agenda
seminarului:

. Ce trebuie si
devind sistemul
judiciar?

100

" Care sunt )
priorititile In perioada
sistemului judiciar? ianuarie-iunie
. Care sunt INM a derulat
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obiectivele sale si
care sunt
activitifile necesare
in vederea realizirii
obiectivelor?

. Care vor fi
protectele de
dezvoltare a
sistemului judiciar
pe termen scurt §i
mediu?

. Cum
urmeazi si fie puse
in aplicare
activitifile
previzute de legea
in vigoare privind

4 seminarii in
acest domeniu,
la. care au
participat 80 de
magistrafi

organizarea
judiciard?
Combaterea In perioada ian-
discriminarii tun 2008 INM a
' derulat 5
75 seminarii ‘in
acest domeniu,
la. care au
participat 125
de magistrati.
Etica si
deontologie

Proiectul a avut la
bazi ideea cid

relagia dintre
magistrafi $1
societatea civild
contemporana

impune, din ce in
ce mal acut, crearea
unui nou tp de
magistrat, adaptat

realititilor $1
adaptabil in
perspectiva
provocirilor

dezvoltini alerte a

societafli.

In perioada ian-

un 2008 INM a
derulat 12
seminarit in

acest domeniu,
la  care au
participat 240
de magistrai
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Scopul proiectului
realizat de INM in
colaborare cu
Fundatia

Alternative Sociale
st CSM a wvizat

intdrirea
responsabilitiii
profesionale a
magistrafilor  prin
internalizarea
principiilor de etici
s1 deontologie
profesionald a
acestora.

Responsabili de implementare: INM

Perioadd de implementare: septembrie - decernbrie 2008

Indicatori de performanti: numdir de seminarii; numar de participanti
Surse de verdficare: liste de participants; tematica seminarului

- Completarea programului de formare continui descentralizati pentru 2008, prin
includerea in domeniile obligatorii de formare si organizarea, la nivelul fiecirei curfi de
apel si fiecirui parchet de pe lingi curfile de apel, a unui seminar in domeniul
combaterii corupfiei, cu accent pe unificarea practicii judiciare in materie de

individualizare a pedepselor .

Responsabili de implementare: curtile de apel, parchetele de pe lingd curtile de apel, INM,

CSM;

Perioada de implementare: septembrie - decembrie 2008

Indicatori de performanta: numdr de seminariz; numdr de participants

Surse de vertficare: hotdrire a CSM, rapoarte de serminarii comunicate de citre curtile de apel 5i

parchetele de pe lingd curtile de apel.

- Organizarea de acfiuni de pregitire comune pentru magistraii roméani implicati in
solugionarea cauzelor de corupfie cu omologi din statele membre, in scopul schimbului

de bune practci .

Responsabili de implementare: MJ, INM

Perioadd de implementare: incepdnd cu sanuarie 2008

Indicatori de performanta: numdr de activitisi organizate

Surse de vertficare: listd de activitati organizate; raport de evaluare a activititilor.

- Realizarea unei mape de hotiriri judecitorest pronuntate in solufionarea cauzelor de
corupfie si criminalitate economico-financiari, care va fi folositd ca material de lucru in
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cadrul seminariilor de formare continui la nivel centralizat si descentralizat si va fi
integrat culegerii de jutisprudenti ce urmeazi a fi elaborati de citre Consiliul Superior al
Magistraturii.

Responsabili de implementare: CSM, INM

Perioadd de implementare: septembrie — nosembrie 2008

Indicatori de performantd: material editat si distribust;

Surse de verificare: documente privind editarea si distribuirea mapei de hotdrar,

Pentru realizarea acestei misuri, este necesari parcurgerea urmitoarelor etape:

1.

constituirea ni colectiv de lucrw format din personal de specialitate juridici din
cadrul Consiliului Supetior al Magistraturii, formatori ai Institutului National al
Magistraturii in domeniul dreptului penal, judecitori de la Inalta Curte de
Casagie si Justitie, procurori din cadrul Parchetului de pe lingi Inalta Curte de
Casatie $1 Justifie — Sectia Judiciari Penali;

comunicarea, la solicitarea grupulni de lucrn, de citre curtile de apel i Inalta Curte de
Casapie 5t Justifie de hotirdri judecdtoresti pronunate in solufionarea cauzelor de
coruptie §i criminalitate economico-financiari; instantele vor comunica, de
asemenea, sinteza problemelor de practici neunitari identificate in materiile
susmengionate, la nivelul fiecirei instante;

centralizarea la Consilinl Superior al Magistraturii a botdririlor comunicate de citre
Inalta Curte de Casatie si Justifie si curtile de apel si inaintarea acestora
membrilor colectivului de lucru;

analizarea §i selectarea de citre membri grupului de lucru a hotirarilor
judecitoresti relevante, pe categorii de infracfiuni, sub aspectul problemelor
de drept solufionate si al celor care au determinat o practici neunitard, precum
s1 a hotiririlor relevante sub aspectul individualizirii pedepselor;

editarea, in format electronic (prin scanare) a hotdririlor selectionate, cu asigurarea protecties
datelor cu caracter personal

distribuirea hotdrdrilor selectionate, in format electronic, formatorilor Institntului National
@l Magistraturii, Inaltei Curti de Casatie §i Justitie, Parchetului de pe lingd Inalta Curte
de Casatie 5i Justifte, Directiei Nationale Anticornptie, curtilor de apel si parchetelor de pe
langd curfile de apel pentru a fi dezbitute la seminariile de formare continui
organizate de citre Institutul Nagional al Magistraturii i la nivel descentralizat.

¢ ACTTUNI pe termen mediu

- INM va avea in vedere directiile de acfiune stabilite de citre Consiliul Superior al
Magistraturii in urma raportului Comisiei Comunitiilor Europene referitor la progresul
Rominiei in cadrul mecanismului de verificare §i cooperare cu ocazia intocmirii
Programului de Formare continui pentru anul 2009 — PFC 2009 (program ce va fi supus
aprobirii Plenului CSM pani la sfargitul acestui an), toate domeniile mentionate urmand
a fi reprezentate In mod corespunzitor.

In acest context, precizim cd INM isi propune includerea in PFC 2009 a unui program
complex de formare in domeniul infracfiunilor economico-financiare §i de corupfie,
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program cu o agendi structurati in functie de grupul tinti al fiecirui seminar §1 care va
avea in vedere problemele de maximi actualitate ridicate in practica judiciari in aceste
domenii (aproximativ 20 de seminarii).

- Agenda seminariilor va avea urmitoarea structuri:

) - aspecte de drept material (cu accent pe dezbaterea unor studii de caz, deciziilor
Inaltei Curfi de Casatie si Justigie in materie, practici neunitari);

- aspecte procedurale privind administrarea probatoriului;

- tehnici specifice de investigare in domeniul infractiunilor economice si de
coruptie;

- aspecte privind aprecierea probatoriului in vederea individualizirii pedepselor.

Componenta de drept material se va apleca asupra interpretirii textelor legislative,
implicagille modificirilor legislative asupra instrumentirii si judeciri infractiunilor,
probleme privind incadrarea juridic in contextul evidentierii diferentelor intre diferitele
infracfiuni economice.

Componenta de tehnici de investigare va trata aspecte privind atit principii
generale ale efectudrii urmdririi penale, cit si administrarea probatoriului in anchetele
economice §i de corupfie, cu accent pe anumite categorii de probe si pe activititile
tehnice ale urmiririi penale (interceptiri telefonice, integistriri audio-video, expertize
contabile etc.).

Avind in vedere temele incluse pe agenda seminarului §i competenta
instrumentirii $i judecirii infracfiunilor, participantii vor fi judecitori si procurori de la
nivel de judecitorie §i tribunal.

2. Continuarea politicii de recrutare a judecdtorilor, procurorilor si _a

personalulur auxiliar, cu mentinerea unor standarde inalte de Qerfonnangé

¢ ACTIUNI propuse a se realiza in perioada septembrie - decembrie 2008

- finalizarea concursului pentru admiterea la Institutul Nagional al Magistraturii,
care se desfisoari in perioada 31 august-21 septembrie 2008, pentru ocuparea a 160 de
posturi la judecitorii si la parchetele de pe lingi acestea;

- otganizarea unui concurs de admitere in magistraturi in conditiile art. 33 alin.1 din
Legea 303/2004, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, pentru ocuparea
a 35 posturi de judecitor la judecitorii §i a 54 de postuti de procuror la parchetele de pe
langi acestea;

- organizarea i finalizarea unui concurs de admitere la Scoala Nationali de Grefier,
la data de 7 septembrie 2008, pentru ocupatea a 120 de postur de grefieri cu studii

superioare la instange si parchete.

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistraturs, Institutnl National al
Magistraturi, $coala Nationald de Grefieri, curgile de apel, parchetele de pe lingd curtile de

apel;
Perioadd de implementare: septembrie - decembrie 2008

Indicatori de performanta: finalizarea procedurilor si formularea propunerilor corespunsidtoare
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Surse de versficare: hotdrdri ale Consilinlyi S, upertor al Magistraturii

3. Realizarea impreund cu Ministerul Justitiei, PICCT si DNA a unui studiu
independent cu privire Ia modul de individualizare a pedepselor_aplicate de

Instante pentru categoriile de Infractiuni din sfera criminalititii economico-
financiar gi a infractiunilor de coruptie, precum si luarea mdsurilor ce se impun

in baza concluziilor.

TRANSPAREN ITA ACTULUI DE JUSTI IIE

4. Continuarea implementdrii Strategiei de Comunicare Publici, aprobatd de
CSM, cu accent pe organizarea seminariilor de pregdtire a_magistratilor si a
personalului’ auxiliar in domeniul comunicirii publice, a purtdtorilor de cuvint

din instante si parchete in domeniul relatiilor cu mass-media, distribuirea

brosurilor, ghidurilor si pliantelor destinate justitiabililor.

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistratursi, Institutul National al
Magzstraturi, Scoala Nationali de Grefiers, curfile de apel, parchetele de pe lingd curfile de

apel:
Perioadi de tmiplementare: septembrie - decembrie 2008

Indicatori de performanta: finalizarea procedurilor, listele de participanti la seminaris
Surse de verificare: raportul de evaluare aprobat de Consiliul Superior al Magistraturiz

CONSOLIDAREA CAPACITATII SI RESPONSABILITATII CONSILIULUI
SIEFICIENTA ACTULUI DE JUSTITIE

1I1.1. IMBUNATATIREA POLITICII DE RESURSE UMANE

5. Prezentarea in luna septembrie 2008 a variantes finale a Strategiei de resurse
umane a sistemului judiciar, pentru petioada 2008-2010

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistraturit
Termen de implementare: septembrie 2008

Indicators de performanta: prosect DRUO
Surse de verificare: hotdrire a Consilinlui Superior al Magistraturii

6.  Analizarea periodicd a situatiei parchetelor gi instantelor cu deficit de
personal, pentru luarea in timp util a mdsurilor necesare _asigurdrii unei

functiondri normale a acestor institutii
funcyondr: normale a acestor Institutil
¢ ACTIUNI propuse a se realiza in perioada septembrie - decembrie 2008
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- examinarea volumului de activitate, a incirciturii pe judecitor/procuror si a
situafiei de personal la instante si parchete in vederea organizdrii unui concurs de
admitere in magistraturi in conditiile art. 33 alin. 1 din Legea 303/2004, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

- prezentarea situafiei privind dinamica resurselor umane la instante si parchete.

Responsabili de implementare: Consilinl S uperor al Magistraturii
Perioadd de implementare: septembrie — decembrie 2008

Indicatori de performantd: note de analizi

Surse de vertficare: hotaririle Consilinlui Superior al Magistraturii

7. Ocuparea posturilor vacante de personal auxiliar Ia instante si parchete

¢ ACTTUNI propuse a se realiza in perioada septembrie - decembrie 2008

- organizarea si finalizarea unui concurs de admitere la Scoala Nationali de Grefier,
la data de 7 septembrie 2008, pentru ocuparea a 120 de posturi de grefieri cu studii
superioare la instante si parchete;

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistratursi, Scoala Nationali de
Grefiers, Inalta Curte de Casatie §i [ustitie, Parchetul de pe lingi Inalta Curte de Casatie 5
Justitie, curfile de apel, parchetele de pe lingd curtile de apel

Perioadi de implementare: septembrie — decembrie 2008

Indicatori de performantd: note de analizd

Surse de verdficare: hotiririle Consilinlui Superior al Magistraturii

8. Finalizarea proiectelor din domeniul eficientizirii activitdtii instantelor

¢ ACTIUNI propuse a se realiga in perioada septembrie - decembrie 2008

- prezentarea raportului final referitor la proiectul pilot privind transferul sarcinilor
administrative de la judecitor la personalul auxiliar.

Responsabili de implementare: Consilinl S. uperior al Magistraturis
Termen de implementare: septembrie 2008
Indicatori de performanta: raport DRUO

Surse de verificare: hotdrdre a Consilinlui Superior al Magistraturii

10.  Intensificarea pregdtirii profesionale, atit Ia nivel centralizat, cit si
descentralizat, in domenii precum combaterea _coruptiei, criminalitate
economico-financiard si_restituirea proprietdtii si dezvoltarea componentei de
pregdtire profesionald in domeniul criminalititii economico-financiare si

combaterii corug_tiei, cu_accent pe unificarea practicii judiciare in materie de

individualizare a pedepselor
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A. Acfiuni de formare ce urmeazi a fi desfisurate de INM in perioada septembrie —
decembrie 2008 (precum si actiuni care au avut o pondere importanti in PFC 2008 pani

in prezent)

Numar Observatii
de
seminari
Directie Domenii de i Nr'. de :
de formare prevazut rr}agwtra};l
acfiune pt ormagt
sept-dec
2008
Intensifica | Practica neunitara. In perioada ian-
rea Restituiri imobile iun 2008 INM a
pregatirii derulat 2
profesional seminari in
3 75 :
ea acest domeniu,
judecitoril la care au
or si participat 50 de
procuroril magistrati
or, atat la Practica neunitara.
nivel Drept civil. Drept
centralizat procesual civil
cat si (preponderent 4 100
descentrali aspecte legate de
zat, In ' restituirea
domeniul proprietifit)
restituirii CEDO Civil In perioada ian-
proprietifii | (probleme legate de iun 2008 INM a
restituirea derulat 7
proprietifii, ridicate 4 60 seminarii in
in faga CEDO) acest domeniu,
la care au
participat 100
de magistrag

B. Continuarea organizirii de seminarii, in cadrul programului de formare
continud descentralizati, la nivelul fiecirei curfi de apel, in domeniul restituitii imobilelor
naionalizate ( cel pufin 1 seminar in perioada septembrie - decembrie 2008).

Responsabili de implementare: curtile de apel, INM

Perioadd de implementare: septembrie - decembrie 2008

Indicatori de performanta: numdr de seminarii; numdr de participangs
Surse de verificare: rapoarte de seminarit comunicate de cdtre curtile de apel
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1. Facilitarea accesului rapid pentru_judecdtori si_procurori Ia legislatia
comunitard si jurisprudenta CICE si CEDO

A. Actiuni de formare ce urmeazi a fi desfigurate de INM in perioada septembrie —
decembrie 2008 (precum si acfiuni care au avut o pondere importanti in PFC 2008 pani
in prezent)

Num Observatii
dr de
semi
narii Nr. de

Directie de | Domenii de formare prevéd | magistrati

acfiune zut pt | formai

sept-

dec

2008
Facilitarea IT In perioada ian-
accesului Din agenda iun 2008 INM a
rapid pentru | seminarului: derulat 7
judecitori si| ®refele de seminarii in
procurori la | calculatoare: internet acest domeniu,
legislatia (e-mail , web); la care au
comunitari | = ciutare de 8 96 participat 84 de
$1 a | informatie juridici pe magistrati

jurispruden{ | internet

ei C.J.CE. g/| = utilizarea bazelor de
C.E.D.O. date juridice, in
special in baza de date
a CEDO si CEJ

Drept comunitar In perioada ian-
iun 2008 INM a

derulat 27
seminarii in
acest domeniu,
la care au
participat 620
de magistrag
CEDO (Civil si In perioada ian-

Penal) iun 2008 INM a
derulat 7
seminarii in
8 120 domeniul
CEDO in
materie civild, la
care au

8 200
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participat 100
de magistrati si
5 seminarii in
domeniul
CEDO in
materie penala,
la care au
participat 60 de
magistrati

Portal interactiv in
domeniul dreptului
comunitar

La  inceputul
anului 2007
INM a
inaugurat  un
birou de
informare
virtual in
domeniul
dreptului
comunitar
(help-line). La
adresa de e-mail
creati de INM

o echipi de
specialist =~ 1n
drept
comunitar
rispund
Intrebirlor
ridicate de cei
interesafi.
Biroul de
informare
virtual este
functional. In
cursul  anilor

2007 si 2008 s-
au primit pe
aceasti adresi
un numir de
aprox. 50 de
intrebiri.

Portal interactiv
CEDO

Un astfel de
help-line va fi
creat in cursul
anului 2008 si

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei 141B sector 6
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in domeniul
drepturilor
omului.

Responsabili de ingplementare: INM

Perioadd de implementare: septembrie - decembrie 2008

Indicatori de performanti: numdir de seminarii; numdr de participantsy intrebdri primite la
birou! de informare virtual,

Surse de verificare: liste de participants; tematica seminarulus,

B. Traducerea si publicarea pe pagina de internet a CSM a hotirarilor relevante recente
ale Curfii Europene a Drepturilor Omului si Curii de Justitie a Comunitigilor Europene.

Responsabilt de implementare: CSM

Perioada de implementare: permanent

Indicatori de performantd: hotiriri traduse si publicate
Surse de vertficare: hotdrdri traduse si publicate

III. 2 UNIFICAREA PRACTICII JUDICIARE

12, Analizarea practicii instantelor in materie penald, cu precddere in materia

faptelor de coruptie, in scopul folosirii hotdririlor pronuntate de instante ca

material de lucru in cadrul seminariilor de formare profesionald continud, atit la
nivel centralizat cdt si descentralizat,

Responsabili de implementare: Comisia de unificare a practicit judiciare din cadrul CSM
Perioada de implementare: cu ocazia intilnirid trimestriale de la sedinl CSM

Indicatori de performanta: numdr de cazuri desbhatute

Surse de verificare:minuta intdlniri

13. Identificarea problemelor de drept care au generat practicd neunitard in
matertie penald, civild, comerciald, contencios administrativ si fiscal, litigii de
muncd si_asigurdri sociale, inclusiv in materia infractiunilor de coruptie si a
restituirii proprietdtii , discutarea aspectelor identificate la intilnirea trimestriald
cu presedintii de sectii organizate Ia nivelul CSM si sesizarea, dacd se impune, a

Procurorului General pentru analizarea oportunititii promovdri recursului in

Interesul legil.

Responsabili de implementare: Comisia de unificare a practicii judiciare din cadrul CSM
Perioadi de implementare: cu ocazia intélnirilor trimestriale de la sedinl CSM

Indicators de performanta: numdr de subiecte supuse debateris

Surse de verificare: minnta intdlnirii @ numdr de caguri in care a jfost sesizat Procurorul

General
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14. Alocarea in cadrul culegerii de jurisprudentd ce urmeazd a fi elaboratd de
CSM a unui capitol special pentru [urisprudenta faptelor de criminalitate

economico-financiard sI corugg’e.

Responsabili de implementare: Comisia de unificare a practici judiciare din cadrul CSM
Perioadd de implementare: odatd cu publicarea crlegerii de citre CSM

Indzcators de performantd: numdr de probleme cuprinse in culegere in aceastd materse
Surse de versficare: culegerea publicati

15. Consultarea avocatilor, notarilor publici, consilierilor juridici sI executorilor
[udecdtoresti de cdtre Comisia de unificare a Dpracticii judiciare din cadrul CSM

pe tema problemelor de practicd neunitard survenite .

Responsabili de implementare: Comisia de unificare a practicii judiciare din cadrml CSM
Perioadd de implementare: septembrie — octombrie 2008

Indicatori de performanti: numdr de probleme supuse desbaterii

Surse de verificare: minutele intilnirilor

III. 3 INSPECTIA JUDI CIARA

16. Continuarea procesului de ocupare a_posturilor vacante de inspectori
fudiciari pe bazd de _ criterii obiective si cu _asigurarea reprezentativitatii
regionale.
- Se afld in curs de finalizare procedura de ocupare a 8 posturi de judecitori
inspector §i 2 posturi de procuror inspector, proceduri ce a fost publicati pe site-ul
Consiliului Superior al Magistraturii la data de 22 iulie 2008.

Responsabils de implementare: Consilinl Superior al Magistraturii
Perioadd de implementare: septembrie — decembrie 2008

Indicatori de performanti: referat DRUO

Surse de verificare: hotdrdre a Consiliniui Superior al Magistratnrii

17.Continuarea monitorizArif cazurilor de incdlcare a deontologiei profesionale de
cdtre magistrati si _membrii CSM _si transmiterea acestora cdtre Inspectia

Judiciar4.

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistraturii
DPertoadd de implementare: permanent

Indicatori de performanta: raport I]

Surse de vertficare: hotdrire a Consilinlui Superior al Magistraturii

-

18. Inspectia Judiciard va continua sd monitorizeze activitatea magistratilor, prin
intermediul controalelor tematice si de fond dispuse in baza planului de

activitate aprobat de CSM cu respectarea principrului independentei . In Ipoteza
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Identificdrii unor fapte de naturd a fi calificate drept abateri disciplinare, IJ va
sesiza neintirziat comisiile de disciplind cu atributi in_materie disciplinars,
conform L.317/2004_ republicatd, cu modificirile 51 completdrile ulterioare si
Regulamentului de functionare al CSM .

Responsabili de implementare: Consilinl Superior al Magistraturii
DPerioada de implementare: permanent

Indicatori de performanta: raport I]

Surse de verdficare: hotdrdre a Consiliului Superior al Magistraturss

Fafa de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 37 lit.d) din Legea nr.317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu completirile si modificarile ulterioare,
coroborate cu prevederile art. 19 alin.(2) din Regulamentul de organizare si funcfionare a

Consiliului Superior al Magistraturii,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 — Adopti misurile menite si imbunititeascd activitatea sistemului judiciar
conform directiilor principale de acfiune rezultate din Raportul referitor la progresele
inregistrate de Romiénia din 23.07.2008 si in concordantd cu mdsurile asumate de
Consiliul Superior al Magistraturii in cadrul Planului de Actiune pentru indeplinirea
condifionalitifilor din cadrul mecanismului de cooperare si verificare in domeniul
reformei sistemului judiciar §i a luptei impotriva corupfiei pentru anul 2008.

Art.2 — Prezenta hotirire se comunicd tuturor directitlor din cadrul Consiliului,
precum si instituiilor interesate in vederea punerii in aplicare.

Datd in Bucuresti, la data de 04 Septembrie 2008
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