CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

~Lonslllu! Superior al Magistraturii aste garantul independentsi justifier”
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicatd)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 73

din 27 aprilie 2023

Prin Punctul de vedere nr. 5811/2023, Directia legislatie, documentare $i contencios a supus
analizei Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea formulatad de un expert jurist,
personal contractual, vizand decontarea contravalorii ochelarilor de vedere.

Plenul retine ca legislatia nationald in vigoare nu reglementeaza posibilitatea decontarii de
catre angajator a cheltuielilor efectuate de angajati pentru confectionarea ochelarilor de vedere.

La nivelul Consiliului Superior al Magistraturii a mai fost pusa in discutie problematica
decontarii contravalorii ochelarilor de vedere, cu ocazia analizdrii unor propuneri de modificare a
Hotararii Guvernului nr. 762/2010 privind conditiile de acordare, in mod gratuit, a asistentei
medicale, medicamentelor si protezelor pentru unele categorii de personal din sistemul justitiei.
Prin Hotdrarea Plenului Consiliulul Superior al Magistraturii nr. 53/2023, s-a decis sesizarea
Ministerului Justitiei cu mai multe propuneri de modificare a acestei hotardri, printre care si cea
vizand reglementarea posibilitdtii decontérii din bugetul ordonatorilor de credite din sistemul
justitiei 3 unor materiale necesare corectarii vazului, pentru personalul vizat de acest act normativ
care lucreazd la monitor.

ins3, printre categoriile profesionale c3rora le sunt aplicabile prevederile H.G. nr. 762/2010
nu se numara si personalul contractual.

Pe de alta parte, Directiva Consiliului din 29 mai 1990 privind conditiile minime de securitate
si sanatate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva individuala in sensul articolului 16 alineatul
(1) din Directiva 87/391/CEE] prevede la art. 9 urmatoarele:

(1) Lucrdtorii au dreptul la un test corespunzétor al ochilor si vederii, efectuat de cdtre o
persoand avdnd calificarea necesard:
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— inaintea inceperil lucrului la monitor;

— la intervale regulate dupd aceea;

— dacd simt dificultdti vizuale care s-ar putea datora lucrului la monitor.

(2) Lucrétorii au dreptul la un examen oftalmologic dacd rezultatele testului mentionat la
alineatul (1) indicd necesitatea acestuia.

(3) Dacé rezultatele testului mentionat la alineatul (1) sau ale examenului mentionat la
alineatul (2) indicd necesitatea acestui lucru si dacd nu pot fi folosite aparate de corectie normale,
lucrdtorilor trebuie s& i se pund la dispozitie aparate de corectie speciale, specifice lucrului in
cauzd.

(4) Mésurile adoptate in temeiul prezentului articol nu pot, in nici un caz, sa implice lucrdtorii
in supartarea unor cheltuieli financiare suplimentare.

(5) Protectia ochilor si vederii lucrdtorilor poate fi prevdzutéd ca parte a sistemului sanitar
national.”

Potrivit art. 288 din Tratatul de functionare a Uniunii Europene, directivele sunt obligatorii
pentru fiecare stat membru destinatar cu privire la rezultatul care trebuie atins, l3sand
autorititilor nationale competenta in ceea ce priveste forma si mijloacele.

Preluarea in ordinea juridica intern3 a directivelor Uniunii, la termenul prevazut in textul lor,
complet §i corect, trebuie realizatd de statele membre prin adoptarea actelor normative nationale
corelative.

in acest sens, la nivel national a fost adoptatd H.G. nr. 1028/2006 privind cerintele minime
de securitate si sindtate in muncd referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare,
dispozitiile art. 12 - 15 din cuprinsul acesteia fiind similare cu cele ale art. 9 din Directiva.

Sub acest aspect, Plenul retine cd prin Hotdradrea Curtii de Justitie a Uniunii Europene
pronuntatd in data de 22.12.2022 in cauza C-392/21 s-au stabilit urmatoarele:

1) Articolul 9 alineatul (3) din Directiva 90/270/CEE a Consiliului din 29 mai 1990 privind
conditiite minime de securitate si séndtate pentru lucrul la monitor [a cincea directiva individuala
in sensul articolului 16 alineatul (1) din Directiva 87/391/CEE] trebuie interpretat in sensul cé
aparatele de corectie speciale”, previzute de aceastd dispozitie, includ ochelarii de vedere care
vizeazd in mod specific corectarea si prevenirea dificultatilor vizuale care au legdturd cu o
activitate ce implicd un echipament cu monitor. Pe de altd parte, aceste ,aparate de corectie
speciale” nu se limiteazd la aparate utilizate exclusiv in cadrul profesional.

2) Articolul 9 alineatele (3) si (4) din Directiva 90/270 trebuie interpretat in sensul cd obligatia
de a furniza lucrdtorilor in cauzd un aparat de corectie special, prevazutd la aceastd dispozitie,
care ii revine angajatorului, poate fi indeplinitd fie prin furnizarea directd a aparatulul respectiv
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de catre acesta din urmad, fie prin rambursarea cheltuielilor necesare efectuate de lucrétor, insd
nu prin plata unui spor general la salariu lucrétorului.”

Curtea de Justitie a Uniunii Europene a stabilit cd angajatorii au obligatia de a le asigura
ochelari de vedere angajatilor care dovedesc ca au nevoie de aceste dispozitive §i inclusiv ca
ochelarii platiti de angajator pot fi folositi in afara cadrului profesional. De asemenea, a fost
Iimuritd si modalitatea prin care angajatorii pot sa ofere salariatilor ochelarii de vedere, in cazul
in care au nevoie de acestia: fie il furnizeazd direct, fie le ofera contravaloarea dispozitivelor, in
niciun caz prin plata unui spor Ia salariu.

Hotdrarea Curtii este obligatorie atat pentru instanta de trimitere, cat i pentru celelalte
instante judecatoresti nationale.

In plus, hotdrarea este obligatorie pentru toate autoritatile nationale - inclusiv autoritdtile
administrative (a se vedea Hotadrarea Curtii din 13.04.2004 pronuntata in cauza Kuhne&Heitz NV
impotriva Produktschap voor Pluimvee en Eieren sau Hotdrarea Curtii din 12.02.2008 pronuntata
in cauza Willy Kempter KG impotriva Hauptzollamt Hamburg-Jonas).

in virtutea efectului direct al dreptului Uniunii Europene, autoritatile si institutiile publice,
reprezentante a statelor membre, ar trebui s3 dispuna decontarea aparatelor de corectie speciale
(inclusiv ochelarii de vedere si altele asemenea dispozitive) pentru angajatii lor a céror activitate
implicd un echipament cu monitor.

Dat fiind cd in prezent nu exista o procedurd in baza cdreia ar putea fi realizat acest demers,
este necesara modificarea H.G. nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate §i sanatate
in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare, in sensul stabilirii
modalit3tii in care un angajat care lucreaza la un monitor poate obtine rambursarea cheltuielilor
facute pentru procurarea aparatelor de corectie.

Fatd de toate considerentele expuse anterior, in temeiul dispozitiilor art. 39 alin. (5) din
Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, cu unanimitatea voturilor
membrilor prezenti,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:

Art. 1 - Sesizeaza ministrul justifiei cu propunerea de modificare a H.G. nr. 1028/2006
privind cerintele minime de securitate si sdndtate in munca referitoare la utilizarea
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echipamentelor cu ecran de vizualizare, Tn sensul stabilirii modalitadtii in care un angajat care
lucreaza la un monitor poate obtine rambursarea cheltuielilor facute pentru procurarea

aparatelor de corectie.

Art. 2 - Prezenta hotdrdre se comunicd Ministerului Justutiel, potrivit legii.

Data in Bucuresti, la data de 27 aprilie 2023.

Judecitor Dahiel GRADINARU,
Presedintele Comsili} perior al Magistraturii
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