CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

LConsiliul Superior al Magistraturil este garantul independentel justigiel”
(art, 133 afin. | din Constitugle, republicats)
A

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr, 172
din 15 decembrie 2022

Prin adresa nr. 4870/5/26.10.2022, inregistrata la Consiliul Superior al Magistraturii sub
numarul 1/22801/2022, Scoala Nationald de Grefieri a inaintat, spre aprobare, statele de functii
si de personal valabile la data de 25.10.2022.

Tn cuprinsul adresei sus-mentionate, se arat3 ca toate cele 50 de posturi aprobate sunt
finantate, iar de la momentul aprobdrii statelor de functii §i de personal, valabile la data de
15.07.2022, prin Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 120/12.08.2022 si
pind la data de 25.10.2022, datd la care se raporteazd statele inaintate spre aprobare, au
intervenit o serie de modificari.

Astfel, fatd de Statul de functii aprobat pentru data de 15.07.2022, Statul de functii al
Scolii Nationale de Grefieri, valabil la data de 25.10.2022, cuprinde urmatoarele modificari:

- transformarea postului nr. 42 din Statul de functii valabil la data de 15.07.2022, functie
publicd ca urmare a avizarii de catre ANFP, din consilier juridic clasa |, grad profesional superior
in consilier juridic clasa |, grad profesionl principal, modificare avizatd prin Hotararea Consiliului
de conducere al Scolii Nationale de Grefieri nr. 43/25.10.2022;

- modificarea temporard a gradului postului 14 din cadrul DFPI - temporar vacant (pe
pericada vacantarii temporare, pana la revenirea titularului, dar nu mai tarziu de 14.09.2026)
din consilier grad | in consilier grad Il, post de personal contractual, modificare avizatd prin
Hotérarea Consiliului de conducere al Scolii Nationale de Grefieri nr. 44/25.10.2022.

Repartizarea posturilor pe structura Scolii Nationale de Grefieri, la data de 25.10.2022
este urmatoarea:
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Categoria de personal - Numdr posturi |Numar Numar FNumir
Denumirea postului/Departamentul | aprobate prin | posturi posturi posturi
acte finantate | ocupate la | vacante la
normative in anul (data de data de
2022 25.10.2022 | 25.10.2022
I. CONDUCEREA SCOLIl (JUDECATOR) 3 3 3 0
I.1. Conducerea Scolii - director 1 1 1 0
(judecitor)
.2, Conducerea Scolii - director 1 1 1 0
adjunct (judecator)/Departamentul de
formare profesionalad inltia!é

I.3. Conducerea Scoli - director 1 1 1 0
adjunct (judecator)/Departamentul de |
formare profesionalad continud

Il. PERSONAL DE INSTRUIRE 10 10 7 3

(JUDECATOR/PROCUROR) | ,
11.1. Personal de instruire . 2 2 ' 1 1

{(judecdtor/procuror) - personal de |
instruire/Departamentul de formare
formatori

I.2. Personal de instruire 2 2 1 1
{(judecédtor/procuror) - personal de
instruire/ Departamentul relatii
internationale

I1.3. Personal de instruire 3 3 2 1
(judecédtor/procuror) - personal de
instruire/ Departamentul de formare
profesionala initiala
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1.4, Personal de instruire 3 3 3 0
(judecitor/procuror) - personal de

instruire /Departamentul de formare

profesionald continud

1. PERSONAL DE  INSTRUIRE 11 11 10 1
(GREFIER)

lI.1. Personal de instruire (grefier) 3 3 3 0
personal de instruire/Departamentul
| relatii internationale

lI.2. Personal de instruire ({grefier) 3 3 3 0
personal de instruire/Departamentul

de formare profesionald initiald .
II.3. Personal de instruire (grefier) 5 5 4 1
personal de instruire/Departamentul

de formare profesionala continud

IV. FUNCTIONARI PUBLICI DE 2 2 2 0
CONDUCERE

IV.1. Functie publica de conducere - 1 1 1 0

director/Departamentul  economico-
financiar si administrativ

IV.2. Functie publicd de conducere - 1 1 1 0
sef birou/Departamentul economico-
_ﬁnanciar si administrativ (BRUDPP)

V. FUNCTIONARI PUBLICI  DE 12 12 9 3
|EXECUTIE
V.1. Functie publicd de executie 8 8 6 2

consilier/Departamentul economico-
financiar si administrativ (CFC, CA,
BRUDPP)

V.2. Functie publicd de executie 1 1 0 1
consilier  juridic/  Departamentul
economico-financiar §i administrativ
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(BRUDPP)

V.3. Functie publicd de executie
| consilier achizitii
publice/Departamentul  economico-
financiar si administrativ (CA)

V.4. Functie publica de executie
expert/Departamentul economico-
financiar si  administrativ  (CFC,
BRUDPP)

VI. PERSONAL CONTRACTUAL DE

| EXECUTIE

12

VI.1. Personal contractual (personal de
instruire fard specialitate juridica din
cadrul SNG) - Secretar /Departamentul
economico-financiar §i administrativ
(CPSA)

VI.2. Personal contractual consilier/
Departamentul de formare a
formatorilor

VI.3. Personal contractual
consilier/Departamentul de formare
profesionala initiala

VI.4. Personal contractual consilier/
Departamentul de formare
profesionald continua

VI. 5. Personal contractual - consilier/
Departamentul economico-financiar si
administrativ (BRUDPP)

VI. 6. Personal contractual - consilier/
Departamentul economico-financiar si

administrativ (CSPA)
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VL7. Personal contractual 1 1 I 1 0
sofer/Departamentul economico- ‘

financiar si administrativ (CSPA)

VI.8. Personal contractual - muncitor 2 2 2 0
calificat/Departamentul  economico-
financiar si administrativ (CSPA)

VLS. Personal contractual - 1 1 1 0
 portar/Departamentul economico- \
financiar si administrativ (CSPA)
VI.10.  Personal  contractual - 1 1 0 1

ingrijitor/Departamentul economico-
financiar si administrativ (CSPA)

TOTAL 50 50 40 10

Fatd de statul de personal aprobat pentru data de 15.07.2022, statul de personal al
scolii Nationale de Grefieri valabil la data de 25.10.2022 cuprinde urmatoarele modificari:

- numirea si detasarea doamnei grefier Sbora Simona-Cristina in calitate de personal de
instruire propriu in cadrul DRI, incepdnd cu data de 01.08.2022;

- otuparea postului vacant nr. 24 din cadrul DFPC, personal contractual - consilier |, prin
recrutarea domnului Anghel Mihai, incepdnd cu data de 01.08.2022;

- vacantarea postului nr, 24, din cadrul DFPC, personal contractal - consilier |, prin
incetarea contractului individual de munc3 in perioada de prob3, de la data 15.09.2022;

- vacantarea temporara a postului nr. 14, personal contractual - consilier | din cadrul
DFPI, ca urmare a suspendarii de drept a contractului individual de muncd al doamnei Taranu
Irina pe durata misiunii in strdindtate a sotului (15.09.2022 - 14.09.2026), incepdnd cu data de
15.09.2022;

- vacantarea postului nr. 6 din cadrul DRI, ca urmare a incetdril detasdrii doamnei
procuror Rosu Claudia-Mihaela din calitatea de personal de instruire propriu, eliberatd din
functie prin pensionare prin pensionare, de la data de 17.10.2022.

Totodatd, s-a precizat cd, la stabilirea drepturilor salariale pentru personalul $colii
Nationale de Grefieri, sunt aplicabile dispozitile din Legea nr. 153/2017, cu modificdrile
ulterioare, precum si dispozitile OUG nr. 115/2022, iar la calculul salariilor de
baza/indemnizatiilor de incadrare pentru personalul de instruire propriu au fost avute In vedere
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actualizarile privind VRS.

In aplicarea dispozitiilor art. 907 alin. (1) din Legea nr. 567/2004, privind statutul
personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe |anga
acestea si al personalului care functioneazd in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. 120 alin.
(5) si (5%) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, personalul din cadrul Scolii Nationale de Grefieri cu atributii IT (atat cel
din categoria personalului contractual, cat si cel din categoria functionarilor publici) beneficiaza
de o salarizare diferentiata fatd de normele generale aplicabile categoriilor profesionale din care
fac parte, fiind salarizati in raport de prevederile aplicabile specialistilor in domeniul informatic.

Totodatad, in baza dispozitiilor art. 58 alin. (3) din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicatd, cu maodificarile si completarile ulterioare, precum si a
dispozitiilor art. 57 din Legea nr. 567/2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare, personalul
de instruire propriu detasat (judecdtor, procuror sau grefier cu studii superioare juridice)
beneficiazd de acordarea drepturilor salariale mai favorabile in baza actelor emise de
angajatorul functiei de baza.

Fata de solicitarea Scolii Nationale de Grefieri, analizdnd nota Directiei resurse umane §i
organizare nr. 4/22801/2022 si vazand inscrisurile atasate, Plenul retine urmatoarele:

in conformitate cu prevederile art. 15 alin. (2) din Legea nr. 567/2004, cu modificarile si
completdrile ulterioare, structura organizatoricd, statele de functii 5i statele de personal ale
Scolii Nationale de Grefieri se aprob3 de Consiliul Superior al Magistraturil.

Potrivit art. 8 alin. (1) lit. j) din Regulamentul de organizare si functionare al Scolii
Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotdrérea nr. 183/2007 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de conducere al Scolii propune
Consiliului Superior al Magistraturii, anual sau cdnd intervin modificdri, statele de functii si
statele de personal ale Scolii.

Scoala Nationald de Grefieri a inaintat Hotdrdrile nr. 43/2022 si nr. 44/2022 ale
Colegiului de conducere, prin care s-a decis transmiterea catre Consiliul Superior al
Magistraturii, spre aprobare, a statelor de functii si de personal, avand in vedere modificarile din
cuprinsul acestora, respectiv, transformarea postului nr. 42 din consilier juridic clasa | gradul
profesional superior in consilier juridic clasa | gradul profesional principal, precum si modificarea
temporard a gradului postului nr. 14, din consilier gradul |, in consilier gradul Il

in ceea ce priveste transformarea postului nr. 42, functie public3, din consilier juridic
clasa |, grad profesional superior, in consilier juridic clasa |, gradul profesional principal, Plenul
retine ca, potrivit dispozitiilor art. 375 alin. (2) din Codul administrativ, ,In cazul functiilor

e

Tel: (+40)21-311.69.02 Website: www.csm1509.ro Calea Plevnei nr. 1418, sector 6,
Fax: (+#40)21-311.69.01 Email: secretar_general@csm1909.ro cod postal 060011
Numdr de inregistrare In registrul de evidentd o prelucrdrilor de date cu caracter personal 2359 Pagina 6 din 10



CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
Consiliul Superior al Magistraturil este garantul independengei justities”

4
“AG TR (art. 133 alin.1 din Constitutie, republicats)
T e
———

publice de executie temporar vacante, anterior aplicdrii uneia dintre modalitdtile de ocupare a
functiilor publice de executie temporar vacante prevazute la alin. (1) lit. b) si c), persoana care
are competenta de numire in functia publicd poate transforma functia publicé in cauzd,
temporar vacantd pe o perioadd de cel putin o lund, prin raportare la necesarul de personal al
autoritditii sau institutiei publice, pentru perioada vacantdrii temporare a postului. In acest caz,
la data revenirii titularului functiei publice, aceasta se transforma cu respectarea categoriei,
clasei si gradului profesional detinute de titularul postului. ”

Propunerea de aprobare a statelor de functii 5i de personal ale $colii Nationale de
Grefieri este insotita de avizul nr. 44009/2022 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Referitor la modificarea temporard a gradului postului nr. 14, post de personal
contractual, din consilier gradul |, in consilier gradul 11, Plenul retine cad suspendarea de drept a
contractului individual de muncé al ocupantei postului mentionat s-a dispus pentru perioada
15.09.2022-14.09.2026, respectiv pe durata misiunii In strdin3tate a sofului. Pentru facilitarea
ocupdrii postulul pe perioada vacantarii temporare, prin Hotdrarea nr. 44/2022 a Consiliului de
conducere al Scolii Nationale de Grefieri a fost avizatd modificarea temporard (pana la
14.06.2026, dar nu mai tarziu de intoarcerea pe post a titularului) a gradului postului nr. 14 din
consilier gradul |, in consilier gradul II.

Cu privire la aceste aspecte Plenul retine cd, spre deosebire de situatia transformarii
functiei publice temporar vacante, reglementati expres de dispozitiile art. 375 alin. (2) din Codul
administrativ, redate mai sus, in cazul personalului contractual nu este reglementata expres o
astfel de posibilitate, insa nici nu existd vreo prevedere legald care sa interzicd expres
modificarea temporard a gradului postului contractual, respectiv pana la revenirea titularului
postului.

Din perspectiva ocuparii postului pe perioada vacantarii temporare, prezintd relevantd
dispozitiile art. 82 si art. 83 lit. a) din Codul muncii:

“Art. 82

(1) Prin derogare de la regula prevdzutd la art. 12 alin. (1), angajatorii au posibilitatea
de a angaja, in cazurile si in conditiile prezentului cod, personal salariat cu contract individual de
muncd pe duratd determinatd.

(2) Contractul individual de muncé pe duratd determinatd se poate Incheia numai in
formad scrisd, cu precizarea expresd a duratei pentru care se incheie.

(3) Contractul individual de muncd pe duratd determinatd poate fi prelungit, in
conditiile prevazute la art. 83, 5i dupd expirarea termenului initial, cu acordul scris al partilor,
pentru perioada realizarii unui proiect, program sau unei lucrari.

(4) Intre aceleasi pdrti se pot incheia succesiv _cel mult 3 contracte individuale de_
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muncd pe duratd determinata.

(5) Contractele individuale de muncd pe duratd determinatd incheiate in termen de 3
luni de la incetarea unui contract de muncd pe duratd determinatd sunt considerate contracte
succesive si nu pot avea o duraté mai mare de 12 luni fiecare.

Art. 83

Contractul individual de muncd poate fi incheiat pentru o duratd determinatd numai in
urmdtoarele cazuri:

a) inlocuirea unui salariat in cazul suspenddrii contractului sGu de muncd, cu exceptia
situatiei in care acel salariat participd la greva (...)".

Din analiza statelor de functii si de personal inaintate, rezultd urmdatoarele:

Referitor la numérul maxim de posturi aprobat Scolii Nationale de Grefieri, se retine ca,
prin Hotdrdrile nr. 106/2018, nr. 660/2018, nr. 1075/2018, nr. 136/2019, nr. 293/2019, nr.
145/2020, nr. 80/2021, nr. 212/2021 si nr. 120/2022, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
a aprobat statele de functii 5i de personal ale Scolii Nationale de Grefieri, cu un numar de 50 de
posturi, iar acest numar de posturi nu a suferit modificari pana in prezent.

Din proiectele statelor inaintate spre aprobare, rezultd cd posturile prevdzute in
cuprinsul acestora se incadreazd in cele 50 de posturi mentionate.

Cu privire la structura organizatoricd, Plenul retine c¢d, potrivit dispozitiilor art. 3 din
Regulamentul de organizare si functionare al S$Scolii Nationale de Grefieri, structura
organizatoricd a acestei institutii cuprinde:

a) organele de conducere;

b) departamentul de formare profesionald initial3;

c) departamentul de formare profesionala continua;

d) departamentul de formare a formatorilor;

e) departamentul relatii internationale;

f) departamentul economico-financiar si administrativ.

De asemenea, potrivit art. 60 din acelasi Regulament, in cadrul Departamentului
economico-financiar si administrativ functioneaza:

a) compartimentul financiar-contabil;

b) compartimentul de achizitii;

c) biroul resurse umane, documentare si perfectionare profesionals;

d) compartimentul secretariat, protocol §i administrativ.

Din proiectele statelor defunctii si de personal transmise de Scoala Nationald de
Grefieri, se constatd ca acestea au fost intocmite cu respectarea structurii organizatorice
stabilitd prin actul normativ mentionat.
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Referitor la structura posturilor, Plenul retine c3, in conformitate cu prevederile art. 4
alin. (2) din Regulament, conducerea curentd a Scolii este asiguratd de un director, 2 directori
adjuncti si un director economic.

Totodata, asa cum rezultd din dispozitiile art. 67 din acelasi act normativ, personalul de
executie al Scolii este compus din:

a) personal de instruire;

b) functionari publici;

c) personal contractual.

Din statele de functii si de personal anexate, rezultd c3 au fost prevazute urmdtoarele
functii: director, director adjunct, director economic (functie public3), sef birou (functie publica),
personal de instruire judecdtor/procuror, personal de instruire grefier, consilier (functie
publicd), expert (functie publicd), consilier (personal contractual), secretar (personal
contractual), ingrijitor (personal contractual), sofer (personal contractual), muncitor calificat
(personal contractual), portar (personal contractual).

Pentru aceste functii a fost prevazut, dupd cum s-a ardtat mai sus, un numar total de 50
de posturi, repartizate astfel:

- 5 posturi de conducere, respectiv: 1 post de director, 2 posturi de director adjunct, 1
post de director economic si 1 post de sef birou;

- 45 de posturi de executie, respectiv: 21 de posturi de personal de instruire, 12 posturi
de functionar public i 12 posturi de personal contractual.

Dintre cele 50 de posturi finantate, 10 sunt vacante, dintre care 4 posturi de personal de
instruire, 3 functii publice de executie si 3 posturi de executie de personal contractual.

Analizénd proiectele statelor de functii 5i de personal inaintate, Plenul constatd ca
repartizarea pe categorii de posturi corespunde structurii posturilor, prevazuta in Regulamentul
Scolii Nationale de Grefieri.

in ceea ce priveste incadrarea fondului total de salarii previzut in statele de functii si de
personal in sumele alocate de la buget, Plenul retine cd, prin adresa nr. 3/22801/03.11.2022,
Directia economica si administrativ din cadrul Consiliului a comunicat c3 statele de functii 5i de
personal au fost intocmite cu incadrarea in numdrul de posturi finantate si in fondul de salarii
aprobat pentru aceastd institutie, iar diferentele rezultate din transformarea posturilor
mentionate se incadreaza in fondul de salarii.

Fata de cele expuse, in temeiul dispozitiilor art. 34 si art. 36 lit. j) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modific3rile si completirile ulterioare,
raportate la aart, 15 alin. (2) din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe ldngs aceft_ee si al personalului
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care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu modificarile si
completirile ulterioare, si ale art. 8 alin. (1) din Regulamentul de organizare si functionare al
Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotararea nr. 183/2007 a Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii, cu modificdrile si completdrile ultericare, prin vot direct §i secret, cu
unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobarea statelor de functii si de personal ale $colii Nationale de Grefieri,
valabile la data de 25.10.2022, conform Anexei, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 - Prezenta hot3rdre se comunicd Directiei resurse umane si organizare si Scolii
Nationale de Grefieri, pentru a fi pusa in aplicare, conform legii.

Datd in Bucuresti, la data de 15 decembrie 2022

Presedinte; "
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