CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

~Consiliul Superior al Magistraturi esie garantul independentel justitiel
{art. 133 ain.1 din Constitutie, republicata)

——

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 137
din 06 octombrie 2022

Prin referatul nr. 6/20048/04.102022, Directia resurse umane si organizare si
Directia economicd si administrativ au finaintat Plenului Consiliul Superior al
Magistraturii propunerea privind aprobarea structurii organizatorice a aparatului
propriu si a organigramei Consiliului Superior al Magistraturii.

Analizand propunerea formulat3 si actele atasate, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii retine urmatoarele:

In drept, potrivit art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 127/2022
privind infiintarea unor posturi de personal contractual in schema de personal a
Consiliului Superior al Magistraturii incepdnd cu data de 1 octombrie 2022 se
suplimenteaza statul de functii al Consiliului Superior al Magistraturii prin infiintarea
unui numdr de 165 de posturi de experti juristi (cod COR 261903), personal contractual,
§i se creeaza un compartiment distinct in cadrul aparatului propriu.

Totodatd, art. 2 din acelasi act normativ prevede c3, prin derogare de la
prevederile art. 30 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3, cu modificarile i
completdrile ulterioare, ale art. 31 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificrile si completirile
ulterioare, ale art. 554 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ultericare, precum si cele ale
art. 63 alin. (1) - (3) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, posturile previzute la art. 1 sunt
ocupate, prin preluarea expertilor in implementare - asistenti ai judecatorului, din afara
organigramei Conslliului Superior al Magistraturii. Incadrarea personalului preluat
potrivit alin. (1) se realizeazd incepand cu 1 octombrie 2022, in conditiile art. 63 alin. (2)

— S—
D Tei: (#40)21-311.69.02 Website: www.csm1909.r0 Calea Plevnei nr. 1418, sector 6,
Fax: (+40)21-311.69.01 Email; secretar_general @csm1909.ro cod postal 060011

Numdr de inregistrare in registrul de eviden{d o prelucrdritor de date cu caracter personal 2359 Paging1dins



.‘\\_\U | S’//;

C'(),‘,

o
i CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

\\Q' JConsiiul Superior al Magistraturil este garantul independentel Justitier
{art. 133 alin.1 din Constitutie, republieata)

N

-~

.f.’
"Ul srah
—

din Legea nr. 317/2004, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

n continuare, Plenul retine c3 la emiterea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 127/2022 a fost avut in vedere faptul cd, prin proiectul "Optimizarea
managementului la nivelul sistemului judiciar. Componenta de instante judecdtoresti”
(cod SIPOCA/MySMIS:751/129513, Contract de finantare nr. 435 din 2.10.2019),
implementat de Consiliul Superior al Magistraturii, au fost finantate 165 de posturi de
experti in implementare - asistenti ai judecdtorului, posturi infiintate in afara
organigramei Consiliului, expertii desfasurandu-si activitatea la nivelul unui numar de 19
instante-pilot desemnate la grade diferite de jurisdictie, in urma unei proceduri de
selectie transparente, pe baza unor criterii obiective vizand calificarea si competentele
profesionale, iar pe perioada de implementare a proiectului, la nivelul instantelor-pilot,
s-a putut observa impactul pozitiv al activitdtii desfagurate de aceasta categorie de
personal asupra duratei de solutionare a cauzelor si a termenului de redactare a
hotararilor si in general asupra actului de justitie.

Plenul constatd c3, prin prisma rezultatelor preconizate ale proiectului,
categoria de personal anterior antereferitd a fost asumata de Guvernul Romaniei prin
Hotirdrea Guvernului nr. 436/2022, prin care au fost adoptate noua Strategie de
dezvoltare a sistemului judiciar 2022 - 2025 si planul de actiune aferent acesteia, iar
activititile desfigurate de asistentii judecdtorului in cadrul exercitiului-pilot si impactul
acestora evidentiazd, fird indoiald, potentialul acestei categorii profesionale de a
contribui la optimizarea eficientei si calitatii actului de justitie.

Totodat3, s-a apreciat cd este necesar ca toate elementele pozitive desprinse
din derularea exercitiului-pilot si experienta asimilatd de expertii in implementare -
asistenti ai judecdtorului s& fie valorificate in continuare la nivelul instantelor
judecitoresti si se impune adoptarea unor solutii legislative pentru a preintdmpina
efectele negative generate de insuficienta personalului-suport pentru judecdtori,
situatie care va fi agravata prin incetarea raporturilor juridice ale expertilor din proiect,
cu consecinte evidente asupra eficientei si calitdtii actului de justitie, in detrimentul
justitiabililor.

in fapt, in conformitate cu dispozitiile legale antereferite au fost incheiate
contractele individuale de muncd pentru 158 de experti juristi preluati, conform Notei
Directia resurse umane si organizare nr. 20048/2022, din care 2 persoane pe durata
determinatd, pana la revenirea titularilor pe post.

Plenul retine c3, pe perioada deruldrii contractelor individuale de munca in
cadrul proiectului, diversele solicitdri privind acordarea de concedii, aprobarea
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activitatilor desfasurate etc. erau aprobate de cdtre managerul de proiect cu avizul
judecatorului coordonator din cadrul instantei.

In acord cu noul statut al acestora, dat fiind faptul cd, prin Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 127/2022 s-a prevazut ¢a cele 165 de posturi nou infiintate vor
fi constituite intr-un compartiment distinct pand la armonizarea legislatiel secundare,
Plenul apreciazd cd activitdtile sus-mentionate vor fi supuse procedurilor actuale
aplicabile personalului contractual, prevdzute de Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliulul, suplimentar fiind necesar i avizul presedintelui instantei unde
functioneaza efectiv expertul jurist.

in continuare, Plenul retine cd potrivit dispozitiilor art. 62 alin. (2) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, structura organizatoricd a aparatului propriu al Consiliului
Superior al Magistraturii se stabileste prin hotdrare a Plenului, in limitele bugetului, iar
potrivit art. 87 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotdrdrea nr. 1073/2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, structura compartimentelor aparatului propriu al Consiliului si modul de
organizare a activitdtii acestora se stabilesc de Plen.

De asemenea, art. 63 alin. (5) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior
al Magistraturii, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, prevede ca
statele de functii 5i de personal se aproba de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii,
in limitele bugetului.

Art. V din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, prevede ca, in anul 2022, numarul maxim de posturi care se
finanteaza din fonduri publice, pentru institutiile si autoritdtile publice, indiferent de
modul de finantare si subordonare, se stabileste de catre ordonatorii de credite astfel
incdt sd se asigure plata integrala a drepturilor de natura salariald acordate in conditiile
legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 97 alin. 1 lit. a din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii,
aprobat prin Hotdrdrea nr. 1073/2018 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu
modificdrile 5i completarile ulterioare, Directia economicad si administrativ intocmeste
statele de functii si statele de personal pentru Consiliu, impreuna cu Directia resurse
umane gi organizare.

Plenul Consiliului Superior al Majlgiﬂaturii retine cd, in nota de fundamentare
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care a stat la baza emiterii Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 127/2022, s-a aratat
cd, in ceea ce priveste impactul bugetar, masurile reglementate nu vor determina, pe
termen scurt, pe anul curent, cheltuieli bugetare suplimentare, sumele necesare
finantarii celor 165 de posturi, de 4.000 mii lei, fiind deja alocate in bugetul Consiliului
Superior al Magistraturii prin Ordonanta Guvernului nr. 19/2022 cu privire la rectificarea
bugetului de stat pe anul 2022.

Pentru buna coordonare a activitatii expertilor jurigti, Plenul apreciaza ca se
impune constituirea compartimentului la nivel de serviciu in cadrul Directiei resurse
umane §i organizare prin transformarea postului nr. 224 de personal de specialitate
juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Compartimentului statistica
judiciard in post de sef serviciu - personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor si mutarea acestuia la compartimentul nou infiintat.

Totodatd, diferenta salariald rezultatd din transformarea postului antereferit
poate fi asiguratd din economiile generate de posturile vacante din cadrul aparatului
propriu al Consiliului.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine cd aplicarea dispozitiilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 127/2022 nu afecteaza structura functiilor
publice din cadrul aparatului propriu al Consiliului, posturile infiintate fiind de personal
contractual si nu implicd reorganizarea activitatii institutiei, nefiind asadar necesar avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Astfel, avind in vedere dispozitile mentionate, t{indnd cont de structura
organizatorica aprobata prin Hotararea Plenului nr. 191/2019, precum si de hotararile si
deciziile ulterioare de modificare a structuril organizatorice, respectiv de transformare a
unor posturi din cadrul aparatului propriu al Consiliului, precum i de posturile care erau
finantate la nivelul Consiliului, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va aproba
modificarea structurii organizatorice §i a organigramei Consiliului Superior al
Magistraturii, conform propunerilor directiei de specialitate, precum si modificarea, in
consecintd, a statului de functii §i de personal.

Pentru aceste considerente, in conformitate cu dispozitiile art. 63 alin. (5) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin vot direct i secret, cu majoritatea voturilor
valabil exprimate ale membrilor prezenti, respectiv 11 voturi DA, 3 voturi NU si 3 voturi
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2 (4
LIsTR

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aproba modificarea structurii organizatorice si a organigramei Consiliului
Superior al Magistraturii, conform propunerilor directiei de specialitate, precum si
modificarea, in consecint3, a statelor de functii si de personal.

Art.2 - Prezenta hotdrére se inainteazd Directiei resurse umane si organizare in
vederea |udrii masurilor legale.

Data in Bucuresti, la data de 06 octombrie 2022
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