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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 91
din 07 iulie 2022

Prin adresa nr. 3296/05.07.2022 a Institutului National al Magistraturii au fost
inaintate propunerile privind organizarea concursului de admitere la Institutul National
al Magistraturii, in perioada iulie 2022 — martie 2023, astfel cum au fost aprobate de
Consiliul $tiintific al Institutului, prin Hotararea nr. 5/04.07.2022.

Analizand nota directiei de specialitate nr. 11/13478/2022 si inscrisurile atasate,
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmatoarele:

Conform dispozitiilor art. 13 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor
§i procurorilor, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, admiterea in
magistratura si formarea profesionald initiald in vederea ocupirii functiei de judecitor
si procuror se realizeaza prin Institutul National al Magistraturii.

Potrivit dispozitiilor art. 15 din lege, concursul de admitere se organizeazd anual
la data i locul stabilite de Institutul National al Magistraturil, cu aprobarea Consiliului
Superior al Magistraturii, iar conform art. 15* din acelasi act normativ, admiterea pe
posturile de personal de specialitate asimilat judecitorilor si procurorilor din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii si al institutiilor coordonate sau subordonate,
Ministerului Public, Ministerului Justitiei si al institutiilor coordonate sau subordonate
se face prin concursul de admitere Ia Institutul National al Magistraturii.

De asemenea, conform dispozitiilor art. 36 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicat3, cu modificirile ulterioare, Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii aprobi, la propunerea Consiliului stiintific al
Institutului National al Magistraturii, num&rul anual de cursanti ai Institutului, data si
locul pentru organizarea concursului si stabileste tematica pentru concursul de
admitere.
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Potrivit art. 3 din Legea nr. 192/2021 privind unele masuri temporare referitoare
la concursul de admitere la Institutul National al Magistraturi, formarea profesionald
initiald a judecatorilor si procurorilor, examenul de absolvire a Institutului National al
Magistraturii, stagiul si examenul de capacitate al judecatorilor si procurorilor stagiari,
precum si la concursul de admitere in magistraturd, publicatd in Monitorul Oficial,
Partea |, nr. 685 din 09.07.2021:

(1) Data si locul concursului de admitere prevdzut la art. 2 alin. (1), calendarul
de desfdsurare a concursului, numdrul de locuri scoase la concurs, cuantumul taxei de
inscriere, tematica si bibliografia de concurs, precum si cererea de inscriere tipizatd se
stabilesc prin hotédrdre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea
Institutului National al Magistraturil.

(2) Pentru inscrierea la concursul prevazut la art. 2 alin. (1), candidatul plateste o
taxd al cdirel cuantum se stabileste in functie de cheltuielile necesare pentru organizarea
concursului. Toxa de inscriere la concurs se restituie in cazul unor situatii obiective de
impiedicare a participdrii la concurs intervenite inginte de sustinerea primei probe a
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concursului.

{3) Numdrul locurilor scoase la concurs se stabileste in functie de numdrul de
posturi de judecdtori si procurori vacante, precum si de cele care vor fi infiinfate.”

Conform prevederilor art. 4 din Regulamentul privind admiterea la Institutul
National al Magistraturii, aprobat prin Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 119/16.07.2021:

(1) Concursul se organizeaza la data si locul stabilite prin hotédrére a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturil, la propunerea Institutului National al Magistraturii.

(2) Modul de desfdsurare a concursului, calendarul de desfdsurare, numdérul de
locuri scoase la concurs, cuantumul taxei de inscriere, tematica si bibliografia de concurs,
precum si cererea de inscriere tipizatd se stabilesc prin hotdrére a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturll, la propunerea Institutului National al Magistraturii. Numdrul
locurilor scoase la concurs se stabileste, cu consultarea Directiei de resurse umane si
organizare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, in functie de numdrul de
posturi de judecdtori §i procurori vacante, precum si de cele care vor fi infiintate.”

n conformitate cu dispozitiile art. 5 alin. (1) i art. 6 alin. (1) din regulament,
comisia de organizare a concursului de admitere la Institutul National al Magistraturii se
constituie prin hotdrare a Consiliului Superior al Magistraturil, la propunerea Directiei
resurse umane si organizare §i a Institutului National al Magistraturii.
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Potrivit dispozitiilor art. 6 alin. (2) din regulament, comisia de organizare este
formata din: presedintele comisiei de oganizare — secretarul general sau secretarul
general adjunct al Consiliului Superior al Magistraturii, 2 vicepresedinti — secretarul
general adjunct, directorii Institutului National al Magistraturii sau directorii Directiei de
resurse umane si organizare, dupad caz, iar din componenta comisiei fac parte membri —
directori, sefi de serviciu sau judec3tori si procurori detasati in cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii sau al Institutului National al Magistraturii, personal de
specialitate juridica asimilat judectorilor si procurorilor din cadrul Consiliului Superior
al Magistraturi, experti ai Institutului National al Magistraturii, functionari publici si
personal contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si al Institutului
National al Magistraturii, reprezentanti ai institutiilor cu care Consiliul Superior al
Magistraturii colaboreazd pentru organizarea si desfisurarea concursului.

Potrivit art. 4 alin. (6) din acelasi regulament: ,Anterior anuntérii concursului,
Consiliul Superior al Magistraturii va transmite Ministerului Public, Ministerului Justitiei,
precum si institutiilor coordonate sau subordonate Consiliului intentia de a organiza
concursul, in vederea stabilirii posturilor vacante de personal de specialitate juridicd
asimilat judecdtorilor si procurorilor din cadrul acestora si, dupd caz, al institutiilor
coordonate sau subordonate, ce urmeazd a fi alocate pentru concurs.”

Prin adresele transmise la data de 09.06.2022 citre Institutul National al
Magistraturii Ministerul Public, Ministerul Justitiei si Inspectia Judiciard, Consiliul
Superior al Magistraturii a solicitat acestor institutii comunicarea posturilor vacante de
personal de specialitate juridica asimilat judecitorilor si procurorilor din cadrul acestora
ce urmeaza a fi alocate pentru concurs.

Institutul National al Magistraturii prin adresa nr. 2828/10.06.2022 a precizat ci
in cadrul Institutului National al Magistraturii nu sunt posturi vacante de personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor §i procurorilor propuse a fi alocate in vederea
ocupdrii prin concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii.

Parchetul de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie prin adresa nr.
1524/C/8580/2022 a comunicat un numir de 4 posturi vacante de personal de
specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor si solicitd ca acestea si fie
alocate concursului de admitere Ia Institutul National al Magistraturii:

- 2 posturi la PICCI - Biroul Juridic

= 1 post la DIICOT

- 1 post la PCA Galati (va deveni vacant in perspectiva eliberarii din functie
prin pensionare a titularului, in perioada septembrie — octombrie 2022).
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Inspectia Judiciard a comunicat prin adresa nr. P22-2523/14.06.2022 cd nu exista
posturi vacante de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor
in vederea alocirii la concursul de admitere la INM.

Prin adresa nr. 14/46458/15.06.2022, completatd ulterior cu adresa nr
16/46458/21.06.2022, Ministerul Justitiei a precizat ci in cadrul Ministerului lustitiei si
institutiilor coordonate/subordonate existd un numar de 20 posturi vacante ce urmeaza
a fi alocate concursului de admitere la Institutul National al Magistraturii. Aceste posturi
vacante sunt distribuite dupd cum urmeaza:

- 10 posturi la Ministerul Justitiei:
- 1 post in cadrul Directiei programe europene;
- 2 posturi n cadrul Directiei contencios;
- 1 post in cadrul Directiel drept internagional i cooperare judiciar;
- 1 post in cadrul Directiei avizare acte normative;
- 2 posturi in cadrul Directiei pentru prevenirea criminalitati;
- 2 posturi in cadrul Directiei afaceri europene si drepturile omului;
- 1 post in cadrul Serviciului profesii juridice conexe.
- 2 posturi la Agentia Nationald de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate;
- 6 posturi la Autoritatea Nationald pentru Cetédtenie;
- 2 posturi la Directia Nationald de Probatiune.

Totodat3, Institutul National al Magistraturii a propus scoaterea la concurs a 300
de locuri de auditori de justitie, conform celor aprobate prin Hotérérea nr. 5/04.07.2022
a Consiliului Stiintific.

Sub aspectul numarului de locuri ce urmeaz3 a fi scoase la concurs, Plenul retine
ci, in conformitate cu evidentele Servicului de resurse umane pentru instantele
Jjudecdtoresti, la data de 01.07.2022, la nivelul judec3toriilor erau vacante 310 posturi
de judecator, fiind incluse posturile pentru care s-3 aprobat ocuparea in conditiile art.
134" din Legea nr. 304/2004 si cele vacantabile sub rezerva emiterii decretului
Presedintelui Romaniei, (situatia cuprinzdnd masurile dispuse in sedintele Plenului si
Sectiei pentru judecatori pand la data de 24.06.2022), iar, in prezent, gradul de ocupare
la nivelul judecétoriilor este de 87,14%.

La data de 05.07.2022, conform evidentelor Serviciului de resurse umane pentru
parchete, la nivelul parchetelor de pe lang3 judecétorii erau vacante 135 de posturi de
procuror, fiind incluse posturile pentru care s-a aprobat ocuparea in conditiile art. 134’
din Legea nr. 304/2004. in prezent, gradul de ocupare la nivelul parchetelor de pe langa
judecatorii este ge 81,81 %. _
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Analizand cele expuse mai sus, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
apreciazd cd pot fi alocate concursului de admitere la Institutului National al
Magistraturii in sesiunea iulie 2022 - martie 2023 un numir de 300 de locuri de auditori
de justitie.

in ceea ce priveste personalul de specialitate juridicd asimilat judec3torilor si
procurorilor, Plenul retine cd, potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (7) din Legea nr. 192/2021:
«In cuprinsul cererii de inscriere, candidatul opteaza fie pentru posturile de auditori de
justitie, fie pentru posturile vacaonte de personal de specialitate Juridica asimilat
Judecatorilor si procurorilor, férd a se indica institutia in cadrul céreia este postul vacant,
putdndu-se formula o singurd optiune”.

Avand in vedere cd, in raport de dispozitiile legale antereferite, inscrierea la
concurs se face, fie pentru posturile de auditori de justitie, fie pentru posturile vacante
de personal de specialitate juridicd asimilat judecitorilor si procurorilor, in acest din
urma caz, ,fdrd a se indica institutia in cadrul cdreia este postul vacant”, retinand si
interesul bunei infaptuiri a justitiei, prin ocuparea a cat mai multor posturi de auditor
de justitie §i prin asigurarea unei baze de selectie cit mai mari, in concordantd cu
realitatea fapticd generatd de imposibilitatea organizirii unui concurs de admitere Iz
Institutul National al Magistraturii in ultimii 2 ani, si pentru adoptarea unei mdasuri
legale, nediscriminatorii si proportionale, Plenul apreciazi ca fiind oportund ocuparea
in cadrul acestui concurs a 10 posturi in cadrul Ministerului Justitiei, a 2 posturi in cadrul
Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor Indisponibilizate, 6 posturi in cadrul
Autoritdtii Nationale pentru Cetitenie; 2 posturi in cadrul Directiei Nationale de
Probatiune; 5i a 4 posturi de personal de specialitate juridic3 asimilat judecitorilor si
procurorilor in cadrul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Totodatd, avand in vedere c3 existd pe rolul Sectiei pentru judecitori mai multe
cereri vizand detasarea in cadrul Consiliului a unor judecitori, precum si complexitatea
atributiilor pe care acestea le implici, care nu pot exercitate de alte categorii de
personal care functioneazd in cadrul Consiliului si care reclams cunoasterea
aprofundatd a unor notiuni juridice, importanta experientei anterioare ca magistrat in
abordarea optima a lucrarilor de competenta posturilor in care urmeazd a se dispune
detagarea, Plenul apreciazs ca fiind oportuni ocuparea in cadrul acestui concurs a doar
2 posturi de personal de specialitate juridici asimilat judecitorilor si procurorilor in
cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

Cu referire la data concursului, tindnd cont si de termenul prevazut de art. 16
alin. (2) din Regulament care prevede ci rezultatele verificirii conditiilor de catre
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candidati se afiseazi cel mai tarziu cu 15 zile inainte de data sustinerii primei probe din
cadrul primei etape a concursului, Institutul National al Magistraturii a transmis
propunerea ca la data de 19 septembrie 2022 si se realizeze afisarea rezultatelor
verificirii dosarelor candidatilor, urméand ca probele de concurs sd fie programate dupa
cum urmeaza:

- 25 septembrie 2022 — test grila, de verificare a cunostintelor juridice la
materiile drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept procesual
penal;

- 8 octombrie 2022 - proba scrisd de verificare a cunostintelor juridice la
materiile drept civil, drept procesual civil
9 octombrie 2022 - proba scrisd de verificare a cunostintelor juridice la
materiile drept penal, drept procesual penal

- 17 decembrie 2022 — 25 ianuarie 2023 - testarea psihologicd

- 18 februarie -12 martie 2023 - sustinerea interviului

- 31 martie 2023 - afisarea rezultatelor finale

Tn privinta calendarului de desfasurare a concursului, Plenul observa ca au fost
depuse trei cereri de stabilire a concursului de admitere la Institutul National al
Magistraturii 5i a concursului de admitere in magistratu ra intr-o altd zi decat vineri dupa
apusul soarelui sau sambata.

Astfel, prin cererile inregistrate la Consiliul Superior al Magistraturii cu nr.
15483/05.07.2022, 15577/06.07.2022 si 15452/05.07.2022, solicitantele Teiosanu
Mad3lina Lavinia, Popa Eliza Clara si Chiorean Heidi Beatrice au aratat cd sunt membre
ale Bisericii Adventiste de ziua a Saptea, cuit recunoscut oficial in Romaénia, care
respect ziua de sambdta ca zi de inchinare, lar, n mésura in care una dintre probele
concursului de admitere ar fi stabilitd intr-o zi de sdmb3ta, se va restrange dreptul
cetdtenilor romani, membri ai Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea din Romania, de a
participa la concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii/in magistratura.

Plenul observd ¢ una dintre probele de concurs a fost stabilitd intr-o zi de
sambat3 (08 octombrie 2022), atunci cand §i in ziva de duminica (09 octombrie 2022) a
fost stabilit3 o alt3 probd. Totodatd, prima probd a fost stabilitd intr-o zi de duminica
(25 septembrie 2022), astfel cd cele trei probe urmeazd a se desfasura in doud duminici
si 0 sdmbatd, atunci cdnd in acel final de saptdména vor avea loc doud probe succesive,
in cursul siptdmanii fiind stabilite activitdti legate de solutionarea contestatiilor,
corectare, afisare rezultate etc., activitd{i care nu implica disponibilitatea unor sali.
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Astfel cum s-a retinut prin Hotararea nr. 878/16.12.2020 a Consiliului National
pentru Combaterea Discrimindrii, hotardre invocatd si in cuprinsul solicitdrilor mai sus
aratate, reprogramarea uneia dintre probele concursului, ,care se desfdsoard o datd pe
an, pe parcursul mai multor luni, [...] cu numeroase etape procedurale, cu proceduri de
organizare §i desfdsurare speciale, generate de un efort deosebit datorat de numdrul
mare de candidati, pentru care trebuie asigurate concomitent aceleasi conditii de
concurs, asigurarea de sdli disponibile, constituirea comisiilor de examen, asigurarea
dispozitivelor de pazéa de cdtre jandarmerie etc.”, ar fi ,disproportionatd in raport cu
logistica care implicd organizarea si desfdsurarea unui astfel de examen”. in fapt, s-a
constatat ¢d nu sunt intrunite elementele constitutive ale unei fapte de discriminare,
existand o justificare obiectivd a refuzului de a reprograma una dintre probele
concursului.

Avand in vedere anvergura concursului, precum sl costurile considerabile
generate de organizarea acestuia, Plenul, in acord cu practica recentd a instantelor,
apreciaza ca nu pot fi luate in considerare cererile mentionate in stabilirea unor alte
date de desfdsurare a probelor de concurs.

Prin urmare, Plenul va aproba calendarul de desfisurare a concursului de
admitere la Institutul National al Magistraturii, propus de Institutul National al
Magistraturii.

Tn ceea ce priveste taxa de concurs, cuantumul acesteia se stabileste, conform
dispozitiilor art. 3 alin. (2) din Legea nr. 192/2021 si art. 3 alin. (1) din Regulament, in
functie de cheltuielile necesare pentru organizarea concursului.

Avand in vedere datele furnizate de Directia Economicd gi Administrativ prin nota
nr. 8/13478 din data de 01.07.2022, precum si propunerea Institutului National al
Magistraturii, Plenul va stabili cuantumul taxei de inscriere la suma de 1000 lei,
apreciind cd acesta este justificat, avnd in vedere cheltuielile necesare pentru
desfasurarea concursului.

Institutul National al Magistraturii a transmis propunerile referitoare la tematic3
si bibliografie, propuneri pe care Plenul le apreciazé intemeiate, urmand a le aproba.

In ceea ce priveste cererea de inscriere tipizat3, prevdzutd de dispozitiile art. 4
alin. (3) din Regulament, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va aproba
formularul tipizat inaintat de Institutul National al Magistraturii. Potrivit art. 4 alin, (8)
din Regulament, cererea-tip de inscriere se publicd pe pagina de internet a Institutului
National al Magistraturii §i a Consiliului Superior al Magistraturii. In cuprinsul cererii de
inscriere, candidatul opteaza pentru locurile de auditori de justitie sau pentru posturile
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vacante de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si procurorilor scoase
la concurs, putdndu-se formula o singura optiune. fn cazul posturilor vacante de
personal de specialitate juridic3 asimilat judecdtorilor si procurorilor scoase la concurs,
optiunea se formuleazé fird a specifica institutia in cadrul cireia este postul vacant.

Institutul National al Magistraturii a inaintat metodologia privind organizarea si
desfisurarea interviului de admitere la Institutul National al Magistraturii, care, potrivit
dispozitiilor art. 26 alin. (2) din Regulament, se publicad pe paginile de internet ale
Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii odata cu
anuntul privind organizarea concursului.

Conform art. 25 alin. (4) din Regulament, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii va aproba Metodologia privind organizarea s desfasurarea testarii
psihologice, propusd de Compartimentul de psihologie a personalului din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii.

Referitor la pericada de depunere a cererilor de inscriere, Plenul va aproba,
pentru absolventii facultatilor de drept care sustin licenta dupé perioada de inscriere
sau ulterior perioadei stabilite pentru depunerea cererilor de inscriere la concursul de
admitere la Institutul National al Magistraturii, posibilitatea de a depune dosarele de
inscriere in perioada stabilitd pentru inscriere conform calendarului de concurs, cu
obligatia depunerii adeverintei de licentd pana la data de 15.09.2022,

Cu privire la comisia de organizare a concursului de admitere la Institutul
National al Magistraturii, prin adresa nr. 3365/19.07.2021, Institutul National al
Magistraturii a transmis Consiliului Superior al Magistraturii propunerile formulate
pentru constituirea comisiei de admitere.

Avand in vedere dispozitiile legale mentionate anterior, Plenul va desemna
presedintele si vicepresedintii comisiei de organizare a concursului de admitere la
Institutul National al Magistraturii, precum si membrii acestei comisii, conform
propunerilor Directiei resurse umane si organizare din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii si Institutului National al Magistraturii.

Fatd de cele expuse, avdnd in vedere dispozitiile art. 12 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si art. 36 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicat3, cu modificdrile si completdrile ulterioare, prin vot direct §i
secret, cu unanimitatea, dup3 caz majoritatea voturilor valabil exprimate ale membrilor
prezenti;

e —— s —
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

+Consiliul Superior al Magistraturli este garantul independentel justiyl
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicati
—

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 — Aproba organizarea concursului de admitere la Institutul National al
Magistraturii, la Bucuresti, in perioada 12 iulie 2022 - 31 martie 2023, conform
calendarului de desfasurare a concursului propus de Institutul National al Magistraturii,
la Bucuresti prevazut in Anexa nr. 1, parte integranta a prezentei hotarari. (unanimitatea
voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NU)

Art.2 - Aprobd numarul de locuri scoase la concurs, respectiv:

- 300 de locuri de auditori de justitie, conform propunerii Institutului National al
Magistraturii (unanimitatea voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

- 10 posturi in cadrul Ministerului Justitiei (unanimitatea voturilor valabil
exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

- 2 posturi in cadrul Agentiei Nationale de Administrare a Bunurilor
Indisponibilizate (unanimitatea voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

- 6 posturi in cadrul Autoritatii Nationale pentru Cetatenie (majoritate: 15 voturi
DA, 1 vot NU, 2 voturi NULE);

- 2 posturi in cadrul Directiei Nationale de Probatiune (unanimitatea voturilor
valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

- 4 posturi de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor in cadrul Parchetului de pe langd Tnalta Curte de Casatie si Justitie
(unanimitatea voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

- 2 posturi de personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor in cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii;
(majoritate: 15 voturi DA, 1 vot NU, 2 voturi NULE);

Art.3 - Aprobad taxa de inscriere |a concurs in cuantum de 1000 |ei (unanimitatea
voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

Art.4 - Aproba tematica si bibliografia de concurs propuse de Institutul National
al Magistraturii, conform Anexei nr. 2, parte integrantd din prezenta hotarare
(unanimitatea voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

.Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justiy
(art. 133 alin.1 din Constitutie, republicati

Art.5 - Aproba formularul tipizat al cererii de inscriere la concurs, conform Anexei
nr. 3, parte integranta la prezenta hotarare (unanimitatea voturilor valabil exprimate:
16 voturi DA, 2 voturi NULE);

Art.6 - Aprobd metodologia privind organizarea si desfisurarea interviului de
admitere la Institutul National al Magistraturii, conform Anexei nr. 4, parte integranta
la prezenta hotdrdre (unanimitatea voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi
NULE);

Art.7- Aprob3a metodologia privind organizarea si desfasurarea testarii
psihologice, conform Anexei nr. 5, parte integranta la prezenta hotdrére (unanimitatea
voturilor valabil exprimate: 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

Art.8 - Aproba posibilitatea pentru absolventii facultdtilor de drept care sustin
licenta in perioada de inscriere sau ulterior perioadei stabilite pentru depunerea
cererilor de inscriere la concursul de admitere la INM, de a depune dosarele de inscriere
in perioada stabilita pentru inscriere conform calendarului de concurs, cu obligatia
depunerii adeverintei de licentd pand la data de 15 septembrie 2022 (unanimitatea
voturilor valabil exprimate. 16 voturi DA, 2 voturi NULE);

Art.9 - Aprobd componenta comisiei de organizare a concursului de admitere la
Institutul National al Magistraturii - Anexa nr. 6, parte integrantd la prezenta hotdrére
{majoritate, dupa caz, unanimitatea voturilor valabil exprimate).

Art.10 - Prezenta Hotdrdre nr.91/07.07.2022 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii se comunicd Directiei resurse umane si organizare, in vederea punerii in
aplicare.

Data in Bucuresti, la data de 07 iulie 2022
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Anexu or. | la Hotdrfirea nr. 91 din 07 iulie 2022 a Plenului Consiliului Superior sl Magistraturii

Calendar al desfiiguririi concursului de admitere la INM 2022-2023

- 12.07.2022

- 12-25.07.2022
-25-29.07.2022
-29.07 - 31.08.2022
-01.09.2022

- 02-05.09.2022
-12-16.09.2022

- 19.09.2022

- publicarea datelor referitoare la concurs;

- depunerea cererilor de Inscriere la concurs;

- inaintarea dosarelor la CSM;

- verificarea dosarelor candidafilor de céitre comisia de organizare a concursului:
- afigarea rezultatelor verificarii dosarclor candidatilor;

- formularea contestatiilor de céitre candidatii respingi;

- solufionarea contestafiilor de cétre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii;
- afigarea listei finale a candidatilor;

-25.09.2022 - test grilid de verificare a cunogtinfelor juridice, la urmatoarele materii: drept civil,
drept procesual civil, drept penal, drept procesual penal;

- 26.09.2022

-27 - 28.09.2022
-29.09.2022

- 30.09.2022
-03.10.2022
-30.09 - 04.10.2022

-05.10.2022

- 06.10.2022

- depunerca contestatiilor la baremul de evaluare §i notare;

- solufionarea contestatiilor la barem;

- publicarea baremului definitiv;

- afigarea rezultatelor la testul grila de verificare a cunogtinfelor juridice;

- publicarea motivarii solufiondrii contestatiilor la barem;

- depunerea contestatiilor impotriva punctajului obfinut la testul grila de verificare a
cunogtingelor juridice;

- solufionarea contestatiilor formulate impotriva punctajului obfinut la proba
eliminatorie de verificare a cunogtinelor juridice;

- afigarca rezultatelor dupd solufionarea contestatiilor formulate impotriva
punctajului obfinut la proba eliminatorie de verificare a cunogtinjelor juridice;

-08.10.022 - probi scrisi de verificare a cunostintelor juridice la dr. civil, dr. pracesual civil ;
= 09.10.2022 - probi scris? de verificare a cunogtintelor juridice la dr. penal, dr. procesual penal;

- 10.10.2022

- 11-12.10.2022
-13.10.2022
-17.10.2022

- 14.10-13.11.2022
- 14.11.2022

- 15-18.11.2022

19.11 - 13.12.2022

- 14,12.2022

- depunerea contestatiilor la baremul de evaluare i notare;

- solujionarea contestatiilor la barem;

- publicarca baremului definitiv;

- afigarea motivarii solutiondrii contestatiilor la barem;

- corectarea lucririlor;

- afigarea rezultatelor obfinute la proba scrisa de verificare a cunostinjelor juridice;

- depunerea contestaiilor impotriva punctajului obfinut la prob# scrisa de verificare
a cunostintelor juridice;

- solufionarea contestatiilor formulate impotriva punctajului obfinut la proba
climinatorie de verificare a cunogtinjelor juridice;

- afigarea reeultatelor dupd solufionarea contestatiilor formulate impotriva
punctajului obfinut la proba eliminatorie de verificare a cunostintelor juridice si a
rezultatelor obfinute in cadrul primei etape a concursului;

- 17.12.2022 - 25.01.2023 - sustinerea testirii psihologice;

- 26.01.2023
-27.01.2023
- 01 -08.02.2023
- 09.02.2023

- publicarea rezultatelor testdrii psihologice;

- depunerea contestatiilor impotriva rezultatelor testarii psihologice;

- solutionarea contestatiilor formulate impotriva rezultatelor testérii psihologice;
- publicarea rezultatelor finale ale testirii psihologice;



- 18.02 - 12.03.2023 - sustinerea interviului;

-13,03.2023 — publicarca rezultatelor interviului;
- 17.03.2023 - ultima 7 pentru depuncrea contestafiilor impotriva rezultatelor interviului;
- 18-28.03.2023 - solutionarea contestatiilor formulate impotriva rezultatelor interviului;

-29.03.2023 — publicarea rezultatelor dupa solufionarea contestatiilor impotriva rezultatelor interviului;

- 31.03.2023 - afigarea rezultatelor finale.

Institutul Nagional al Magestrasuri 2



Ancxa or. 2 la Hotiirdrea nr. 91 din 07 julie 2022 » Plenului Consilinlui Superior al Magistraturii

Tematica gi bibliografia

concursului de admitere la Institutul National al Magistraturii
2022-2023

DREPT CIVIL
TEMATICA

Constitufia Rominiei, republicatii in Monitorul Oficial nr. 767/2003:
art, 30 - libertatea de exprimare;

art. 44 - dreptul de proprietate privati;

arl. 46 — dreptul la mostenire;

art. 48 — familia;

art, 136 - proprietatea.

Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu modificirile §i completirile

ulterioare

Titlul preliminar, Despre legea civila:

dispozifii generale;

aplicarea legii civile;

interpretarea si efectele legii civile;

publicitatea drepturilor, a actelor si a faptelor juridice,

Casatoria:
regimul comunitatii legale;
desfacerea casitoriei (cazurile de divort; efectele divortului).

Rudecnia:
dispozitii generale;
filiatia (stabilirea filiatiei; situatia legali a copilului).

Autoritatea parinteasci:

dispozifii generale;

drepturile §i indatoririle parintegti;
exercitarea autoritatii parintesti;

decaderca din exercifiul drepturilor parintesti.
Obligatia de intrefinere:

dispozitii generale;
persoanele intre care existd obligatia de intrefinere si ordinea in care accasta se datoreazi;




- conditiile obligatiei de intrefinere;
- stabilirea si executarca obligatiei de intrefinere.

6. Bunurile i drepturile reale in general:
- despre bunuri in general (despre distinctia bunurilor, produsele bunurilor);
- drepturile reale in general.

7. Proprietatea privati:

- dispozitii generale (continutul, intinderea si stingerea dreptului de proprictate privati; apararca
dreptului de proprietate privata);

- accesiunea (dispozifii generale; accesiunea imobiliard artificiald);

- limitele juridice ale dreptului de proprietate privati (limitc legale; limite conventionale; limite
judiciare):

- proprietatea comuna (dispozitii generale; coproprietatea obignuitd; coproprictatea fortata,
proprictatea comuna in devalmagie; partajul);

- proprictatea periodica.

8. Dezmembrimintele dreptului de proprietate privati:

- superficia;

- uzufructul (dispozifii generale; drepturile §i obligatiile uzufructuarului i ale nudului proprietar;
stingerea uzufructului);

- uzul §i abitatia;

- servitutile (dispozifii generale; drepturile §i obligatiile proprietarilor; stingerea servitutilor).

9. Proprietatea publica:

- dispozifii generale;

- drepturile reale corespunzitoare proprietatii publice (dispozifii generale; dreptul de
administrare; dreptul de concesiune; dreptul de folosinfd cu titlu gratuit).

10.  Cartea funciari:

- dispozitii generale;

- inscrierea drepturilor tabulare;

- notarea unor drepturi, fapte §i raporturi juridice;
- rectificarea inscrierilor de carte funciard.

11.  Posesia:

- dispozitii generale;

- viciile posesiei;

- efectele posesiei (dispozifii generale; dobéndirea proprietafii mobiliare prin posesie de buna-
credina; ocupatiunes; dobéndirea fructelor prin posesie de bund-credinta);

B actiunile posesorii.

12.  Dispozitii referitoare la mogtenire in general:
- dispozitii generale;




- conditiile generale ale dreptului de a mogteni;

13.  Mogtenirea legali:

- dispozifii generale;

- reprezentarea succesorald;

- mogtenitorii legali (soful supraviefuitor; descendentii defunctului; ascendentii privilegiafi si
colateralii privilegiati; ascendentii ordinari; colateralii ordinari).

14.  Liberalitatile:

- dispozilii comune (dispozifii preliminare; capacitatea in materie de liberalitdyi;, substitutiile
fideicomisare; liberalitatile reziduale; revizuirea conditiilor si a sarcinilor; dispozifii speciale);

- donatia (incheierea contractului; efectele donatiei; revocarea donatiei: donafiile ficute viitorilor
sofi in vederea casatoriei §i donatiile intre sofi),

15.  Transmisiunea §i partajul mogtenirii:

- trasmisiunea mogtenirii (dispozifiii generale; acceptarea mostenirii; renuntarea la mogtenire;
sczina; petifia de ereditate; certificatul de mogtenitor);

- partajul succesoral §i raportul (dispozifii generalc referitoare la partajul succesoral).

16.  lzvoarele obligatiilor:

- contractul (dispozifii generale; diferite categorii de contracte; incheierea contractului: nulitatea
contractului; interpretarea contractului; efectele contractului; reprezentarea; cesiunea contractului,
incetarea contractului);

- actul juridic unilateral (dispozifii generale, actul unilateral ca izvor de obligatii);

- rdspunderea civild (dispozitii generale; cauze exoneraloare de rispundere; raspunderea pentru
fapta proprie; rispunderea pentru fapta altuia; riispunderea pentru prejudiciul cauzat de animale sau de
lucruri; repararca prejudiciului in cazul rispunderii civile delictuale).

17.  Modalititile obligatiilor:
- dispozitii generale;

- conditia;

- termenul.

18.  Obligatiile complexe:
- obligatiile divizibile si obligatiile indivizibile;
- obligafiile solidare (obligatiile solidare intre creditori; obligatiile solidare intre debitori);

19.  Executarea obligatiilor:

- plata (dispozifii generale; subiectele platii; conditiile plagii; dovada plafii; imputatia platii;
punerea in intirziere a creditorului);

- executarea siliti a obligafiilor (dispozifii generale; punerea in intirziere a debitorului:
exccutarea silitd in naturd; executarea prin echivalent; rezolutiunea, rezilierea si reducerea prestatiilor;
cauze justificate de neexecutare a obligatiilor contractuale);

- mijloacele de protectic a drepturilor creditorului (m#surile conservatorii; acfiunea oblica;
actiunea revocatorie).

20.  Transmisiuneca gi transformarea obligatiilor:

- cesiunca de creangl (cesiunea de creantd in general; cesiunea unei creanje constatate printr-un
titlu nominativ, la ordin sau la purtitor);
- subrogatia;

- preluarea datoriei (dispozitii generale; preluarea datoriei prin contract incheiat cu debitorul);
- novatia,




21.  Stingerea obligatiilor:

- dispozitii generale;

- compensatia;

- confuziunea;

- remiterea de datorie;

- imposibilitatea fortuita de executare.

22.  Restituirea prestatiilor:

- dispozitii generale;

- modalitatile de restituire;

- efectele restituirii fata de terti.

23.  Diferite contracte speciale:

- contractul de vinzare (dispozitii generale; vanzarea bunurilor imobile; vinzarea mostenirii; alte
varictafi de vénzare);

- contractul de locatiune (dispozifii generale; reguli particulare in materia inchirierii locuinfelor;
reguli particulare in materia arendérii);

- contractul de mandat [dispozitii comune; mandatul cu reprezentarc; mandatul fird reprezentare
(dispozifii generale)];

- contractul de imprumut (dispozifii generale, imprumutul de folosintd, imprumutul de
consumatie);

- contractul de intrefinere.

24.  Prescriptia extinctivii:

- dispozifii generale;

- termenul prescriptiei extinctive;

- cursul prescripfiei extinctive (inceputul prescripfiei extinctive; suspendarca prescriptiei
extinctive; intreruperca prescripjiei extinctive);

- implinirea prescripfiei.

25.  Regimul general al termenelor de deciidere
26.  Calculul termenelor

IIl. Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu
modificiirile §i completirile ulterioare;

- Capitolul I - Dispozifii generale;

- Capitolul 11 - Dispozilii cu privire la titlul preliminar al Codului civil §i cu privire la unele legi
(Sectiunea 1);

- Capitolul IV - Dispozitii cu privire la cartea a Il-a "Despre familie" a Codului civil §i cu privire
la unele legi (Secfiunea 1: art. 33 -36; art. 39-47 i art. 50 - 51);

- Capitolul V - Dispozitii cu privire la cartea a 11l-a "Despre bunuri" a Codului civil §i cu privire
la unele legi (Secfiunca 1: art. 55 - 81);

- Capitolul VI - Dispozitii cu privire la cartea a IV-a "Despre mostenire gi liberalitdi® a Codului
civil si cu privire la unele legi (Sectiunca 1: art. 91 - 96);

- Capitolul VII - Dispozifii cu privire la cartea a V-a "Despre obligatii" a Codului civil §i cu
privire la unele legi (Secfiunea 1: art. 102 - 103, art. 105 - 109, art. 110 indice 1 - 125, art. 128 - 136,
art. 142);

- Capitolul VTII - Dispozifii cu privire la cartea a Vl-a "Despre prescriptia extinctiva, decaderca
si calculul termenelor” a Codului civil (Sectiunea 1).
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IV.  Legea nr. 7/1996 a cadastrului i publicititii imobiliare, republicati, cu modificirile si
completiirile ulterioare:
- Titlul 11: art, 21 - 37,

V. Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificiirile i completiirile ulterioare:
- Capitolul 1 §i Capitolul II (art. 1 —53),

VL.  Jurisprudenti:

- deciziile de admitere ale inaltei Curfi de Casatie gi Justifie pronuntate in recurs in interesul legii
§i in procedura pronunirii unei hotaréri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care se
referd la obicctul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial
pénd la data anunérii concursului;

- deciziile Curtii Constitufionale de admitere a exceptiilor de neconstitufionalitate care se referd
la obicctul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial pana
la data anuntirii concursului.

NOTA:
Prezenta tematici este organizatd prin raportare Ia structura actelor normative ce intrd in
alcituirea sa.




BIBLIOGRAFIE

fn vederea pregatirii pentru concurs, candidatii pot consulta lucriiri de specialitate juridici
relevante in raport de tematica stabilita.

LEGISLATIE §I JURISPRUDENTA

I LEGISLATIE (ce va fi adusi Ia zi in raport cu modificiirile legislative intervenite piini la
data publicirii anuntului privind organizarea concursului):

1. Constitufia Roméniei, republicati in Monitorul Oficial nr.767/2003;

2 Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificarile §i completarile ulterioare;
3. Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu
modificirile 5i completdrile ulterioare;

4, Legea nr. 7/1996 a cadastrului §i publicitafii imobiliare, republicatd, cu modificérile §i
completirile ulterioare;

Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile §i completiirile ulterioare.

1. JURISPRUDENTA:

1. Deciziile de admitere ale Inaltei Curfi de Casafie i Justifie pronunate in recurs in interesul legii
si in procedura pronuntirii unei hotérdri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care s¢
referd la obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial
péni la data anuntirii concursului;

2. Deciziile Curtii Constitufionale de admitere a exceptiilor de neconstitufionalitate care s¢ refera la
obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial pénd la
data anuntdrii concursului.

NOTA:
Nu este permisi detinerea $i consultarea, de ciitre candidati, a legislafiei, 2 jurisprudentei §i 2
lucriirilor de specialitate juridici in timpul concursului.




DREPT PROCESUAL CIVIL
TEMATICA

I. Constitutia Romdniei, republicati in Monitorul Oficial nr.767/2003:
- art. 21 - accesul liber la justitie;

- art. 24 - dreptul la apérare;

- art. 127 - caracterul public al dezbaterilor;

- art. 128 - folosirea limbii materne §i a interpretului in justiie.

1L Legea nor. 134/2010 privind Codul de proceduri civilii, republicati, cu modificirile §i
completdrile ulterioare:

L. Principiile fundamentale ale procesului civil

2, Aplicarea legii de proceduri civili:
- legea aplicabila proceselor noi;
- legea aplicabila proceselor in curs;
- legea aplicabili mijloacelor de proba;
- legea aplicabila hotérarilor.

3. Actiunea civila

4. Participantii la procesul civil:
- Jjudecitorul; incompatibilitatea;
- pirfile (folosinta i exercifiul drepturilor procedurale, persoanele care sunt impreuna
reclamante sau périte, alte persoane care pot lua parte la judecatd, reprezentarea partilor in judecata;
asistenta judiciara);
- participarea Ministerului Public in procesul civil,

5. Competenga:
- competenia materiald (competenfa dupa materie §i valoare; determinarea competeniei dupa
valoarea obiectului cererii introductive de instanti);
- competenta teritorial;
- dispozilii speciale;
- incidente procedurale privitoare la competenja instantei (necompetenia gi conflictele de
competentd, litispendenta si conexitatea, straimutarea proceselor si delegarea instantei).

6. Actele de proceduri:
- forma cererilor;
- citarea §i comunicarea actelor de procedurd;
- nulitatea actelor de procedura.

7. Termenele procedurale

8. Procedura in fafa primei instante:

- sesizarea instanjei de judecata (dispozifii generale; cererea de chemare in Jjudecats,
intimpinarea, cererea reconventionali;




- judecata [dispozifii generale; cercetarea procesului (dispozitii comune, exceptiile procesuale §i
probele, cu excepfia subsectiunii a 4-a "Administrarea probelor de citre avocali sau consilieri
juridici"); dezbaterea in fond a procesului; deliberarca si pronuntarea hotéririi];

- unele incidente procedurale (renunfarea la judecatd; renuniarea la dreptul pretins; suspendarea
procesului; perimarea cererii);

- hotérérile judecitoresti (dispozitii generale; hotirdrile date in baza recunoagterii pretentiilor;
hotardirea prin care se incuviinjeazi invoiala pértilor; , indreptarea, lamurirea §i completarea
hotardrilor, executarea provizorie, cheltuielile de judecatd).

9. Ciiile de atac:
- dispozitii generale;
- apelul (obiectul apelului principal; situatiile in care partea nu poate face apel principal;
termenul de apel; intreruperea termenului de apel; rejudecarea dupd anularea cu trimitere;
neinrautiifirea situafiei in propria cale de atac);
- cHile extraordinare de atac: recursul (obiectul recursului; termenul de recurs; judecata in fond
dupé casarea cu frimitere; neinrutairea situatiei in propria cale de atac); coniestatia in anulare;
revizuirea.

10. Procedura necontencioasii judiciari:
- dispozitii generale;
dispozitii speciale.

11. Executarea siliti:

- titlul executoriu;

- participantii la executarea silitd;

- efectuarea executirii silite [sesizarea organului de exccutare (creanta certa, lichida §i exigibila;
cererea de executare silitd; inrcgistrarea cererii de executare; incuviintarea executdrii silite;
instiintarea debitorului; somafia; excepfii de la comunicare; cheltuielile de executare);
perimarea executdrii silite];

- prescriptia dreptului de & obine executarea silitd;

- contestatia la exccutare;

- intoarcerca executarii;

- urmérirea mobiliard (poprirea).

12, Procedurile speciale:

- procedura divorfului [dispozifii comune; divortul remediu (divorful prin acordul périlor;
divorful din motive de séndtatc); divorul din culpa sofilor];

- masuri asiguritorii si provizorii [sechestrul asigurator (dispozifii generale); poprirca
asiguritorie; sechestrul judiciar]:

- procedura partajului judiciar;

- procedura ordonaniei presedintiale;

- procedura ordonaniei de platé;

- procedura cu privire la cererile de valoare redusa;

- evacuarea din imobilele folosite sau ocupate fird drept.

ITl. Legea nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de
proceduri civilii, cu modificiirile §i completirile ulterioare:

- Tithal I3

- Titlul 11;

- Tithul I11; art. 14 alin. (2);

- Titlul V: art. 76; art. 83 lit. k).




IV.  Legea nr. 2/2013 privind unele misuri pentru degrevarea instanfelor judeciitoresti,
precum §i pentru pregitirea punerii in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de proceduri
civildi, cu modificdrile ulterioare:

- Capitolul 11, secfiunca a 2-a: art. XII, art. XIIL, art. XIV si art. XVIII.

V. Legea nr. 310/2018 pentru modificarea gi completarea Legii nr. 134/2010 privind Codul
de proceduri civild, precum §i pentru modificarea gi completarea altor acte normative:
- art. 111 si art. [V,

VL O.U.G. nr. 5172008 privind ajutorul public judiciar in materie civild, cu modificirile si
completirile ultcrioare

VIL. O.U.G. nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru, cu modificirile §i completirile
ulterioare

VIII. Jurisprudenti:

- deciziile de admitere ale Inaltei Curti de Casalie i Justifie pronuniate in recurs in interesul legii
§i in procedura pronuniirii unei hotaréri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care se
referd la obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial
péna la data anunfirii concursului;

- deciziile Curfii Constitufionale de admitere a exceptiilor de neconstitufionalitate care se referd la
obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial pédna la
data anuntirii concursului,

NOTA:
Prezenta tematicd este organizatd prin raportare la structura actelor normative ce intrd in
alcituirea sa.




BIBLIOGRAFIE

in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii pot consulta lucriri de specialitate juridic
relevante in raport de tematica stabiliti.

LEGISLATIE S1 JURISPRUDENTA

L LEGISLATIE (ce va fi adusii la zi in raport cu modificirile legislative intervenite pini la
data publicirii anunfului privind organizarea concursului):

1. Constitufia Romdniei, republicata in Monitorul Oficial nr.767/2003;

2, Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civild, republicatd, cu meodificérile i
completirile ulterioare;

3. Legea nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedurd
civild, cu modificdrile §i completiirile ulterioare;

4, Legea nr. 2/2013 privind unele mésuri pentru degrevarea instantelor judectoregti. precum §i
pentru pregitirea punerii in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civila, cu
modificirile ulterioare;

5. Legea nr. 310/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 134/2010 privind Codul de
procedurd civild, precum §i pentru modificarea $i completarca altor acte normative;

6. O.U.G. nr. 51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civila, cu modificiirile §i
completarile ulterioare;

7. O.U.G. nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Il JURISPRUDENTA:

I, Deciziile de admitere ale Inaltei Curfi de Casafie si Justifie pronunfate in recurs in interesul
legii §i in procedura pronungirii unei hotérdri prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept care
se referd la obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul
Oficial pind la data anunirii concursului;

2. Deciziile Curfii Constitutionale de admitere a excepfiilor de neconstitufionalitate care se referd
Ja obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial péna
la data anunjarii concursului.

NOTA:
Nu este permisi definerea §i consultarea, de ciitre candidati, a legislatiei, a jurisprudentei i a
lucririlor de specialitate juridici in timpul concursului.
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DREPT PENAL

TEMATICA

PARTEA GENERALA

1. Legea penali §i limitele ei de aplicare
1.1 Principii generale
1.2 Aplicarea legii penale in timp
2. Infracfiunea
2.1 Dispozitii gencrale
2.2 Cauzele justificative
2.3 Cauzcle de neimputabilitate
2.4 Tentativa
2.5 Unitatea §i pluralitatea de infractiuni
2.6 Autorul §i participantii
3. Pedepscle
3.1 Categoriile pedepselor
3.2 Pedepsele principale
3.3 Pedeapsa accesorie i pedepsele complementare
3.4 Calculul duratci pedepselor
3.5 Individualizarea pedepselor:
- dispozitii generale
- circumstaniele atenuante §i circumstaniele agravante
- renuntarea la aplicarea pedepsei
- amanarea aplicarii pedepsei
- suspendarea executérii pedepsei sub supraveghere
- liberarea conditionata
4. Misurile de siguranti
4.1 Dispozitii generale
4.2 Regimul masurilor de siguranfa
5. Minoritatea
5.1 Regimul riispunderii penale a minorului
5.2 Regimul masurilor educative neprivative de libertate
5.3 Regimul masurilor educative privative de libertate
5.4 Dispozifii comune
6. Rispunderea penali a persoanei juridice
6.1 Dispozitii generale
6.2 Dispozitii comune

7. Cauzele care inliturii riispunderca penald

8. Cauzele care inlituri sau modifici executarea pedepsei

9. Cauzele care inliiturd consecintele condamnirii

10. fntelesul unor termeni sau expresii in legea penali (art.172- art.187)




PARTEA SPECIALA

1. Infractiuni contra persoanei
1.1 Infractiuni contra vieii - art,188-192
1.2 Infractiuni contra integritdfii corporale sau sanatiii - art.193- art.198
1.3 Infractiuni savirgite asupra unui membru de familie — art.199- art.200
1.4 Infractiuni contra libertaii persoanei — art.205- art.208
1.5 Infractiuni contra libertafii §i integritagii sexuale — art.218- art.223
1.6 Infractiuni ce aduc atingere domiciliului §i viefii private - art.224- art.225

2. Infractiuni contra patrimoniului
2.1 Furtul — art.228- art 232
2.2 Télharia §i pirateria -art.233- art.234, art.236- art.237
2.3 Infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii — art. 238,
art.242- art.244, art.248
2.4 Distrugerea §i tulburarca de posesie - art.253- art.256
2.5 Infractiuni care au produs consecinte deosebit de grave — art.256'

3. Infractiuni privind autoritatea si frontiera de stat
3.1 Infractiuni contra autorititii - art.257- art.258

4. Infractiuni contra infiptuirii justitiei — art.266 - art 273, art.279 -art 281, art. 283,
art.285 - art.288

5. Infractiuni de coruptie §i de serviciu
5.1 Infractiuni de corupfic — art.289- art.292
5.2 Infractiuni de serviciu — art.295- art.298, art.308- art.309

6. Infractiuni de fals
6.1 Falsuri in inscrisuri — art,320-323, art.326-327

7. Infractiuni contra sigurantei publice
7.1 Infracfiuni contra sigurangei circulafiei pe drumurile publice —
art.334- art.338

8. Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind conviefuirea sociala
8.1 Infractiuni contra familiei — art.377- art.379

12



BIBLIOGRAFIE

in vederea pregatirii pentru concurs, candidatii pot consulta lucriri de specialitate juridica
relevante in raport de tematica stabiliti.

LEGISLATIE §1 JURISPRUDENTA RELEVANTE

L LEGISLATIE (ce va fi adusi la zi in raport cu modificiirile legislative intervenite péini Ia
data publicirii anunfului privind organizarea concursului):

~ Constitutia Roméniei;

= Codul penal si Legea nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind
Codul penal, cu modificérile §i completirile legislative ulterioare, precum i cu modificirile
intervenite ca urmare a deciziilor Curfii Constitufionale de admitere a excepiiilor de
neconstitutionalitate publicate in Monitorul Oficial péna la data publicarii anungului privind
organizarea concursului.

11 JURISPRUDENTA:

- Soluiile de admitere pronunate de ICCJ in cauzele privind dezlegarea unor chestiuni de drept
avénd ca obiect dispozitiile Codului penal, care se referd la obiectul tematicii, publicate in
Monitorul Oficial pina la data publicérii anunjului privind organizarea concursului;

- Solutiile de admitere pronuntate de {CCJ in cauze privind recursuri in interesul legii avind ca
obiect dispozifiile Codului penal, care se refera la obiectul tematicii, publicate in Monitorul
Oficial p4ni la data publicarii anunfului privind organizarea concursului;

- Solutiile de admitere pronuntate de CCR in cauze privind exceplii §i obiectii de
neconstitufionalitate avand ca obiect dispozifiile Codului penal, care se referd la obiectul
tematicii, publicate in Monitorul Oficial pina la data publicarii anunfului privind organizarea
concursului.

NOTA:
Nu este permisi definerea §i consultarea, de ciitre candidati, a legislatiei, a jurisprudentei §i a
lucrérilor de specialitate juridici in timpul concursului,
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DREPT PROCESUAL PENAL

TEMATICA

PARTEA GENERALA
L. Principiile §i limitele aplicirii legii procesuale penale

II. Actiunea penali gi actiunea civilii in procesul penal

1. Actiunea penald
2. Actiunea civild

I11. Participantii in procesul penal
1. Dispozitii generale
2. Competenta organelor judiciare
- Competenta functionali, dupa materie §i dupa calitatea persoanei a
instantelor judecitoresti
- Competenta teritoriald a instanfelor judecatoresti
- Dispozitiile speciale privind competenta instanelor judecatoresti
- Competenta judecitorului de drepturi §i libertiti §i a judecatorului de camerd
preliminard
- Organele de urmdrire penala §i competenta aceslora
- Incompatibilitatea (fird dispozitiile referitoare la strimutare)
3. Subiectii procesuali principali si drepturile acestora
4. Inculpatul §i drepturile acestuia
5. Partea civild i drepturile acesteia
6. Partea responsabild civilmente i drepturile acesteia
7. Avocatul. Asistenta juridicd §i reprezentarca.

IV. Probele, mijloacele de probi si procedecle probatorii
; Reguli generale
Audierea persoancelor
Identificarea persoanclor §i a obiectelor
Metode speciale de supraveghere §i cercetare
Conservarea datelor informatice
Perchezitia si ridicarea de obiecte §i inscrisuri
Expertiza §i constatarca
Cercetarca locului faptei §i reconstituirca
i Fotografierca §i luarea amprentelor suspectului, inculpatului sau
ale altor persoane

10.  Mijloacele materiale de proba

11.  Inscrisurile

—

LR NS AW N

V. Miisurile preventive §i alte misuri procesuale
1. Misurile preventive
- Dispozifii generale
- Retinerea
- Controlul judiciar
- Controlul judiciar pe cautiune
- Arestul la domiciliu

14



vl.

- Arestarea preventiva

Incetarea de drept, revocarea si inlocuirea masurilor preventive

- Dispozifii speciale privind masurile preventive aplicate minorilor

2. Misurile asiguritorii, restituirea lucrurilor §i restabilirea situafiei anterioare savdrgirii
infractiunii (art,249-252, art.253-256)

Acte procesuale §i procedurale comune

Citarea, comunicarea altor acte procedurale §i mandatul de aducere

Termenele

Cheltuielile judiciare

Modificarea actelor procedurale, indreptarea erorilor materiale i inldturarea unor omisiuni
vadite

Nulitagile

Amenda judiciara

Patioadl & M

Sl
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PARTEA SPECIALA

L. Urmiirirea penala
1. Dispozitii generale
2. Sesizarea organelor de urmdrire penali
3, Conducerea si supravegherea activitdlii organelor de cercetare penald de
c¢iitre procuror
4. Efectuarea urmiririi penale
5. Rezolvarca cauzelor gi sesizarea instanei
6. Reluarca urmdririi penale
7. Plangerea impotriva mésurilor §i actelor de urmdrire penald

1l. Camera preliminari

I11. Judecata
1. Dispozitii generale
2. Judecata in prima instan{i
3. Contestalia
4. Apelul (art. 408-421)
5. Cai extraordinare de atac
- Contestafia in anulare
- Revizuirea (cu exceptia revizuirii in cazul hotardrilor Curtii Europene
a Drepturilor Omului)
- Redeschiderea procesului penal in cazul judecirii in lipsa persoanci
condamnate

1V. Proceduri speciale
1. Acordul de recunoastere a vinovéfici
2. Procedura in cauzele cu infractori minori
3. Procedura reabilitarii

V. Executarea hotiiririler penale
1. Dispozitii gencrale (art.550-554)
2. Dispozitii comune (art.597-601")
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BIBLIOGRAFIE

in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii pot consulta lucriri de specialitate juridica
relevante in raport de tematica stabilita.

LEGISLATIE $I JURISPRUDENTA RELEVANTE

L LEGISLATIE (ce va fi adusi la zi in raport cu modificiirile legislative intervenite pind la
data publiciirii anuntului privind organizarea concursului):
- Constitujia Romaéniei;

Codul de procedura penald si Legea nr. 255/2013 pentru puncrea in aplicare a Legii nr.
135/2010 privind Codul de procedura penala §i pentru modificarea §i completarea unor acte
normative care cuprind dispozifii procesual penale, cu modificérile §i completarile legislative
ulterioare, precum si cu modificérile intervenite ca urmare a deciziilor Curtii Constitutionale
de admitere a exceptiilor de neconstitufionalitate publicate in Monitorul Oficial pana la data
publicérii anuntului privind organizarea concursului.

Il JURISPRUDENTA:

Solutiile de admitere pronungate de ICCJ in cauzele privind dezlegarea unor chestiuni de drept
avéind ca obiect dispozitiile Codului de procedura penald, care se referd la obiectul tematicii,
publicate in Monitorul Oficial pdn# la data publiciri anunfului privind organizarea
concursului;

Solujiile de admitere pronungate de ICCJ in cauze privind recursuri in interesul legii avand ca
obiect dispozifiile Codului de procedurd penald, care se referd la obiectul tematicii, publicate
in Monitorul Oficial péna la data publicérii anunfului privind organizarea concursului;

Solugiile de admitere pronunfate de CCR in cauze privind excepfii §i obiectii de
neconstitufionalitate avénd ca obiect dispozititle Codului de procedurdi penald, care se referi
la obiectul tematicii, publicate in Monitorul Oficial pana la data publicérii anunjului privind
organizarea concursului,

NOTA:
Nu este permisa definerea §i consultarea, de ciitre candidafi, a legislatiei, a jurisprudentei §i a
lucririlor de specialitate juridicd in timpul concursului,
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Anexa nr. 3 la Hotirfirea nr. 91 din 07 iulie 2022 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturli

CERERE DE INSCRIERE
CONCURSUL DE ADMITERE LA INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURY
2022 - 2023
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Anexa or. 4 Ia Hotdirdirea nr. 91 din 07 iulie 2022 2 Plenului Consiliului Superior al Magistraturii

INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

METODOLOGIA PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
PROBEI INTERVIULUI DIN CADRUL
CONCURSULUI DE ADMITERE LA INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURH
2022 - 2023

Metodologia privind organizarea §i desfisurarea interviului de admitere la Institutul Nafional
al Magistraturii are la baza dispozifiile Legii nr. 192/2021 privind unele mdsuri temporare
referitoare la concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii, formarea profesionald
inifiald a judecétorilor §i procurorilor, examenul de absolvire a Institutului Nafional al
Magistraturii, stagiul yi examenul de capacitate al judecdtorilor si procurorilor stagiari, precum §i
la concursul de admitere in magistraturd.

Procedura de admitere la Institutul Nafional al Magistraturii, in cadrul probei interviului,
urmdreste realizarea unei selectii a candidailor care si permitd cea mai bund prognozi in ceea ce
privegte abilitdfile necesare unui magistrat §i eficienta utilizirii acestora in viitoarca profesie.

Aspectele investigate in cadrul interviului sunt urmétoarele:

I. Motivatia pentru a accede in profesia de magistrat;

1. Existenta aptitudinilor specifice profesiei de magistrat;

[11, Raportarea la elemente de etica specifice profesiei.

in cadrul probei interviului, comisia de examinare are in vedere urmdtoarele criterii de
evaluare:

a) motivatia de a accede in profesia de magistrat;

b) existenta aptitudinilor specifice profesiei de magistrat, fiind avute in vedere aptitudinea de
comunicare clari si logicd a ideilor, capacitatea de gandire critics, capacitatea de analiza, motivare
§i sintezd, injelegerea realitdfii sociale, folosirea corectd a limbii roméne;

c) elemente de eticd specifice profesiei, fiind avut in vedere modul in care candidatul se
raporteazi la valori precum independenta justifiei, imparfialitatea magistrafilor, integritatea,
responsabilitatea.

Etapele interviului in fata comisiei de examinare:
1. Discujii pe baza figei de prezentare, in vederea prezentdrii candidatului prin prisma
experienfei personale §i profesionale;
2. Dialog care are la bazi analiza scrisa realizatid de candidat pentru interpretarca unui text
la primé vedere (proverb, citat, maxima etc.);



Anexa nr. 4 la Hotlirfirea nr. 91 din 07 julie 2022 & Plenului Consilinlui Superior al Magistraturii

3. Discutii asociate opiniilor exprimate de citre candidat, cu privire la o spefd cu elemente
de eticd, corelate cu specificul profesiei.

Desfigurarea interviului:

- Candidatii se prezintd la INM la ora indicati in programarca publicatd pe paginile de
internet ale INM gi CSM. Candidatii predau reprezentantilor comisiei de organizarc fisa de
prezentare completatd. Formularul figei de prezentare va fi publicat pe paginile de internet
ale INM si CSM gi va fi completat individual de cétre candidafi, in intervalul dintre
publicarea lui pe site i data prezentarii la interviu.

- Fiecare candidat extrage un bilet confindnd un text la primé vedere (proverb, citat, maximi
etc.). Timp de 30 minute, acesta elaboreaza in scris o analiza a ideii cuprinse in subiectul
extras. Elaborarea in scris a analizei are drept scop pregétirea discutici care va avea loc cu
comisia de examinare §i, totodati, va oferi comisici un element in plus pentru aprecierea
general a interviului,

- Candidatul intra in sala in care se afld comisia de examinare, dupé care se prezinta (face un
rezumat al figei de prezentare). Pornind de la prezentarea fiicutd, este inifiat un dialog intre
membrii comisiei si candidat, aspectele investigate fiind cele enumerate la pet. I-111

- Candidatul prezintd oral analiza elaboratd. Pornind de la analiza elaboratd §i prezentata,
comisia formuleaza intrebdri, aspectele investigate fiind cele enumerate la pet. 1-111.

- Candidatului i se citegte o spetd cu elemente de eticd specifice profesiei, pe care acesta este
invitat sd o analizeze in conformitate cu principii §i valori morale personale. Comisia
continud dialogul si formuleazd intrebidri, aspectele investigate fiind, de asemenea, cele
enumerate la pet. 1-111.

Aprecierea interviului se face in baza grilei de evaluare elaborate de comisia de examinare,
cu note de la 1 la 10, cu doud zecimale. Nota 1 se acordd atunci céind punctajul obtinut de candidat
este mai mic sau egal cu aceasti notd. Nota obfinuti la accasti proba reprezinti media aritmetica a
notelor acordate de membrii comisiei de examinare,

in functie de nota obfinutd de candidat la interviu, se acordd unul dintre calificativele
»Admis™ sau ,Respins”. Candidafii pot contesta nota obfinutd in termen de 3 zile de la data
publicdrii rezultatelor pe paginile de internet ale INM si CSM. Solufionarea contestatiei la proba
interviului se realizeazi prin reevaluarea probei, pe baza inregistriirii audiovideo si a analizei scrise
depuse de candidat. Sunt declarafi admisi la aceastd proba candidafii care au ob{inut nota minima 7.

Nota:

Analiza claboratd in scris de candidafi se multiplicd de citre comisia de organizare a
concursului; copiile se inchid, impreuna cu originalul, intr-un plic sigilat predat candidatului pentru
pastrarca pénd la momentul intriirii in sala de examinare.

Copiile analizei elaborate se inainteazi comisiei de examinare, la intrarea in sala de interviu.
Originalul analizei va fi predat comisiei de examinare dupa incheierea interviului.
Interviul se inregistreazi prin mijloace tehnice aundio-video.
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METODOLOGIE PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA TESTARII
PSIHOLOGICE DIN CADRUL CONCURSULUI DE ADMITERE LA
INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

Scopul metodologiei constd in asigurarea unui cadru unitar de desfasurare a procedurii
de testare, respectiv reexaminare psihologica.

Activitatea de psihologie de la nivelul Consiliului este organizata  potrivit
Legii nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practics,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania, cu modificarile
ulterioare.

Prestarea serviciilor psihologice de cdtre psihologii desemnati s3 realizeze testarea,
respectiv reexaminarea psihologicd este conditionata de detinerea atestatului de liberd
practicd in specialitatea ,psihologia muncii si organizationald@”, treapta de specializare cel
putin ,autonom”, eliberat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, precum §i de
dreptul de a desfdsura activitdtile prevazute de dispozitiile art, 5 din Legea nr. 213/2004
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de libera practic3, infiintarea, organizarea

si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania.

Rezultatele obtinute de catre candidatii examinati in cadrul procedurii de testare,
respectiv reexaminare psihologica vor fi raportate la acelasi set de criterii, stabilite Tn
conformitate cu dispozitiile din Hotdrérea Plenului Consiliviui Superior al Magistraturii
nr. 184/2006 privind aprobarea profilului profesiei de judecdtor si procuror.

Criteriile utilizate in cadrul testarii, respectiv reexamindrii psihologice sunt:

I. Cerinte cognitive

1.1Rationamentul analitic §i sintetic— capacitatea de a opera cu concepte in plan mintal

5i de a gasi conexiuni logice intre acestea; abilitatea de a gndi logic.

1.2 Rationamentul verbal - capacitatea de a rationa intr-un context verbal, precum si de

a face conexiuni intre conceptele verbale si de a le aplica in rezolvarea de probleme.

1
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I1. Cerinte privind profilul de personalitate

2.1Capacitatea de luare a deciziilor.

2.2 Capacitatea de asumare a raspunderii.

2.3 Capacitatea de a manifesta abilitdti interpersonale si de lucru in echipa.

2.4 Capacitatea de a manifesta echilibru si rezistenta la stres.

Standardul de admitere pentru cerintele cognitive este MEDIU, iar pentru cerintele privind
profilul de personalitate este BUN. Tn cazul in care la cerintele cognitive sau la cerintele
privind profilul de personalitate candidatul nu ntruneste nivelul minim acceptat, acesta
urmeaza a fi declarat RESPINS.

Evaluarea cerintelor cognitive se realizeaza exclusiv prin raportare la etalonul recomandat
de producitorul/distribuitorul instrumentelor psihologice utilizate. n cazul cerintelor privind
profilul de personalitate, evaluarea are in vedere integrarea informatiilor cu semnificatie
psihologica obtinute cu ajutorul testului scris §i interviului.

fn selectarea metodelor si tehnicilor de evaluare psihologicd se va avea in vedere
caracterul standardizat al acestora, precum si corespondenta constructelor psihologice
masurate cu criteriile stabilite prin prezenta metodologie.

Compartimentul de psihologie a personalului, structurd de specialitate inregistratd in
Registrul structurilor de psihologie conform avizului de functionare nr. 5/2011 eliberat de
Comitetul Director al Colegiului Psihologilor din Romania, sprijind activitatea psihologilor
desemnati sd realizeze testarea, respectiv reexaminarea psihologica prin punerea la
dispozitia acestora a metodelor §i tehnicilor de evaluare standardizate.

Tehnicile si metadele de evaluare standardizate sunt avizate de cdtre comisia de
metodologie din cadrul Colegiului Psihologilor din Romania, utilizarea acestora de cdtre
psihologii desemnati s realizeze testarea, respectiv reexaminarea psihologicd fiind
conditionatd de respectarea licentei de utilizare, manualului tehnic, precum §i a
principiilor previzute de dispozitiile art. 3 din Hotdrdrea Comitetului Director al Colegiului
psihologilor din Romania nr. 1/2006 privind constituirea, declararea, inregistrarea si
functionarea cabinetelor individuale, cabinetelor asociate, societatilor civile profesionale de
psihologie, precum si exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd in sectorul

public sau privat, in regim salarial.
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Tehnicile si metodele de evaluare standardizate vor fi utilizate de catre psihologii
desemnati doar in scopul indeplinirii activitdtilor specifice in cadrul procedurii de testare,
respectiv reexaminare psihologicd a candidatilor, fiind interzisa instrdinarea, fotocopierea,
stocarea sau divulgarea informatiilor, datelor, documentelor sau a oricdror altor materiale
folosite/ primite pe parcursul indeplinirii atributiilor specifice.

Datele si informatiile cu semnificatie psihologicd colectate in cadrul procedurii de testare,
respectiv reexaminare psihologicd vor fi prelucrate in conformitate cu Regulamentul UE
nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal.

Testarea psihologicd constd in sustinerea unui test scris §i @ unui interviu in fata unui
psiholog desemnat de Consiliul Superior al Magistraturii din randul specialistilor din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, Inaltei Curti de Casatie si Justitie, curtilor de apel ori din
Registrul unic al psihologilor cu drept de libera practica din Roméania atestati in conditiile legil.

in functie de numarul candidatilor, acestia vor putea fi repartizati pe grupe dupa criteriul
alfabetic, urmand ca fiecare grupd si sustind testarea psihologicd in fata cdte unui psiholog.

Tn structurarea unei sesiuni de testare psihologicd se va avea in vedere ca metodele §i
tehnicile propuse sa respecte urmétoarele cerinfe de aplicare si de timp efectiv de lucru:

e testare scrisa: colectiv, timp efectiv de lucru de minim 3 ore.
e interviu: individual, timp efectiv de lucru de minim 30 minute/candidat.

Aplicarea testelor scrise se va face dupd completarea consimtamantului informat si
realizarea instructajului. Instructajul se va realiza pentru fiecare test din bateria de evaluare,
conform manualului tehnic, cu respectarea succesiunii de aplicare.

Accesul la sustinerea testului scris si a interviului este conditionat de prezentarea unui
act de identitate valabil si semnarea de catre candidat a tabelului de prezenta.

Interviul in cadrul procedurii de testare, respectiv reexaminare psihologica va fi unul de
tip standardizat, dar cu o structurd care sa ofere oportunitatea candidatilor de a-si
demonstra abilitdtile, condus de cétre psihologul examinator intr-un cadru formal, conform
ghidului de interviu.

Interviul se desfisoard pe baza rezultatelor obtinute la testul scris §i are drept scop

culegerea de informatii legate de conduite si experiente concrete, relevante in raport cu
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criteriile evaluate, acestea fiind apreciate din perspectiva capacitdtii persoanei de a-si
controla comportamentul intr-o manierd care sa asigure adaptarea eficienta |a solicitérile
profesionale.

Cerintele pentru care psihologul examinator trebuie sd ia o decizie cu privire la nivelul de
dezvoltare in cadrul interviului sunt:

1. Capacitatea de luare a deciziilor.

2. Capacitatea de asumare a raspunderii.

3. Capacitatea de a manifesta abilitdti interpersonale si de lucru in echipa.
4. Capacitatea de a manifesta echilibru si rezistenta la stres.

Avand in vedere asigurarea unui standard unitar de evaluare a calitatii raspunsurilor, in
cadrul interviului se vor utiliza grile de evaluare cu ancore comportamentale in 5 trepte,
unde 1 reprezintd un nivel foarte slab de dezvoltare al cerintei evaluate iar 5 reprezintd un
nivel foarte bun de dezvoltare a cerintei evaluate.

Concluziile rezultate in urma sustinerii testului scris si ainterviului vor fi consemnate de
catre psihologul examinator, pentru fiecare candidat, in raportul de evaluare
psihocomportamentala.

Raportul de evaluare psihocomportamentald va avea o structura standardizatd si va
cuprinde, pentru fiecare dintre criteriile stabilite, informatii relevante despre persoana
evaluata rezultate ca urmare a coroborarii informatiilor cu semnificatie psihologicd obtinute
in urma sustinerii testului scris si interviului, precum si calificativul ,, Admis” sau ,, Respins”.

Raportul de evaluare psihocomportamentald va contine pe ultima pagina parafa
psihologului examinator.

Tn vederea publicérii rezultatelor test3rii psihologice, fiecdrui candidat i va fi atribuit un
cod alcdtuit dintr-o literd si patru cifre. Calificativul acordat se aduce la cunostintd prin
publicarea pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului
National al Magistraturii.

Candidatii nemultumiti de calificativul acordat pot formula, in termen de 24 ore de la
publicarea rezultatelor, contestatii, care se transmit prin fax sau mail Consiliului Superior al

Magistraturii.
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Contestatiile se solutioneazd de comisia de reexaminare psihologicd, formatd din
3 psihologi, altii decat cei care au examinat candidatii initial. Reexaminarea psihologicd se
realizeazd prin reevaluarea testulul scris aplicat initial, aplicarea unui nou test scris i
sustinerea unui nou interviu. Cerintele privind desfasurarea testdrii scrise, interviului si
intocmirea raportului de evaluare psihocomportamentald se aplicd in mod corespunzator.

Calificativul acordat de comisia de reexaminare psihologica este definitiv si se aduce la
cunostint3 prin publicarea pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si
Institutului National al Magistraturii.

Dupi solutionarea contestatiilor de citre comisia de reexaminare psihologica si afisarea
calificativelor definitive, candidatii care au participat la procedura de testare, respectiv
reexaminare psihologici pot formula, in conformitate cu dispozitiile din Hotdrdrea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 926/2014 privind eliberarea de copii ale actelor
intocmite in cadrul procedurilor de concurs, cerere de eliberare a unei copii dupa raportul de
evaluare psihocomportamentald intocmit ca urmare a sustinerii testului scris si a interviului.

Cererea de eliberare a unei copii dupd raportul de evaluare psihocomportamentald
trebuie s4 contin3 datele de identificare ale persoanei, precum si adresa postala, de domiciliu
sau a institutiei, pentru comunicarea copiei certificatd conform cu originalul. Cererea se
semneaz olograf sau electronic de citre persoana solicitantd si se transmite in format letric
sau electronic Consiliului Superior al Magistraturii.

Compartimentului de psihalogie a personalului asigurd solutionarea cererilor de eliberare
a unei copii dupé raportul de evaluare psihocomportamentald, centralizarea si arhivarea

documentelor utilizate in cadrul procedurii de testare, respectiv reexaminare psihologica.
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Componenga comisiei de organizare a concursului de admitere la Institutul National
al Magistraturii, in perioada iulie 2022- martie 2023.

- Pregedintele comisiei de organizare:
- doamna judecdtor Andreea Simona Uzl3u, secretar general al Conciliului
Superior al Magistraturii,

- Vicepregedintii comisiei de de organizare:
- doamna procuror Georgescu Paula, secretar general adjunct al CSM, in situatia
in care nu va avea calitatea de presedinte/vicepresedinte al comisiei de organizare;
- doamna judecdtor Rotaru Radu Cristina, directorul Institutului National al
Magistraturii .

- Membri ( propuneri DRUO ):
- domnul judecdtor Dragos Popoiag, directorul Directiei resurse umane si
organizare;
- domnul procuror Constantin Micu, directorul adjunct al Directiei resurse umane
si organizare;

- Marius Patragcu — judecdtor detagat |a Directia resurse umane si organizare;

- Mihaela lacuba - judecdtor detagat la Directia resurse umane si organizare,

- Elena Petrescu - procuror detasat la Directia resurse umane si organizare,

- Nicoleta Oancea - procuror detasat la Directia resurse umane si organizare;

- Eduard Ciobotaru - judecadtor detasat la Directia resurse umane si organizare

- Nicoleta Pantilie - procuror detagat la Directia resurse umane §i organizare
- Mihaela Boerescu - consilier juridic in cadrul Directiei resurse umane si organizare
- Florentina Ivdnescu — consilier in cadrul Directiei resurse umane si organizare
- Livia Scrieciu — consilier juridic Tn cadrul compartimentului achizitii publice;

- Crina lon- consilier DLDC

- Adina Paraschiv - grefier detagat CSM

- $oalcd Aurora - consilier la DLDC

- Violeta loncu — consilier in cadrul Directiei economic si administrativ;

- Dorina Mandru - consilier in cadrul Directiei economic si administrativ;

- Gabriela Hartopanu - consilier in cadrul Directiei economic si administrativ;

- Irina lonescu - consilier in cadrul Directiei economic si administrativ ;
- Milea Driguta — referent in cadrul Directiei resurse umane i organizare;
- Mihai Popescu - consilier in cadrul Directiei resurse umane si organizare
- Ditd Marcel - consilier in cadrul Biroului protocol
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- Sterea Grossu Cosmin - judec3tor detasat Serviciul statisticd §i Informatica
judiciara

- Marius Dumitru —Birou informatica

- Checiu lonut — Birou informatica

- Stanescu Viorel ~Birou informatica

- Ut3 Silviu - Birou informatica

- Alexandru Céluian - Birou informatica

Membri (propuneri INM):
- domnul procuror Badea Viorel, directorul adjunct al Institului National al
Magistraturii;
- Bajdu Mariana - director B.R.U.D.A;
- Titeica Simona - sef Birou Concursuri si examene;
Balu Cristina Raluca - personal de specialitate juridica asimilat magistratilor;
Corbu Olivia - personal de specialitate juridica asimilat magistratilor;
- Georgescu Cristina - personal de specialitate juridicd asimilat magistratilor;
- Mihai Florina - personal de specialitate juridicd asimilat magistratilor;
- Mihai Suzana Alexandra - personal de specialitate juridicd asimilat magistratilor;
- Mihailescu Mihaela - personal de specialitate juridica asimilat magistratilor;
- Miu Tania - personal de specialitate juridicd asimilat magistratilor;
- Coman Florinel - consilier | A;
- Bulearcd Madalina - ingrijitor;
- Badea Liviu - muncitor calificat intretinere (fochist);
- Badescu Viorel - muncitor calificat intretinere {(fochist);
- Codreanu Cristinel - muncitor calificat intretinere (fochist);
- Cristea Marian - muncitor calificat intretinere (instalator);
Diaconescu lon - muncitor calificat intretinere (fochist);
Dumitru Gabriel - muncitor calificat | (electrician);
Joita Daniel - sofer;
P3un lonut - sofer;
Tudor Florica - ingrijitor



