(art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicat3)

“Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei justitiei”

PLENUL

HOTARARE nr. 579
din 19 Tunie 2008

Prin nota nr.1/16195/1154/DRUOY/ 17720/ST/2008 a Directiei resurse umane s
organizare, Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresti, s-a fnaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii propunerea Ministerului Justigiei de acordare a
avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale Curtilor de
Apel Bucuresti si Oradea, prin transformarea unor posturi de functionari publici.

Faid de aceasti solicitare, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine
urmaitoarele:

Prin adresa nr.59807/2008, Ministerul Justitiei a solicitat Consiliului Supernior al
Magistraturii si dispuni asupra avizului conform pentru modificarea:

1) statului de functii si de personal al Curtii de Apel Bucuresti, prin transformarea
unut post de functionar public ( referent clasa III, grad superior, treapta 3) din
cadrul acestei instante, in vederea avansirii in treapta de salarizare imediat
superioard. Solicitarea se Tntemeiazi pe adresa nr. 213780/C/15.05.2008 a Curtii
de Apel Bucuresti.

2) statul de functii si de personal al Curtii de Apel Oradea, prin transformarea unui
post vacant de auditor clasa I, grad superior, treapta 1 ntr-un post de consilier

clasa I, gradul superior, treapta 3.
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Solicitarea se intemeiazi pe adresa nr.1576/18/A/13.05.2008 a Curtii de Apel
Oradea, fiind motivatd pe necesitatea asiguririi unei functionalitifi corespunzitoare a
compartimentului economico-financiar, deoarece nu este constituit compartimentul
intern specializat in atribuirea contractelor de achizitie publici, astfel cum este previzut
la pet.I1.2.3. din Capitolul IT (Intirirea capacititii de implementare a legislatiei) al Anexei
nr.2 (Planul de acgiune pentru implementarea Strategiei de reformi a sistemului de
achizitii publice) la Strategia de reformi a sistemului achizigiilor publice i perioada 2005
— 2007, aprobati prin Hotirdrea Guvernului nr.901/2005 privind aprobarea Strategiei de
reformi a sistemului achizitilor publice, precum si a planului de actiune pentru
implementarea acesteia in perioada 2005 - 2007.

In conformitate cu dispozitiile alin.(1) - (3) ale art.33 din Ordonanta Guvernului
6/2007 privind unele misuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale
functionarilor publici pini la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de
salarizare i alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se
acordi functionarilor publici n anul 2007, cu modificirile ulterioare ~ ,, Avansarea in
treapta de salarizare imediat superioari se face prin transformarea posturilor ocupate de
cei care indeplinesc conditile de avansare, dupi aprobarea bugetului, la propunerea
sefului compartimentului in care lucreazi funcgionarul public, cu aprobarea
conducitorului autorititii sau institugiei publice. La avansarea in treapta de salarizare
imediat superioari se tine seama de performantele profesionale, concretizate prin
rezultatele obtinute tn activitatea profesionals, notate cel putin cu calificativul ,bun” in
anul precedent. Vechimea minimi necesari pentru avansarea in treapta de salarizare
imediat superioari este de 2 ani. In mod exceptional, vechimea minimi previzuti la
alin.(2) poate fi redusi la un an de citre conducitorul autontigii sau institugiei publice.”

Din inscrisurile anexate de citre Curtea de Apel Bucuresti rezulti ci sunt
indeplinite conditiile legale pentru avansare in treapta de salarizare imediat superioari.

In conformitate cu dispozitiile art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciari, republicati, cu modificirile si completirle ulterioare, statele de
functii §i de personal pentru curgile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii si
parchete se aprobi, cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin
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al ministrului justigei.

Fagi de cele expuse;

In temeiul dispozitillor art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare si ale art.
135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciari, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu majoritatea voturilor

membrilor prezents;
PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.1 - Avizeazi conform modificarea statelor de functii §i de personal ale Curtu
de Apel Bucuresti gi Curtii de Apel Oradea, prin transformarea unor posturi de
functionar public, astfel:

Instanta Postul actual Postul transformat Numiirul de
posturi

Curtea de  Apel | Referent clasa III, | Referent clasa III, gradul 1
Bucuresti gradul superior, | superior, treapta 2

treapta 3
Curtea de Apel| Auditor clasa 1, | Consilier clasa I, gradul| 1 (vacant)
Oradea gradul superior, | superior, treapta 3

treapta 1

Art.2 - Prezenta hotirire se comunici Directiel resurse umane §i organizare,

pentru a fi pusd In aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 19 Tunie 2008
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