“Consiliul Superior al Mugistraturii
este garantnl independentei justitiei”
{art. 133 alin. 1 din Counstitufie,
republicatd)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 59
din 26 martie 2020

Analizand Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe langa acestea si al personalului care
functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice (Pfx.
651/2019), transmisi spre avizare de Camera Deputatilor;

in temeiul dispozifiilor art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare. cu majoritatea voturilor valabil exprimate (17 voturi pentru avizare

negativa si | vot pentru avizare favorabili):

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:

“
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"Consilinl Superior al Magistraturii
este garantul independengei justitiei”
(art. 133 alin. 1 din Constitufic,
republicatd)

Art. 1 - Avizeazd negativ Propunerca legislativi pentru modificarea si

completarea Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instangelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea si al
personalului care funcfioneazi in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice. pentru considerentele expuse in Anexa care face parte integranta

din prezenta hotarare.
Art. 2 - Prezenta hotdrdre se comunicd Camerei Deputatilor. potrivit legii.
Dati in Bucuresti, la data de 26 martie 2020

Judeciitor Nicoleta Margareta Tint

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii
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Anexd la Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 59 din 26 martie 2020

AVIZ

referitor la Propunerea legislativi pentru modificarea si completarea Legii
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judeciitoresti si al parchetelor de pe lingi acestea si al
personalului care funcfioneazi in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice

in urma examindrii Propunerii legisiative pentru modificarea si completarea
Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instanfelor judecitoresti §i al parchetelor de pe linga acestea si al personalului care
functioneazi in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, transmisi
spre avizare de Camera Deputatilor,

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

in temeiul dispozitiilor art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificarile st completarile
ulterioare,

In baza Hotarérii nr. 59 din 26 martie 2020 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii:

Avizeazi negativ Propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe Iinga acestea si
al personalului care functioneazi in cadrul Institutului National de Expertize
Criminalistice, pentru urmatoarele considerente:

Promovarea Propunerii legislative pentru modificarea si completarea Legii
nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langd acestea si al personalului care
functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice nu este
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Anexd la Hotérdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 59 din 26 martie 2020

oportund, in conditiile in care, la nivelul Ministerului Justitiei, este in curs de
elaborare un nou statut al personalului auxiliar.

in acest context, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a refinut cd noul
statut al personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe ldngd acestea ar trebui sd contribuie la intdrirea autoritafii
judecitoresti, prin stabilirea rolului, a indatoririlor, a atributiilor si a procedurii de
evaluare a personalului auxiliar, in paralel cu asigurarea unor drepturi
corespunzitoare pentru aceastd categorie de personal.

In ceea ce priveste principiile noii reglementiri, Plenul a apreciat ca sunt
aplicabile intrutotul propunerile formulate in sedinta din data de 20 decembrie
2018 a Comisiei nr. 1 - ,, Legislafie §i cooperare interinstitufionald” din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, care au fost comunicate §i Ministerului
Justitiei prin adresa nr. 23387 din data de 20 decembrie 2018.

Astfel, avand in vedere problemele constatate in aplicarea cadrului normativ
in vigoare in ceea ce priveste activitatea personalului auxiliar de specialitate,
Comisia a apreciat ci demersul normativ de adoptare a unui nou statut al acestei
categorii de personal trebuie sd urmdreascd remedierea tuturor acestor probleme,
context in care este necesar sa se {ind seama de urmadtoarele repere:

1. Personalul care ocupi in prezent functiile de grefier, grefier arhivar,
grefier registrator, grefier statistician, grefier documentarist trebuie supus unui
regim juridic unic si inclus intr-o singur categorie profesionald, sub denumirea de
grefieri.

in ceea ce priveste studiile necesare pentru accederea in functia de grefier,
in noua configuratic propusi, Comisia a apreciat ci acestea trebuie sa fie, in
principal, studii superioare juridice, dar si de altd specialitate, in functie de
specificul postului, cu mentinerea posibilitatii de a fi selectate §i persoane cu studii
medii.

2. Referitor la admiterea in profesia de grefier, Comisia a propus ca aceasta
53 se realizeze doar prin intermediu} concursurilor organizate, ori de céte ori este
necesar, la nivelul curtilor de apel, parchetelor de pe langi curtile de apel, Inaitei
Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie §i
Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie §i Directiei de Investigare a [nfractiunilor
de Criminalitate Organizata si Terorism.

Dupa promovarea concursului, persoanele declarate admise vor urma o
perioadi de formare initiala la Scoala Nationala de Grefieri, la finalul céreia vor
sustine examenul de absolvire a cursurilor, a cérui nepromovare va conduce la
eliberarea din functie.

Totodatd, in cazul ocupirii unor posturi pe duratd determinatd, ar trebui sa
se prevada posibilitatea definitivarii pe aceste posturi, precum §i posibilitatea de a
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Anexa la Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 39 din 26 martie 2020

desfasura activitate pe un alt post vacant temporar din cadrul aceleiasi instanfe sau
al aceluiasi parchet.

in situatia recrutarii pe perioadd determinati, formarea initiald in cadrul
Scolii Nationale de Grefieri se va realiza numai in masura in care persoana este
definitivata pe functie.

in ceea ce priveste recrutarea personalului conex, Comisia a propus ca
aceasta sa se realizeze tot prin concurs organizat, ori de cite ori este necesar, la
nivelul curtilor de apel, parchetelor de pe linga curiile de apel, Inaltei Curti de
Casatie §i Justifie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism, dar fara formarea in cadrul Scolii Nationale
de Grefieri.

Cu privire la conditiile de numire in functie, Comisia a propus, pe lingi
condiia de a fi apt din punct de vedere medical, si conditia de a fi apt din punct de
vedere psihologic pentru exercitarea functiei.

3. Gestionarea carierei grefierilor §i a specialistilor IT, precum s§i a
personalului conex, sub toate aspectele, trebuie sd se realizeze exclusiv de citre
conducitorii instantelor si parchetelor,

4. Participarea la activititile de formare profesionali continui trebuie si se
realizeze cel putin o data la 3 ani.

5. In ceea ce priveste promovarea grefierilor, Comisia a apreciat ca aceasta
trebuie sd se dispund de citre presedintele curtii de apel/procurorul general al
parchetului de pe ldngd curtea de apel, la propunerea conducatorului
instantei/parchetului la care isi desfagoard activitatea persoana in cauzi, in urma
unei evaludri a activitatii profesionale, realizata chiar in cadrul procedurii de
promovare. In mod corespunzitor, promovarea grefierilor de la inalta Curte de
Casatie si Justitie, Parchetul de pe langid Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia
Nationala Anticoruptie si Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism se va dispune de ciitre conducitorii acestora.

Cu privire la formele promovirii, s-a propus eliminarea promovirii la
instante sau parchete superioare (functionarea la o instan{d superioard/parchet
superior urménd a se realiza prin intermediul procedurii de transfer) si mentinerea
promovarii in grade sau trepte profesionale §i a promovirii dintr-o functie cu studii
medii intr-o functie cu studii superioare.

6. Numirea in functiile de conducere trebuie si se realizeze pe baza unui
interviu, sustinut in fata unei comisii desemnate de presedintele curtii de
apel/procurorul general al parchetului de pe lingd curtea de apel, din care face
parte si presedintele instantei/conducitorul parchetului la care este vacanti functia
de conducere. innmod corespunzator, comisia pentru numirea grefierilor in functii
de conducere la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta
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Anexd la Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr. 59 din 26 martie 2020

Curte de Casatie si Justifie, Directia Nationald Anticoruptie si Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism va fi
desemnati de citre conducitorii acestor institutii.

Interviul trebuie si evalueze competenfele manageriale necesare pentru
exercitarea functiei, conform unei proceduri ce va fi detaliata prin regulament.

De reguld, candidatii la functiile de conducere trebuie sa functioneze la
instanta/parchetul la care este vacanta functia de conducere.

De asemenea, Comisia a apreciat cd trebuie meniinutd posibilitatea
reinvestirii in functia de conducere, in conditiile care vor fi detaliate prin
regulament.

La incetarea mandatului functiei de conducere, persoana respectiva revine
la instanta/parchetul de unde provine sau poate continua activitatea la
instanta/parchetul unde si-a exercitat mandatul.

7. Acordarea calificativului ,,nesatisficitor” la doud evaludri profesionale
consecutive trebuie si atragi eliberarea din funcie.

8. Suspendarea din functie a grefierilor trebuie reglementata in conditii
similare celor prevazute de lege pentru judecitori si procurori.

9. Comisia a propus si cresterea, la 6 luni, a duratei maxime a delegarii
care poate fi dispusa fira acordul persoanei delegate.

10. Referitor la cazurile noi de eliberare din functie a personalului auxiliar
propuse prin proiect, Comisia a retinut ci, spre deosebire de ipoteza de la lit. f),
nemodificata, potrivit cireia pronuntarea unei condamndri atrage eliberarea din
functie doar daci priveste o infractiune de natura a aduce atingere profesiei, astfel
de preciziri nu sunt ficute si in ipoteza in care se dispune amanarea aplicirii
pedepsei, cu toate cd acestea s-ar fi impus cu atét mai mult, datd fiind natura
acestei din urma solutii.

Prin comparatie, in cazul judecitorilor si procurorilor, dispozitiile art. 65
alin. (1) lit. f) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, prevad ca i caz de eliberare
din functie ,,f) condamnarea, amanarca aplicirii pedepsei §i renuntarea la aplicarea
pedepsei, dispuse printr-o holarére definitivd, precum si renuntarea la urmdrirea
penald, confirmata de judecitorul de camera preliminard, pentru o infractiune prin
care se aduce atingere prestigiului profesiei.”

11. Cu privire la conditiile de acordare a pensiei de serviciu, Comisia a
apreciat ca este necesard reglementarea, pe linga cele propuse in proiect, a unei
conditii de vérsta, fiind propusa varsta de cel putin 55 de ani.

O alta propunere priveste reglementarea posibilitatii de reincadrare in
functie a grefierilor pensionari, cu reducerea pensiei de serviciu, similar
dispozitiilor incidente in cazul judecatorilor si procurorilor.
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Anexd la Hotdrdrea Plenului Consilivlui Superior al Magistraturii
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In fine, s-a propus ca reincadrarea in functie si poatd opera doar daci
posturile vacante nu au putut fi ocupate in urma concursuritor organizate in acest
sens,

12. in ceea ce priveste rispunderea disciplinard a personalului auxiliar,
Comisia a apreciat, pe de o parte, ci incilcarea Codului deontologic nu ar trebui sa
constituie si abatere disciplinard, iar pe de alti parte, ci trebuie previdzuta
sancfiunea disciplinara a suspendarii din functie.

De asemenea, revocarea din functia de conducere ocupati trebuie eliminati
din sfera sanctiunilor disciplinare, intrucit revocarea nu trebuie si constituie, in
sine, o sanctiune disciplinar, ci trebuie si intervini ca o consecintd a aplicarii
uneia dintre sanctiunile disciplinare. In acelasi context, trebuie reglementati si o
procedurd distinctd de revocare din functia de conducere, asemiinitoare celei
prevazute de art. 51 din Legea nr. 303/2004, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare.

Cercetarea disciplinara ar trebui efectuata de judecitori/procurori desemnati
de conducitorul instantei/parchetului la care functioneaza persoana in cauzi, iar
dupd efectuarea cercetdrii disciplinare conducitorul instantei/parchetului
formuleaza propuneri corespunzitoare citre presedintele curtii de apel/procurorul
general al parchetului de pe langi curtea de apel. Totodati, trebuie reglementata si
posibilitatea presedintelui curtii de apel/procurorului general al parchetului de pe
langa curtea de apel de a declansa din oficiu procedura disciplinara pentru abateri
savarsite de personalul din cadrul instantelor/parchetelor din circumscriptia curtii
de apel/parchetului de pe Iingd curtea de apel, situaiie in care cercetarea se
efectueaza de citre judecitori/procurori din cadrul curtii de apel/parchetului de pe
lingi curtea de apel.

in mod corespunzitor, trebuie reglementatd procedura disciplinari pentru
personalul care i5i desfigoard activitatea in cadrul inaitei Curti de Casatie si
Justitie, Parchetului de pe lianga Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei
Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism.

De asemenea, Comisia a apreciat ci trebuie meninuta reglementarea
actualad referitoare la posibilitatea atacirii la tribunal a deciziei de sanctionare
disciplinard, cu asigurarea cii de atac la curtea de apel.

Judeciitor Nicoleta Margareta Ting
Presedintele Consiliului Superior al M‘agistraturii
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