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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 192
din 17 septembrie 2019

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea

concursului de admitere in magistraturi

Avind in vedere dispozitiile art. 106 lit. d) din Legea nr. 303/2004 privind statutul
Judecitorilor si procurorilor. republicat. cu modificirile si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei.
republicatd, si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii. republicatda. cu modificarile si completirile ulterioare. cu unanimitatea

voturilor membrilor prezenti.

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
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HOTARASTE:
Art. 1 - Se aprobd Regulamentul privind organizarea si desfisurarea concursului
de admitere in magistraturd, previzut in anexa care face parte integrantd din prezenta

hotirare.

Art. 2 - La data intrarii in vigoare a prezentei hotirdri se abrogd Ilotardrca
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 279 din 5 aprilie 2012 pentru aprobarca
Regulamentului privind organizarea si desfisurarea concursului de admitere in
magistraturd, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei. Partea I. nr. 258 din 19 aprilie

2012, cu modificdrile si completirile ulterioare.

Art. 3 - Prezenta hotdrire se publici in Monitorul Oficial al Romaniei. Partea |.

Data in Bucuresti. la 17 septembrie 2019,
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REGULAMENT
privind organizarea si desfisurarea concursului de admitere in magistraturi

Cap. 1
Dispozitii gencrale

Art. 1 - (1) Admiterea in magistraturd s¢ face prin concurs. pe baza competenici
profesionale, a aptitudinilor i a bunei reputatii. cu respectarea principiilor transpareniei si
egalitatii.

(2) Concursul se organizeazd de Consiliul Superior al Magistraturii. prin iInstitutul
National al Magistraturii. in conditiile prezentului regulament.

Art. 2 - Pot fi numi(i in magistratur, pe baza de concurs. fostii judecitori $i procurori
care si-au incetat activitatea din motive neimputabile. personalu] de specialitate juridica previazut
la art. 87 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 privind statutul Judecitorilor si procurorilor.
republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare. denumitid in continuare Legea nr.
303/2004. avocatii. notarii, asisten(ii judiciari, consilierii juridici. executorii Judecitoresti cu
studii superioare juridice, personalul de probatiune cu studii superioare juridice, ofiferii de polijie
judiciard cu studii superioare juridice, grefierii cu studii superioare juridice, persoanele care au
indeplinit functii de specialitate juridicd in aparatul Parlamentului. Administragiei Prezidentiale.
Guvernului. Curtii Constitutionale, Avocatului Poporului, Curtii de Conturi sau al Consiliului
Legislativ, din Institutul de Cercetiiri Juridice al Academici Romane si Institutul Romin pentru
Drepturile Omului, cadrele didactice din invaiamantul juridic superior acreditat. precum si
magistralii-asistenti, cu o vechime in specialitate de cel putin 5 ani la data sustinerii primei probe
din cadrul primei etape a concursului. daca indeplinesc conditiile previzute la art. 14 alin. (2) si.
dupi caz. la art. 32 din Legea nr. 303/2004.

Cap. 11
Organizarea concursuluij

Art. 3 - (1) Concursul de admitere in magistraturi se organizeaza. anual sau ori de céte
ori este necesar, de Consiliul Superior al Magistraturii, prin Institutul National al Magistraturii.
pentru ocuparea posturilor vacante de la judecatorii si de la parchetele de pe linga acestea.

(2) Data, locul. modul de desfasurare a concursului. calendarul de desfasurare, taxa de
inscriere, tlematica si bibliografia de concurs. precum si cererea de inscriere lipizatd se stabilesc
prin hotdrdre a Consiliului Superior al Magistraturii. la propunerea Institutului National al
Magistraturii sau a Directiei resurse umane si organizare din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, dupi caz.

(3) Numirul si lista posturilor scoase la concurs se stabilesc prin hotarare a Consiliului
Superior al Magistraturii. la propunereca Direclici de resurse umanc si organizare din
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cadrul Consiliului Superior al Magistraturii. Prin acceasi hotdrdre se pot stabili si alte posturi
vacante de la instante si parchete unde existd dificultiti de ocupare, in privinia cérora Consiliu!
Superior al Magistraturii poate dispune suplimentarea. in ordinea, conditiile si limitele stabilite
prin hotarire.

(4) Datele prevazute la alin. (2) §i (3} se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei.
Partca a lll-a, §i pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului
National al Magistraturii, cu cel puin 60 de zile inainte de data stabiliti pentru concurs.

(5) Data, locul, modul de desfisurare a concursului, numirul de posturi scoase la
concurs si. dupd caz, al celor In privinia cirora existd posibilitatea suplimentarii, precum si laxa
de inscriere se aduc la cunostin $i printr-un comunicat de presa care se publicd in 3 cotidiene
centrale.

(6) Cererea tip de inscriere se publica pe pagina de internet a Institutului National al
Magisteaturii si a Consilivlui Superior al Magistraturii.

(7) Cererile pentru inscricrea la concurs se depun in termen de 10 zile de la data
publicirii concursului pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii i
Institutului Nagional al Magistraturii. la tribunalele sau. dupé caz, la parchetele de pe langd
acestea. in ale caror circumscriplii domiciliazi sau au resedinta legal stabilitd candidatii.

(8) La cererea de Tnscriere se anexeazi urmatoarele acte:

a) certificatul de nastere, in copie certificata pentru conformitate de candidat;

b) actul de identitate, in copie certiticatd peniru conformitate de candidat;

¢) diploma de licenta. in copic legalizata;

d) chitanta de platd a taxei de inscriere;

e) certificatul de cazier judiciar;

i) certificatul de cazier fiscal:

g) declaratia pe propria raspundere privind existenja unor eventuale intreruperi in
activitate:

h) curriculum vitae:

i) carnetul de muncd sau alte acte doveditoare ale vechimii in specialitate, in copie
certificatd pentru conformitate de candidat.

(9) Cuantumul taxei de inscriere la concurs se stabileste prin hotarare a Consiliului
Superior al Magistraturii, in functie de cheltuielile necesare pentru organizarca concursului. Taxa
se pliteste la casieria tribunalului sau. dupd caz. a parchetului la care se face inscrierea. Pentru
incasarea taxei se va utiliza chitantier separat de cel folosit pentru activitatea curentd. Chitaniele
se fntocmesc in 3 exemplare, dintre care originalul si al doilea exemplar se vor inmina
candidatului. Sumele astfel obtinute se vor vira la Consiliu] Superior al Magistraturii prin ordin
de plata.

(10) Taxa de inscriere la concurs se restituie in cazul in care candidatul decedeazi mai
inainte de sus{inerea primei probe din cadrul primei etape a concursului ori in cazul altor situatii
obiective de impiedicare a participarii la concurs. Cererea de restituire se depune la Directia
resurse umane si organizare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si se solutioneazi in
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termen de 30 de zile de la inregistrare de citre Directia economici st administrativ din cadrul
Consiliutui Superior al Magistraturii.

(11) Presedintii tribunalelor §i. dupa caz. prim-procurorii parchetelor de pe langa
acestea vor preda dosarele candidatilor la comisia de admitere a concursului in cel mult 3 zile de
la data expirdrii termenului prevazut la alin. (7).

Art. 4 - (I} Consiliul Superior al Magistraturii numeste comisia de admitere a
concursului, comisia de elaborare a subiectelor si comisia de solujionare a contestatiilor.

(2) Nu vor {i numite in comisii persoanele care au sojul sau sotia. rude ori afini panj la
gradul al patrulea inclusiv in rdndul candidatilor. Toti membrii comisiilor vor completa declaragii
pe propria rispundere in acest sens. Aceeasi persoana poate face parte dintr-o singuri comisie.

(3) Daca incompatibilitatea prevazuta la alin. (2) se iveste ulterior desemniirii membrilor
comisiilor, membrul in cauzi are obligatia si comunice de indatd aceasta situatie presedintelui
comisiei, in vederea inlocuirii sale.

Art. 5 - () Comisia de admitere a concursului se constituje prin hotdrare a Plenuluj
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Directiei resurse umane si organizare si a
Institutului National al Magistraturii, si coordoneaza organizarea si des{3surarea concursului.

(2) Comisia de admitere a concursuluj se compune din:

- presedinte: secretarul general al Consiliului Superior al Magistraturii sau secretarul
general adjunct:

- vicepresedinti: secretarul general adjunct. directorii Institutului National al
Magistraturii si/sau directorii Directiei resurse umane si organizare, dupa caz:

- membri: directori. sefi de serviciu. judecitori si procurori detasati in cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii sau Institutului National al Magistraturii. personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii si al Institutului National al Magistraturii, functionari publici si personal
contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si al Institutului National al
Magistraturii;

- responsabili de sald si supraveghelori. precum si alte persoane care desfasoard
activitate pentru buna organizare a concursului. Prin exceplie de la dispozitiile alin. (1). aceste
persoane sunt numite prin hotardre a presedintelui comisiei de admitere. de reguld. din aceleasi
categorii de personal ca si membrii comisiei.

Art. 6 - (1) Comisia de admitere a concursului are in principal urmatoarele atributii:

I. verificd indeplinirea conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) lit. a). b) si d) din Legea
nr. 303/2004, a conditiei privind lipsa antecedentelor penale si a cazierului fiscal previzute la art.
14 alin. (2) lit. ¢) din aceeasi lege, precum si a conditiilor prevazute la art. 33 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004. centralizeazi dosarele candidatilor. intocmeste si afigeaza lista candidatilor care
indeplinesc conditiile de mai sus. afigeazi lista finald a candidatilor:

2. controleazd si indruma actiunile privind organizarea si desfisurarea concursului.
identificarea §i. dupa caz. inchirierea spatiilor adecvate pentru sustinerea probelor de concurs.
procurarea necesarului de rechizile. asigurarea asistentei medicale pe parcursul desfisuririi
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concursului si a pazei necesare pentru pistrarea ordinii publice la centrele de concurs si de
evaluare. asigurarea cheltuielilor de transport, cazare §i diurnd, dupd caz, pentru membrii
comisiilor;

3. ia masuri pentru securizarea subiectelor i a lucrarilor scrise la sediul Institutului
National al Magistraturii si in timpul transportului acestora;

4. asigurd conlectionarea stampilelor-tip pentru concurs, care sunt numerotate;

5. instruieste, inaintea susiinerii concursului, responsabilii de sala;

6. preia de la comisia de elaborare subiectele pentru probele scrise si baremele de
evaluare si de notare. in plicuri distincte. inchise si sigilate;

7. pastreaza in conditii de deplind siguran{a subiectele i baremele de evaluare si notare:

8. electucazil tragerea la sorli a variantei de subiecte pentru proba scrisd de verilicare a
cunostingelor juridice. dintre cele 2 variante elaborate conform art. 10 pct. 2, in vederea
multiplicarii subiectelor pentru aceastd proba. Tragerea la sorti se realizeaza de catre presedintele
comisiei de admitere. in prezenta a 5 membri aj comisiei, cu cel mult 12 de ore inainte de ora de
incepere a probei in (fecare zi de concurs, incheind un proces-verbal in acest sens:

9, coordoneazd multiplicarea subiectelor pentru probele scrise. in funciie de numirul
candidatilor, sigildnd apoi plicurile continand necesarul de subiecte pentru fiecare sald;

10. distribuic responsabililor de sali subiectele multiplicate pentru probele scrise:

I'1. repartizeazi candidayii pe sali, pentru probele scrise. in ordine altabetica. dispune
afisarca listelor respective cu cel pufin 24 de ore inainte de fiecare proba pe paginile de internet
ale Consiliului Superior al Magistraturii §i Institutului National al Magistraturii;

12. afiseazd baremul de evaluare §i notare la centrele de concurs dupd incheierea
fiecarei probe scrise §i asigurd publicarea acestuia pe paginile de internet ale Consiliului Superior
al Magistraturii si Institututui National al Magistraturii;

[3. organizeazi transportul lucrdrilor scrise de la centrele de concurs la sediul
Institutului National al Magistraturii si raspunde de securitatea acestora;

14. ia masuri pentru ca in spatiile in care se desfigoard probele scrise de concurs sa nu
pitrunda persoane striline neautorizate de comisie sau neprevizute de prezentul regulament:

15. calculeazi mediile generale si intocmeste listele finale;

16. efectueazi verificari privind indeplinirea conditiei bunei reputatii previzute la art.
14 alin. (2} lit. ¢) din Legea nr. 303/2004, dupd alisarea rezultatelor definitive ale concursului:

17. analizeazi desfasurarca si rezultatele concursului si prezintd concluziile Consiliului
Superior al Magistraturii;

18, informeaza de indatd conducerea Consiliului Superior al Magistraturii cu privire la
orice situatie deosebitd a carei rezolvare nu este previzutd in prezentul regulament, precum §i cu
privire la orice situaic care impune anularea unor subiecte., cum ar (i: pierderea. deteriorarea sau
desecretizaren unui subiect:

19. asigurd afisarea si publicarea simultand pe paginile de internet. de citre Consiliud
Superior al Magistraturii si Institutul National al Magistraturii, a rezultatelor concursului i
asipurd transmiterea rezultatelor catre tribunale si parchetele de pe langd acestea;
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20. propune Consiliului Superior al Magistraturii eventualele modificiri in modul de
organizare $i desfisurare a concursului.

(2) Comisia de admitere a concursului exercitd orice alte atributii neccsare bunci
deslasuriri a concursului.

Art. 7 - (1) Presedintele comisiei de admitere a concursului ia toate masurile necesare
ducerii la indeplinire a atributiilor previzute la art. 6.

(2) In acest scop, presedintele comisici de admitere a concursului stabileste fisa de
atributii pentru vicepresedinti si membrii comisiei. instructiunile pentru responsabilii de salil gi
supraveghetori. precum si sarcinile ce revin tribunalelor si parchetelor de pe langd acestea. in
vederea bunei desfasuriri a concursului.

(3) Pregedintii tribunalelor §i prim-procurorii parchetelor de pe ling acestea raspund de
ducerea la indeplinire a acestor sarcini. sub coordonarea presedintelui comisici de admitere a
concursului.

Art. 8 - (1) Elaborarea subiectelor de concurs pentru testul-grili. proba scrisa de
verificare a cunostintelor juridice si proba interviului si a baremelor de evaluare si notare se
realizeazd de subcomisiile corespunzitoare din cadrul comisiei de elaborare a subiectelor, iar
solujionarea contestatiilor la barem. corectarea lucririlor la proba scrisi de verificare a
cunostinelor juridice §i solutionarea contestaiilor la rezultate se realizeazi de subcomisiile
corespunzitoare din cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor. Evaluarea §i notarea
lucrarilor la testul-grila de verificare a cunostinelor juridice se realizeaza prin procesare
electronica.

(2) Comisia de elaborare a subiectelor si comisia de soluionare a contestatiilor sunt
numite prin hotirdre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. la propunerea Institutului
National al Magistraturii, i sunt conduse de cite un presedinte. Presedintele comisiei de
elaborare a subiectelor vegheaza la respectarea regulilor de elaborare a subiectelor. stabileste
timpul de concurs si coordoneazi activitatea comisiei.

{3) Desemnarea membrilor acestor comisii se face pe baza consim{imintului scris.
exprimat anterior.

(4) Membrii comisiilor vor fi numiti de reguli dintre persoanele care au fost inscrise in
baza de date a Institutului National al Magistraturii si a Consiliului Superior al Magistraturii si
care au urmat cursurile Institutului Nagional al Magistraturii privind metodele si tchnicile de
evaluare.

(5) Membrii comisiilor prevazute la alin. (2) vor semna contracte de participare in
comisii cu privire la modalititile de plati si respectarca atributiilor ce le revin potrivil
dispozitiilor prezentului regulament.

(6) Declaratiile si contractele de participare in comisii vor Ii centralizate de comisia de
admitere a concursului §i se pastreaza alaturi de celelalte documente de concurs.

(7) in comistile previzute la alin. (2) vor fi numiti si membri supleanii. care vor inlocui
de drept. in ordinea stabilita de Consiliul Superior al Magistraturii prin hotdrarea de numire a
comisiilor de concurs, pe acei membri ai comisiei care. din motive intemeiate. nu isi pot exercita
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atributiile. Inlocuirea se efectueazi de pregedintele comisiei respective de concurs.

Art. 9 - (1) Comisia de elaborare a subiectelor este compusi din: comisia de elaborare a
subiectelor pentru testul-grila si pentru proba scrisi de verificare a cunogtinjelor juridice. comund
pentru cele doud probe scrise, si comisia de examinare din cadrul probei interviului. Pentru
testul-grild si pentru proba scrisd de verificare a cunostintelor juridice se constituie in mod
distinct subcomisii de elaborare a subiectelor la drept civil si drept procesual civil, respectiv la
drept penal si drept procesual penal. Subicctele de drept material sunt elaborate de membrii
subcomisiei care elaboreazi si subiectele de drept procesual in materia corespunzitoare.

(2) Subcomisiile de elaborare a subiectelor pentru testul-grila si pentru proba scrisd de
verificare a cunostintelor juridice sunt alcituite din cite 4 membri specializaii in drept civil si
drept procesual civil, respectiv in drept penal si drept procesual penal. Din aceste subcomisii fac
parte si cadre didactice universitare, specializate in disciplinele de concurs.

(3) Numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor va avea loc cu cel putin 30
de zile inaintea datei de desfasurare a primei probe din cadrul primei etape a concursului.

(4) Propunerite Institutului National al Magistraturii vor i transmise cu cel putin 10 zile
anterior termenului previzut la alin. (3).

Art. 10 - Comisia de elaborare a subiectelor pentru testul-grild §i pentru proba scrisa de
verificare a cunostinielor juridice are. in principal. urmitoarele atributii:

1. claborarea subiectelor de concurs si a baremelor de evaluare si de notare. cu
respectarea urmitoarelor reguli:

a) si fie in concordan{d cu tematica si bibliografia aprobate si publicate de Consiliul
Superior al Magistraturii si de Institutul National al Magistraturii;

b si asigure o cuprindere echilibratd a materiei studiate. si aibd grad de complexitate
corespunzitor continutului tematicii §i bibliografiei, pentru a putea fi tratate in timpu! de lucru
stabilit:

¢) si se evile repelarea subiectelor de ta concursurile anterioare;

d) in cazul testului-grila, sa asigure o repartizare echilibrata a raspunsurilor corecte i a
numarului de rispunsuri corecte intre variantele de raspuns;

e) in cazul probei scrise de verificare a cunostinielor juridice:

- sa asigure pondere egald intre disciplinele de concurs;

- s evidenticze operatiile gandirii - analiza. sintezd. generalizare - in trasaturi ale
procesului de gandire, cum ar fi: flexibilitatea, dimensiunea critici:

- si fie formulate astfel incdt tratarea subiectelor si angajeze cat mai multe posibilititi
de analiza, de sintezd si de generalizare din partea candidatilor;

- si indice pentru ficcare subicct atdt punctajul prevazut in barem, cat si timpul
recomandat pentru rezolvare;

- s pund accent in notarea lucrarilor pe motivarea solutiei alese de candidat. in barem
putind sa fie punctate modalitai alternative de motivare a solutiei alese de candidat;

- baremul stabilit si puncteze coerenla in exprimare si respectarea regulilor de
gramaticd si ortogralie.
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f) timpul necesar rezolvirii subiectelor si nu depaseasci timpul alocat desfasurdrii
probelor de concurs;

g) sa se asigure unitatea de evaluare la nivel national:

h) subiectele nu pot contine probleme controversate in doctrini sau in practici:

2. pentru proba scrisd de verificare a cunostintelor juridice. elaborarea a cite 2 variante
de subiecte pentru fiecare disciplind. din care se alege prin tragere la sorti variania pentru aceasti
probi;

3. predarea cétre comisia de admitere a concursului, cu cel pufin 12 ore inainte de
desfagurarea probelor scrise eliminatorii. a subiectelor si a baremelor de evaluare si de notare. in
plicuri sigilate;

4. in cazul probei scrise de verificare a cunostingelor juridice. predarea ghidurilor de
corectare citre comisia de corectare, cel tirziu la momentul inceperii corectarii lucrarilor.

Art. 11 - Comisia de examinare din cadrul probei interviului are urmitoarcle atributii:

a) elaborarea grilei de evaluare in baza cireia se face aprecierea interviului:

b) elaborarea subiectelor pe baza ciirora vor fi examinati candidatii:

¢) intervievarea candidatilor. in scopul identificarii aptitudinilor, motivatiilor si
elementelor de etica specifice profesiei.

Art. 12 - (1) Comisia de solutionare a contestatiilor se constituie prin hotirare a
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii. fiind
compusd din urmétoarele subcomisii, constituite in mod distinct la drept civil si drept procesual
civil, respectiv la drept penal i drept procesual penal:

a) subcomisii de solutionare a contestatiilor formulate impotriva baremului stabilit
pentru cele doud probe scrise si impotriva punctajului de la testul-grila de verificare a
cunogtintelor juridice;

b) subcomisii de corectare a lucririlor de la proba scrisd de verificarc a cunostintelor
Jjuridice:

¢) subcomisii de solutionare a contestatiilor formulate impotriva rezultatelor obtinute la
proba scrisa de verilicare a cunostintelor juridice.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este alciituita din membri specializati in
drept civil si drept procesual civil, respectiv in drept penal si drept procesual penal. Din aceasta
comisie fac parte si cadre didactice universitare. specializate in disciplinele de concurs.
Subcomisiile prevazute la alin. (1) lit. a) sunt alcdtuite din cate 4 membri. Numirul membrilor
subcomisiilor prevazute la alin. (1) lit. b) si ¢) se stabileste in functie de numirul candidailor.

(3) Numirea membrilor comisiei de solujtonare a contestatiilor se face conform
dispozitiilor art. 9 alin. (3) si (4).

(4) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor formulate impotriva baremului stabilit
pentru probele scrise si a celor formulate impotriva punctajului de la testul-grili de verificare a
cunostintelor juridice au urmatoarele atributii:

a) solufionarea. cu consultarea subcomisiei de elaborare a subiectelor corespunzitoare, a
contestatiilor formulate impotriva baremului stabilit pentru cele doud probe scrise. motivarea
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solutiilor si adoptarea baremului definitiv:

b) solutionarea contestatiilor formulate impotriva punctajului de la testul-grila de
verificare a cunostingelor juridice.

(5) Subcomisiile de corectare evalueaza lucririle de la proba scrisi de verificare a
cunostintelor juridice si acordd note, pe baza baremului definitiv de evaluare si notare §i a
ghidului de corectare.

(6) Subcomisiile de solutionare a contestatiilor formulate impotriva rezultatelor obtinute
la proba scrisd de verificare a cunostinielor juridice reevalueaza lucrdrile ale caror note initiale au
fost contestate, acordand note, pe baza baremului definitiv si a ghidului de corectare.

Art. 13 - (1) Verificarea indeplinirii conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2) Iit. a), b) $i
d) din Legea nr. 303/2004, a conditiei privind lipsa antecedentelor penale si a cazierului fiscal
previzute la art. 14 alin. (2) lit. ¢} din aceeasi lege si a conditiilor prevazute la art. 33 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004 se realizeaza de comisia de admitere a concursului.

(2) Rezultatele verificirilor previizute la alin. (1) se afigeazd la sediile tribunalelor si
parchetelor de pe lingd acestea si se publicd simultan pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii si Institutului Nagional al Magistraturii, cel mai tarziu cu 15 zile inainte
die data sustinerii primei probe din cadrul primei ctape a concursului.

(3) Candidajii respinsi in urma verificirii pot formula contestatii in termen de 48 de ore
de la publicarea listei pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii i
Institutului National al Magistraturii.

(4) Contestaiile se depun la tribunale si parchetele de pe ldngi acestea §i se inainteaza
de indat. prin fax, comisiei de admitere a concursului.

(5) Contestatiile se solutioneaza prin hotardre definitiva de Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii.

(6) Lista linali a candidatilor se aliseazi la sediile tribunalelor si parchetelor de pe linga
acestea si se publici simultan pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si
Institutului National al Magistraturii.

Cap. 111
Desfiasurarea concursului

Art. 14 - (1) Examinarea candidatilor se face in doua etape.

(2) Prima etapa este eliminatorie §i constd in susjinerea urmatoarelor probe scrise
eliminatorii:

I. un test-grild de verificare a cunogtintelor juridice, tcoretice si practice, sustinut la
urmitoarele discipline:

a) drept civil;

b) drept procesual civil;

c) drept penal:

d) drept procesual penal;

*

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei, Nr.141B,, Sector 6
Tel: 311 69 00; Fax:311 69 01
Web: wunw.csm1909.r0



ROMANIA

“Consilinl Superior al Magistraturii
este garantil independentei justifiei”
(art. 133 alin, | din Constitufie,
republicatii)

9 009

Constliufl Superior
al Magistraturii

Anexd la Hotdrarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 192 din 17 seilembrie 2019

2. o proba scrisa de verilicare a cunostintelor juridice. teoretice si practice. sustinuta [a
drept civil si drept procesual civil, respectiv la drept penal si drept procesual penal.

(3) La proba scrisd de verificare a cunostintelor juridice participd numai candidatii
declarati admisi la testul-grila de verificare a cunostinfelor juridice.

(4) Nota obtinuta la prima elapi este media aritmetici a notelor obtinute la probelc
prevazute [a alin. (2), respectiv testul-grila de verificare a cunostintelor juridice si proba scrisi de
verificare a cunostintelor juridice.

(5) La etapa a Il-a participd numai candidatii declarati admisi la fiecarc dintre cele doua
probe, in ordinea descrescatoare a notei obtinute la prima etapd. in limita unui numar cgal cu o
data st jumatate din numarul de posturi scoase la concurs. in cazul unui numar impar de posturi
rotunjirea facindu-se la numiarul mai mare. Numarul candidatilor admisi in ctapa a ll-a sc
suplimenteaza in cazul mediilor egale cu cea a ultimului candidat admis.

(6) A doua etapd consta in susjinerea unui interviu,

Art. 15 - (1) Testul-grila de verificare a cunostintelor juridice cuprinde 100 de intrebiri.
cite 25 pentru fiecare dintre disciplinele de concurs mentionate la art. 14 alin. (2) pet. 1.

(2) La testul-grila de verificare a cunostintelor juridice fiecare raspuns corect primeste |
punct, care are ca echivalent 10 sutimi in sistemul de notare de la | la 10.

(3) Timpul necesar pentru formularea raspunsurilor la intrebirile din testul-grila de
verilicare a cunostintelor juridice este cel stabilit de comisia de elaborare a subiectelor pentru
aceastd proba si nu poate depisi 4 ore. socotite din momentul in care s-a incheiat distribuirea
testelor citre toti candidatii.

(4) Lucrdrile se noteazd cu «Admis» sau «Respinsy. in functic de punctajul obtinut de
candidat. Sunt declarati admisi la aceastd proba candidatii care au obtinut minimum 60 de
puncte, echivalentul notei 6,00, in ordinea descrescitoare a notelor obtinute. in limita dublului
numarului de posturi scoase la concurs. Numirul candidatilor admisi se suplimenteazi in cazul
mediilor egale cu cea a ultimului candidat admis.

Art. 16 - (1) Accesul candidatilor in salile de concurs este permis pe baza unui act de
identitate, pand la ora stabiliti de comisia de admitere. cel mai tarziu pand la momentul
deschiderii plicului in care se afl3 tezele de concurs.

(2) Se interzice candidatilor si dejina asupra lor pe timpul desfasuririi probei orice
surse de informare care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor. precum si orice
mijloace de comunicare. Inciicarea acestor dispozitii constituie frauda si atrage eliminarea din
concurs.

(3) In vederea elaboririi lucririlor scrise candidatii folosesc numai cerneald sau pix cu
pasta de culoare neagra.

(4) Candidatii se asazi in ordine allabetici. conform listelor alisate. Iiecare candidal
primeste o tezd de concurs tipizatd. cu stampila Consiliului Superior al Magistraturii. continind
testul-grild. pe care isi scrie cu majuscule numele si prenumele si completeazi citet celelalte date.
Coltul tezei de concurs va fi lipit si stampilat la momentul predarii lucrdrii. numai dupa ce
persoancle care supravegheazi in sald au verificat identitatea candidatilor i completarea corecta
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a ituror datelor previzute si dupi ce responsabilii de sala au semnat in interiorul porfiunii care
urmeazd a i sigilata.

(3) Din momentul deschiderii plicului in care se afla tezele de concurs niciun candidat
nu mai poate intra in sald §i niciun candidat nu poate pardsi sala decat daci preda lucrarea scrisd
si semneazd de predarea acesteia. Candidatii care nu se afla in sald in momentul deschiderii
plicului pierd dreptul de a mai sus{ine proba respectivi.

(6) Pe toatd durata desfisurdrii probei este interzisd parisirea silii de concurs de citre
candidai. in cazuri exceptionale, dacd un candidat solicita parasirea temporard a silii, el trebuie
54 fie insotit de una dintre persoanele care supravegheazi, pana la inapoierea in sala de concurs.

(7) Niciun membru al comisiei de admitere a concursului prezent la centrul de concurs
nu poate comunica in exterior confinutul subiectelor de concurs pini la incheierea probei scrise.

Art. 17 - (1) Pe parcursul desfisuriirii probei membrii comisiei de admitere a
concursului. responsabilii de sald si supraveghetorii nu pot da candidatilor indicaii referitoare la
rezolvarea testului si nu pot aduce modificiri acestuia §i baremului de evaluare si notare. Orice
nelamurire legati de subiecte se discutd direct cu comisia de elaborare a subiectelor.

(2) In cazul in care unii candidati doresc s isi transcrie lucrarea, fard sa depagseasci
timpul stabilit, primesc alte teze tipizate. Acest lucru este consemnat de célre supraveghetori in
procesul-verbal de predare-primire a lucrarilor scrise. Colile folosite initial se anuleazi pe loc de
citre supraveghetori, mentiondndu-se pe ele "Anulat”, se semneazd de 2 supraveghetori si se
pistreaza in condiiile stabilite pentru lucrrile scrise.

(3) Fiecare candidat primeste atitea teze tipizate cite ii sunt necesare.

(4) La expirarea timpului acordat. candidatii predau lucrarile sub semndturd in faza in
care se afla, fiind interzisa depasirea timpului stabilit potrivit art. 15 alin. (3). Ultimii 3 candidali
raman n sald pana la predarea ultimei lucrdri.

(5) Toti candidatii semneazi, la momentul predarii lucrarilor, in procesele-verbaie de
predare-primire a acestora.

(6) Presedintele comisiei de admitere a concursului preia lucririle sub semndturd de la
supraveghetori.

(7) Frauda doveditd atrage eliminarea din concurs. Se considerd fraudd si inscrierea
numelui candidatului pe teza de concurs in afara rubricii care se sigileaza si orice alte semne
distinctive care ar permite identificarea lucedrii. In aceste cazuri responsabilul de sala
consemneazi intr-un proces-verbal faptele §i masurile luate. iar lucrarea se anuleazd cu
mentiunea "Fraudd”, Procesul-verbal se comunica comisici de admitere i candidatului respectiv.

(8) Sanciunea prevazuta la alin. (7) se aplica i pentru depasirea timpului de concurs.
stabilit potrivit art. 15 alin. (3).

(9) Pentru fiecare sald de concurs se intocmeste un proces-verbal.

Art. 18 - (1) Baremul de evaluare si notare stabilit de comisia de elaborare a subiectelor
se afiseaz la centrele de concurs dupa incheierca probei si se publica simultan pe paginile de
internet ale Consiliufui Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii. in
termen de 24 de ore de la afisarea barernului la centrele de concurs, candidatii pot face contestatii
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la acesta, care se depun. prin [ax sau e-mail. la Institutul National al Magistraturii. Contestatiile
la barem se solutioneaza de subcomisia corespunzitoare de solufionare a contestatiilor. in cel
mult 48 de ore de la expirarea termenului de contestare. Solujia se motiveazi in termen de 3 zile
de la expirarea termenului pentru solutionarea contestatiilor. Baremul stabilit in urma solutiondrii
contestafiilor se publicd pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si
Institutului National al Magistraturii.

(2) In situatia in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem. se anuleazi una sau
mai multe intrebiri din testul-grila, punctajul corespunzitor intrebirilor anulate se acorda tuturor
candidatilor.

(3) in ipoteza in care, in urma solutiondrii contestatiilor la barem. s¢ apreciazi ca
raspunsul indicat ca fiind corect in baremul initial nu este singurul raspuns corect. baremul
definitiv va cuprinde atdt punctajul corespunzitor variantei de raspuns stabilite de comisia de
elaborare a subiectelor in baremul initial, cat si punctajul corespunzitor variantei de rispuns
stabilite de comisia de contestatii.

(4) In situatia in care, in urma sofutiondrii contestatiilor la barem, s¢ apreciazi ca
raspunsul corect la una dintre intrebari este in mod evident altul decit cel indicat in barem. fard a
ft incidente dispozitiile alin. (3). se corecteaza baremul si se va acorda punctajul corespunziitor
intrebdrii respective numai candidatilor care au indicat raspunsul corect stabilit prin baremul
definitiv,

(5) In cazul in care concursul de admitere in magistraturd se desfisoard in acelasi timp
cu concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii si existi intrebari identice.
admiterea unei contestatii la vreuna dintre aceste intrebari la concursul de admitere [a Institutul
National al Magistraturii produce efecte si in privinta concursului de admitere in magistraturd, in
conditiile alin. (2) - (4).

(6) In cazul admiterii contestatiei la barem. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
poate dispune sanctionarea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor care sunt raspunzatori
de admiterea contestatiilor, in masura in care se refine reaua-credintd sau grava neglijentd a
acestora.

(7) Persoanele prevazute la alin. (6) pot fi sancfionate cu reducerea sau neplata
drepturilor banesti cuvenite pentru activitatea prestati; acestor persoane le poate [i interzisa si
participarea in comisii similare pe o perioada de pana la 3 ani.

(8) Sanctiunile previzute la alin. (7) se aplicd in functie de circumstantele concrete gi
propor{ional cu conseciniele produse.

Art. 19 - Rezultatele probei prevazute la art. 15 se afiseazd la sediul Institutului
National al Magistraturii si la sediile ribunalelor si parchetelor de pe linga acestea si se publica
pe paginile de internet ale Institutului National al Magistraturii si Consiliului Superior al
Magistraturii.

Art. 20 - (1) Candidalii pot contesta punctajul obtinut la proba prevazuta la art. 15.
Contestatia se depune. prin fax sau e-mail. la Institutul National al Magistraturii. in termen de 3
zile de la data publicarii rezultatelor pe paginile de internet ale Institutului National al
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Magistraturii si Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) In vederea solutionirii contestatiilor, coltul lucririi se va sigila din nou.

(3) Contestatiile se solutioneazi de citre subcomisiile previzute la art. 12 alin. (4). in
termen de 3 zile de la expirarea termenului previzut la alin. (1).

(4) Nota acordatd de subcomisiile mentionate la alin. (3) este definitiva si nu poate fi
mai micd decat nota contestati.

Art. 21 - (1) Proba scrisa de verificare a cunostintelor juridice constd in elaborarea unor
lucrari la disciplinele drept civil $i drept procesual civil, respectiv drept penal si drept procesual
penal si se susiine pe parcursul a doua zile. dupi urmatoarea repartizare:

- prima zi: drept civil i drept procesual civil;
- a doua zi: drept penal si drept procesual penal.

(2) Candidaiii care doresc ca corecleze o preseali taie fiecare rand din pasajul gresit cu
o linie orizontald. in cazul in care unii candidati, din diferite motive - corectdri numeroase si
greseli care ar putea fi interpretate drept semn de recunoastere -, doresc sa isi transcrie lucrarea.
fird sa depiiseascd timpul stabilit. acestia primesc alte coli tipizate. Colile tolosite initial se
anuleazi pe loc de citre supraveghetori, mengionindu-se pe ele "Anulat”. se semneaza de acestia
si se pastreazd in conditiile stabilite pentru lucririle scrise.

(3) La predarea lucrarilor supraveghetorii bareaza spatiile nescrise, verifica numdrul de
pagini si il trec in procesele-verbale pe care le semneaza candidatii, precum si in rubrica
previzutd pe prima pagind a lucririi.

(4) Dispozitiile art. 15 alin. (3), 16-17, art. 18 alin. (1), (5)-(8) si ale art. 19 se aplici in
mod corespunzator.

(5) Corectarea lucrdrilor se face de citre subcomisiile de corectare previzuie la art. 12
alin. (5). Fiecare lucrare se corecteaz separal de citre 2 corectori, pe baza baremului definitiv de
evaluare si de notare i a ghidului de corectare. Lucririle scrise se noteaza distinct, la drept civil
si drept procesual civil, respectiv la drept penal si drept procesual penal, cu note de la 0 fa 10. cu
doud zecimale. Notarea pe baza baremului se inregistreaza in borderoul de notare, separat, de
citre ficcare corector. semnat de acestia pe fiecare pagina. Nota finald a lucrdrii o reprezinta
media celor doud note acordate, calculatid cu doud zecimale, fard rotunjire. Daci intre notele
acordate diferenta este mai mare de un punct, nota finald va fi stabilita de o comisie formaté din
cei 2 corectori si un arbitru desemnat de catre presedintele comisiei de solutionarc a
contestatiilor, prin tragere la sorti, dintre ceilalli membri ai subcomisiei de corectare. Nota data la
reevaluare se stabileste prin mediere sau, in caz de dezacord, ca medie aritmetica a notelor cclor
3 membri ai comisici §i se consemneazi intr-un borderou de notare distinct, sub semnitura celor
3 membri ai comisici. Nota | se acorda atunci cind punctajul obtinut de candidat, ca medie sau
in urma reevaluarii. este mai mic sau egal cu aceastd notd.

(6) Coltul lucririi nu se desigileaza pe durata corectdrii. Notele acordate se inscriu in
borderou sub semnatura celor care le-au acordat si apoi pe lucrare, in rubrica speciala a foii de
concurs. cu cerneali neagrd, sub semnaturd. de citre comisia de admitere. Dupi ce toate lucririle
scrise au fost corectate si notate, iar notele inscrise pe lucriri, acestea se deschid iar notele se

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnet, Nr.1413,, Sector 6
Tel: 311 69 00; Fax; 3116901
1Veb: wuw.csm1909.ro



KOMANILA

“Cousilinl Superior al Magistraturii
este garantal independenyei justitiei”
fart. 133 alin. 1 din Constitufie,
) repuiblicati)
I 9 0 9
Consiliufl Superior
al Magistraturii

Anexa la Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 192 din 17 seilembrie 2019

inregistreazi in borderourile de concurs.

(7) Nota probei scrise de verilicare a cunostinielor juridice estc media aritmetica, cu
doud zecimale. {ara rotunjire. a notelor obtinute la fiecare lucrare.

(8) Candidatii pot contesta punctajul obtinut la accastd proba. dispozitiile art. 20 alin.
(1) (2} si (4) aplicandu-se in mod corespunzitor.

(9) Contestatiile la notele obtinute la aceasti proba se solutioncaza de ciire subcomisia
de solufionare a contestatiilor formulate impotriva rezultatelor previzutd la art. 12 alin, (6).
Fiecare lucrare a carei notd inifiald a fost contestatd se recorecteazi de citre 2 membri ai
subcomisiei, pe baza baremului definitiv de evaluare si de notare si a ghidului de corectare. in
cazul in care se constata o diferend mai mare de un punct intre notele celor 2 corectori si cel
putin una dintre note este minimum 5 sau daci diferenfa dintre mediile stabilite de subcomisia de
corectare §i de subcomisia de contestatii este mai mare de 1.5 puncte. in favoarea candidatului,
nota finald va fi stabilita de o comisie formata din cei 2 corectori. membri ai subcomisiej de
contestatii, si un arbitru desemnat de presedintele comisiei de contestatii. prin tragere [a sorfi.
dintre ceilalti membri ai acestei subcomisii. Nota [inali s¢ stabileste prin mediere sau. in caz de
dezacord, ca medie aritmetici a notelor celor 3 membri ai subcomisiei.

(10) Pentru a i declarat admis la proba scrisi de verificare a cunostintelor juridice.
candidatul trebuie sa obtina cel putin nota 5 la fiecare lucrare si cel putin media 6. calculata
potrivit alin. (7).

Art. 22 - (1) Candidalii sus{in un interviu in fata comisiei de examinare din care fac
parte un psiholog, doi judecitori, un procuror si un cadru didactic universitar selectal. de reguld,
din rindul celor ce au gradul didactic de profesor universitar. desemnali de Consiliul Superior al
Magistraturti, la propunerea Institutului National al Magistraturii. Numirul comisiilor de interviu
se stabileste in functie de numarul candidailor declarati admisi dupi prima etapa eliminatorie.
Membrii care vor activa in comisii se stabilesc, pe fiecare categorie. n ordinea aprobatd dc
Consiliul Superior al Magistraturii, prin hotirirea de numire a comisiilor de concurs. in situatia
in care activeazi mai muite comisii, componenta nominala a fiecareia dintre cle va fi stabilita
prin tragere la sorti. in ziva desfisurdrii probei. Membrii comisiilor neactivate dobandesc
calitatea de membru supleant, in ordinea stabiliti de Consiliul Superior al Magistraturii prin
hotararea de numire a comisiilor. dispozitiile art. 8 alin. (7) aplicandu-se in mod corespunzitor,

(2) Interviul consta in:

a) elaborarea in scris a unei analize cu privire la subiectul extras de citre candidat $i
sus{inerea oral3 a acestuia;

b) analiza orala a unei spete cu elemente de ctica specifice profesiei.

(3) Analiza prevazuta la alin. (2) lit. a) se preda comisiei de examinare dupa sus{inerea
orald a acesteia §i va fi avutd in vedere pentru aprecierea interviului. Evaluarea are in vedere, pe
baza raspunsurilor candidatului la intrebarile comisie. $i modul in care candidatul se raporteazi
la valori precum independenta justitiei, impartialitatea magistratilor, integritatea, precum si alte
aspecte ridicate in cadrul discutiilor.

(4) Metodologia privind organizarea si desfsurarea interviului. elaborati de institutul

“
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National al Magistraturii, se publica pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii §i Institutului National al Magistraturii, odatd cu anuntul privind organizarea
concursului.

(5) Se interzice candidatilor si delind asupra lor pe timpul desfasurérii probei orice
surse de informare care ar putea fi utilizate la interviu, precum i orice mijloace de comunicare
ori mijloace de ransmitere de date. incalcarea acestor dispozitii constituie frauda.

(6) Se considerd frauda si depdsirea neautorizald a timpului stabilit prin Metodologia
privind organizarea si desfigurarea interviului pentru elaborarea analizei prevazute la alin. (2} lit.
a).

(7) Frauda doveditd atrage eliminarea din concurs. in aceste cazuri faptele si masurile
luate s¢ consemneazi intr-un proces-verbal care se comunica comisiei de admitere a concursulu
si candidatului respectiv.

(8) Aprecierea interviului se face, in baza grilei de evaluare elaborate de comisia de
examinare. cu note de la 1 la 10, cu doud zecimale. Nota | se acordd atunci cind punctajul
obtinut de candidat este mai mic sau egal cu aceasta nota.

(9) Nota obtinuta la aceastd probd reprezintd media aritmetica a notelor acordate de
membrii comisiei de examinare, Nota astfel acordati este definitiva.

(10) in funciic de punctajul oblinut de candidat la interviu, se acorda unul dintre
calificativele .,Admis” sau . Respins™. Sunt declaraji admisi la aceastd probd candidatii care au
obtinut nota minimé 7.

(11) Rezultatele de la proba constdnd in interviul candidatilor se afiseazd la sediul
Institutului National al Magistraturii. la sediile tribunalelor si parchetclor de pe ldnga acestea i
se publica pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National
al Magistraturii.

Art. 23 - (1) Cu cel putin 24 de ore inainte de destasurarea interviului, comisia de
admitere a concursului Intocmeste lista alfabetica a candidatilor, cu precizarea orei la care trebuie
si se prezinte grupele de candidati. si dispune publicarea listelor candidatilor pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii.

(2) Accesul candidaiilor in sala de concurs este permis pe baza unui act de identitate, in
ordinea afisata. respectindu-se ora previzutd pentru fiecare grupa.

(3) Inregistrarea interviului este obligatorie, cel putin prin mijloace tehnice audio.

(4) Inregistrarile se pastreaza timp de un an, dupa care se distrug.

Art. 24 - Dupi primele doud etape ale concursului sunt declaraii admisi candidayii care
au obtinut calificativul admis la interviu. in ordinea descrescdtoare a notei objinute la prima
etapd a concursului. stabilite conform art. 14 alin. (4). in limita numdrului de posturi scoase la
concurs.

Art. 25 - (1) Lista cuprinzand rezultatele definitive ale concursului se publica simultan
pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si institutului National al
Magistraturii si se transmite in vederca afisirii la sediile tribunalelor si parchetelor de pe linga
acestea.
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(2) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii poate dispune suplimentarea posturilor
scoase la concurs:

a) in situatia in care mai multi candida{i au obtinut note egale cu cea a ultimului
candidat declarat admis dupa cele doui etape ale concursului:

b) in conformitate cu dispozitiile art. 3 alin. (3) teza a ll-a.

(3) in ipoteza previzuta la alin. (2) lit. a). Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
poate suplimenta numirul de posturi scoase la concurs. astfel incit si poatd fi repartizali toti
candidatii care au obtinut note egale cu cea a ultimului candidat declarat admis dupi ccle doud
etape ale concursului. in acest sens se vor avea in vedere. in ordine. posturile mentionate in lista
cu posturi vacante previzutd la art. 3 alin. (3) teza a ll-a. Suplimentarea poate fi dispusi si in
cazul in care o astfel de listi nu a fost stabilita, daci existi posturi vacante de judecitori si
procurori.

(4) In situatia in care sunt incidente ambele ipoteze prevazute la alin. (2) lit. a) si b).
suplimentarea poate fi dispusd numai cu privire la posturile mentionate in lista cu posturi vacante
previzuta la art. 3 alin. (3) teza a ll-a.

(5) Daca nu exista posturi vacante sau daca Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
nu decide suplimentarea numdrului de posturi scoase la concurs. departajarea candidaiilor care
au oblinut note egale cu cea a ultimului candidat declarat admis dupi cele doud etape ale
concursului se face in ordinea descrescitoare a notelor obtinute la proba scrisa de verificare a
cunostinelor juridice, prevazuta de art. 14 alin. (2) pet. 2. Cand notele obtinute de candidati la
aceastd proba de concurs sunt identice. departajarea se face in functie de vechimea in specialitate
juridicd, de detinerea titlului stiintific de doctor in drept. a calitatii de doctorand in drept. de
activilatea publicistici de specialitate. In circumscriptiile instantelor si parchetelor unde o
minoritate nationala are o pondere de cel pulin 50% din numarul locuitorilor. la medii cgale. au
prioritate candidalii cunoscatori ai limbii acelei minoritdi.

(6) Candidatii clasifica(i in ordinea descrescitoare a notelor obtinute la concurs. stabilite
conform art. 14 alin. (4). formuleazi. in aceastd ordine. in termenul stabilit de comisia de
admitere a concursului. optiune pentru unul dintre posturile scoase la concurs sau. dupa caz.
suplimentate in conditiile alin. (2) - (4). Candidatii pot formula o singurd opliune. care nu poate
i modificatd decat in situatiile expres prevazute de prezentul regulament. La note egale.
departajarea candidatilor se face conform alin. (5).

Art. 26 - (1) Dupa afisarea rezultatelor definitive ale concursului. candidatii admisi
dupé cele doud etape ale concursului vor fi verificati sub aspectul indeplinirii condiiei bunei
reputatii prevazute la art. 14 alin. (2) lit. ¢} din Legea nr. 303/2004 si vor i programati pentru a
se prezenta la vizita medicala i la testarea psihologica.

(2) Testarea psihologici consti in sus{inerea unui test scris $t a unui interviu in {a(a unui
psiholog desemnat de Consiliul Superior al Magistraturii din rindul specialistilor din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, Inaltei Curti de Casalie si Justitie, curtilor de apel. precum
si din tabelul psihologilor acreditati de Colegiul Psihologilor din Romania. Rezultatele (estirii
psihologice sunt concretizate intr-un raport. care cuprinde profilul psihologic al fiecirui candidat.
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precum si calificativul "Admis" sau "Respins”.

(3) in funciie de numarul candidatilor, acestia vor putea fi repartizati pe grupe dupa
criteriul alfabetic. urménd ca fiecare grupd sa susiind testarea psihologicd in faja cate unui
psiholog.

(4) Metodologia privind organizarea si desfasurarea testarii psihologice, elaboratd de
Directia resurse umane si organizare, se publicd pe paginile de internet ale Consiliului Superior
al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii. odatd cu anunful privind organizarea
concursului.

(5) In vederea publicirii rezultatelor testarii psihologice. fiecarui candidat ii va fi
atribuit un cod aleatuit dintr-o litera si 4 cifre. Calificativul acordat se aduce la cunogtinid prin
publicarea pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului National
al Magistraturii.

(6) Candidatii nemuliumiti de calificativul acordat pot formula. in termen de 24 de ore
de la publicarea rezultatelor. contestatii. care se transmit prin fax Consiliului Superior al
Magistraturii.

(7) Contestatiile se solutioneazi de comisia de reexaminare psihologica. formatd din 3
psihologi, aliii decit cei care au examinat candidatii iniial. Reexaminarea psihologica se
realizeazd prin reevaluarea testului scris. aplicarea unui nou test scris si susfinerea unui nou
interviu,

(8) Calificativul acordat de comisia de reexaminare psihologica este definitiv si se
publica in conditiile alin. (5).

Art. 27 - (1) Verificarile privind indeplinirea conditiei bunei reputatii se vor face cu
respectarca legislajiei in vigoare referitoare ta protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

(2) in vederea verificiirii indeplinirii conditiei bunei reputatii, candidatii au obligatia de
a depune la tribunalele, respectiv la parchetele de pe langa tribunalele in a caror circumscriptie
domiciliaza. in termen de 5 zile dc la data publicarii rezultatelor definitive ale concursului,
urmitoarele documente:

- curriculum vitae care s cuprinda datele de identificare, datele de stare civila, datele cu
privire la studiile absolvite si locurile de munca anterioare;

- caracterizarea de la uitimul foc de munca. care sd cuprinda inclusiv menfiuni privind
existenta ori inexistenta unor eventuale sanctiuni disciplinare sau administrative;

- adeverinte cliberate de primarii si/sau, dupd caz. de administratiile financiare de la
domiciliile avute in ultimii 3 ani anterior datei sustinerii primei probe din cadrul primei elape a
concursului. din care si rczulte, dacd este cazul, natura si tipul contraventiilor comise gi
sancliunile contraventionale aplicate in aceasta perioada:

- declaratia pe propria raspundere privind precizarea domiciliului avut in ultimii 3 ani
anterior datei susjinerii primei probe din cadrul primei etape a concursului;

- orice alte inscrisuri pe care le considerd relevante pentru verificarea indeplinirii
conditiei bunei reputatii.
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(3) La expirarea termenului prevazut la alin. (2). ribunalele. respectiv parchetele de pe
langd tribunalele n a ciror circumscriptie domiciliazi candidatii centralizeazi documentele
depuse in vederea verificirii indeplinirii conditiei bunei reputatii si le transmit de indata comisici
de admitere a concursului.

(4) in vederea verificarii indeplinirii conditici bunei reputatii. comisia de admitere &
concursului solicitd Inspectoratului General al Poliiei Romane comunicarea datelor rezuliate din
evidenta operativd a organelor judiciare cu privire la candidati. Directiei resurse umane $i
organizare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii date privind o eventuald eliminare a
candidatului, in ultimii 5 ani anterior datei susiinerii primei probe din cadrul primei clape a
concursului, din concursurile de admitere organizate de Consiliul Superior al Magistraturii si
poate solicita, in masura in care considerad necesar. relatii si de la alte institutii.

(5) Comisia de admitere a concursului verifica documentele previzute la alin. (2) si (4)
$i. atunci cand este cazul, sesizarile primite cu privire la candidati. in cazul persoanclor care au
mai indeplinit anterior functia de judecitor sau procuror. vor constitui obiect al verificirii privind
buna reputatie si datele cuprinse in dosarul profesional al acestora.

(6) Rezultatele verificirii se consemneazd in cuprinsul raportului referitor la
indeplinirea conditiilor de numire in funciia de judecator sau procuror, care se inainteazi sectiei
corespunzétoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(7) Pentru stabilirea conditiei bunei reputatii sunt analizate:

- faptele pentru care candidatilor li s-au aplicat sanctiuni contraventionale. amenzi
administrative, inclusiv cele aplicate conform art. 91 raportat la art. 18! din Codul penal din
1968:

- faptele pentru care. desi s-a dispus achitarea, neinceperea urmdririi penale sau
scoaterea de sub urmdrire penald a candidatilor in temeiul art. 10 lit. b') din Codul de procedura
penala din 1968, nu s-a aplicat o sanc{iune cu caracter administrativ dintre cele previzute la art.
91 din Codul penal din 1968:

- faptele cu privire la care s-a dispus clasarea sau achitarea candidatilor in conformitate
cu dispozitiile art. 19 din Legea nr. 255/2013 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010
privind Codul de procedura penali §i pentru modificarea si completarea unor acte normative care
cuprind dispozitii procesual penale. cu modificirile ulterioare:

- faptele pentru care candidatilor li s-au aplicat sanctiuni de drept penal ori pentru care
s-au pronuniat solutii de renuntare la urmérirea penald sau la aplicarea pedepsei ori de amanare a
aplicarii pedepsei:

- faptele pentru care candidatilor li s-au aplicat sanctiuni disciplinare in alte profesii in
ultimii 3 ani anterior datei sustinerii primei probe din cadrul primei etape a concursului:

- faptele pentru care candidatii au fost eliminati din concursurile de admitere organizate
de Consiliul Superior al Magistraturii in ultimii 5 ani anterior datei sustinerii primei probe din
cadrul primei etape a concursului.

(8) La verificarea conditiei bunei reputatii sunt avute in vedere urmitoarele criterii: ti pul
si imprejuririle de savirsire a faptei. forma de vinoviie, tipul de sanctiune aplicatd sau tipul
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solutiei dispuse fafd de candidat, conduita adoptatd in timpul cercetdrii disciplinare sau al
procesului judiciar, impactul asupra opiniei publice generat de fapta persoanei in cauzi, precum
si perioada de timp care a trecut de la aplicarea sanciiunii disciplinare, contraventionale.
administrative sau de la rimanerea definitivi a solutiei de condamnare, de renuntare la urmdrire
penald sau la aplicarea pedepsei, de amanare a aplicarii pedepsei ori a celorlalte solutii prevazute
la atin. (7).

Art. 28 - (1) Sectiile Consiliului Superior al Magistraturii verificd indeplinirea
conditiilor previizute la art. 14 alin. (2) si la art. 33 alin. (1) din Legea ar. 303/2004 de catre
candidatii declarati admisi dupa cele doud etape ale concursului.

(2) Candidatii inapti pentru exercitarea functiei din punct de vederc medical ori
psihologic, precum si cei care nu se bucura de o buna reputaie sunt declarati respingi.

Art. 29 - (1) Daci unul dintre candidati a fost respins in conditiile art. 28 sau a renuniat
la optiunea formulatd conform art. 25 alin. (6). procedura previizuta la art. 25 alin. (6) se reia
pentru candidatii care indeplinesc conditiile prevazute la art. 15 alin. (4) si art. 21 alin. (10) si
care au obtinut calificativul admis la interviu, care ocupa pozitiile urmétoare acestui candidat in
lista cuprinzind rezultatele definitive ale concursului. {n termenul stabilit de comisia de admitere
a concursului. candidatii isi pot mentine optiunea initiala sau pot formula o noud optiune, dar
numai pentru postul pentru care optase candidatul respins sau. dupa ocuparea acestuia, pentru
postul ramas astlel neocupat, dupi caz.

(2) Pentru posturile ce au devenit vacante dupa parcurgerea procedurii previzute la alin.
(1) pot opta, in termenul stabilit de comisia de admitere a concursului, candidatii care indeplinesc
conditiile previzute la art. 15 alin. (4) si art. 21 alin. (10) si care au obtinut calificativul admis la
interviu. in ordinea descrescitoare a notei ob{inute la concurs, stabilite conform art. 14 alin. (4).
La note cgale, departajarea candidatilor se face conform art. 25 alin. (5).

(3) Dispoziiile art. 26 - 28 se aplicd in mod corespunzitor.

Cap. IV
Validarea concursuluij

Art. 30 - Dupii pronuntarea sectiilor Consilivlui Superior al Magistraturii, in conditiile
art, 28 si, dacd este cazul, ale arl. 29 alin. (3). Plenul Consiliufui Superior al Magistraturii se
pronunii cu privire la validarea concursului.

Art. 31 - in termen de cel mult 30 de zile de la data validarii concursului de admitere in
magistraturi. sectiile corespunzitoare ale Consiliului Superior al Magistraturii propun
Presedintelui Romanici numirca in functia de judecitor sau. dupid caz, de procuror a candidatilor
admisi pe posturile pentru care au optat.

Art. 32 - (1) Dupa numirca in functia de judecitor sau de procuror, candidatii declarati
admisi sunt obligali sd urmeze, pe o perioada de 6 luni, un curs de formare profesionala in cadrul
Institutului National al Magistraturii. Cursul va cuprinde in mod obligatoriu §i elemente privind
dreptul Uniunii Europene.
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(2) Evaludrile ob{inute la finalul cursului de lormare profesionald de 6 luni vor [i avute
in vedere la prima evaluare profesionala a judecitorilor si procurorilor recrutati prin concurs de
admitere in magistratura.

Cap. V
Dispozitii finale

Art. 33 - Termenele previzute de prezentul regulament se calculeazi potrivit
dispozitiilor art. 181 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civila. republicatd. cu
modificirile si completdrile ulterioare.

Art. 34 - (1) Pentru cazurile in care prezentul regulament stipuleazi ci un document
urmeazd si fie afigat la sediile instantelor sau ale parchetelor. anunful se va afisa de indatd la usa
de intrare a instanfei sau parchetului, iar procesul-verbal de afisare va {i inaintat de indatd
comisiei de admitere.

(2) Presedintii tribunalelor sau, dupa caz. prim-procurorii parchetelor de pe linga
acestea (ransmit documentele primului grefier ori grefierului insarcinat cu actlivilatea de
registraturd, pentru a fi afisate. indicind perioada pentru care vor fi afisate. in momentul afisarii.
precum si al retragerii documentului grefierul va nota ora si data afisarii sau retragerii pe
document, insolite de semnatura sa. Grefierul transmite de indatd documentul retras presedintelui
tribunalului sau conducatorului parchetului.

Art. 35 - (1} Lucririle de concurs ale candidatilor declarati admisi. inclusiv analiza
prevazutd la art. 22 alin. (2) lit. a) se pastreaza, in original. la dosarele prolesionale ale acestora.
dupa numirea in functie, in conditiile legii.

(2) Restul lucrarilor scrise. precum si toate celelalte documente privind desfasurarea
concursului se arhiveazi si se pastreaza in arhiva Consiliului Superior al Magistraturii. prin grija
Direcliei resurse umane si organizare. Lucrarile scrise anulate pentru fraudd se arhiveaza si se
pastreazi separat,

(3) Originalele documentelor in privinja cirora prezentul regulament dispune ca se
inainteazd Directiei resurse umane si organizare prin (ax se transmit de cdtre tribunale sau
parchetele de pe langd acestea, prin grija presediniilor tribunalelor si a prim-procurorilor
parchetelor de pe langa acestea, dupi caz. in cel mai scurt timp. si se arhiveazi la mapele de
concurs.
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