“Consilwl Superior al Magistraturn este garantul independenged jusoget” (are. 133 ahn. 1 din Consutuge, republicatd)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 106
din 04 junic 2019

Prin nota nr. 4/2942/DRUO/10177/51/2019, Direcgia resurse umane  si
organizarc a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii cererea formulata de
domnul Szatmari Sandor-Ferenc, de valorificare a rezultatului concursului pentru
ocuparca a 2 posturi de personal de specialitate juridicd asimilar judecitordlor gi
procurorilor din aparatul propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, anuntate
impreund cu posturile de auditor de justific la concursul de admitere la Institurul
National al Magistraturii, organizat in perioada 4 iulic 26 octombric 2017.

Analizind nota directici de specialitate i vizind inscrisurile atagate, Plenul regine
urmitoarele:

Prin cererea inregistrati la Consiliul Superior al Magistraturii  sub  nr.
3/2942/DRUO/13.05.2019, domnul Szatmari Sandor-Ferenc a solicitat valorificarea
rezultatului obginut la concursul pentru ocuparea a 2 posturi de personal de specialitate
juridica asimilat judecitorilor §i procurotilor din aparatul propriu al Consiliului Superior
al Magistraturii, anunfate impreuni cu posturile de auditor de justitic la concursul de
admitere la Institutul National al Magistraturii, organizat in petioada 4 iulic 26 octombric
2017.

in motivarea solicitirii candidatul a aritat ¢i a urmat toate ctapele previizute de

Regulamentul de organizare §i funcgionare a Consilivlui Superior al Magistraturdi in
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vederea valorificirii, respectiv verificarea indeplinirii condigiei bunei reputagii §i a
condiici de a fi apt din punct de vedere medical §i psihologic pentru exercitarea functici,
fiind declaragi admisi i, in raport de Hotdrirea nr. 678/2018 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, solicitd reluarea vorului §i reanalizarea propunerii de valorificare
a rezultatului obinut la concursul pentru ocuparea a 2 posturi de personal de specialitate
juridicd asimilat judecitorilor §i procurorilor din aparatul propriu al Consiliului Superior
al Magistraturii.

Vatd de solicitarea formulatd, Plenul refine urmdtoarele:

Prin Hotirirea nr. 748/2017 a Plenului Consiliului Superior al Magistratunii s-a
aprobat scoatcrea la concurs, impreund cu posturile de auditor de justitic, a 2 posturi de
personal de specialitate juridici asimilat judecitorilor si procurorilor din cadrul aparatului
propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

l.a dara de 15.04.2018 a fost susginuti proba scrisd la limba striind, proba la care
s-au prezentat 10 candidagi, toti candidatii prezenti obfindnd note de cel putin 7,00. Nu
au fost inregistrate contestafii nici cu privire la baremul de evaluare §i notare §i nici cu
privire la rezultatul probei scrise la limba strdind. Astfel, potrivit rezultatelor finale ale
concursului au fost declarati admisi 2 candidagi. De asemenea, s-a propus valorificarea a
rezultatelor obginute de alg 3 candidagi.

1.a data de 04.05.2018 a fost publicat pe pagina de internet a Consiliului Superior
al Magistraturii rezultatul final al concursului, fiind declarate admise doamnele Cilinescu
Andrada Georgiana i Munteanu Anca Mihaela.

in vederea ocupirii prin valotificare a incii 3 posturi de personal de specialitate
juridicd asimilat judecitorilor §i procurorilor si-au manifestat opgiunea candidafit:
Georgescu Mihacla, Boldis Ana-Maria §i Szatmari Sandot-Ferenc.

Potrivic art. 87 din lLegea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, pe durata indeplinirii
funcgici, personalul de specialitate juridicd din Consiliul Superior al Magiseraturii g1
Institutul Nagional al Magistraturii este asimilat judecitorilor §i procurorilor in ccea ce
priveste dreptutile §i indatoririle, inclusiv susginerea examenului de admitere, evaluarea

activitigil profesionale, sustinerca examenului de capacitate $i de promovare, dispozifiile
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prezentei legi aplicindu-se in mod corespunzitor.

in conformitate cu prevederile art. 80 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotirdrea nr. 326/25 a
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificirile si completirile ulterioare, in
vigoare la data derulirii concursului, poate ocupa un post de personal de specialitate
juridicd de exccugie, asimilat judecitorilor §i procurorilor, in aparatul propriu al
Consiliului persoana care indeplineste condigiile previzute la art. 14 alin. (2) lit. a)-¢) din
Legea ar. 303/2004 privind statutul judecitorilor §i procurorilor, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare, §i a promovat concursul sau examenul organizat
de Consiliu.

Potrivit art. 100 din Regulamentul de organizare §i functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, verificarea indeplinirii condigici bunci reputagii §i a conditici de
a fi apt din punct de vedere medical §i psihologic pentru excrcitarea funcgici se realizeaza
dupi afisarca rezultatelor probelor de concurs, doar in privinga candidagilor care se
inscriu in numirul de posturi scoase la concurs.

Verificarile privind indeplinirea condigici bunci reputaii se vor face cu respectarea
dispoziiilor Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanclor cu privire la prelucrarea
datclor cu caracter personal si libera circulagie a acestor date, cu modificirile si
completdrile ulterioare. Rezultatele verificirii se consemneazi in cuprinsul unui rapott,
care s¢ inainteazd Plenului Consiliului Superior al Magistraturii. (art. 101 din Regulament)

Conform art. 102 alin. (1) si (2) din Regulament, verificarea conditici de a fi apt
din punct de vedere medical se realizeazi de citre comisia medicald care se numegte prin
ordin comun al ministrului justigiei gi al ministrului sAndedfii, previzutd la art. 14 alin. (2)
lit. ¢) din Legea nr. 303/2004, republicat, cu modificirile si completdrile ulterioare, iar
testarea psihologicd constd in sus(inerea unui test scris §i a unui interviu in faga
psihologului din aparatul propriu al Consiliului Supetior al Magistraturii. Rezultacele
testirii psihologice sunt concretizate intr-un raport, care cuprinde profilul psihologic al
ficcdrui candidat, precum si calificativul " Admis" sau "Respins”.

Urmare verificirilor efectuate, Comisia de organizare a concursului a apreciat ci

atit candidafii admigi, cit §i cei propusi pentru valorificare indeplinesc condifia de buna
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reputagie, previzutd de art. 12 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor i
procurorilor, republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare.

in data de 18.05.2018, candidagii au susginut testarca psihologicd constind in
aplicarea unui fest scris i a unui interviu, iar dupd derularea testarii psihologice candidatii
au primit calificativul ,,admis”.

La data de 21.05.2018, candidatii au fost programapi pentru a efectua vizita
medicali.

Din deciziile intocmite de citre Comisia medicald numitd prin ordin comun al
ministrului justiici §i al ministrului sandtdgii, potrivie dispoziiilor din art. 14 din Legea
303/2004 republicati cu modificirile §i completirile ulterioare, rezultd ¢i tofi candidati
admigi sunt apti din punct de vedere medical pentru exercitarea funcgiei de personal de
specialitate juridici asimilat judecitorilor §i procurorilor.

in conformitate cu prevederile art. 103 alin. (1) din Regulament, Plenul Consiliulu
Superior al Magistraturii hotdrdste cu privire la indeplinirca condigiilor previzute la art.
101 i 102 §i valideaza rezultatele concursului.

Potrivit alin. (5) al art. 103 din Regulament, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii poate decide valorificarea rezultatelor concursului, pentru posturile vacante,
in termen de 1 an de la data validirii acestor rezultate, cu respectarea dispozitiilor art. 99-
102.

Prin Hotirirea nr. 679/14.06.2018, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a
hotirit validarca rezultatelor concursului pentru ocuparea a 2 posturi de personal de
specialitate juridicd asimilat judecitorilor §i procurorilor din aparatul propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii, anuntate la concurs impreund cu posturile de
auditor de justific §i a constatat indeplinite conditiile prevazute de art. 12 i art.14 alin. (2)
lit. ¢) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si procurorilor, republicatd,
cu modificirile $i completirile vlterioare, de ciitre candidagii declarati admisi.

Prin acceagi hotidrire, Plenul a apreciat cd nu se impune valorificarea rezultatelor
concursului sus-mentionat, pentru 3 posturi vacante de personal de specialitate juridici
asimilat judecitorilor §i procurorilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior

al Magistrarurii.
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Plenul refine ci prin Hotdrarile nr. 679/14.06.2018, ar. 902/13.00.2018 si nr.
42/14.03.2019, a respins solicitirile de valorificare formulate de domnul Szatmari Sandor
Ferenc §i doamna Georgescu Mihacla, pe considerentul lipsei oportunitagii.

Potrivit cvidengelor directici de resort, rezultd ¢ in prezent sunt vacante 8 posturi
de personal de specialitate juridicd asimilat judecitorilor i procurorilor in cadrul
aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii, dintre care 2 de conducere $1.0
de executic.

Totodatd, in perioada 12-06-01.07.2019, expiri detagarea la Consiliul Superior al
Magistraturii a 3 magistragi, iar in sedinga din 13.05.2019 Scctia pentru judecitori a dispus
detasarea, pentru o perioadi de 3 ani, a 3 judecitori.

Sub aspectul termenului in care se poate solicita valorificarca, se refine ¢
Hotdrarea nr.326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii privind aprobarca
Regulamentului de organizare §i funciionate a Consiliului Supetior al Magistraturii, a fost
abrogatd prin art.2 al Hotirdrii nr. 1073/2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, publicatd in Monitorul Oficial al Roménici nr. 1.044 din 10 decembric
2018, hotardre prin care a fost adoptat noul Regulament de organizare si funcgionare a
Consiliului Superior al Magistraturii,

Potrivit art. 114 alin. 4 din noul Regulament, admiterea pe posturile de personal de
specialitate juridica asimilat judecitorilor si procurorilor din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii se face prin concursul de admitere la Institutul Nagional al Magistraturii,
aceste posturi fiind evidengate separat.,

Actualul regulament nu cuprinde dispozifii privitoare la posibilitatea valorificirii
rezultatelor acestui concurs.

Plenul apreciazi ci, in ceea ce priveste concursul pentru ocuparea a 2 posturt de
personal de specialitate juridica asimilat judecitorilor i procurorilor din aparatul propriu
al Consiliului Superior al Magistraturii, organizat in perioada 4 iulic 26 octombric 2017,
sunt incidente prevederile legale in vigoare Ia data declangdrii concursului, respectiv ale
Regulamentului de organizare §i functionare a Consiliului Superior al Magistraturi,
aprobat prin Hotdrirea nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Supetior al Magistraturii,

astfel ¢ rimanc aplicabil §i termenul de valorificare de 1 an previzut de art art. 10 alin.5.
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in ceea ce priveste cererea de valorificare supusi analizei, Plenul constatd ¢ nu
au intervenit clemente noi care si determine adoptarca unei alte solugii decit cea
adoptatd prin Hotirdgle ar. 679/14.06.2018, nr. 902/13.09.2018 si nr. 42/14.03.2019,
motiv pentru care va respinge solicitarea formulati de domnul Szatmari Sandor-TFerenc.

l'agi de cele expuse, in temeiul dispozigiilor art. 63 din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile si completiriloe ulterioare,
coroborate cu cele ale art. 103 din Regulamentul de organizare i funcgionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea nr. 326/2005 a Plenului
Consiliul Supetior al Magistraturdi, cu modificirile §i completirile ulterioare, prin vot
direct §i secreg, cu majoritatea (Da-8 votur, Nu-7 voturi), respectiv unanimitatea, dupd
caz, a voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Mengine termenul de valorificare de 1 an previizut de art.103 alin.(5) din
Hotirirea Plenului nr. 326/2005.

Art.2 - Respinge cererea formulatd de domnul SZATMARI SANDOR-FERENC,
de valorificare a rezultatului obginut la concursul pentru ocuparea a 2 posturi de personal
de specialitate juridicd asimilat judecdtorilor §i procurorilor din aparatul propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii.

Art.3 - Prezenta hotirire se comunici Directici resurse umane §i organizare, in

vederea puneri in aplicare, conform legii.
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