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ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUIL
HOTARAREA nr. 1075
din 03 decembrie 2018

Prin nota nr. 4/22478/DRUQ/24494/ST/208, Dirccgia resurse umane si
organizarc a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Scolii
Nationale de Grefieri de aprobate a statelor de functii valabile la data de 01 noiembrie
2018.

Prin adresa nr. 8843/2018, Scoala Nationali de Grefieri a inaintat, spre aprobare,
statele de functii $i de personal valabile la data de 01 noiembric 2018.

Analizand nota Dirccgiei resurse umane §i organizare si vizand inscrisurile
atagate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

in cuptinsul adresei Scolii Nagionale de Grefieri se aratd i toate ccle 50 de
posturi aprobate sunt finantate. Cele 50 de posturi sunt repartizate pe categorii de
personal, dupd cum urmeazi: 3 posturi de conducere (toate fiind ocupate la data de 01
noiembric 2018), 15 posturi de personal de instruire judecitori si procurori (11 dintre
acestea fiind ocupate la dara de 01 noiembrie 2018), 9 posturi de personal de instruire

grefieri (toate fiind ocupate la data de 01 noiembric 2018), 10 posturi de personal
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contractual (8 posturi fiind ocupate la data de 01 noiembrie 2018) si 13 funcgii publice
(10 posturi fiind ocupare la data de referinga).

Se mai aratd ci, de la momentul aprobirii statelor de functii §i de personal pentru
anul 2018 prin Hotdrisile nr. 106/2018, respectiv nr. 660/2018 ale Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii §i pind la data de 01 noiembric 2018, dard la care s¢ raporteazi
statele inaintate spre aprobare, au intervenit urmdtoarcle modificiri:

- transformarea anumitor posturi;

- infilngarea unci functii publice;

- ocupiri gi vacantdri de posturl.

in conformitate cu prevederile are. 15 alin. 2 din legea nr. 567/2004, cu
modificirile si completdrile uiterioare, strucrura organizatoricd, statele de functii si statele
de personal ale $colii Nationale de Grefieri sc aprobd de Consiliul Superior al
Magistraturil.

Potrivit art. 8 alin. (1), lit. j) din Regulamentul de organizare $i functionare al
Scolii Nagionale de Grefieri, aprobat prin Hotirdrea nr.183/2007 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, cu modificirile §i completirile ulterioare, Consiliul de
conducere al Scolii propune Consiliului Superior al Magistraturii anual, sau cind intervin
modificiri, statele de functii §i statele de personal ale Seoli.

Scoala Nagionali de Grefieri a inaintat Hotirdrile nr. 62/09.07.2018, nr.
65/23.08.2018, 66/23.08.2018, nr. 85/26.10.2018 ale Colegiulw de conducere prin care
s-a decis transmiterea catre Consiliul Superior al Magistraturii a statelor de funcgii si de
personal, spre aprobare, precum gi adresa ar. 6665/R/02.10.2018 a Agengiei Nagionale a
Functionarilor Publici.

Prin Hodirdrile nr. 106/2018 si nr. 660/2018, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii a aprobat statele de funcyii $i de personal ale Scolii Nagionale de Grefieri,
valabile la data de 01.01.2018, cu un numir de 50 de posturi, iar acest numir de posturi
nu a suferit modificiri pani in prezent.

Din proicctele statelor inaintate spre aprobare rezultd cii posturile previzute in

cuprinsul acestora se incadreazi in cele 50 de posturi mengionate.
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Referitor la structura organizatoricd, potrivit dispozigiilor art.3 din Regulamentul
de organizare i functionare al Scolii Nagionale de Greficri, aceasta cuprinde organcle de
conducere, departamentul de formare profesionali initiali, departamentul de formare
profesionald continui, departamentul de formare a formatorilor, departamentul relagii
intetnationale si departamentul economico-financiar si administrativ.

De asemenca, potrivit art. 60 din acclasi Regulament, in cadrul Departamentului
cconomico-financiar §i administrativ functioneazi compartimentul financiar-contabil,
compartimentul de  achizifii, biroul resurse umane, documentare si perfecfonare
profesionald si compartimentul secretariat, protocol si administrativ.

Din proicctele statelor de functii si de personal transmise de Scoala Nagionali de
Grefieri s¢ constatd ci acestea au fost intocmite cu respectarca structurii organizatorice
stabilitd prin actul normativ mengionat.

Referitor la structura posturilor, Plenul regine ¢ in conformitate cu prevederile
art. 4 alin. 2 din Regulament, conducerea curenti a Scolii este asiguratid de un director, 2
directori adjuncti §i un director cconomic.

Totodatd, aga cum rezultd din dispozigile art. 67 din acelasi act normativ,
personalul de executie al $eolii este compus din personal de instruire, funcgionari publici
s1 personal contractual.

Din statele de functii §i de personal anexate, rezult ci au fost previzute
urmitoarele funciii: director, director adjunct, director economic (funcgic publici), sef
birou (functic publici), personal de instruire judecitor/procuror, personal de instruire
grefier, consilier (funcgic publicd), cxpert (funcfic publici ), consilicr (personal
contractual), secretar (personal contractual), ingrijitor (personal contractual), sofer
(personal contractual), muncitor calificat (personal contractual) si portar (personal
contractual).

Pentru aceste functit 2 fost previzut, dupd cum s-a ardtat, un numir total de 50 de
posturi, repartizate astfcl: 3 posturi de conducere, respectiv 1 post de director, 2 posturi
de director adjunct, 1 post de ditector cconomic si 1 post sef birou, precum §i 45 de
postuti de executie, respectiv 24 de posturi de personal de instruire, 11 posturi de

functionar public §i 10 posturi de personal contractual.
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Dintre cele 50 de posturi finanfate, 9 sunt vacante, din care 4 posturi de personal
de instruire, 3 posturi de funciii publice de executie §i 1 post de personal contracual de
execugie. De asemenca, este temporar vacant un post de personal contractual.

w

Analizind  proicctele statelor de functii si de personal inaintate s¢ constatd ci
repartizarea pe categorii de posturi corespunde  structurii posturilor previzuti in
Regulamentul $colii Nagionale de Grefierl.

In ceea ce priveste incadrarca fondului total de salarii previzut in statcle de funciii
si de personal in sumele alocate de la buget, prin adresa nr. 3/ 22478/2018, Directia
cconomicd si administrativ a comunicat ¢i statele de functii §i de personal au fost
fntocmite cu incadrarea in numirul de posturi finangate i in fondul de salarii aprobat
pentru aceastd instituific.

Vagd de cele expuse, in temeiul dispozigiilor art. 34 §i art. 37 lit. d) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare, raportate la art. 15 alin. (1) §i (2) din Legea nr. 567 /2004 privind
statutul personalului auxiliar de specialitate al instangelor judecitorest $i al pacchetelor de
pe lingd acestea si al personalului care functioneaza in cadrul Instrutului National de
Iixpertize Criminalistice, cu modificérile si completirile ulterioare, §i alc art. 8 alin. (1) lit.
j) din Regulamentul de organizare si funcgionare al Scolii Nagionale de Grefieri, aprobat
prin Hotdrirea nr. 183/2007 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturi, cu

modificirile §i completirile ulterioare, prin vot direct gi secret, cu unanimitatea voturilor

membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.d — Aprobi statele de funcii i de personal ale $colii Nationale de Grefier,

valabile la data de 1 noiembrie 2018.
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Art.2 — Prezenta Hotirdre nr. 1075/03.12.2018 a Plenului Consiliului Supetior al
Magistraturii se comunici Dirccfiei resurse umane si organizare si Scolii Nationale de

Grefieri, pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresd, la data de 03 decembrie 2018

Pregedinte,

Judecitor

)

AL M
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