“Constliul Supenior al Magistranu este garantul mdependenter justgicn™ (et 133 alin, 1 din Consnrupe, repubbicatd)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 746
din 04 iulic 2018

Prin nota nr. 4/13583/DRUQ/13729/ST/2018, Direcfia resurse umane i
organizarc — Biroul concursuri a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
propuncrca privind organizarea unui concurs de admitere la Institurul National al
Magistraturii in perioada iulic-octombric 2018,

Analizind nota directici de specialitate si inscrisurile atasate, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Prin adresa nr. 2742/28.06.2018 a Institutului Nagional al Magistraturii au fost
inaintate propunerile privind organizarca concursului de admitere la Instirurul National al
Magistraturdi, scsiunca 2018, astfel cum au fost aprobate de Consiliul Stingific al
[nstitutulul, prin Hotirarea nr. 6/27.06.2018.

Conform dispozigiilor art. 13 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor
st procurorilor, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, admiterea in
magistraturd §i formarca profesionald inigiald in vederea ocupitii functici de judeciror si

procuror se¢ realizeazi prin Insttutul Nagonal al Magistracurii.
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Potrivit dispozigiilor art. 15 din lege, concursul de admitere se organizeazd anual
la data §i locul stabilite de Institutul Nagional al Magistraturii, cu aprobarea Consiliului
Superior al Magistraturii.

De asemenca, conform dispozigiilor art. 36 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu maodificirile ultetioare, Plenul

Consiliului al Magistraturii aprobd, la propunerca Consiliului stingific al Institutului

Iafional al NTAEISTITTL, Trommrat-rrade-corsantisai-tns tiutalisdata-gislocul-poatst———

organizarea concursului §i stabilegte tematica pentru concursul de admitere.

Conform prevederilor art. 4 alin. (2') - (3) din Regulament, modul de desfisurare
a concursului de admitere, calendarul de desfisurare, numirul de locuri scoase la
concurs, taxa de inscriere, tematica si bibliografia de concurs, precum §i cererca de
inscriere tipizate, se stabilesc prin hotirire a Consiliului Superior al Magistraturii, la
propuncrea Institutului Nagional al Magistraturit sau 2 Dirccgiel resurse umane  din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, dupi caz, si se fac publice cu cel putin 60 de
zile inainte de data desfisuririi concursului.

Propunerile Institutului Nagional al Magistraturii au fost aprobate prin Hotdrirea
nr. 6/27.06.2018 a Consiliului Stiintific.

Cu referire Ta data concursului, conform propunerii transmise de citre Institutul
National al Magistraturii, finind cont si de termenul previzut de art. 14 alin. (2) din
Regulament care prevede ci rezultatele verificaril condigiilor de citre candidati se afigeazd
cel mai tirziu cu 15 zile inainte de data susginerii primei probe din cadrul primet ctape a
concursului, stabilindu-se data de 24 august 2018 ca datd a afigiri rezuleatelor verificdrii
dosarelor candidagilor, cu obligagia aceastora de a depune adeveringa de licengd cel mai
tirziu la data de 201.08.2018, urmind ca probele de concurs si fie programate a s¢
desfisura dupd cum urmeazi:

- 9 septembric 2018 — proba scrisd, tip grild, de verificare a cunostingelor juridice la
matetiile drept civil, drept procesual civil, drept penal si drept procesual penal;

- 23 septembrie 2018 — proba scrisi climinatorie, tip grild, de verificare a ragfonamentulul
logic;

- 15 = 28 septembric 2018 - interviul.
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Sub aspectul numirului de locuri ce urmeazi a fi scoase la concurs, Institutul
National al Magistraturii a propus scoaterca la concurs a 200 de locuri de auditori de
justitic.

Conform evidengelor directici de resort, la data de 29.06.2018, la nivelul
judecitoriilor erau vacante 266 de posturi de judecitor.

Dupi repartizarea promotici 2018 a celor 123 de absolvengi ai Institutului
Nagional al Magistraturii, auditori de justific pentru instanfe, se poate cstima ci la
judeciitorii vor fi vacante aproximativ 140 de posturi, numir la care se vor adiuga
vacantirile ca urmare a icgirilor din sistem din anul 2018 i promovirii la instangele
superioare dupi concursul ce va fi organizat in anul 2018,

La data de 29.06.2018, la parchetele de pe langi judecatorii erau vacante 79 de
posturi de conducere §i 216 de posturi de exccutie, cu mentiunca ci 7 procurori isi
desfiigoard activitatea peste schema unor parchete. La parchetele de pe lingi tribunale
crau vacante 30 de posturi de conducere §i 42 de postuti de execufie, cu mentiunea ci 20
de procurori i§i desfigoard activitarea peste schema unor parchete. La parchetele de pe
lingd curtile de apel erau vacante 9 posturi de conducere §i 5 posturi exccutic, cu
mengiunca ¢d si la acest nivel 5 procurori isi desfigoari activitatea peste posturile de
executic previazute in schema.

in perioada urmitoare pentru un numir de 70 de auditori de justific promotia
2MM7 va trebui asigurat un numir echivalent de postuti de la parchetele de pe linga
judecitoril, iar in prezent sunt blocate 35 de de posturi vacante de execugie, pentru
concursul de admitere.

Previziunile de vacantare imediati a unor posturi la nivelul parchetelor de pe langi
judecdtorii au in vedere posturile de conducere care devin vacante dupd finalizarea
fieciirui concurs pentru numirea in funcgii de conducere, far datele statistice indicd un
grad dc promovare la acest gen de concurs de 40%. Totodatd, sunt avure in vedere
posturile ce vor deveni vacante ca urmare a numirii unor procurori in cadrul Direciei de
Investigare a Infracgiunilor de Criminalitate Organizati gi Terorism, precum si posturile
care vor deveni vacante prin promovarca in funcgiile de executic de la nivelul

tribunalelor, iar datele statistice indicd un procent de promovabilitate de 70-80 6. Fa data
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intocmirii notei de citre directia de specialitate, la nivelul parcherclor de pe lingd
tribunale erau vacante 42 de posturi de procuror.

Avand in vedere cele de mai sus, numirul mare al posturilor vacante de judecitor
s procuror, estimdrile de vacantare (iegirile din sistem, promovarea in funcgii de execugie
la nivelul tribunalclor/ parchetelor de pe lingd tribunal) numirul redus al promotici

Institutului Nagional al Magistraturii 2018, faptul ci principala modalitate de accedere in

foreir—de—Tragrstrar—este- absolvirer—=lnstitutului=Nafionalmal=Mlagls tra e Coea mCl
inscamnd ci ocuparca posturilor vacante de judecitor §i procuror se realizeazd in
principal prin aceastd modalitate si numai in subsidiar prin concursul de admitere in
magistraturil organizat in conditiile art. 33 alin. (1) din Legea nr. 303/2004, republicata,

cu modificirile §i completirile ulterioare, dar s faptul il repartizarea cfectiva pe posturl

a auditosilor de justigic ce vor incepe cursurile in anul 2019 va avea loc abia in anul 2021,

Plenul apreciaza ci pot fi alocate concursului de admitere la Institutul Nagional al
Magistraturii in sesiunca 2018 un numir de 300 de locuri de auditori de justigie.

Referitor la tematica si bibliografia pentru proba tip grili de verificare a
cunostingelor juridice, se refine cd acestea au fost reviizute in cadrul catedrelor de
specialitate §i s-au modificat dupd cum urmeaza: la disciplina drept penal s-au introdus
infractiunile contra justiic, prevazute de art. 267, 268, 269, 271 si 272 Cod penal; la
disciplina drept procesual penal s-a apreciat necesard introducerea institugiei apelului- art.
408-421 Cod proceduri penali.

in ceca ce priveste taxa de concurs, cuantumul acesteia se stabileste, conform
dispozigiilor art. 4 alin. (9) din Regulament, in funcgic de cheltuiclile necesare pentru
organizarea concursului.

Plenul Consiliului Superior al Magisteaturii, avind in vedere datele furnizate de
Direcgia 1iconomica §i Administrany si propunerea Institutului Nagional al Magistratuni,
va stabili ca taxa de inscriere sd fic de 500 lei.

in ceea ce privegte cererea de inscricre tipizatd, in conformitate cu dispozitiile art.
4 alin. (2") din Regulament, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va aproba

formularul tipizat inaintat de Institutul Nagional al Magistraturii.
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Institutul Nagional al Magistraturii a inaintat la acceast datd si metodologia privind
organizarea §1 desfagurarca interviului de admitere Ia Insttutul Nagional al Magistratuyii,
care, potrivit dispozigiilor art. 23 alin. (1)din Regulament, se¢ publici pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii §i Institutului Nagional al Magistraturii
odatd cu anunjul privind organizarea concursului.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii mat are in vedere ¢i Direcia resurse
umanc §i organizare a supus analizei Plenului posibilitatea pentru absolventii facultigilor
de drept care sustin examenul de licengd in perioada de inscriere sau ulterior perioadei
stabilite pentru depunerea cererilor de inscriere la concursul de admitere la Institutul
Nagional al Magistraturii, de a depune dosarele de inscriere in perioada stabilied pentru
inscricre conform calendarului de concurs, cu obligatia depunerii adeveringei de licentd
pani la data de 20.08.2018, avand in vedere cii, potrivit calendarului propus, afisarea
rezultatelor verificirii dosarclor candidagilor se va realiza la data de 24.08.2018. Intrucit
inscricrea la concurs a absolventilor mengionagi nu afecteazi calendarul de desfisurare a
concursului, accastd solugic fiind adoptati $i pentru concursurile din perioada 2009- 2016
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii apreciazi ca fiind intemeiatd  aceasti
propunere.

Prin Hotirirea nr. 683/27.06.2017 Plenul Consiliului Supetior al Magistraturii a
hotirit completarca Regulamentului privind concursul de admitere si examenul de
absolvire al Institutul Nagional al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea Plenului
Consiliului Superior al Magistraturti nr. 439/2006 , cu modificirile §i completirile
ulterioare, in sensul aprobirit, o datd cu datele de concurs, a metodologici de desfigurare
a testiril psihologice.

in acord cu modificirile regulamentare intervenite, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii va aproba Mectodologia privind organizarca §i desfisurarea  testarii
psihologice, propusa de Directia resurse umane $i organizare.

Fagd de cele expuse, avind in vedere dispozigile art. 15 alin.(4) din l.cgea ar.
303/2004 privind statutul judecitorilor §i procurorilor, republicatd, cu modificirile si

completirile ulterioare $i art. 36 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
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Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile ulterioare, prin vot direct §i secret,

cu unanimitatea voturilor membrilor prezeng,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art. 1 - Organizarea concursului de admitere la Institurul Nagional al Magistraturii,
fa Bucuresti, in perioada 10 iulic — 30 octombrie 2018, conform calendarului de
desfisurare a concursului propus de Institutul Nagional al Magistraturii, potrivit Anexei
1, parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art. 2 - Aprobd numirul de locuri de auditori de justitic scoase la concurs,
respectiv 300 de locur,

Art. 3 - \probi taxa de inscricre la concurs, in cuantum de 550 lei.

Art. 4 - Aprobi tematica i bibliografia la concurs propuse de Institutul National
al Magisteaturii, conform Anexei 2, parte integrantd din prezenta hotirare.

Art. 6 - Aprobi formularul tipizat al cererii de inscriere la concurs, conform
Anexci 3, parte integrantd din prezenta hotirire.

Art. 7 -Aprobd metodologia privind organizarea §i desfigurarea interviului de
admitere la Institutul Nagional al Magistraturii, conform Anexei 4, parte integrantd din
prezenta hotdrare.

Art.8 - Aprobi Metodologia privind organizarca si  desfisurarea testirii
psihologice, claborati de Dirccgia resurse umanc §i organizare, conform Anexel 5, parte
integrantd din prezenta hotdrare.

Art, 9 — Aprobi posibilitatea pentru absolventii facultigilor de dreprt care susgin
licenga in perioada de inscriere sau ulterior perioadei stabilid pentru depuncrea cererilor

de inscricre la concursul de admitere la Institutul Nagional al Magistraturii, de a depune
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dosarele de inscriere in perioada stabilitdi pentru inscricre conform calendarului de
concurs, cu obligagia depunerii adeveringei de licengd pani la data de 20 august 2018.

Art. 10 -Prezenta Hotirire nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii s¢ comunicd Directici resurse umane §i organizare, in vederea punerii in
aplicarc.

Dati in Bucurest, la data de 04 iulic 2018

Pr;%/e:?inte,

Judecitor Sishona/Camelia MARCU

P o
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Anexa nr. 1la Hotdrirea nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
Calendar al desfiisuriirii concursul de admitere la Institutul National al Magistraturii

iulic-octombric 2018

~ 10 iulie 2018 - publicarca datclor referitoare la concurs;

- 10-31 iulie 2018 - depunerea cererilor de inscriere la concursul de admitere la INM Ia eribunale sau, dupi caz, Ia
parchetele de pe langa acestea;

- 1-6 august 2018 - inaintarca dosarelor la CSM;

- 7-24 august 2018 - verificarea dosarclor candidatilor de citre comisia de admitere a concursului;

- 24 august 2018 - afisarca rezultatelor verificirii dosarclor candidatilor;

24-27 august 2018 - formularea contestatiilor de ¢itre candidatii respinsi;

28 august - 6 septembric 2018 - solugionarea contestatiilor de citre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii;

[

= 7 septembric 2018 - afigarea listei finale a candidagilor;

- 9 septembrie 2018 - test de verificare a cunogtintelor juridice, la urmitoarele materii: drept civil, drept
procesual civil, drept penal, drept procesual penal;

- 10 septembrie 2018 - depunerea contestagiilor 1a baremul de evaluare si notare;

- 11-12 septembric 2018 - solujionarca contestatiilor la barem §i publicarea baremului definitiv;

- 14 septembrie 2018 - afisarea rezultatelor la proba climinatorie de verificare a cunostingelor juridice;

- 17 septembric 2018 - publicarea motiviirii solugionirii contestatiilor la barem,

- 14-18 septembrie 2018 — depunerea contestagiilor impotriva punctajului obginut la proba eliminatoric de
verificare a cunostintelor juridice;

- 19 septembric 2018 - solugionarea contestagiilor formulate impotriva punctajului obginut Ia proba climinaroric
de verificare a cunogtingelor juridice;

- 20 scptembric 2018 - afigarea rezultatelor dupi solugionatea contestagiilor formulate impotriva punctajului
obtinut la proba climinatorie de verificare a cunostingelor juridice;

- 23 septembrie 2018 - probi scrisd eliminatorie, tip grild, de verificare a rationamentului logic;

24 septembric 2018 - depunerea contestatiilor la baremul de evaluare si notarc;

25-26 septembrie 2018 - solugionarea contestatiilor la barem §i publicarca baremului definiriv;

28 septembric 2018 - afigarea rezultatelor obginute la testul grili de verificare a rationamentului logic;

I octombric 2018 - afisarca motivirdi solugionirii contestagiilor la barem;

28 septembrie - 2 octombrie 2018 - depunerea contestatiilor impotriva punctajului obtinut la proba climinatorie
de verificare a rafionamentului logic;
- 3 octombrie 2018 - solutionarea contestatitlor formulate impotriva punctajului obtinut la proba eliminatorice de

verificare a ragionamentului logic;



- 4 octombrie 2018 — afisarea rezultatelor obfinute in cadrul primei etape a concursului;
- 15-28 octombric 2018 — sus{inerea interviului;

- 30} octombric 2018 — afisarea rezultatelor finale.

Institutut Nayional al Magistraturn

Bucuresti, 3-dul Regina Elisabeto, Nr 33, Secter 5
Tel +34{021)310.21 10 Fax +4(021)311.02.34
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Anexa nr. 2 la Hotirirea nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consilivlui Superior al Magistraturii

Tematica gi bibliografia
concursului de admitere la Institutul National al Magistraturii

iulic = octombrie 2018

- testul grild de verificare a cunostingelor juridice

- DREPT CIVIL

TEMATICA

1. Partca generald

1. Aplicarca in timp a Codului civil din 2009
2, Actul juridic civil
- nofiune si clasificare;
- conditiile de fond ale actului juridic civil {capacitatea de a incheia actul, consimgimantul, obiectul
§1 cauzal;
- condiiile de forma ale actului juridic civil;
- modaliigile actului juridic civil;
- efectele actului juridic civil: forga obligatorie st irevocabilitaten; relativitatea §i opozabilitatea;
- nulitatea actului juridic civil {nofiune, clasificare, delimitare, cauze de nulitate, regim juridic, cfectel.
3. Prescriptia extinctivi i decadcrea
- dispozitii generale: notiune, efecte, delimitare;

- domeniul prescriptici extinctive,

termencle de prescripfie extinetivi;

- cursul preseripgici extinetive (inceput, suspendare, intrerupere, repuncere in termen);

- implinirea prescripfiel extinctive;

- deedderea (nogiune, clastficarea termenclor de decidere, domeniul de aplicare, regimul juridic,

cfecte).



4. Notiunile de profesionist §i de intreprindere. Capacitatea civild a persoanci juridice

I1. Dtepturile reale principale

1. Patrimoniul;

2. Dreptul de proprietate publicd: nofiunc, titulari, obicct, caractere juridice specifice,
exercitarea dreptului de proprictate public, incetarea dreprului de proprictate publica;

3. Dreptul de proprictate privati: notiune, confinut juridic, caractere juridice, limitele
exercitirii dreptului de proprietate, regimul juridic al imobilelor proprictate privatd;

4. Modalititile juridice ale dreptului de proprietate privati;

5. Actiunea in revendicare;

6. Dezmembrimintele dreptului de proprietate privati: superficia;

7. Posesia (fird uzucapiunc};

8. Accesiunea imobiliard artificiali,

II1. Teoria generali a obligagiilor

1. Faptul juridic ca izvor de obligatii
- gestiunea de afaceri;
- plata nedatorati;
- imbogitirea fird justi cauzi.
2. Riispunderea civila delictuali
- cauze exoneratoare de rispundere;
- tispunderea pentru fapta propric;
- rispunderea pentru fapra altuia (rispunderea pentru fapta minorului sau a celui pus sub interdictic,
rispunderea comitentilor pentru prepust);
- rispunderea pentru prejudiciile cauzate de lucruri, de animale §i de ruina edificiului;
- repararea prejudiciului in cazul rispunderii civile delictuale.
3. Executarea obligatiilor
- plata (dispozitii generale, subiectele pligit, condiule plig, dovada pligii, impuratia plagii, puncrea
in inraezicre a creditorulun);
- exceutarea silitd a obligagillor (dispozijti generale, punerea in intarziere a debitorului, executarea
silitd in naturd, exccutarea prin cchivalent, rezolutiunea, rezilicrea i reducerea prestagiilor, cauze

justificate de neexecutare a obligagiilor contractuale);
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- mijleacele de protectic a drepturilor creditorilor (misurile conservatorii, actiunca oblici, acfiunca
revocatorie).

4. Transmisiunea si transformarea obligatiilor
- cesiunea de creantd;

subrogatia;

preluarea datoriei;
- novafia;

5. Stingerea obligatiilor

compensagia;
- confuziunea;
- darea in platd;

- remiterea de datoric;

imposibilitatea fortuiti de executare.

6. Fideiusiunea

IV . Contractele speciale

1. Contractul de vinzare;

2. Donatia;

3. Contractul de locatiune — dispoziii generale (fird reguli particulare in materia inchirierit
locuinted si in materia arendiirii);

4, Contractul de mandat (dispozifii comune, mandatul cu reprezentare, mandal fird
reprezentare — dispozifii generale, contractul de comision);

5. Contractul de intrefinere;

6. Tranzacia;

7. Contractul de imprumut (de folosinti §i de consumatie).

V. Succesiunile (mogtenirea)

- notiuni generale (nedemnitatea succesorald, principiile generale ale devolugiunii legale a
mogteniri, reprezentarea succesorald);

- mogtenitorii legali (sopul supraviequitor, descendengti defuncrului, ascendentii privilegiagi si
colateralii privilegiati, ascendentii ordinari, colateralii ordinan);

- dreptul de optiune succesorali.



VI. Desfacerea cisitoriei
- cazurile de divort;
- efeetele divorfului cu privire Ia raporturile nepatrimoniale §i patrimoniale dintre fogtii sofi,

precum si cele dintre acestia $i copiit lor minori.

VIL. Filiatia
- dispozifii generale privind stabilirea filiagie;
- prezumiia de paternitate;
- tecunoasterea copilului;

- actiuni privind filiagia.

VIII. Obligagia legali de intrefinere
- dispoxijii generale privind obligafia de intreginere;
- persoanele intre care existd obligagia legald de intrefinere i ordinea in care aceasta se datoreazd;
- conditiile obligatici legale de intreginere;

- stablirea $i exccutarea obligatiei legale de intreginere.

IX. Autoritatea pirinteasci
- dispozifii generale privind autoritatea pirinteasci,
- dreprurile §i indatoririle pirintesti;
- exercitarea autoritigi parintest;

- deciiderea din exercifiul dreprurilor périnregti.



BIBLIOGRAFIE

in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii vor putea consulta Jueriri de specialitate sau
orice alei documentafic ce va fi adusi la 21 in raport cu modificisile legislative mtervenite pani la data

publicirii anungului privind organizarea concursului.

LEGISLATIE §I JURISPRUDENT. 'A RELEVANTE

- Constitugia Romaniei, republicati in Monitorul Oficial nr. 767/2003;

— Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare §i Legea
nr. 71/2011 pentru puncrea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificirile gi
completirile ulterioare;

— Legea nr, 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilubui, republicatd, cu modificirile
si completirile ulterioare;

- Legea ne. 213/1998 privind bunurile proprictate publici, cu modificirile §i completirile ulterioare;

— Solutiile de admitere pronuntate de iCC) in cauzele privind dezlegarea unor chestiuni de drept avind
ca obicct dispozitiile Codului civil, publicate in Monitorul Oficial pini la data publicirii anuntului
privind organizarea concursului;

— Solutiile de admitere pronuntate de ICCJ in cauze privind recursuri in interesul legii avnd ca obicct
dispozitiile Codului civil, publicate in Monitorul Oficial pini la data publicirii anuntului privind

organizarea concursului.



DREPT PROCESUAL CIVIL

TEMATICA

1. Principiile fundamentale ale procesului civil

2. Ac;iunea civilda

3. Participantii la procesul civil:

- Judecitorul. Incompatibilitatea;

- Pirile {folosinta §i exercifiul drepturilor procedurale, persoancle care sunt impreund reclamante
sau parate, alte persoanc care pot lua parte la judecatd, reprezentarea pirgilor in judecati);

- Pacticiparea Ministerului Public in procesul civil.

4. Competenta instantelor judecitoresti:
- Competenga materiald;

Competenga teritoriali;

Dispozitii speciale (prorogarea de competenti, intinderea competengei asupra apdrdrilor i
incidentelor procedurale, regimul cererilor in constatare, alegerea de competentd, competenta
facultativi);

- Incidente procedurale privitoare la competenfa instanjei (necompetenta i conflictele de

competentd, litispendenga si conexitatea, striimutarea procesclor i delegarea instangei).

5. Actele de proceduri §i termenele procedurale:

- Actele de proceduri (forma cererilor, citarea si comunicarca actelor de proceduri, nulitaten
actelor de proceduri);

- Termencle procedurale (nofiunea si clasificarea, durata, deciderea si repunerea in termen).

6. Procedura in fata primei instanfe:

- Sesizarea instangei de judeeatii (procedura prealabild, cererea de chemare in judecatd - cuprinsul
cererii de chemare in judecatd, numirul de exemplare, nulitarea cererii, timbrarea §i inregistrarea
cererii, cumulul de cereri, verificarea cererii §i regularizarea acesteia, fixarea primului termen de

judecatd, reprezentarea judiciard a pirtilor in caz de coparticipare procesualii, misurile pentru
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pregitirea judecigii, modificarea cererii de chemare in judecatd), intampinarea, cererea

reconvengionald;

a privind ,,Administrarea probelor de ciitre avocati sau consilieri juridici™);

Dispozigii generale privind judecata;

Cercetarea procesului (dispozitii comunce, exceptiile procesuale si probele, fird Subsectiunea a 4-

Dezbaterea in fond a procesului;

Suspendarea procesului, perimarea cererii si actele procesuale de dispozigie ale pirtilor;

Deliberarea si pronungarea hotirarii;

Hotdrarile judecitoresti (clasificarca hotirarilor judecitorest, conginutul hotirarii, redactarea,

semnarca §i comunicarca hotdririi, cfectele hotirarilor judecitoresti, executarea provizorie,

indreptarea, limurirea i completarea hotirarilor, cheltuielile de judecati).

7.

Ciile de atac:

Obicctul $1 termenul apelului;
Obiccrul st termenul recursului;
Contestaia in anulare;

Revizuirea.

Executarea siliti:

Thtlul executoriu;

Parucipantii la executarca siliti  (cnumerare, pittile, instanfa de

judecitoresc);

Incuviintarea exccurdrii silite;

Contestatia Ia executare.

Procedurile speciale:

PProcedura necontencioasi judiciard;

Procedura ordonaniel pregedingiale;

Misurile asiguritorii;

Procedura divorgului;

Procedura partajului judiciar;

Procedura ordonan§er de platd;

Procedura cu privire la cererile de valoare redusi;

Livacuarea din imobilele folasite sau ocupate e drept.

executare,

exccutorul



BIBLIOGRAFIE

in vederea pregatirii pentru concurs, candidagii vor putea consulta lucriri de specialitate sau
orice alti documentafic ce va fi adusi la zi in raport cu modificirile legislative intervenite pand la data

publiciirii anunjului privind organizarea concursului.
LEGISLATIE $I JURISPRUDENT. 'A RELEVANTE

— Constitugia Romanici, republicati in Monitorul Oficial nr. 767/2003;

— Legen nr. 134/2010 — Lege privind Codul de procedurd civild, republicati, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

— Legea nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii 134/2010 privind Codul de proceduri civild, cu
modificirile ulterioare;

— Legea nr. 2/2013 privind unele misuri pentru degrevarea instantelor judecitoresti, precum gt pentru
pregitirea punerii in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind Codul de proceduri civili, cu modificirile
ulterioare;

- Solutiile de admitere pronuntate de iCCII in cauzele privind dezlegarea unor chestiuni de drept avind
ca obiect dispozitiile Codului de proceduri civild, publicate in Monitorul Oficial pand la data publicirii
anuntului privind organizarea concursului;

~ Solutiile de admitere pronuntate de icC) in cauze privind recursuri in interesul legii avand ca obicct
dispozitiile Codului de proceduri cvili, publicate in Monitorul Oficial pand la data publicirii anunfului

privind organizarea concursului.



DREPT PENAL

TEMATICA

PARTEA GENERALA

1. Legea penali gi limitele ci de aplicare
1.1 Principii generale
1.2 Aplicarea legii penale in ump
2. Infractiunea
2.1 Dispozifii generale
2.2 Cauzele jusrificative
2.3 Cauzele de neimputabilitate
2.4 Tentativa
2.5 Unitatea si pluralitatea de infractiuni
2.6 Autorul si participantii
3. Pedepsele
3.1 Caregoriile pedepselor
3.2 Pedepsele principale
3.3 Pedeapsa accesorie i pedepsele complementare
3.4 Calculul durarei pedepsclor
3.5 Individualizarea pedepsclor:

- dispozifii generale

circumstangele atenuante si circumstan(cle agravante
- renunfarea la aplicarea pedepsei
- amanarea aplicirii pedepsci
- suspendarea executdril pedepsei sub supraveghere
- liberarea condifionati
4. Misurile de siguranti
4.1 Dispozitii generale
4.2 Regimul masurilor de siguranfa
5. Minoritatea

3.1 Regimul raspunderii penale a minorului

9



5.2 Regimul misurilor educative neprivative de libertate
5.3 Regimul masurilor educative privative de libertate
5.4 Dispozifii comune
6. Riaspunderea penali a persoanei juridice
6.1 Dispozitii generale
7. Cauzele care inldturd rispunderca penala
8. Cauzele care inlituri sau modifici executarea pedepsci
9. Cauzele care inlituri consecingele condamnirii

10. in;clcsul unor termeni sau expresii in legea penali (art.172-187)

PARTEA SPECIALA

1. Infractiuni contra persoanei
1.1 Infractiuni contra viefii - art.188-192
1.2 Infracfiuni contra integritdfii corporale sau sinitati — art.193-198
1.3 Infractiuni sivarsite asupra unui membru de familie - art.199-200
1.4 Infractivni contra libertiii persoanei — art.205-208
1.5 Infractiuni contra libertigii §i integritdii sexuale — art.218-223

1.6 Infractiuni ce aduc atingere domiciliului i viegii private — art.224-225

2. Infractiuni contra patrimoniului
2.1 FFurtul — art.228-232
2.2 Télhdria si pirateria -art.233-234, art.236-237
2.3 Infractiuni contra pateimoniului prin nesocotirea increderii — art.238,
art.242-244, art.248
2.4 Distrugerea §i tulburarea de posesic — art.253-256

2.5 Infractiuni care au produs consecinge deosebit de grave — art.256'

3. Infractiuni privind autoritatea §i frontiera de stat

3.1 Infractiuni contra autorititii - art.257-258



4. Infractiuni contra infiptuirii justitiei — art.266-270=x-273, art.279-283, art.285-

286

5. Infractiuni de coruptic §i de serviciu
5.1 Infractiuni de corupfic — art.289-292

5.2 Infractiuni de serviciu — art.295-298, art.308-309

6. Infractiuni de fals

6.1 Falsuri in inscrisuri — art.320-323, art.326-327

7. Infractiuni care aduc atingere unor relatii privind conviefuirea sociald
7.1 Infractiuni contra ordinii $i linigtii publice - art.371, art.373

7.2 Infractiuni contra familici — art.377-379



BIBLIOGRAFIE

In vederea pregitirii pentru concurs, candidagii vor putea consulta lucriri de specialitate sau
orice alti documentatic ce va fi adusi la zi in raport cu modificirile legislative intervenite pand la data

publicirii anunqului privind organizarea concursului.

LEGISLATIE §I JURISPRUDENTA RELEVANTE

- Constitufia Romaniei;

= Codul penal si Legea nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind
Codul penal, cu maodificirile §i completirile legislative ulterioare, precum $i cu modificirile
intervenite ca urmare a deciziilor Curtii Constitutionale de admitere a exceptiilor de
neconstitutionalitate publicate in Monitorul Oficial pini la data publicirii anunfului privind
organizarea concursului;

- Solutiile de admitere pronuntace de iCC_l in cauzele privind dezlegarea unor chestiuni de drept
avand ca obicct dispozitiile Codului penal, publicate in Monitorul Oficial pani la data publicirii
anuntului privind organizarca concursului;

- Solutiile de admitere pronuntate de iCC_I in cauze privind recursuri in interesul fegli avand ca
obicct dispozitiile Codului penal, publicate in Monitorul Oficial pani la data publicirii

anuntului privind organizarea concursului.



DREPT PROCESUAL PENAL

TEMATICA

PARTEA GENERALA

1. Principiile gi limitele aplicirii legii procesuale penale

I1. Actiunea penali gi actiunea civild in procesul penal
1. Actiunca penali

2. Actiunea civild

II1. Participantii in procesul penal

1. Dispozi{ii generale

2. Competenta organclor judiciare
- Competenta functionald, dupid materie si dupi calitatea persoanei a

instangelor judecitoresti

- Competenta teritoriald a instanfelor judecitoresti
- Dispozitiile speciale privind competenga instantelor judecitoresti
- Competenta judecitorului de drepruri si libertdi gi a judecitorului de cameri
preliminard
- Organele de urmirire penali §i competenga acestora

- Incompatibilitatea (fird dispozitiile referitoare la strimutarc)

|9

- Subiectii procesuali principali $i drepturile acestora

4=

. Inculparul §i drepturile acestuia

(¥}

- Partea civild §i drepturile acesteia
6. Partea responsabili civilmente si drepturile acesteia

7. Avocatul. Asistenga juridicd §i reprezentarea.

IV. Probele gi mijloacele de proba $i procedeele probatorii



I. Reguli generale
2. Audierea persoanclor
- Reguli generale in materia audierii persoanelor
- Audicrea suspectului sau inculpatului
- Audicrea persoanci  vitimate, a parfii civile $i a pirfii responsabile
civilmente
- Audierea martorilor
3. Perchezitia §i ridicarea de obiecte $i inscrisuri
- Perchezitia domiciliari
- Alte forme de perchezitic
- Ridicarea de obiecte §i inscrisuri
4. Expertiza si constatarea (art.172-181")

5. Cercetarea locului faptei §i reconstituirea

V. Misurile preventive Si alte misuri procesuale
1. Masurile preventive
Dispozilii generale
Retinerea
Controlul judiciar
Controlul judiciar pe cautiune
Arestul la domiciliu
Arestarea preventivi
incetarea de drept, revocarea si inlocuirea misurilor preventive
Dispozitii speciale privind mésurile preventive aplicate minorilor
2. Misurile asiguritorii, restituirea lucrurilor §i restabilirea situagici anterioare sivarsirii

infractiunii (art.249-252, art.253-250)

VI. Acte procesuale si procedurale comune

1. Citarea, comunicarea altor acie procedurale $i mandarul de aducere

8]

. Termencle
3. Chelvuielile judiciare
4. Modificarea actelor procedurale, indreptarea erorilor materiale §i inliturarea unor omisiuni

vidite



5. Nulitagile
6. Amenda judiciard

PARTEA SPECIALA

I. Urmarirea penali
1. Disporzigii generale
2. Sesizarea organclor de urmirire penald
3. Conduccrea si supravegherea activitifii organelor de cercetare penali de
cilire procuror
4. Efectuarea urmiririi penale
5. Rezolvarea cauzelor §i sesizarea instanel
6. Reluarea urmiiririi penale

7. Plangerea impotriva misurilor si actelor de urmirire penald

II. Camera preliminari

III. Judecata

—

. Dispozifii generale

™

Judecata in primi instangi
3. Contestatia

\pelul are, AD8 42 1)

3
+ Cii extraordinare de atac
- Contestatin in anulare

= Revizuirea (cu exceptia revizuirii in cazul hotirarilor Curfii Europene
a Drepturilor Omului)

- Redeschiderea procesului penal in cazul judecitii in lipsa persoanci

condamnate:

IV. Proceduri speciale

1. Acordul de recunoastere a vinovigiei

[

. Procedura in cauzele cu infractorl minori

3. Procedura reabilicirii

V. Exccutarea hotdririlor penale



1. Disporitii generale (art.550-554)

BIBLIOGRAFIE

in vederea pregitirii pentru concurs, candidafii vor putea consulta lucriri de specialitate sau

orice alti documentatic ce va fi adusi la zi in raport cu modificirile legislative intervenite pani la data

publicirii anungului privind organizarca concursului,

LEGISLATIE SI JURISPRUDENT. 'A RELEVANTE

Constitugia Romaniei;

Codul de procedurd penali §i Legea nr. 255/2013 pentru punerea in aplicare a Legii nr.
135/2010 privind Codul de proceduri penali si pentru modificarea §i completarea unor acte
normative care cuprind dispozitit procesual penale, cu modificirile §i completirile legislative
ulterioare, precum si cu modificirile intervenite ca urmare a deciziilor Curtii Constitutionale
de admitere a excepliilor de neconstitutionalitate publicate in Monitorul Oficial pani la data
publicirii anunfului privind organizarea concursului;

Solutiile de admitere pronuntate de ICCJ in cauzele privind dezlegarca unor chestiuni de drept
avand ca obicct dispozitiile Codului de procedura penali, publicate in Monitorul Oficial pani
la data publicirii anuntului privind organizarea concursului;

Solutiile de admitere pronuntate de iCC_] in cauze privind recursuri in interesul legii avind ca
obicct dispozitiile Codului de proceduri penald, publicate in Monitoral Oficial pand la data

publicirii anuntului privind organizarea concursului.



Anexa nr. 3 la Hotirdrea nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii

CERERE DE iNSCRIERE
CONCURSUL DE ADMITERE LA INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

iulic-octombrie 2018

Cererca se va completa cu litere de tipar, firi spatii libere

NUME
PRENUME !
I

PRENUME T
PARINTI
DOMICILIU JUDET

LOCALITATE

STRADA, NR.

BL, SC, ET, AP
DATE CONTACT | TELEFON

E-MAIL
ACT DE
IDENTITATE SERIE

NUMAR

DATA ELIBERARE (zz/1l/aa)

COD NUMERIC PERSONAL
TAXA DE
INSCRIERE SUMA

SERIE CHITANTA

NUMAR CHITANTA

DATA ELIBERARE (zz/ll/aa)

FACULTATE ABSOLVITA

UNIVERSITATE ABSOLVITA

EXAMEN
LICENTA

FACULTATE

UNIVERSITATE

SESIUNE (ll/aa)

NOTA LICENTA




MEDIA ANILOR DE STUDIU

LIMBI STRAINE STUDIATE IN FACULTATE

DATA COMPLETARII CERERII {zz/1l/aa)

SEMNATURA




Ancxa nr. 4 lIa Hotirirea nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii

METODOLOGIA PRIVIND ORGANIZAREA $I DESFASURAREA
PROBEI INTERVIULUI DIN CADRUL

CONCURSULUI DE ADMITERE LA INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

- iulie-octombrie 2018 -

Metodologia privind organizarea $i desfigurarca interviului de admitere ia Institutul National al

Magistraturii are Ia bazi Regulamentul privind concursul de admitere i examenul de absolvire a Institutul

National al Magistraturii, aprobat prin Hotdrirca Plenului Consiliului Superior al Magisteaturii nr.

439/2006, cu modificirile §i completirile ulterioare.

Procedura de admitere la Institutul National al Magistraturii, in cadrul probei interviului, urmireste

o sclectie a candidatilor, care s permitd cea mai buni prognozi, in ceea ce privesie abilititile necesare

unui magistrat §i eficienta utilizirii acestora, in viitoarea profesic.

Aspectele investigate in cadrul interviului sunt urmitoarele:

I
I.

Aptitudini specifice profesici de magistrar;

Motivalia pentru a accede in profesia de magistrat;

HI. Raportarea la principii 51 valori morale.

Etapele interviului:

L

)

3.

Discutii pe baza figei de prezentare;
Dialog, care are la bazil analiza unui proverb, citat, maxime cte.
Discutii asociate opiniilor exprimate de citre candidat, cu privire la o spetd, cu clemente de

eticd, corclate cu specificul profesici.

Desfisurarea interviului:

Candidatii sc prezintd la INM la ora indicatdl in programarca publicatd pe paginile de internet ale
INM si CSM. Candidafii predau reprezentantilor comisicl de admitere fisa de prezentare
completatd. formularul figei de prezentare va fi publicat pe paginile de interner ale INM si CSM
§i va fi completat individual de citre candidati, in intervalul dintre publicarea lui pe site §i data
prezentdril fa interviu,

Ficcare candidat extrage un bilet, pe care se afli notat un proverb, o maximi, un citat etc. Timp
de 30 minute, acesta claboreazd in scris o analizd a ideil cuprinse in subicewl extras. Elaborarea
in scris a analizei are drept scop pregitirea discutiet, care va avea loc cu comisia de examinare §i

va oferi, rotodati, comisiei un element in plus pentru aprecicrea generald a interviului,



- Candidatul intei in sala in care sc afli comisia de examinare, dupi care se prezintd (face un rezumat
al figei de prezentare). Pornind de la prezentarea fiicutd, este initiat un dialog intre membrii
comisici §i candidat, aspectele investigate fiind cele enumerate la pet. 1-111

- Candidatul prezinti oral analiza elaborati. Pornind de la analiza claborati §i prezentati, comisia
formuleazi intrebiri, aspectele investigate fiind cele enumerate la pet. 1-1H.

- Candidatului i se cite§te o speti cu elemente de eticd specifice profesici, pe care acesta este invitat
strrmitzeze-irconformitte-coprincipit-Stralor-moralepersonle=Gomisin-continud-dialogu

si formuleazi intrebirt, aspectele investigate fiind, de asemenea, cele enumerate la pet. I-111.

Notd:

Analiza claborati in scris de candidati se multiplici de ciitre comisia de admitere a concursului;
copiile se inchid, impreunii cu originalul, intr-un plic sigilat predat candidatului pentru pstrasea pand
la momentul intririi in sala de examinare.

Copiile analizei claborate se inaintenzi comisiei de examinare, la intrarea in sala de interviu.
Originalul analizei va fi predat comisiei de examinare dupi incheierea interviului.

s



Anecxa nr. 5 la Hotdrirea nr. 746/04.07.2018 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii

METODOLOGIE PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
TESTARII PSTHOLOGICE DIN CADRUL CONCURSULUI DE
ADMITERE LA INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

Metodologia  privind organizarca  $1 desfisurarea testirii psihologice a fost claborati in
conformitate cu dispozigiile art.27 din Hotarirea Plennini Consilinini Superior al Magistraturii nr439/ 2006
pentru aprobarea Regielamentulut privind organizarca conenrsulii de adwitere si examenn! de absolvire la INM, cn
wmodificdrile s completirile wlterioare.

Scopul metodologiei este acela de a asigura respectarea unui cadru unitar de desfisurare a acuvitigpi
de testare psihologica, respectiv reexaminare psihologici.

in conformitate cu dispozitiile din Hotdrirea Plennini Constliniui Superior al Magistraturit ar.
562/2010 privind organisarea activitafii de psihologia personalului de la niveln! Consilinlui si al curfilor de apel,
testarea $i reexaminarea psihologicd se realizeazi numai de psihologi care defin atestat in specialitatea
wpsibologia numcii 5t organizafionald”, cliberat in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

Pentru a se asigura caracterul unitar al testini psihologice, respectiv reexamindri psihologice,
rezultatele obginute de citre candidap examinagi vor fi raportate la acelasi ser de criterii, stabilite in
conformitate cu dispozigile din Hafdrdirea Plennini Consilinini Superior al Magistraturii nr. 184/ 2006 privind
daprobarea profilului profesiel de judecdtor si procuror.

Criteriile relevante utlizate in cadrul testiry, respecuv reexaminirii psihologice sunt:

I. Ceringe cognitive

1.1 Ragonamentul analitic $i sintetic— capacitatea de a opera cu concepte abstracte in plan mintal
s1 de a giisi relagii logice intre acestea; abilitatea de a gandi logic.

1.2 Ragionamentul verbal — capacitatea de a ragiona intr-un context verbal, precum si de a face
rapid conexiuni in plan mintal intre diferite concepte si de a le aplica in rezolvarea de
probleme.

[I. Ceringe privind profilul de personalitate

2.1 Comportamentul/stlul de luare a deaiziilor.

2.2 Comportamentul /stilul de munca.

2.3 Comportamentul social.



2.4 Stabilitate emotionali §i gestionarea suprasolicitirii emotionale,

Standardul de admitere pentru ceringele cognitive este mediu, iar pentru ceringele privind profilul
de personalitate este bun. in cazul in care Ia unul sau mai mulre criterii candidatul nu intruneste nivelul
minim acceptat, acesta urmeaza a fi declarat RESPINS.

Evaluarea ceringelor  se  realizeazd  prin - maportare  la  etalonul  recomandat  de
producitorul/distribuitorul instrumentelor psihologice utilizate. Tn cazul cenngelor privind profiful
de personalitate, evaluarea are in vedere integrarea informagiilor cu semnificagie psihologicd culese
cu ajutorul diferitclor metode si tehnici. O importantd deosebitd va fi acordatd experiengelor st
conduitelor manifestate in situatii relevante pentru intrebirile psihologice, astfel cum au fost
prezentate de ciitre persoana evaluati in cadrul interviului, acestea fiind apreciare din perspectiva
capacitifii persoanei de a-si controla comportamentul intr-o manierd care si asigure adaptarca Ia
solicitirile profesionale.

in selectarea metodelor si tehnicilor de evaluare psihologici sc va avea in vedere corespondenga
constructelor psihologice misurate cu criteriile relevante stabilite prin prezenta metodologe.

Mctodele si tchnicile propuse pentru a fi utilizate in cadrul testirii psthologice, respecuy
reexaminirii psihologice, vor face parte din categoria procedurilor standardizate ( testul psihologic,
inventarul de personalitate etc) §i a celor pargial standardizate( interviul, observaia etc), utilizarea
acestora fiind in conformitate cu disporzitiile legale, precum si cu uzangele profesionale stabilite de
Colegiul Psihologilor din Romania.

Testarea psihologici constd in susfinerea unui test scris §i a unui interviu in faga unui psiholog
desemnat de Consilinl Superior al Magistraturii din rindul specialistilor din cadrul Consiliului
Supetior al Magistraturii, inaltei Curti de Casagie si Justifie, curgilor de apel, precum i din tabelul
psihologilor acreditagi de Colegiul Psihologilor din Romania .

in functic de numirul candidatilor, acestia vor putea fi repartizai pe grupe dupi criteriul alfabetic,
urmind ca fiecare grupi si susfini testarea psihologica in faga cite unui psiholog.

in structurarea unei sesiuni de testare psihologici se va avea in vedere ca metodele i tehnicile
propuse si respecte urmitoarele ceringe de aplicare 51 de timp efeciv de lucru:

e testare scrisi: colectiv, timp cfecdv de lucru de minim 2 ore.
e interviu: individual, dmp cfectiv de lucru de minim 20 minute/candidat.
Aplicarea testelor de performanti, inventarelor de personalitate ete., se va face dupi completarea

consimgimantului informat, precum si dupd realizarea instructajului prealabil, conform manualului



tchnic. Instructajul de completare s¢ va realiza pentru ficcare proba din bateria de evaluare cu
respectarea succestuni de aphicare.
Accesul la susginerea testului scris §i a interviului este condiionat de prezentarea unui act de

identitate valabil 1 semnarea de citre candidat a tabelului de prezengi.

Interviul va fi condus de citre psihologul examinator conform ghidului de interviw. Interviul in
cadrul procedurin de evaluare psihologica se desfisoari pe baza rezultatelor obginute la testul sers
$1 are drept scop culegerea de informagi  legate de conduite si experiente conerete in situagii definite.
Informatiile culese in cadrul interviului trebuie s permiti evaluatorilor s3 ia o decizie cu privire I
nivelul de dezvoltare a ceningelor stabilite.

Ceringele pentru care evaluatorul trebuie si ia o decizie cu privire la nivelul de dezvoleare sunt
1. comportamentul/stlul de luare a deciziel.
2. comportamentul/stilul de munci.
3. comportament social.
4. stabilitate emogionala si gestionarea suprasolicitiri emogionale

Avand in vedere asigurarea unui standard unitar de evaluare a calitigii rispunsurilor, in cadrul
interviului se vor utiliza grile de evaluare cu ancore comportamentale.

Notarea calitifu rispunsurilor se va realiza prin puncte de la I la 5, unde 1 reprezinti un nivel
foarte slab de dezvoltare al ceringei evaluate far 5 reprezintd un nivel foarte bun de dezvoleare a
ceringei evaluate.

Concluziile rezultate in urma susfinerti testulul scris §1 a interviului vor fi consemnate de ciitre
psihologul examinaror, pentru fiecare candidat, in raportul de evaluare psihocomportamentali.

Raportul de evaluare psihocomportamentali va cuprinde, pentru ficcare dintre criteriile stabilite,
informayit relevante despre persoana evaluatd rezultate ca urmare 2 coroboririi informatgiilor cu
semnificajic psihologica obpinute in urma aplicirii diferitelor metode si tehnici de examinare, precum
s1 calificativul ,, Admis” sau ,, Respins™.

Raportul de evaluare psihocomportamentald va congine pe ultima pagind semnitura si parafa
psthologului examinator.

in vederea publicirii rezultatelor testirii psihologice, ficcirui candidat it va fi atribuit un cod
alciruit dintr-o litera si patru cifre. Calificativul acordat se aduce la cunogtingd prin publicarea pe

paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii si Institutului Nagional al Magiseeaturti,



Candidagii nemulfumiti de calificativul acordar pot formula, in termen de 48 ore de la publicarea
rezultatelor, contestatii, care se transmit prin fax Consiliului Superior al Magistraturtl,
Contesagiile se solutioneazi de comisia de reexaminare psihologicd, formati din 3 psihologi, algii
decit cei care au examinat candidafii inigial. Reexaminarea psihologicd se realizeazd prin reevaluarea
testului scris, aplicarca unui nou test scris si susinerea unui nou interviu. Ceringele privind intocmirea
raportului-de-evaluare-psihocomportamentali-se-aplici-inmod.corespuozion
Calificativul acordat de comisia de reexaminare psihologici este definitiv $i se aduce la cunogtingi
prin publicarea pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistratuni si Institutului National

al Magistrarurii.





