“Consiliul Supenor al Magistraturn exte garaneul independenen pustigtet” (are. 133 alin. 1 din Consnrugie, republicar)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 538
din 15 mai 2018

Prin nota nr. 5879/DRUQ/6054/5T/2018, Directia resurse umane si organizare
a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Institutului National al
Magistraturii de modificare §i aprobare a statelor de functii §i de personal in ansamblul
lor, valabile pentru luna martic 2018.

Analizand nota Directici resurse umane §i organizare §i viizind inscrisurile atagate,
Plenul regine urmatoarcle:

Prin adresa nr. 1114/15.03.2018, inregistrati la Consiliul Superior al Magistraturii
sub nr. 5879/16.03.2018, Institutul Nagional al Magistraturii a inaintat Consiliului
Superior al Magistraturii, spre aprobare, propuncrea de modificare a statclor de functi i
de personal ale Institutului National al Magistraturii, prin transformarca postulut de
consilier pentru afaceri curopene din cadrul Departamentului concursuri, examene $1
politici publice (pozitia 50), intr-o funcgic de execugie de execugic de consilier, clasa 1,
grad profesional superior in cadrul accluiasi departament si, totodati, de aprobare a
statclor de funcii §i de personal in ansamblul lor pentru anul 2018.

Solicitarca Institutului Nagional al Magistraturii este insofiti de Hotirarea nr.
3/14.03.2018 a Consiliului stingific §i este intemciati pe dispoziiile art. 7 alin. (2) lit. f)

din Regulamentul Institutului National al Magistraturii, aprobat prin Hotdrirea Plenului
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Consiliului Superior al Magistraturii nr. 127/2007, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Fagi de solicitarea formulata, Plenultefine urmatoatele:

in conformitate cu dispozigiile art. 36 alin. (1) lit. h) din Legea nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicat, cu modificarile ulterioare, $1 cu
prevederile art. 7 alin. (2) lit. f) din Regulamentul Insticutului Nagional al Magistraturii,
aprobat prin Hotirdrea nr. 127/2007 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu
modificirile §i completirile ulterioare, Consiliul Superior al Magistraturii aprobi, la
propuncrea Consilivtui - stiingific al Institutului Nagional al Magistraturii, structura
organizatorici, statele de functii $i statele de personal ale Institutului.

Propuncrea de modificare a statclor de functii i de personal ale Institutului
Naional al Magistraturii vizeazi transformarea unui post de consilier pentru afaceri
curopene din cadrul Departamentului concursuri, examene si politici publice, aflac la
pozigia 50, intr-o functic de executie de consilier, clasa 1, grad profesional superior in
cadrul accluiagi departament.

In vederea transformirii aceseui post, s-a solicitat $i obginut avizul obligatoriu de
la Agengia Nationali a Functionarilor Publici, in temeiul art, 107 alin. (1) din lLegea nr.
188/1999 privind statutul funcfionarului public, republicati, cu modificirile ulterioare.

Prin Hotdrirea nr. 131/26.02.2018, Plenul Consiliului Supetior al Magistraturii a
aprobat statele de functii $i de personal ale Insdtueului National al Magistraturii, valabile
pe anul 2017, cu un numir maxim de 85 de posturi, numir care nu a suferit modificiri
pani in prezent.

Din analiza proicctelor statclor de funciii i de personal inaintate, reiese ci
posturile previzute in cuprinsul acestora se incadreazi in cele 85 de posturi mengionate.

Plenul refine ci toate cele 85 de posturi sunt finangate.

in ceea ce priveste structura otganizatorici, Plenul retine ¢, potrivit dispoziiilor
art. 2 alin. (1) din Regulament, structura organizatorici a Institutului cuprinde: organcle
de conducere, Departamentul de formare profesionali inigiald, Departamentul de
formarc profesionali continui, Departamentul de  formare  a formatorilor,

Departamentul de concursuri, examene si politici publice si Departamentul economico -
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financiar i administrativ.

De asemenea, potrivit art. 31 din Regulament, Departamentul  economico-
financiar i administrativ- esteformat - din - Serviciul contabilitate, achizifii publice si
resurse umane §i Serviciul protocol, secretariat i administrativ.

Din cuprinsul proicctelor statelor de functii §i de personal, transmise de Institutul
Nagional al Magistraturii, Plenul constati ¢ii acestea au fost intocmite cu respectarea
structurii organizatorice, stabilitd prin actul normativ mengionat.

Referitor Ia structura posturilor, Plenul refine ¢4, in conformitate cu prevederile
art. 42 din Regulament, in cadrul Institueului isi desfigoard activitatea urmitoarele
categorii de personal: judecitori i procurori, personal de specialitate juridicd asimilac
judecitorilor §i procurorilor, functionari publici, personal contractual i cadre didactice
din invigimantul juridic superior, acreditat conform legii.

Din starul de functii transmis de citre Institut, rezulti ci au fost previzure
urmdtoarcle functii: director, director adjunct, director (Functic public), sef serviciu
(functic publici), sef departament, personal de instruire - magistrat, personal de instruire
- personal de specialitate juridicd asimilat judecitorilor §i procurorilor, personal de
instruire - cadru didactic, personal de instruire, personal de specialitate juridicd asimilat
judecitorilor §i procurorilor, consilier (functie publica), expert (functic publici), referent
(funcgie publicd), consilicr (personal contractual), referent (personal contractual), secretar
(personal contractual), ingrijitor (personal contracrual), magaziner (personal contractual),
sofer (personal contractual), muncitor calificat (personal contractual) si paznic (personal
contractual).

Pentru aceste functii a fost previzut un numir total de 85 de postur, repartizate
astfel: 9 posturi de conducere, respectiv 1 post de director, 2 posturi de director adjunct,
1 post de dircctor la Departamentul economico-financiar §i administrativ - functic
publicd, 1 post de sef serviciu §i 4 posturi de sef departament, precum si 76 de  posturi
de exccufic, respectiv 20 de posturi de personal de instruire (magistrat, personal de
specialitate juridicd asimilat judecitorilor si procurorilor, cadru didactic), 21 de posturi de
personal asimilat judecitorilor §i procurorilor, 18 posturi de functionar public si 17

posturi de personal contractual,
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Sub aspectul funcgiilor previzute, Plenul constati ci repartizarea pe categoni de
posturi corespunde structurii posturilor previzuti in Regulamentul Institutului National
al Magistraturii.

Se refine cd, fagd de statele de funciii si de personal ale Institutului, valabile in luna
decembric 2017, in ccle inaintate spre aprobare au fost incluse si modificirile intervenite
pind in prezent.

Fagd de cele expuse, in temeiul dispozigiilor art. 34 i art. 36 alin. (1) lie. hy din
Legea nr. 317/2004 privind  Consiliul Supetior al Magistraturii, republicatd, cu
modificirile ultcrioare, prin vot direct §i sccret, cu majoritatea vorturilor membrilor
prezent (14 voturi DA, 1 vot nul);

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Admiterea solicititii de modificare a statelor de functii §i de personal ale
Institutului Nagional al Magistraturii, prin transformarea postului de consilier pentru
afaceri curopence din cadrul Departamentului concursuri, examenc $1 politici publice
(pozifia 50) intr-o funcgie de execufic de consilier, clasa 1, grad profesional superior in
cadrul accluiagi departament.

Art.2 - Aprobarea statclor de functii si de personal ale Institutului National al
Magistraturii, pe anul 2018, valabile in luna martic 2018.

Art.3 - Prezenta hotirare se comunici Directiei resurse umanc si organizare si

Institutului National al Magistraturii, pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la dara de 15 mai 2018
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