"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independengei justifiei” (art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicati)
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ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARAREA nr. 253
din 20 martie 2018

Prin nota nr. 6/4031/DRUQ/5647/ST/2018, Direcfia resurse umane si
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii propunerea Institutului
National al Magistraturii de numire a doamnei DANIELA MATE]L, procuror la
Parchetul de pe lingi Inalta Curte de Casatie si Justiie, in calitate de formator
colaborator al Institutului Nagional al Magistraturii, la disciplina ,,Dezvoltare personali”,

in cadrul Departamentului de formare profesionali initiala.

Analizind solicitarea formulati, nota directiei de specialitate §i inscrisurile

atasate, Plenul refine urmitoarele:

Prin adresa nr. 733/20.02.2018 a Institutului National al Magistraturi, inregistrati
la Consiliul Superior al Magistraturii sub nr. 4031/20.02.2018, a fost transmis solicitarea
de aprobare de citre Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a numirii ca formator
colaborator, la disciplina ,,Dezvoltare personald”, in cadrul departamentului de formare
profesionali inifial4, a doamnei procuror DANIELA MATEI, din cadrul Parchetului de
pe lang Inalta Curte de Casagle i Justige.
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Solicitarea este insotiti de Hotirirea nr. 2/14.02.2018 a Consiliului stingific,
Sinteza dezbaterilor §edintei din 14.02.2018 si documentatia de fundamentare a
propunetii.

Potrivit notei nr. 576/09.02.2018, privind rezultatele procedurii de selectie i
procedura de recrutare a doamnei procuror DANIELA MATEI ca formator colaborator
la disciplina ,,Dezvoltare personali”, la data de 12 septembrie 2017, Institutul a declangat
procedura de recrutare pentru ocuparea unui post de formator colaborator la disciplina
»Dezvoltare personald”, in cadrul Departamentului de formare profesionali initiald, fiind
respectate formele de publicitate impuse de Statutul personalului de instruire al
Institutului Nagional al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 531/2012, cu modificirile §i completirile ulterioare,
termenul limiti pentru depunerea candidaturilor implinindu-se la data de 13 octombrie
2017. In urma anungului au fost inregistrate 3 candidaturi.

In prima etapi, comisia de selectie a evaluat, pe baza documentatiei transmise de
candidali, admisibilitatea dosarului de inscriere, acordind pentru ceilalg 3 candida]’iq
calificativul ,,recomandabil”, astfel incit acestia s-au calificat pentru cea de a doua etapi,
eliminatorie, constind intr-un interviu in faja comisiei de selectie, criteriile de evaluare
fiind urmitoarele:

a) capacitatea de comunicare i relationare in lucrul cu adulii

b) cunostinge disciplinare aprofundate, rafionamente, susfinerea argumentati a_

punctelor de vedere

c) capacitate de documentare din diverse surse, in limba roméini si, dupi caz, in

limbi de circulatie international

d) capacitatea de planificare si organizare

e) cunogtinfe §i abiliti}i didactice (metode de formare §i tehnici de evaluare)

f) disponibilitatea de a colabora, de a contribui si de a se integra in cadrul

institutional (INM, catedr, etc)

Potrivit programirii comunicate candidatilor, interviurile s-au desfisurat la data
20.12.2017.
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Dupi susfinerea probei interviului, comisia de selectie a intocmit clasamentul
candidatilot, acotdind puncte de la 1 la 10 pentru fiecare dintre criteriile indicate mai
sus, constatind c¢i 2 candidafi, au depisit punctajul minim 8, necesar, conform
dispozitiilor art. 15 alin 4 din Statul, pentru calificarea pentru urmitoarea etapi, aceasta
constind in susfinerea unei secvente demonstrative de seminar.

In cea de a treia etapi a procedurii de recrutare, cei 2 candidagi au sustinut, la
data de 19 ianuarie 2018, - in prezenfa comisiei de selecfie — cite o secventd
demonstrativi de seminar in fata unui grup de auditori de justifie de anul I, criteriile de
evaluare, conform dispozitiilor art. 15 alin 5 din Statut, fiind urmaitoarele:

a) centrarea activitifii pe formare de abilitiigi practice §i atitudini;

b) secventarea logici a confinutului tematic;

¢) adecvarea metodelor de formare la obiectivele de invitare si la profilul grupului;

d) respectarea caractetisticilor de invifare la adulg;

¢) logica i corectitudinea exprimirii in domeniul de specialitate;

f) utlizarea resurselor materiale adecvate;

g) gestionarea resursei de timp;

h) elementele de noutate in abordare §i informatie. <

La sfarsitul secventei demonstrative, candidagii au fost invitagi si realizeze o
autoevaluare in fafa comisiei de selectie. De asemenea, auditoria de justifie in fata cirora
au fost sustinute secventele demonstrative de seminar au completat un chestionar de
evaluare, Chestionarele completate au fost inaintate comisiei de selectie, avind caracter
consultativ. Dupi sustinerea secventelor demonstrative de seminar, comisia de selectie,
acorddnd punctaje de la 1 la 10, a constatat ci cei doi candidagi au intrunit punctajul de
minim 8, necesar in vederea recomandirii pentru recrutate, §i a intocmit clasamentul
candidailor, recomandénd pentru recrutare pe doamna DANIELA MATEL, procuror
in cadrul Parchetului de pe lingi Inalta Curte de Casatie si Justitie .

in consecini, Institutul National al Magistraturii 2 solicitat Consiliului Superior al
Magistraturii aprobarea numirii ca formator colaborator la disciplina ,, Dezvoltare
personald”, in cadrul Departamentului de formare profesionali iniflali a doamnei_

DANIELA MATEI, procuror in cadrul Parchetului de pe }ngi Inalta Curte de Casatie
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si Justiie , precizandu-se faptul ci in conformitate cu dispozitiile art. 16 alin. 7' si art. 16'
din Statutul personalului de instruire, candidatul clasat pe pozitia a 2-a, pentru care nu s-a~
formulat propunerea de recrutare din lipsa locurilor disponibile, dar care a depisit
punctajul minim 8, va fi trecut pe o listi de rezervi, urmand ca in momentul identificirii
necesitifii ocupdrii unui alt post in domeniul de referingi, Consiliul stiintific ¢ propuni
Consiliului Supetior al Magistraturii numirea in calitate de formator a unui persoane din

cadrul acestei liste, in termen de maxim un an de la incheierea procedurii de recrutare.

Fati de cele expuse, apreciind propunerea formulati de citre Institut ca
intemeiati §i oportund, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va aproba numirea
doamnei procuror DANIELA MATEI, din cadrul Patchetului de pe lingi Inalta Curte
de Casagle si Justifie, in calitate de formator colaborator al Institutului National al

Magistraturii, la disciplina ,,Dezvoltare personali”, in cadrul Departamentului de formare
profesionali inigiali.

Pentru considerentele aritate, in temeiul dispozigilor art. 34 si art. 36 alin. (1) lit. f)
din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu
modificirile ulterioare, raportate la dispozigille Statutului personalului de instruire al
Institutului National al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 531/2012, cu modificirile si completirile ulterioare, prin vot’

direct i secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezeni (15 voturi DA, 2 voturi NU);

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Numirea ca formator colabotator, la disciplina ,,Dezvoltare personali”, in
cadrul Departamentului de formare profesionali inifiald, a doamnei DANIELA MATEIL
procuror la Parchetul de pe lingi inalta Curte de Casatie i Justitie.
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Art.2 - Prezenta Hotirire a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
253/2018 se comunici Direciei resurse umane si organizare, pentru a fi pusd in aplicare,

conform legii.
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