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HOTARAREA nr. 1307
din 14 decembrie 2017

Analizand proiectul de Hotarare a Guvernului pentru aprobarca Regulamentului — cadru
privind stabilirea locurilor de munci. a categoriilor de personal. mirimea concretd a sporului
J pentru condifit de muncd. precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocupationald de functii bugetare “lustific” si Curtea Constitutionala. precum §i pentru
functionarii publici si personalul contractual care isi desfisoard activitatea in cadrul institutiilor
din sistemul justiiei.
in temeiul dispoziiilor art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior
al Magistraturii. republicata. cu modificirile ulterioare.
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Art. 1. - Avizeazii favorabil proiectul de Hotarire a Guvernului pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munci. a categoriilor de personal,
méirimea concretd a sporului pentru conditii de munci. precum i conditiile de acordare a
acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Justi{ie" si Curtea Constitutionala,
precum si pentru funciionarii publici §i personalul contractual care isi desligoard activitatea in
cadrul institutiilor din sistemul justitiei. cu observatiile din Anexa care face parte integranta din
prezenta holardre.

Art. 2. - Hotérdrea se comunici Mimisterului Justifiei.

Datd in Bucuresti. la data de 14 decembrie 2017

Judeciito
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“Consiliul Superior al Magistraturii
este parantul independengei justifici”
{art, 133 alin. I din Constitugie,
republicatd)

Anexi la Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1307 din data de
14 decembrie 2017

AVIZ

referitor la proicctul de Hotirdre a Guvernului pentru aprobarea Regulamentului
— cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, mirimea concreti
a sporului pentru conditii de munci, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru
familia ocupationalii de functii bugetare "Justitic” si Curtea Constitutionald, precum i
pentru functionarii publici §i personalul contractual care isi desfigoarid activitatea in cadrul
institugiitor din sistemul justitici

in urma examindrii proiectului de Hotérare a Guvernului pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea locurilor de munca. a categoriilor de personal. mirimea concretd a
sporului pentru conditii de munca. precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocupationald de funciii bugetare "Justi{ie” si Curtea Constitutionala. precum si pentru {unctionarii
publici si personalul contractual care isi deslfasoard activitatea in cadrul institutiilor din sistemul
justitiei

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

In temeiul art. 38 alin. (3) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior af
Magistraturii. republicata. cu modilicirile ulterioare.

In baza Hotaririi nr. 1307 din 14 decembrie 2017 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii.

Avizeazi favorabil proiectul de Hotdrdre a Guvernului pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind stabilirea locurilor de munci. a categoriilor de personal. mirimea concretil a
sporului pentru conditii de muncd. precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia
ocupajionald de functii bugetare "Justitic” si Curtea Constitujionald. precum si pentru lunctionarii
publici si personalul contractual care isi destigoara activitatea in cadrul institutiilor din sistemul
justifici. cu urmitoarele observatii:

O prima observalie vizeazd textul articolului 2 din proiectul Regulamentului — cadru care
urmeaza a [i adoptat prin hotarirea Guvernului al citrei proiect a fost transmis spre avizare.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii apreciazi ¢ textul acestui articol este neclar si
ar trebui reformulat.
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“Consilinl Superior al Mugistraturii
este paramnl independentei justitied”
(art. 133 alin. I din Constitutie,

republicard)

Anexi la Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1307 din data de

14 decembrie 2017

Astfel. art. 2 din proiectul de act normativ analizat are urmétorul cuprins:

LAt 2 — Locurife de numed in condifii grele. vatamdoare san periculoase, respectiv
focurile de munca in conditii periculoase sau vatdamdtoare sunt salile de judecard, bibliotecile.
locurile de munca dotate cu calenlatoare, imprimanie sau aparate de multiplicat, laboratoarele
de criminalistica. arhivele. camerele serverelor, magaziile de materiale. centralele telefonice,
centralele termice, atelierele mecanice. incaperile in care isi desfisoard activitatea personalul
care asigurd curdfenia, garafele. birourile. incaperife precum i alte locuri de muned in care iyi
desfasoard activitatea personalul prevazut la art. I alin. (1) se stabilesc. potrivit legii, in baza
buletinelor de determinare sau, dupd caz, de expertizare. emise de cdtre autoritdfile abilitaie in
acest sens.”

Din cuprinsul acestor prevederi nu reiese dacd locurile de muncd in conditii grele,
vitdmatoare sau periculoase. respectiv locurile de muncii in condi{ii periculoase sau vitamatoare
sunt chiar cele previizute in textul articolului sau acestea se stabilesc. dintre cele menijionate in
cuprinsul textului, in baza buletinclor de determinare sau. dupd caz. de expertizare. emise de citre
autorititile abilitate in acest sens.

De altfel. potrivit art. 23 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice. locurile de munca si categoriile de personal. precum si marimea
concretd a sporului pentru condifii de muncil previzut in anexele nr. { - VIII si conditiile de
acordare a acestuia se stabilesc. in cel mult 60 de zile de la publicarea prezentei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei. Partea 1. prin regulament-cadru elaborat de citre liecare dintre ministerele
coordonatoare ale celor 6 domenii de activitate bugetard. respectiv invi{amant. sindtate si
asisten{a sociald, cultur. diplomatie. justitic. administrafie. de catre institufiile de aparare. ordine
publicd si securitate nationala. precum si de catre autoritdjile publice centrale autonome. care se
aprobd prin hotdrire a Guvernului. la propunerea fieciruia dintre ministerele coordonatoare, a
fiecareia dintre institutiile de aparare. ordine publici si securitate nafionalil sau a fiecireia dintre
autoritatile publice centrale autonome. cu avizul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale si al
Ministerului Finanielor Publice si cu consultarea federatiilor sindicale reprezentative domeniului
de activitate.

Pe de alta parte. conform art. 4 alin. (2) din cadrul Cap. VIII al Anexei nr.V la Legea - cadru
nr. 153/2017. conditiile de acordare a sporului pentru conditii de munca grele. vatimatoare sau
periculoase se aproba de ordonatorul principal de credite in limita prevederilor din regulamentul
elaborat potrivit acestei legi. avand la bazi buletinele de determinare sau. dupa caz. expertizare.
emise de citre autoritdtile abilitate in acest sens.

O alta observatie se referd la textul art. | alin. (4) din proiectul regulamentului - cadru
potrivit ciruia “sporurile mentionate la alin. (2) si (3) au caracter permanent pe perioada
menfinerii condifiilor de munci grele. vatimétoare sau periculoase. respectiv a conditiilor de
muncd periculoase sau vatdmitoarce™. Plenul apreciind cd acesta ar trebui si prevada doar ca
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"Consilinl Superior al Magistraturii
este garantul independengei justitiei”
(art. 133 alin. 1 din Constitnfie,
republicitd)

Anexi la Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1307 din data de

14 decembrie 2017

.sporurile mentionate la alin. (2) §i (3} au caracter permanent”. aviind in vedere caracterul normat
sau, dupa caz. nenormat al activitatii.

Aceeasi observatie a fost formulatd de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii prin
Hotardrea nr. 1219/2017 prin care a f(ost analizatd o formd anterioara a proiectului de act normativ
in discutie.

Prin hotdrarea men{ionati. Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a refinut ¢d sintagma
“corespunzator timpului lucrat™ continuta de art. 4 din capitolul VIII al Anexei nr.V - Familia
ocupationald de funciii bugetare “Justifie” si Curtea Constitugionald din Legea - cadru nr,
153/2017. art. 1 de la lit. B a capitolului I si art. 1 de Ja lit. | a capitolului il. ambele din Anexa nr.
VIII la aceeasi lege (Familia ocupationald de functii bugetare “Administrajie™) se referd strict la
conditiile de acordare a sporului pentu condifii de muncd grele. vatamatoare sau periculoase.
respectiv pentru condijii periculoase sau vitamitoare. netransforménd acest spor intr-un spor cu
caracler neparmanent.

intreaga activitate a personalului previzut la art. 1 alin. (1) din proiectul de regulament se
desf3soard. in mod evident. pe toata durata programului de lucru, la locurile de muncd menionate
in art. 2. De altfel, pentru asigurarea indeplinirii in mod corespunzitor a atribuliilor specifice,
aclivitatea acestui personal depaseste durata programului de lucru al instanfelor judecitoresti. al
parchetelor de pe linga acestea sau al celorlalte institutii prevazute de proiectul de act normativ.

Concluzia care se desprinde este aceca ¢ acest spor are un caracler permanent, deoarece
situafiile care conduc la intrunirea condiliilor in carc se acordd sporul cuprind ansamblul
activitijilor normatc sau nenormate desfisurate de acest personal. deci sporul nu depinde de
situa(ii imamplatoare sau care nu sunt proprii sau specilice activitaii deslagurate.
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