PLENUL

HOTARARE nr. 579
din 23 August 2007

Prin nota nr. 1603/ST/2007 a Directiei Economici si Administrativ, s-au tnaintat
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, spre aprobare, proiectul de buget pentru
anul 2008 si in perspectiva anilor 2009-2011 si anexele la acesta, aferent Consiliului
Superior al Magistraturii, cu includerea sumei necesare achizitiondrii unui sediu nou
pentru Consiliul Superior al Magistraturii §i proiectul politicii publice sectoriale, strategie
s1 a coordondrii politicilor structurale pentru anul 2008 si In perspectiva anilor 2009-
2011,

Avand In vedere nota mai sus mentionati si Inscrisurile atagate, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii apreciazi ca fiind Intemeiate propunerile de aprobare a
protectului de buget pentru anul 2008 fmpreuni cu anexele la acesta, aferent Consiliului
Superior al Magistraturii, cu includerea sumei necesare achiziiondrii unui sediu nou
pentru Consiliul Superior al Magistraturii si de aprobare a proiectului politicii publice
sectoriale, strategie si a coordonirii politicilor structurale pentru anul 2008 sl In
perspectiva anilor 2009-2011.

Fata de cele expuse;
1/2

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei 141B sector 6
Web: www.csm1909.r0



In temeiul dispozitiilor art. 37 lit.c) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, prin vot

direct i secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezent;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobi proiectyl de buget si anexele la acesta pentru anul 2008 si In
perspectiva anilor 2009-2011, aferent Consiliuluj Superior al Magistraturii, cu includerea

sumei necesare achizitiondrii unui sediu nou pentru Consiliul Superior al Magistraturii,

Art.2 -

Aprobd  proiectul pentru politica publici sectorial, strategie si

coordonarea politicilor structurale pentru anul 2008 si in perspectiva anilor 2009-2011,
Impreuni cu anexa la acesta,

Art.3 - Prezenta hotirire se comunicy Directiei Economici si Administratiy,
pentru a fi pus in aplicare, conform legii.

Datd in Bucuresti, la data de 23 August 2007
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MINISTERUL (Institutia): csM ] c*?w
FORMULAR: 01 |
SINTEZA
fondurilor alocate pe surse $i pe titluri de cheltuieli
pe anii 2006-2011
~Mmii fed -
Denumire indicator Cod 2008 2007 2008 % 2.009 2010 2.0M
Realizari] Program Propuneri| 2008/f Estimari Estimari] Estimari
2.007
TOTAL GENERAL 5000 50.214] 97.844| 193.991 0] 107.461| 112.257] 118.795
CHELTUIELI CURENTE 01 49.393 80.910] 100.128 0 96.827| 101.722| 108558
CHELTUIEL) DE PERSONAL 10 23.830 37.550 55.526 57.852 61.415 85211
BUNURI St SERVICII 20 10.113]  18.831 22.462 24.3101 25962 27.856
DOBANZI 30 0 0 o 0 0 0
SUBVENTII 40 0 0 0 0 0 0
TRANSFERURI INTRE UNITAT! ALE ADMINISTRATIE 0 0 0 0 0 0
PUBLICE 51 8 202 210 223 235 250
ALTE TRANSFERURI 55 8.590] 23.199 10.230 1.542 0 0
ASISTENTA SOCIALA 57 0 0 0 0 0 0
ALTE CHELTUIEL] 55 6.852 10.128 11.700 12.800 14110 15.441
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 8.464] 29314 101145 0 11.594]  10.535] 10.237
ACTIVE NEFINANCIARE 71 8.464f 20314] 101.145 0 11.584}  10.535! 10237
ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0
FONDUL NATIONAL DE DEZVOLTARE 75
OPERATIUN!I FINANCIARE 79
IMPRUMUTURI 80
RAMBURSARI DE CREDITE 81
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Paging 2

-mii lei -
Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.009 2.010 2.011
Realizari Program Propuneri] 2008/ Estimari Estimari| Estimari|
2.007 ‘
din care pe surse de finantare:
BUGET DE STAT 5001 41.240] 71.464 178.249 G 102.001 107.257} 113,295
CHELTUIEL] CURENTE 01 40.419] 64530 86.616 0 81.367 96.7221 103.058
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 22.891 35.050 53.028 0 55.152 58.465] 62011
BUNURI st SERVICH 20 9.721 18.331 20.962 22.510 23912] 25388
DOBANZ} 30
SUBVENTE 40
TRANSFERURJ INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIE]
PUBLICE 51 8 202 210 0 223 235 250
ALTE TRANSFERURI 55 947 818 718 1} 582 0 0
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIEL] 59 6.852) 10.128 11.700 0 12.900 14.110] 15.441
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 821 6.924 91.633 0 10.634 10.535) 10.237
ACTIVE NEFINANCIARE 71 821 6.934 91.633 0 10.634 10.535; 10.237
ACTIVE FINANCIARE 72
FONDUL NATIONAL BE DEZVOLTARE 75
OPERATIUN! FINANCIARE 79
IMPRUMUTURS 80
RAMBURSARI DE CREDITE 81
din care pe capitole:
CAPITOL 51.01 242871 45505 144,824 0 67.161 89.798{ 729010
CHELTUIELS CURENTE 01 23.701 38.962 53.823 0 56.966 59.753] 63219
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 16.585] 24.269 38.194 40.447 42.793] 45275
BUNURI SI SERVICH 20 6.161 13.674 14.937 15.819 16.736] 17.706
DOBANZI 30
SUBVENTI! 40
TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIE]
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-mii lei - :
Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.000 2.010 2011 .
Realizari Program Propuneri| 2008/ Estimari} Estimari Estimari{ B
2.007 E
PUBLICE 51 8 200 200 212 224 238
ALTE TRANSFERURI 55 947 319 492 488
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIEL] 59
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 586 £.543 91.001 0 10.195 10.045 9.700
ACTIVE NEFINANCIARE 71 586 6.543 91.001 10.195 10.045 9.700
ACTIVE FINANCIARE 72
FONDUL NATIONAL DE DEZVOLTARE 75
OPERATIUNI FINANCIARE 79
iMF’RUMUTURI 80
RAMBURSARI DE CREDITE 81
din total capitof:
- subcapitol
- subcapitol
CAPITOL 65.01 16.953] 25950 33.199 0 34.746 37.459] 40.378
CHELTUIEL} CURENTE o1 16.718] 25568 32.567 0 34.307 36.969| 30.839
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 6.306 10.781 14,832 14,705 15.672] 18.736
BUNURI 51 SERVICH 20 3.560 4.657 6.025 6.691 7.176 7.650
DOBANZI 30
SUBVENTH 40
TRANSFERUR| INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIE]
PUBLICE 51 2 10 11 11 12
ALTE TRANSFERURI 55
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIEL) 59 6.852 10.128 11.700 12.900 14110 15441
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 235 391 632 ¢] 439 490 537
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Paging 4

-mii lei - :
Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.009 2.010{ 2011 :
Realizari Program Propuneri| 2008/ Estimari] Estimari Estimari[
2.007 g
ACTIVE NEFINANCIARE 71 235 391 632 439 490 537
ACTIVE FINANCIARE 72
FONDUL NATIONAL DE DEZVOLTARE 75
OPERATIUNI FINANCIARE 79
IMPRUMUTUR; 80
RAMBURSARI DE CREDITE 81
din totaf capitof:
~ subcapitol
- subcapitol
CAPITOL 54.01 0 0 226 0 94 0 0
CHELTUIELI CURENTE 01 0 0 226 0 o4 0 L
ALTE TRANFERUR| 55 228 94
~ subcapitol
- subeapitol
FONDUR! EXTERNE NERAMBURSABILE 5008 7.643] 22380 11.742 ] 960 0 0
CHELTUIELI CURENTE 01 7.6431 22.380 9.512 0 960 0 g
CHELTUIELI DE PERSONAL 10
BUNURI SI SERVICH 20
SUBVEN’{H 40
TRANSFERURI INTRE UNITATIALE ADMINISTRATIE]
PUBLICE 51
ALTE TRANSFERURI 55 7.643] 221380 9.512 0 960 0 0
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIELS 59
CHELTUIEL] DE CAPITAL 70 0 0 2.230 4] 0 4] 0
ACTIVE NEFINANCIARE 71 0 0 2.230 0 0 0 ¢
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Pagina 5

-miilei- 0
Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.009 2.010{ 2,011
Realizéril Program Propuneri| 2008/] Estimari Estimari| Estimari
2.007 ‘ )
ACTIVE FINANCIARE 72
din care pe capitole:
CAPITOL 51.08 7.643] 22380 11.742 0 960 0 0
CHELTUIELI CURENTE 01 7.643] 22380 9.512 0 960 0 o
CHELTUIEL! DE PERSONAL 10
BUNURI SI SERVICH 20
DOBANZ! 30
SUBVENTH 40
TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIE]
PUBLICE 51
ALTE TRANSFERURI 55 7643 22.380 9.512 960 0 0}
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIELI 59
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 2,230 0 0 0 0
ACTIVE NEFINANCIARE 71 0 0 2230 0 0 0
ACTIVE FINANCIARE 72
dint total capitof:
- subcapitol
-~ subcapitol
SUME ALOCATE DIN VENITURI PROPRI 5010 1.3 4.000 4.000 0 4.500 5.000| s5.500
CHELTUIELI CURENTE 01 1.331 4.000 4.000 0 4.500 5.000] 5500
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 939 2.500 2.500 0 2.700 2850 3.200
BUNUR! SI SERVICH 20 Kitys 1.500 1.500 0 1.800 2050 2300
SUBVENTI 40
TRANSFERURI INTRE UNITATI ALE ADMINISTRATIE!
PUBLICE 51

Fo1s



-mii lgi - e
Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.009 2.010]  2.011
Realizari Program! Propuneri 2008/ Estimari Estimari} Estimar
2.007 -
ALTE TRANSFERURI 55
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIELI 59
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVE NEFINANCIARE 71 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVE FINANCIARE 72
OPERATIUNI FINA NCIARE 79
RAMBURSARI DE CREDITE 81
din care pe capitole:
CAPITOL 51.10 1.331 4.000 4.000 0 4.500 5.000{ 5.500
CHELTUIELI CURENTE 01 1.331 4.000 4.000 0 4,500 5.000] 5500
CHELTUIELI DE PERSONAL 10 939 2.500 2.500 2.700 29501 3200
BUNUR! S SERVICH 20 392 1.500 1.500 1.800 2.050| 2300
DOBANZI 30
SUBVENTI 40
TRANSFERURI INTRE UNITAT] ALE ADMINISTRATIE]
PUBLICE 51
ALTE TRANSFERURI 55
ASISTENTA SOCIALA 57
ALTE CHELTUIEL) 59
CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 0 0 0 0 0
ACTIVE NEFINANCIARE 71
ACTIVE FINANCIARE 72
OPERATIUNI FINANCIARE 79
RAMBURSARI DE CREDITE 81

NOTA : Ca urmare 2 prevederiior Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.64/2007 privind datoria publica, incepand cu anul 2008
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Denumire indicator Cod 2006 2007 2008 % 2.009
Realizari Program Propuneri| 2008/ Estimari
2.007

siinterne confractate de ordonatorii principali de credite cu garantia statului say contractate de catre Ministery] Economiei g Finantelor s;
subimprumutate acestora se vor prezenta in formuiarut de mMai sus, potrivit procedurii in vigoare

Dupa primirea proiectelor de buget ala ordonatorilor principali de credite, Ministeryi Economiei s Finantelor va brocesa informatiile respective,
urmand ca proiectele de buget pe anyi 2008 ale ordonatorilor principali de credite sa fie prezentate pentry aprobare, in conditiile Prevazute 15
art.14 din Ordonanta de urgenta a Guvernyluj nr.64/2007 privind datoria publica.
/ ,
Ordonator principa]f q[c;edite " Director economic
[ /

I {

™
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DOCUMENT DE POLITICI PUBLICE SECTORIALE, STRATEGIE I
COORDONAREA POLITICILOR STRUCTURALE
pentru anul 2008 si perspectiva 2009-2011

I. TITULAR: CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURI]
COD TITULAR:47

Ordonator principal de credite, are personalitate juridica si sediul in
Bucuresti

2. MISIUNEA CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

Constitutia Romaniei, republicatd, in art.133 alin.(1), a conferit Consiliului
Superior al Magistraturii rolul de garant al independentei Justitiei,

In exercitarea atributiilor stabilite prin art. 134 din Constitutia Romaniei si
Legea nr. 317/2004 modificats $i completati, Consiliul Superior al Magistraturii are
urmatoarele atributii:

I. Consiliul Superior al Magistraturii propune Presedintelui Roméniei numirea
in functie a judecatorilor $1 a procurorilor, cu €xceptia celor stagiari, in conditiile legii.

2. Consiliul Superior al Magistraturii indeplineste rolul de instantd de judecat,
prin sectiile sale, in domeniul raspunderii disciplinare a Judecitorilor si a procurorilor,
potrivit procedurii stabilite prin legea sa organici. In aceste situatii, ministrul justitiei,
presedintele [naltei Curti de Casatie si Justitie si procurorul general al Parchetului de
pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie nu au drept de vot,

3. Hotaririle Consiliului Superior al Magistraturii in materie disciplinari pot fi
atacate la [nalta Curte de C asatie si Justitie,

4. Consiliul Superior al Magistraturii indeplineste si alte atributii stabilite prin
legea sa organic3, in realizarea rolului sdu de garant a] independentei justitiei, asifel:

- urmdreste functionarea eficienti a instantelor si parchetelor precum si
respectarea prevederilor legale si regulamentare in desfisurarea carierei profesionale a
Judecatorilor si procurorilor,

- Consiliul apari corpul judecatorilor si procurorilor si pe membrij acestuia
Impotriva oricirui act de natura sd aduca atingere impartialitatii lor in infaptuirea
Justitiei, ori s3 creeze suspiciuni cu privire la acestea.

- De asemenea, Consiliul apara reputatia profesionald 2 Judecitorilor si
procurorilor,



2.1. Principalele responsabilititi in aplicarea strategiei si politicii Gu’v_emuit:i’-i _'

in domeniul justitiei

Consiliul Superior al Magistraturii s-a angajat in realizarea unei reforme.

profunde a justitiei, asigurarea unui sistem Judiciar independent si fundamentat pe
respectarea principiilor statuluj de drept, a unui sistem eficient, functional si apropiat
de cetitean.

Programul initial s-a derulat prin consacrarea politicii publice ca prioritara $i
aprobatd prin H.G. nr. 232/2005, cu masurile ce conduc la realizarea sa. Actu]
normativ a constituit temeiul legal al propunerii de finantare a acestuia. Noile actiuni

domeniului de politics publici privind planificarea strategici a C.S.M. transmisi
la Ministerul Economiei si Finantelor cu adresa nr. 102 1/C/26.03.2007.

Acesta a reprezentat Planul de actiune intocmit de Consiliu] Superior al
Magistraturii si a fost elaborat in etapa de planificare strategica solicitatd in cursul
lunii martie de M.E.F. cu adresa nr. 16524/2007 pentru perioada planificarii bugetare
pe anul 2008 si in perspectiva anilor 2009-2011.

Institutiile responsabile mentionate in Planu] de actiune pentru implementarea
Strategiei de Reformi a Sistemului  Judiciar 2008-2011: Ministerul Justitiei,
Ministerul Public, curtile de apel, Consiliul Superior al Magistraturii, Inalta Curte de
Casatie si Justitie, instantele si parchetele, Institutul National al Magistraturii,
Secretariatul General aj Guvernului, Scoala Nationali de Grefieri.

Actiunea acestora este realizati concertat, in conformitate cy atributiile si
competentele stabilite de lege pentru fiecare in parte.

Programul este derulat si in perspectiva anilor 2008-2011 cu modificirile $i
completdrile ulterioare tindnd seama de impactul social si economic precum gsi a
prevederilor Planului National de Dezvoltare peniru perioada 2008-2013 Sl a

strategitlor sectoriale.
Institutul National al Magistraturii este membru aj retelei de la Lisabona si

membru observator EJTN.
Principalele directii de actiune ale C onsiliului Superior al Magistraturii sunt:
L. Unificarea practicii judiciare
1.1.identificarea si dezbaterea problemelor de drept care ay determinat o
practicd judiciari neunitari la nivelul curtilor de apel, tribunalelor si
Judecitoriilor;
1.2. asigurarea accesuluj magistratilor |a j urisprudenti;
I.3.imbunititirea formelor de pregatire continud pentry magistrati, care si
corespunda nevoii de unificare a practicit judiciare.

2, Modernizarea managementului instantelor si parchetelor
2.1. Monitorizarea posturilor vacante de Judecitor si procuror (de executie si

de conducere);

2]



2.2, evaluarea periodici a modalitatilor de ocupare a posturilor de judecét‘or_
st procuror {de executie si de conducere); Ty
2.3. ocuparea progresivi a posturilor vacante (de executie si de conducere)
la instante si parchete;

2.4, evaluarea proiectului pilot privind transferul sarcinilor administrative de
la magistrati la personalul auxiliar $1 formularea unor recomandiri;

2.5. extinderea proiectului pilot privind transferul sarcinilor administrative
de la magistrati la personalul auxiliar;

2.6. stabilirea gradelor de complexitate a cauzelor la instantele judecitoresti
si parchetele de pe linga acestea;

2.7. stabilirea volumului optim de activitate la instantele judecitoresti $i

parchetele de pe lingi acestea;
2.8. monitorizarea volumului de activitate la nivelul instantelor si

parchetelor.

3. Cresterea transparentei actului de justitie

3.1. elaborarea strategiei de comunicare publici pentru sistemul judiciar;
3.2. organizarea de seminarii pentru pregdtirea magistratilor §i personaluluyi
auxiliar in domeniul comunicirij publice;

3.3. organizarea de seminarii pentru pregdtirea purtdtorilor de cuvant in

domeniul relatiilor cu mass-media;

3.4. elaborarea de ghiduri, brosuri $i pliante destinate cetatenilor,
Jurnalistilor, respectiv magistratilor;

3.5. dotarea curtilor de apel cu info-desk-uri pentru informare publica;

3.6. organizarea evenimentulyj de tipul ,,Usilor deschise™ I3 CSM, instante

si parchete;
3.7. sondarea opiniei publice, a Justitiabililor si a magistratilor cu privire la

perceptia asupra sistemului judiciar.

4. Continuarea luptei anti-coruptie
Masura este derulatd si monitorizati de INM prin suplimentarea formelor de
pregatire profesionald la nivel central st descentralizat, care s3 corespundi nevoii de

formare a magistratilor in domeniul luptei anti-coruptie.

- Asigurarea grupului de lucru cu personal necesar si implicarea institutiilor
responsabile si a societitii civile in implementarea pachetuluj legislativ privind
reforma justitiei.

Importanta reformei sistemulu; judiciar necesiti consacrarea acesteia la nivel de
politicd publici prioritara. Asttel, aceastd politici este prevazuti in:

- documentele de pozitie si angajamentele rezultate din procesul de negociere a
aderadrii la Uniunea Europeani;

- Strategia de Reformi a Sistemulyj Judiciar 2005-2007, aprobatd prin H.G. nr.
232,2005.
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Consacrarea acestei politici publice ca prioritara 51 aprobarea\png;j """ H.G. nr-/

232/2005 a mésurilor ce conduc la realizarea sa, constituie temeiul legal algmpunem

de finantare a acesteia, angajamentele fiind asumate/atribuite la nivel de act normativ.

3. REZULTATE OBTINUTE IN ACTIVITATEA CONSILIULUI
SUPERIOR AL MAGISTRATURII

Consiliul Superior al Magistraturii s-a angajat in realizarea unei reforme
profunde a justitiei -asigurarea unui sistem Judiciar independent st fundamentat pe
respectarea principiilor statului de drept, a unui sistem eficient, functional si apropiat

de cetdtean.
In conformitate cu analiza executiei bugetare pe anul 2006-2007 au fost

realizati indicatorii de rezultate.
In infaptuirea acestor obiective s-au realizat urmitoarele masuri:

- garantarea efectivi a independentei Justitiei;

- Tmbunatatirea calitatii actului de Justitie prin avizele exprimate asupra actelor
normative ce urmireau realizarea unui cadrul legislativ coerent;

- sporirea eficientei si responsabilizirii sistemului Judiciar prin exprimarea
avizului favorabil asupra modificirij dispozitiilor codului de procedura penali;

- asigurarea integritatii sistemului Judiciar;

- revizuirea procedurilor privind recrutarea judecitorilor $1 procurorilor pentru a
intruni conditiile impuse de aceste functii; introducerea testelor grila la
concursuri;

- asigurarea respectirii depline a unor criterii pentru recrutarea personalului
CSM, precum si a judecitorilor $i procurorilor;

- elaborarea stadiului de reducere a duratei de solutionare a cauzelor s1 elaborarea
unui studiu pentru stabilirea standardelor functionale ale instantei §i designul
notlor reguli de functionare interng;

- dezvoltarea §i implementarea unei strategii de comunicare gi relatii publice:

- dezvoltarea sistemului de statistici $1 monitorizarea performantei judiciare;

- dezvoltarea unor teste de rationament logic, prin programe de asistenti tehnici;

- dezvoltarea si profesionalizarea retelei de formatori din cadru] INM, in scopul
dezvoltarii tehnicilor de predare;

- stabilirea unei metodologii cuprinzitoare de testare psihologici a magistratilor;

- constituirea retelei de formatori pentru pregatirea membrilor comisiei de
evaluare profesionali a Judecitorilor si procurorilor;

- culegerea CSM de practici Jjudiciara pe anii 2004 si 2005;

- buletinul Jurisprudentei comunitare (2 culegeri de Jurisprudenti publicate de
CSM cu sprijinul Ministeruluj Afacerilor Externe, in 1500 exemplare, care au
fost distribuite la instante si parchete);

- s-a elaborat revista -Justitia in actualitate”;

- s-a elaborat profilul magistratului in sistemul judiciar din Romania;

4
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- echilibrarea volumului de activitate in sistemul judiciar; SO .
- a lost elaborat studiul privind reorganizarea instantelor si parchetelor cu volum
mic de activitate; e T
- studiul privind transferul sarcinilor administrative de la judecitori la grefieri (7
instante pilot);

- s-a elaborat ghidul de bune practici pentru cooperare intre instante, parchete de
pe langa acestea §i mass-media;

- a fost finalizat proiectul privind stabilirea criteriilor $i subcriteriilor de
evaluarea a judecitorilor;

- verificarea stadiului de implementare a pachetului legislativ lupar;

- asigurarea echipamentului IT necesar pentru desfasurarea activititii si
imbunititirea sistemului informatiei publice;

- realizarea unor ghiduri de orientare pentru justitiabili;

- realizarea unui studiu independent privind perceptia asupra independentei
sistemului judiciar;

- repartizarea aleatorie 3 cauzelor;

3.1. Contributia Consiliului Superior al Magistraturii in sistemul justitiei

Prin aceastd reglementare constitutionald, Consiliul Superior al Magistraturij —
institutie cu traditie istoricid de aproape 100 de ani - a cunoscut o importanta
extindere a competentelor, ce are ca efect consolidarea independentei sale si, pe cale
de consecintd, a autoritatii judecatoresti, in raporturile cu legislativul i executivul,

Organizarea, functionarea si atributiile Consiliului Superior al Magistraturii
sunt reglementate de Legea nr.317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare (in  continuare Legea nr.
317/2004). Aceste prevederi sunt detaliate prin dispozitiile Regulamentului de
organizare si functionare al Consiliului Superior al Magistraturii, adoptat prin
Hotardrea Plenului Consiliulyi Superior al Magistraturij nr.326/2005, publicati in
Monitorul Oficial nr. 867/27.09.2005, cu modificirile si completirile ulterioare (in
continuare Regulamentul Consiliului Superior al Magistraturii)

Impactul politicii publice promovate de CSM in calitate de garant al
independentei efective in sistemul Judiciar este urmatorul:

- face parte din planul strategic al CSM cu implementarea prioritard a strategiei
sectoriale din sistemul Justitiei

- are impact social pozitiv privind perceptia actului de Justitie atat la niveluyl
cetatenilor cat si al justitiabililor.

Continuitatea politicii adoptate s3 aduci in viitor o contributie substantiald in
sectorul justitiei in concordantd cu misiunea ordonatului principal de credite se
concretizeaza, astfel:

- stabilitatea legislativi;
- simplificarea si coerenta reglementirilor legislative:
" respectarea principiului separarii puterilor in stat;
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armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene;. = "

- calitatea si celeritatea actului de justitie; ST \

- onestitate si profesionalism in activitatea Judecdtorilor si procurorilor; -

- garantarca executdrii hotararilor judecitoresti. S
Prezenta politicd publicd contribuie la dezvoltarea sectorului din’ purict ‘de

vedere economic, institutional si administrativ.
4. COMPONENTA SISTEMULUI DE FINANTARE

Politica publica este finantata din bugetele C.S.M., LN.M. si $.N.G. beneficiind
de suport UE prin programe PHARE, precum si din partea Bincii Mondiale.
Sursele de finantare si ponderea fiecirei surse in totalul finantirii se prezinti

astfel;
ANUL 2008 mii lei
[ Nr. Denumirea Institutiile TOTAL Sursa de finantare ponderea 7
L O politicii responsabile fondun )
publice din care: | Credite | Venituri | Credite | Credife Venituri f Crcdi:e—I
{ bugetar | proprii | externe externe
| € neramb, f neramb.
t | Garantarea C.S5.M. 165773 ¢ 90.031 4.000 1 11.742 83% 4% 1 l%]
indepentei i
| sistemulyi
|| iudiciar
{ 2 | Pregitirea ILN.M. 22.640 | 22,640 - ] 100% L -
initialad s SN.G. 6.526 6.526 - i 100% - -
g | continud a | }
j magistratifor |
! si grefierilor | |
{ | din sisternul |
| ! justitiei | i |
] | TOTAL [ 29166 | 29166 | -1 106% | - |
] TOTAL ORDONAT 134939 | 119.197 4.000 | 11742 88% 3%, 9%, |
GENERAL OR !
) PRINCIPAL
i CREDITE | ;r' I

Pentru a asigura finantarea corespunzitoare pe parcursul anului 2008, pe
masurd ce intrd in vigoare normativele legale necesare realizirii obiectivelor, prin
legea de aprobare a bugetului pentru anul 2008, se prevede asigurarea cu prioritate Ia
finantare a misurilor din planul de actiuni prin rectificirile de buget cfectuate de
Ministerul Economiei si F inantelor.

Riscurile care pot aparea in implementarea politici publice de natura
economico-financiara, sunt:

- variatii ale indicatorilor macroeconomici;

- variatii ale ratei de schimb pe piata valutari;

- varnatii ale preturilor anumitor produse si servicii avute in vedere [a data
formularii politicii.



5. MENTIUNI SPECIALE

3.1. Masurile noi ale Consiliuluj Superior al Magistraturii care sunt
previazute a se realiza in atingerea obiectivelor sunt:

. Asigurarea transparentei actului de Justitie;

2. sporirea eficientei si responsabilizirij sistemului judiciar;

3. intdrirea capacitatii CSM in indeplinirea sarcinilor sale;

4. imbunititirea programelor de formare si Specializare a managerilor

economici;

dotarea i intirirea capacitatii CSM la nivelul standardelor UE;

asigurarea calititij si eficientei actului de Justitie;

crearea unui test propriu de rationament logic dupd modelul LSAT:;

sistem de management al calitatii implementat,

. sistem de evaluare g formatorilor;
10.dezvoltarea si implementarea programelor de formare continua;
I'l.dezvoltarea programelor de formare a formatorilor;
12.dezvoltarea programelor de formare descentralizata
Scopul urmdrit prin derularea programului este continuarea reformej justitiei in
domeniul organizirij st functiondrii instantelor Judecdtoresti, intdrirea sistemului

Juridic fin vederea armonizarii acestuia cu legislatia Uniunij Europene, asigurarea $i

gestionarea resurselor umane corespunzatoare,

Obiectivele principale care presupun o abordare noui g activititii sunt
urmatoarele:

l. clarificarea in relatiile cu cetitenii si, in mod special, cu Justitiabilii, a rolului s
activitatic CSM, a limitelor sale de interventie in activitatea instantelor si
parchetelor;
imbunatatirea perceptiei cetdtenilor asupra actului de justitie;
asigurarea informarii Judecitorilor gi procurorilor in domeniile profesionale a
acestora, a raspunderii disciplinare, a formarii profesionale, a unificirij practicii
Judiciare si in alte domenii de interes;

4. consolidarea relatiilor parteneriale dintre CSM si consiliile puterii judiciare din
statele membre ale UE in vederea sporirii Capacitdtii administrative si
institutionale a CSM:

5. Imbundtitirea administrarij economico-financiare 3 instantelor si

parchetelor;consolidarea structurii IT din cadrul CSM pentru a putea raspunde

corespunzator unor necesitati precum gestionarea resurselor umane gi materiale,
dezvoltarea unitari a sistemului IT, securizarea in formatiilor:

suplimentarea schemei de personal;

imbunatatirea comunicirij intrainstitutionale in cadru] INM;

cregterea performantei activi tatilor de relatii publice;

optimizarea selectiei $1 carierej magistratilor prin formarea initiald a viitorilor

magistrati;

0% 3o,
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10.crearea conditiilor pentru un act de justitie in care cetitenii si aiba incredere
prin pregdtirea profesionald a magistratilor; ST
I'l.cresterea numdrului de cursanti la SNG care vor fi repartizati la instantele si
parchetele de pe langi acestea;
12.imbunitétirea calitatilor cursurilor de formare continui a grefierilor
Abordarea noud a activitdtii desfagurate de Consiliul Superior al Magistraturii va
conduce la eliminarea urmatoarelor riscuri de naturi administrativi sl institutionald,
astfel: .
comunicarea deficitard fintre persoanele responsabile cu realizarea
anumitor mdsuri din Planul de actiune;
recorelarea insituttionald cu privire la asigurarea resurselor financiare, in
cazul in care realizarea anumitor masuri este finantata multi-institutional.

5.2. Alte programe operationale la care participi Coansiliul Superior al
Magistraturii

Consiliul Superior al Magistraturii are ca obiect de activitate gestionarea
asistentei financiare nerambursabile comunitare prin Unitatea de Implementare a
Programelor Phare constituita prin decizia presedintelui.

Consiliul Superior al Magistraturii are calitatea de Autoritate de Implementare

pentru fondurile structurale gi exercitd urmatoarele functii:
a) de coordonare a activitdtii prin care se realizeazi implementarea din punct

de vedere tehnic a programelor;

b) de management tehnic al proiectelor $i contractelor aferente, in baza
fondurilor transferate de Fondus! national conform acordurilor de finantare;

¢) de raportare citre institutiile abilitate a datelor si informatiilor solicitate in
calitate de coordonator institutional al asistentei §i pentru functionarea
Sistemului informatic unic de monitorizare $i evaluarea programelor de
asistentd financiard, precum si de fondul national, agantiilor de
implementare si Comisia Europeani a documentelor prevazute de

procedurile Phare.
Programele la care participi Consiliul Superior al Magistraturii sunt

urmdtoarele;

I. Consiliul Superior al Magistraturii in calitate de Autoritate de Implementare are
4(patru) proiecte in derulare cuprinse in Memorandumul de Finantare 2005 referitor la

Programul National PHARE 2005/017-553.01.04
Prin Memorandumul de finantare au fost aprobate Acordurile de Implementare

pentru urmatoarele proiecte:

I. Fisa de proiect 2005/017-553.01.04.07 - » Transparenta actului de
justitie — Asistentd tehnici” - are ca obiectiv general cresterea
transparentei activitatii instantelor si parchetelor, respectiv imbundtatirea

8



activittii birourilor de informare publicd si de relatii cu publicul, a
serviciilor auxiliare ale acestora — arhiva si registraturi. [EE
Sursele de finantare pentru anul 2008 prevazute in contract sunt dupd cum

urmeaza;
- 2007 2.008 | 2.009 | TOTALEUR |
| Fonduri externe ,’ ) f | —i
| nerambursabile | 700000 |  300.000 | | 1.000.000 |
| Cofinantare [ f ! ] _ i{
| TOTAL | 700.000 | 300.000 | 0!  1.000.000

2. Fisd de proiect 2005/017-553.01.04.03 - »Continuarea asistentei pentru
dezvoltarea SNG - asistentd tehnicd” - consolidares aptitudinilor profesionale ale
grefierilor, prin extinderea si Imbunatitirea retelei de formatori a SNG, formarea
grefierilor in functie i dotarea SNG cu echipament adecvat de predare si
documentatie juridica.

Sursele de finantare pentru anul 2008 prevazute in proiect sunt dupd cum

urmeaza:
] 2.007 | 2.008 | 2.009 | TOTAL EUR
Fonduri externe |
nerambursabile | 700.000 300.000 1.000.000
Cofinantare | 0
l TOTAL i 200.000 300.000 0 1.000.000

3. Fisid proiect 2005/017-553.01.04.02 - »Continuarea asistentei pentru
INM - asistenti tehnici”- are ca obiectiv consolidarea progreselor
inregistrate in cadru] Programului Phare 2004 referitoare la aptitudinile
profesionale ale judecitorilor s1 procurorilor din Romania.

Sursele de finantare pentru anul 2008 prevazute in proiect sunt dupd cum
urmeazai;

! 2,007
Fonduri externe |
nerambursabile 1 1.000.

2,009 | TOTAL EUR

t-Coﬁnantare paralela . 100.000
L TOTAL |_1.000.000 | 0] 1.100.000 |
M emmeed

4. Fisi de proiect 2005/017-553.01.04.01 - »Asistentd pentru [CCJ

asistenti tehnici - are ca obiectiv consolidarea capacitatii institutionale a
ICC.

Sursele de finantare pentru anul 2008 previzute in proiect sunt dupd cum
urmeaza:



F | 2.007 2.008 2.009 | TOTAL EUR *f

| Fonduri externe i _ N P
| nerambursabile | 200000 |  500.000 | 700000 °
LCofinantare i ! 0 | 0

[ TOTAL | _200.000 | 500.000 0] 700.000 |

I1. Pentru PHARE 2006 —

1. Intirirea capacititii CSM 1n indeplinirea sarcinilor sale — asistenti
tehnici
Activitdti previzute: redactarea unuj profil al functiei pentru fiecare materie de
specializare; evaluarea necesitdtilor de specializare individuale, pentru fiecare
magistrat; redactarea unei recomandari citre INM pentruy a implica magistratii in
seminarii de formare continud, organizarea unor stagii de pregitire in statele membre
UE pentru un numir de 30 magistrati, achizitionarea de literaturg Juridicd, mobilier,
echipament IT si materiale de studiu pentru centrele de documentare la nivelul
instantelor gi parchetelor, redactarea si publicarea de manuale $i brosuri pentry

pregatirea individyala.

i 2.007 | 2.008 | 2.009 | TOTAL EUR
Fonduri externe
f nerambursabile 800000 ¢ N 800.000
Cofinantare 0 0
| TOTAL | 800.000 | 0] 0 800.000

2. intdrirea capacititii CSM fin indeplinirea sarcinilor sale — contract
achizitii
Activititi previzute: dotarea CSM cu echipament It si mobilier,
2.009 | TOTAL EUR

] 2.007

Fonduri externe
nerambursabile L 300.000
Cofinantare mixta ]L 100.000
| TOTAL | 0] 400.000

. 300.000
100.000

3. imbum‘ité{irea dezvoltirii capacitatii institutionale a INM — asistenta
tehnici

Activitdti previzute: pregatirea pentry magistrati in domeniul dreptului
comunitar, extinderea refelei de formatori, redactarea unei  documentatij
Juridice pentru fiecare modu] de trening, elaborarea unor module de trening
pentru  dezvoltarea abilitatilor non-juridice ale  magistratilor, pregatirea
magistratilor, evaluarea activitdtilor de pregatire din cadrul sistemului judiciar
$i @ unor propuneri de imbunatitire, imbunatitirea accesabi litatii programei de
formare, implementarea a noj metode didactice.
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[ 2007] 2.008 | 2.009 | TOTALEUR |
i Fonduri externe i fi RO
| nerambursabile | 1.100.000 0| 1100000
" Cofinantare | 0 1 1 o
| TOTAL [ 0 1.100.000 | 0 1.100.000

4, fmbuaﬁitigirea dezvoltirii capacititii institutionale a INM — contract
achizitii

Activitati previzute: dotarea bibliotecii INM cu literaturj Jjuridicd, dotarea

centrelor regionale, in principal cu mobilier, echipament de predare st IT,

achizitionarea unui microbuz,

[ [ 2.007] 2.008 | 2.009 | TOTAL EUR |
L Fonduri externe I !

nerambursabile 330.000 0 330.000
| Cofinantare mixta | 110.000 i 110.000
[ TOTAL } 0 440.000 0| 440.000

3. Continuarea dezvoltirii SNG - asistenti tehnici

Activititi previzute: editarea st distribuirea unei brosuri privind activitatea
SNG, organizarea a dous intdlniri si a unej conferinte regionale pentru
dezbaterea anumitor aspecte ale organizirii gi functiondrii SNG, pregatirea a 30
formatori in diverse domenii, pregitirea a 30 formatori n tehnici de predare,
evaluarea unui studiy privind recrutarea formatorilor SNG, organizarea de

stagii de pregitire Ia institutii similare din statele membre UE, pregitirea a 240
grefieri, elaborarea a 3 manuale privind diverse teme,

[ Fonduri ‘externe i -

nerarnbursabile |

. Cofinantare
J TOTAL |

6. Continuarea dezvoltirii SN G - contract achizitii

Activitati previzute: dotarea bibliotecii SNG cu literaturs Juridica, dotarea cy
echipament IT si echipament de predare pentru sediul SNG si pentry centrele
regionale.

B - .

SR - 2007[2008] 3009 | TOTAL EUR |
| Fonduri externe | i i I
Lnerambursabile 5

SmE o vm sml o e

i Qlﬂmmaﬁ.%%_wf . . i e 50,0 /

| TOTAL B TN Y 0] __ 200000
|




HE Pentru PHARE 2007

Facilitate de tranzitie - Asistenti pentru unificarea jurisprudentei
instantelor si parchetelor In Romania - Contract de Twinning

Activititi prevazute: formare magistrati (organizare seminarii de pregitire,
mese rotunde)

| 20077 2.008 | 2.009 | TOTALEUR |
| Fonduri externe “ | j{‘
f Nerambursabile .__M_Mf_é_QQQQP .300.000 | 600.000
Coﬁnant@;g_paraiefa 50.000 150.000 200,000
| TOTAL [ 0. 350.000]  450.000 | 800.000

- Prin Legea nr. 205/2006 a fost ratificat Acordul de imprumut dintre Roménia si
Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare pentru finantarea Proiectului
privind reforma sistemului Judiciar semnat la Bucuresti in 27 ianuarie 2006.

Obiectivul proiectuluj finantat de Banca Mondiald il constituje sporirea
eficientei Justitiei din Romania si Tmbunititirea responsabilizdrii sistemului Jjudiciar,
avand ca rezultat reducerea coruptiei si sporirea transparentei actului de Justitie,

Componentele proiectulu sunt urmitoarele:

a) reabilitatrea infrastructurij instantelor - responsabil principal: Ministery]
Justitiei;

b) consolidarea capacitdfii administrative g2 instantelor - responsabil
principal: Consiliul Superior al Magistraturii;

¢) informatizarea instanetlor - responsabi principal: Ministerul Justitiei;

€} dezvoltarea capacititii institutiilor judiciare - CSM., M.J, LN.M.,

SNG,LCCJ.

Finantarea acestui program se face prin Unitatea de Implementare a Proiectelor
Care apartine de Ministerul Jusitiei.

Consiliul  Superior al Magistraturii participd la derularea celor doua
componente ale programelor, respectiv ¢) si e), iar Consiliul Superior al Magistraturii
si In calitate de beneficiar fiind, face parte din Comitetul Director a Proiectului printr-

un delegat propus.

5.3 Unul din rezultatele obtinute concret prin participarea CSM in derularea
programelor PHARE o reprezintd dotarea corespunzatoare prin urmitoarele achizitii

€€ urmeaza a se efectua:
*program PHARE 2005/0] 7-553.01.04.07 - -~ Transparenta actului de Justitie”

- dotarea instantelor st parchetelor cu mobils st echipamente electronice

necesare pentru purtitorii de cuvant
- 15 info desk-uri
- achizitionarea de literaturs Juridica
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* Program PHARE 2005/017-553.01.04.01 ~Asistentd pentry iCCJ”

- 2 info desk-uri
- achizitionarea de literatura juridica

3.4. Riscuri legate de implementare a programelor respective, greutiti

intdimpinate:

- schimbarea cadrului de reglementare in sistemul justitiei in functie de
cerintele integrarii;

- schimbarea priorititilor in sectorul Justitiei;

- asigurarea potentialului uman, administrativ si institutional pentry
schimbdrile ce trebuie implementate;

- functionarea fondurilor europene in perioada 2007-20] | si aprobarea in
timp util a proiectelor de program propuse pentru finantare Phare 2005 si
2006; ‘

= pe parcursul deruldrii actiunilor se pot identifica noi costuri legate de
anumite angajamente de cheltuieli;

- intdrzieri in aprobarea $i implementarea unor proiecte din cadrul
programelor cu finantare din fonduri europene;

- schimbarea cadrului de reglementare legislativ, institutional si de personal;

- aparitia unor gap-uri in cofinantarea programelor din credite bugetare care
beneficiazi de finantare extern nerambursabili;

- In lipsa resurselor financiare are loc o diminuare a calitatii actului de
Justitie;

- schimbarea priorititilor in sectorul justitiei;

- asigurarea potentialului uman $i administrativ pentru schimbdrile ce trebuie
implementate;

- lipsa de personal;

- insuficienta fondurilor instantelor si parchetelor pentru  suportarea
cheltuielilor de transport al participantilor la cursurile de formare continua;

- lipsa spatiului;

- durata prea scurt3 a cursurilor.

/

ORDONATOR PRINCIPAF’DE CREDITE, |
/ DIRECTOR ECONOMIC,

s
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