“Constliul Superior al Magistraturii este garantul independeniei justigei” (art. 133 alin. | din Constitufie, republicari)
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr, 955
din 21 septembrie 2017

Prin nota nr. 12014/DRUQO/19224/ST/2017, Direcfia resurse umane i
organizare — Serviciul resurse umane pentru parchete a inaintat Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii solicitarea Parchetului de pe lingi Tribunalul Alba de ocupare,
pe petioadd nedeterminati, in condigiile art. 134' din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciard, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare, a unui post
temporar vacant de procuror la Parchetul de pe lingi Judecitoria Cimpeni.

in motivarea solicitirii, se mentioneazi ci in statul de functii si de personal de la
Parchetul de pe lingi Judecitoria Cimpeni sunt previzute 3 posturi de procuror,
respectiv 1 post de conducere - prim procuror §i 2 posturi de executie, din care in
prezent sunt ocupate doar cele de execugie. Postul de prim procuror este vacant din
15.07.2015, iar pentru acest post nu s-a inscris nicio persoani la ultimele 5 concursuri
pentru functii de conducere organizate de Consiliul Superior al Magistraturii.

Se mai aratd ci cei 2 magistrafi care ocupi posturile de executie la Parchetul de pe
lingi Judecitoria Cimpeni nu indeplinesc condiiile legale pentru a candida la functia de
conducere.

Se subliniazi ci in ultimii 10 ani, din cauza neatractivititii (zond relativ izolati,
nedezvoltati corespunzitor economic §i social, distan{i relativ mare fagi de Alba Iulia -
cca 80 de km) posturilor de procuror de la Parchetul de pe lingi Judecitoria Cimpeni,
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unitatea a funcfionat cu un deficit continuu de personal, respectiv de procurori, singura
posibilitate de a completa schema de personal si de a asigura resursele umane necesare
destdguririi unei activitifi optime fiind scoaterea posturilor de procuror de execugie la
concursul de admitere in magistraturi organizat in baza art. 33 din Legea nr. 303/2004,
concomitent cu ocuparea acestor posturi si, implicit, cu aplicarea interdicgiei de transfer
pe o perioadi de 3 ani a acestor posturi.

Desi datele statistice obtinute pentru anii 2015 - 2016 indici valori peste media
nationaldi, aceste rezultate au fost obinute cu preful unor eforturi considerabile, in
condiiile in care unitatea a functionat din luna februarie 2015 doar cu cei doi procurori
sus mentionafi, iar acegtia au lucrat in mod uzual peste programul normal de lucru, in
detrimentul impului liber care ar fi trebuit dedicat vietii de familie.

Aceastd situatie are drept consecin{i crearea unui stoc considerabil de dosare in
lucru, nesolutionate, in special mai vechi de un an de la sesizare sl implicit, afectarea
calitifii actelor de urmirire penali, dar si neglijarea atribugiilor specifice funcgei de
conducere a prim procurorului, care este obligat si acorde o atentie sporiti atributiilor de
execuie,

Se mai invedereazi faptul ci aceste concluzii au fost constatate si de citre
Consiliul Superior al Magistraturii - Secgia pentru procurori, care prin Hotirirea nr.
741/13.122016, a aprobat Raportul Inspectiei judiciare nr. 1927/ 1J/459/DIP/2016
avind ca obiect verificarea eficientei manageriale si 2 modului de indeplinire a atributiilor
ce decurg din legi si regulamente de citre procurorii cu functii de conducere din cadrul
Parchetului de pe lingd Curtea de Apel Alba Iulia si a parchetelor din circumscriptia
teritoriald a acestuia.

In motivarea solicitirii s-a mai precizat ci datele statistice aferente anului 2016 sus
mentionate s-au raportat la cele 2 posturi de procuror aferente celor 2 procurori de
executie existenti, desi in perioada 01.10.2016 - 31.12.2016 la aceasti unitate de parchet a
fost delegat un procuror de la Parchetul de pe lingi Curtea de Apel Alba Iulia, iar datele
statistice comunicate de Parchetul de pe lingi Inalta Curte de Casatie $i Justifie s-au
raportat la 3 posturi de procurori, prin includerea, in mod incorect, §i a acestui procuror
care gi-a desfigurat activitatea la Parchetul de pe lingi Judecitoria Campeni doar 3 luni,

figurind Ia finele anului 2016 la Parchetul de pe lingi Judecitoria Campent.
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Prin urmare, s-a susginut ¢i situagia existenti a resurselor umane la aceste unitig
de parchet in contextul volumului de activitate mentionat a avut si poate avea ca i
disfuntii afectarea organizirii muncii referitor la activitatea de indeplinire a sarcinilor,
cresterea numirului de cauze mai vechi de 1 an de la sesizare, cresterea incirciturii pe
procuror, sciderea operativitifii solufionirii cauzelor, mirirea duratei de solutionare a
cauzelor, intensificarea factorilor de stres, efectuarea deficitari a activitifii de
supraveghere a urmiiririi penale de citre procuror la organele de politie, nevoia de a lucra
peste program si in zilele de sirbitori.

Toate aceste considerente pot conduce la crearea unui climat nefavorabil de
muncd in orice unitate de parchet, pe fondul lipsei de motivagie a personalului, in
conditiile in care procurorii sunt nevoii si preia sarcini multiple.

Se invoci in sprijinul argumentirii Hotirirea Plenului nr. 1251/20.11.2014 in care
s-a apreciat, cu valoare de principiu, ci se impune stabilirea unor criterii de analizi a
solicitirilor de ocupare a posturilor temporar vacante in conditiile art. 134" din Legea nr.
304/2004, care ulterior au fost modificate prin Hotirirea nr. 500/26.04.2016, printre
care: durata vacantei postului pentru care se cere ocuparea, inexisten{a posturilor vacante
de execufie 5i incircitura pe procuror situati semnificativ peste media nafionali.

Cu privire la durata vacanfei postului pentru care soliciti ocuparea, se
mentioneazd ci in perioada 26.01.2015 - 15.07.2015 un post de procuror de executie a
fost vacant, iar in perioada 15.07.2015 - prezent - postul de prim procuror a fost si este
vacant.

Cu privire la inexistenta postutilor de executie, acest aspect se constati prin aceea
ci, in perioada 15.07.2017 i pand in prezent nu a existat niciun post de procuror de
execufle.

Cu privire la incircitura/procuror in ultimii 2 ani calendaristici, consideri c¢i acest
criteriu este indeplinit, aga cum reiese din datele prezentate in referat.

Analizind solicitarea formulati, nota directiei de specialitate §i inscrisurile
men(ionate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Potrivit dispozigiilor art. 134 alin. (1) - (2) din Legea nr. 304/2004 ptivind
organizarea judiciard, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, in cazul in

care buna funcionare a instanfelor sau a parchetelor este grav afectati din cauza
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numirului de posturi vacante temporar, acestea pot fi ocupate pe perioadi
nedeterminati, potrivit legii, in cazul in care vacantarea posturilor s-a realizat in urma:

a) numirti in funcii de conducere;

b) numirii ca procuror in cadrul Directiei de Investigare a Infracfiunilor de
Criminalitate Organizati 5i Terorism ori al Directiei Nagionale Anticorupgie;

¢) detagdrii;

d) alegerii in funcgia de membru al Consiliului Superior al Magistraturii;

¢) suspenddrii din funcfie, in temeiul art62 din Legea nr. 303/2004 privind

statutul judecidtorilor §i procurorilor, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

f) vacantirii din alte cauze, pe o perioadi mai mare de un an.

(2) Numiirul posturilor vacante temporar care se pot ocupa in cazurile previzute
la alin. (1) se aprobi pentru fiecare instan{i sau, dupi caz, parchet de Consiliul Superior
al Magistraturii, la propunerea ordonatorilor de credite.

Astfel cum rezultd din textul de lege anterior mentionat, aprobarea ocupirii pe
perioadi nedeterminati a posturilor temporar vacante, urmare a cauzelor expres
previzute la alin. 1 lit. a) - f), se poate face in cazul in care sunt indeplinite urmitoarele
condigii: existi propunerea ordonatorilor de credite §i buna functionare a parchetelor
este grav afectati din cauza numirului posturilor vacante temporar.

Prin Hotirirea nr. 1251/20.11.2014 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, modificati §i completati prin Hotirirea Plenului nr. 500/ 26.04.2016, au
fost stabilite cu valoare de principiu urmitoarele criterii de analizi a solicitirilor de
ocupare a posturilor temporar vacante in condiiile art. 134' din Legea nr. 304/2004
privind otganizarea judiciari, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare:

- media incirciturii/judecitor, inregistrati in ultimii 2 ani calendaristici 53 fie cel
putin la nivelul mediei nagionale;

- durata vacangei posturilor pentru care se cere ocuparea,

- inexistenfa posturilor vacante de execufie la data solicitirii formulate de
ordonatorul de credite;

- numirul minim de posturi vacante temporar si fie in procent minim de 5% la

instantele cele mai Incircate din punct de vedere al numirului de cauze pe judecitor si
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minim 10% pentru celelalte instante.
Totodatd, Plenul a stabilit ¢i indeplinirea unuia dintre criterii devine suficienti

pentru alocarea unui post de judecitor, in condigiile art. 134' din Legea nr. 304/2004.

Din datele directiei de specialitate din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii
se refine ci, la nivelul Parchetului de pe lingd Tribunalul Alba din cele 3 posturi de
procuror previzute in schemi (2 de executie 5i 1 post de conducere), sunt ocupate cele 2
posturi de executie, iar postul de conducere este vacant din 15.07.2015.

Plenul refine ci acest post de conducere a fost ocupat, prin delegare, incepind cu
data de 15.07.2015 si pani in prezent de citre domnul procuror Filip Rizvan Citilin, iar
acesta si-a epuizat doud mandate in funcia de prim-procuror, astfel ci se afli in
imposibilitatea de a mai candida.

Totodatd, Plenul refine ci perspectivele de ocupare a functiei de conducere
vacante sunt extrem de reduse, cel mai probabil aceasti functie urmind a fi ocupati in
continuare prin delegare de citre domnul procuror Filip Rizvan Citilin.

Astfel, in ceea ce privegte posturile de procuror temporar vacante, Plenul constati
cd la nivelul acestei unitifi de parchet existi 1 post de procuror temporar vacant,
respectiv postul domnului domnul procuror Filip Rizvan Citilin, care reprezinti 30%
din total posturilor previzute in schema.

Totodati, se constati ci nu existd posturi de executie vacante.

Potrivit datelor aceleiasi direcfii de specialitate, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii constati ci media Incirciturii de dosare pe procuror inregistrati in perioada
2015-2016 la Parchetul de pe lingd Judecitoria Cimpeni s-a situat sub media nationali.

Pini in prezent, la parchete, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
ocuparea unui numdr total de 47 de postur, in temeiul dispozitiilor art.134 din Legea nr.
304/2004, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare.

Avind in vedere ci solicitarea Parchetului de pe lingi Tribunalul Alba se
incadreazd in doud dintre criteriile stabilite prin Hotirdrea Plenului nr. 500/2016,
respectiv durata vacanfei postulni §i lipsa posturilor de excecuie vacante, Plenul Consiliului

Superior al Magistraturii va dispune ocuparea, pe perioadi nedeterminati, in condifiile
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art. 134" din Legea nr. 304/2004, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, a
postului temporar vacant de la Parchetul de pe lingi judecitoria Cimpeni.

Fagi de cele expuse, in temeiul dispozigiilor art. 134! alin. (1) si (2) din Legea
nr. 304/2004 privind organizarea judiciari, republicati, cu modificirile si completirile

ulterioare, prin vot direct §i secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobarea solicitirii Parchetului de pe lingi Tribunalul Alba, de ocupare
pe pericadi nedeterminati a unui post temporar vacant de procuror la Parchetul de pe
lingi Judecitoria Cimpeni, in condiiile art. 134 ind. 1 din Legea 304/2004, privind
organizarea judiciari, republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare. (postul
domnului procuror Filip Rizvan Citilin, prim procuror al unitigii de parchet, prin
delegare, din data de 15.07.2015).

Art.2 - Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane si organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.
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