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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 735
din 27 iunie 2017

Prin Nota nr. 3/12677/14080/ST/2017, Direcfia resurse umane §i organizare a
inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Institutului National al
Magistraturii de completare a Programului de formare initiali aprobat pentru anul 2017,
pentru auditorii de justifie din anul I, cu un numir de 3 ore de seminar/grupi, la
disciplina Dezvoltare personali, ce urmeazi a fi alocate temei "Managementul timpului".

Analizind solicitarea formulati, nota direciei de specialitate si inscrisurile atagate
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii retine urmitoarele:

Prin adresa nr. 2964/06.06.2017, Institutului Nagional al Magistraturii a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii aprobarea completrii a Programului de formare
inifiald aprobat pentru anul 2017, pentru auditorii de justitie din anul I, cu un numir de 3
ore de seminar/grupi, la disciplina Dezvoltare personald, ce urmeazi a fi alocate temei
"Managementul tmpului".

Prin Hotirirea nr. 1153, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat
Programului de formare inigiali al Institutului Nafional al Magistraturii pentru auditorn
de justitie din anul anul 2017,

Potrivit notei nr. 2869/29.05.2017, de fundamentare a propunerii de
completarea programului de formare inifiald, in Programul aprobat este previzut un

numdr de 13 ore dedicate dezvoltitii personale, in cadrul cirida se urmireste formarea
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abilitifilor necesare exercitidi profesiei de magistrat, fiind abordate si aspecte privind
domenii distincte de cel juridic, precum psihologie, comunicare, pedagogie/andragogie
sau management.

Dezvoltarea personali a fost inclusi in programul de formare a auditorilor de
justific incepand cu anul 2013 si s-a dovedit a fi deosebit de utili pentru auditori.
Concluzille rezultate in urma discutiilor purtate cu personalul de instruire al Institutului
implicat in desfisurarea activitigii de formare iniiald §i cu auditorii de justifie, au aritat ci
este necesard, in plus fatd de activititile deja implementate, conceperea unor ateliere,
avind drept scop identificarea de strategii §i metode individualizate de management al
timpului, astfel incit auditorii de justifie si fie capabili si isi gestioneze mai eficient
activitatea de formare §i cea profesionali.

Cele 3 ore cu care s-a propus suplimentarea numirului de ore de formare
existent pentru auditorii de justifie din anul I la Dezvoltare personali, urmeazi a fi
alocate unui seminar/grupi, pentru toate cele 12 grupe de auditori, in perioada
septembrie - octombrie 2017, sub coordonarea doamnei lector universitar Ramona
Richiteanu — Nistase, fomator al Institutului Nagional al Magistraturii, care si-a dat
acordul in acest sens.

Cu privire la metodologia de formare, se arati in nota de fundamentare ci in
cadrul seminarsiilor ar urma si fie utilizate exercitii experentiale, dezbateri, expuneti,
modele si conversatie.

Potrivit Sintezei dezbaterilor Consiliului Stiingific din data de 31.05.2017
reprezentantul auditorilor in Consiliu a menionat ci, in urma consultirii unor colegi,
opinia exprimati de acestia a fost in sensul ci suplimentarea propusi nu este oportuni,
orele putind fi alocate altor discipline, precum drept civil, drept penal, criminalistici,
eticd sau deontologie, propunerea departamentului de resort fiind aprobati de membrii
Consiliului tiingific.

Fagd de cele expuse, apreciind ca oportuni propunerea formulati de Institut,
in contextul existentei unui volum mare de activitate la un numdr insemnat de
instante §i parchete din {ard, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va aproba

completarea Programului de formare inigiali al Insttutului Nagional al Magistraturii
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aprobat pentru anul 2017, pentru auditorii de justitie din anul I, cu un numir de 3 ore de
seminar/grupi, la disciplina Dezvoltare personali, ce urmeazi a fi alocate temet
"Managementul timpului”.

Pentru considerentele expuse, in temeiul prevederilor art. 36 alin. 1 lit a) i j) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliului Supetior al Magistraturii, republicati, cu

modificirile ulterioare, prin vot direct §i secret, cu votul unanimitigii membrilor prezent,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Completarea Programului de formare iniiali al Institutului National al
Magistraturii aprobat pentru anul 2017, pentru auditorii de justitic din anul I, cu un

numir de 3 ore de seminar/grupi, la disciplina Dezvoltare personali, ce urmeazi a fi

alocate temei "Managementul timpului".

Art.2 - Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane si organizare, si

Institutului National al Magistraturii pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 27 iunie 2017
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