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ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUIL
HOTARAREA nr. 557
din 09 mai 2017

Prin nota nr. 8/25185/DRUO/10226/51/2017, Directia resurse umane i
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii solicitarca Ministerulut
Justifici de acordare a avizului conform, in vederea aprobirii statelor de functii si de
personal ale instantelor judecitoresti pe anul 2016, valabile la data de 01.04.2016.

Analizand nota Direcgici resurse umane $i organizare si vizind inscrisurile atasate,
Plenul refine urmitoarcle:

Prin adresa nr. 45765; 64898/15.11.2016, Ministerul Justigici a transmis Consilivlui
Superior al Magistraturii statele de functii §i de personal pentru anul 2016, valabile 1a data
de 1 aprilic 2016, pentru 6 curfi de apel (Alba lulia, Baciu, lasi, Ploiesti, Succava si
‘Timisoara), in vederea acordirii avizului conform.

fn cuprinsul acestei adrese s-au invocat urmitoarcle:

- Direcpia resurse umane din cadrul Ministerului Justdgiei a verificat $i a constatat ci
statcle de functii i de personal transmise de curtile de apel pentru anul 2016, valabile la
data de 01.04.2016, corespund din punct de vedere al numirului de posturi;

- ulterior, cu ocazia verificirii conformitifii din punct de vedere salarial de ciitre Directia
Financiar Contabili din cadrul Ministerulut s-au constatat o serie de elemente divergente

in sfera salariilor de bazi pentru functiile publice i contractuale in statele de funetii ale

1/4

Adresa: Bucuresti, Calea Plevner 14118 sector 6
Web: wwawiesm1909.r0



urmitoarclor 9 curti de apel: Brasov, Bucurest, Cluj, Constanga, Craiova, Galati, Oradea,
Pitegu §i Targu Mures, astfel ci statele de functii §i de personal pentru aceste curfi de
apel urmeazi a fi inaintate dupd clarificarea inadvertengelor, $-a mai ariitat ci necorelirile
la care s-a ficut referire au intervenit fapi de ultimele reglementini in materie salaral,
respectiv aplicarea art. 111 din Legea nr. 293/2015 privind aprobarea Ordonangei de
urgengd a Guvernului nr. 35/2015 pentru modificarea §i completarea Ordonangei de
urgenfd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarca personalului plitit din fonduri
publice in anul 2015, precum si alte misuri in domeniul chelriclilor publice, precum i
pentru modificarca §i completarea Legii nr. 152/1998 privind infiingarca Agengici
Nationale pentru Locuinge;

- s-a mai precizat ci numdrul total de 14.231 de posturi inclus in statcle de functii ale
tuturor instangelor, valabile la data de 01.04.2016, sc incadreazi in numirul maxim de
posturi previzut in Anexa nr. 2 la H.G. nr. 652/2009 privind organizarea §i functionarea
Ministerului Justifiei, cu modificirile si completidle ulterioare, care este de 14.262
posturi.

Ca urmare a verificirilor efecruate la nivelul Consiliului in ceea ce priveste
numirul posturtlor §i judecitorii incluse/inclugi in statcle de functii si de personal ale
cclor 6 curti de apel transmise de Ministerul Justifiei, au fost constatate uncle erori in
ceea ce priveste statul de funcgii al Curfii de Apel Baciu i statele de personal ale
urmitoarelor curfi de apel: Alba Tulia, Baciu, Ploiesti §i Timigoara, astfel ci s-a solicitat
Mintsterului Justigiei rectificarca acestora.

Cu adresa nr. 45765; 64898/2017, Ministerul Jusngici a transmis statcle de
personal mengionate mai sus, reficute, precum si statele de functii si de personal st
pentru celelalte 9 curgi de apel, mentionand urmitoarele:

In sfera salariilor de bazi pentru funciile publice §i contractuale s-au constatat
uncle discrepange intre curgile de apel, prin raportare la grila de salarizare a Secretariatului
General al Guvernului (in continuare SGG), dupi cum urmeazi:

- Curtea de Apel Pitesti — manager economic (11733 lei si 11510 lei, menfionate in starcle

transmisc, fafd de 9592 cit este maximul la SGG), consilier/expert, clasa 1, grad superor
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(7352 lei, 7195 lei sau 6762 lei, menfionate in statele transmise, fagd de 6396 lei sau 7036
lei cu sporul pentru control financiar preventv, cat este maximul la SGG);

- Curtea de Apel Galafi - - auditor superior (7539 lei, mengionat in statele transmise, fagi
de 6396 lei cit este maximul la SGG);

- Curtea de Apel Bucuregti — auditor superior (7853 lei, mengionat in statele transmise,
fati de 6396 lei cit este maximul la SGG);

- Curtea de Apel Tirgu Mures — auditor superior (7538 lei, fafi de 6396 lei cit este
maximul la SGG).

Avind in vedere constatirile de mai sus, Ministerul Justigici a solicitat curgilor de
apel refacerea statclor de functii i de personal, iar in urma corespondentei efectuate s-au
desprins urmitoarcle concluzii:

- Curtea de Apel Pitesti a justificat nivelul mare al salarilor de bazi ale managerubui
cconomic §i consilierului superior prin existen{a unor sentinge civile pronungate in anii
2006 $1 2007 in favoarea unor funcfionari publici, prin care acestora le-au fost acordate
anumite drepturd salariale;

- referitor 1a stabilirea salariului de bazi al auditorului, care este cazul cel mai frecvent
intalnit de depisire a mvelulul maxim din grila de salanzare a SGG, in cadrul ciircia se
regiscste o cgalitate de salarizare intre auditor $i consilicrul superior, unele curgi de apel
au procedat la acordarea in continuare a sporulut de auditor ca drept salarial specific
acestei functii, argumentind prin faptul ¢ prin Legea nr. 284/2010, diferenga de
salarizare dintre consilicrul superior §i auditor este reflectatd prin atribuirea de clase de
salarizare diferite acestor functii publice, intre care existi o diferengi de 7 clase de
salarizare in favoarea auditorului — ex. Curtea de Apel Bucuresti, Curtea de Apel Oradea,
Curtea de Apel Galagi i Curtea de Apel Targu Mures.

Avand in vedere aspectele expuse mai sus, Ministerul Justitici a solicitat acordarea
avizului conform, cu mengiunile de mat sus in ceea ce priveste necorclinle salariale
constatate.

I‘atd de solicitarea Ministerului Justigici, Plenul regine urmitoarcle:

Prin Ordinul ministrului justifici nr. 1924/C/16.05.2015, au fost aprobate statele

de functii ale instangelor judecitoresti, pe anul 2015, valabile la data de 01.04.2015, care
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cuprindeau un numiir total de 14.142 de postusd (4557 posturi de judecitor, 177 posturi
de asistent judiciar, 8386 posturi de personal auxiliar de specialitate si conex, 535 de
posturi de functionar public i 487 posturd de personal contractual).

Ulterior, in intervalul 01.04.2015 — 01.04.2016, numirul de posturi de la nivelul
instantelor judecitorest a suferit modificiri determinate de urmitoarele misuri:

- prin Ordinul nr. 3831/C/13.11.2015 al ministrului justiici au
fost suplimentate statele de funcgii ale instangelor judecitorest cu 20 de
posturi de judecitor (aviz conform acordat prin  Hotirdrca nr.
1139/27.10.2015 a Plenului);

- prin Ordinul nr. 3968/C/17.11.2015 al ministrului justigici au
fost suplimentate statcle de funci ale instangelor judecitoresti cu 70 de
postunt de personal auxiliar de specialitate (aviz conform acordat prin
Hlotirarea nr. 1178/03.11.2015 a Plenului);

- prn ordinele ministrului justigici nr. 3831/C/13.11.2015 si nr.
3055/C/25.09.2015 au fost reincluse in fondul de rezervi 2 posturi de
judecitor repartizate Judecitorici Sectorultui 6 §i Curii de Apel Timisoara
in temeiul prevederilor art. 134 din Legea nr. 304/2004, republicati, cu
modificirnle §i completirile ulterioare, la momentul revenirii in instan(d a
judecitorilor ale ciror posturi temporar vacante fuseseri ocupate pe
perioadd nedeterminatd (reincluderea s-a ficut incepind cu datele de
01.09.2015 si 14.10.2015).

- prn ordine ale ministrului justigici au fost redistribuite postur
de judecitor intre instange §i au fost dispuse uncle transformiri de posturi
de altd naturd decit aceea de judecitor, misuri care, insd, nu au influcngat
numirul total de posturi de la nivelul instangelor.

Din analiza statclor de functii inaintate §i reficute potrivit obscrvatiilor transmisce
de Consilial Superior al Magistraturii citre Ministerul Justigici, rezultd ci acestea au fost
claborate cu luarea in calcul a modificirilor mengionate mai sus.

Potrvit Anexei nr. 2 la H.G. nr. 652/2009 privind organizarea si funcgionarea
Ministerului Justigiei, cu modificirile i completirile ulterioare, institugile publice din
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sistemul justigiel, finangate de la bugetul de stat, pentru care ministrul justitici are calitatea
de ordonator principal de credite, respectiv curile de apel, tribunalcle, tribunalele
specializate §1 judecdtoriile, puteau udliza, la dara de 01.04.2016, un numiir maxim de
14.262 de posturi.

Numiirul total de posturi cuprins in statele de funcfii transmise in vederea
acordiini avizului conform este de 14230, numir care se incadreazi in cel previzut de
actul normativ aritat. Cele 14230 de posturi, defaleate pe categorii de personal, se
prezintd astfel: 4575 de postuti de judecitor, 177 de posturi de asistent judiciar, 8462 de
posturi de personal auxiliar de specialitate $i conex, 540 de posturi de funcionar public
s1 476 de posturi de personal contractual.

in ceea ce priveste statcle de petsonal, astfel cum au fost reficute, Plenul refine ci
menfiunile din aceste state in ceea ce priveste judecdtorii $i repartizarea acestora pe
instanfe corespund situatici existente la nivelul instangelor judecitoresd la data de 1
aprilic 2016.

Pe baza aspectelor expuse, Plenul constatd ¢ proicctele statelor de functii i de
personal inaintate Consiliului corespund din punct de vedere al numirului de posturi i al
judecitorilor, care se regiscau la data de 01.04.2016 in schemele instangelor judecitorest,
pentru care ministrul justifici are calitatea de ordonator principal de credite (curgile de
apcl, tribunalele, tribunalcle specializate i judecitoriile).

Referitor la aspectele expuse in adresa Ministerului Justifici in ceea ce priveste
drepturile salariale inscrate in statcle transmise, Plenul regine cd, in conforminate cu
prevederile art. 6 alin. (1) §i (4) din Legea nr. 284/2010 privind salatizarca unitari a
personalului plitit in fonduri publice, gestiunea sistemului de salarizare a petsonalului din
institufiile §i autoritdfile publice sc asigurd de ficcare ordonator principal de credite,
Ordonatorii principali de credite au obligagia i stabileascd salanile de bazi, soldele
funcfillor de bazi/salariile funcgilor de bazi, indemnizagille lunare de incadrare,
sporturile, alte drepturi salariale in bani §i in naturd stabilite potrivit legii, astfel incit i sc
incadrezc in sumele aprobate cu aceastd destinagie in bugetul propriu.

De asemenca, art. 126 alin. (4) din lLegea nr. 304/2004 privind organizarca

judiciard, republicatd, cu modificirle 1 completisile ulterioare, prevede ¢ personalul din
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cadrul departamentului economico-financiar $i administrativ al instangclor judecitoresti
este incadrat de citre presedineele cutgii de apel, war art. 44 alin. (1) din acclasi act
normativ statucazi ci presedingii curtilor de apel au calitatea de ordonator secundar de
credite.

In cgald misurd, art. 7 alin. (2) din Regulamentul de ordine interioard al instantelor
Judecitoresti, aprobat prin Hotirarea nr. 1375/2015 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii, stipuleazi ci presedintele curii de apel este ordonator secundar de eredite
st rispunde de folosirea, conform legit, a sumelor primite de la buget.

Prin urmare, problematica salarizdrii personalului din cadrul departamentului
cconomico-financiar §i administradv al instangelor judecitoresti cste partajati intre
ministrul justifiei, care este ordonator principal de credite, §i pregedintele curtii de apel,
care este ordonator sccundar de credite, dar i angajator pentru personalul contractual si
funcionarii publici de la nivelul instangelor judecitoresti.

Din perspectiva art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004, republicard, cu
modificitile §i completirile ulterioare, potrivit ciruia statele de functii §i de personal
pentru curgile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii i parchete se aproba,
cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin al ministrului
justific, Plenul refine ci avizul conform priveste posturile incluse in statele de funciii i
de personal, iar nu drepturile salariale mentionate in cuprinsul acestora, cati vreme
atribuiile Consiliului Superior al Magistraturii, astfel cum rezultd din Legea nr, 317/2004
ptivind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile ulterioare, §i
Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciari, republicati, cu modificirile i
completirile ulterioare, privese, in esenfd, cariera judecitorilor §i organizarca instan{elor,
iar nu drepturile salariale pentru personalul instangelor. Or, in domeniul organizirii
instangclor, competentele Consiliului cate au legiturd cu aspectele inserate in statele de
funcfii §i de personal ale instangelor sunt cele privind numirul de posturi existent la
nivclul instangelor, astfel cum rezultd din dispoziiile legale de mai jos:

- Art. 133 alin. (2) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicati, cu
modificirile §i completiirile ulterioare: ,,Pregedintele Tnaltei Curfi de Casagie §i Justigic §1

presedingii curgilor de apel, impreund cu ministrul justgici, procurorul general al
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Parchetului de pe lingi Inalta Curte de Casagie gi Justifie sau, dupi caz, procurorul-gef al
Direcgici  Naponale  Anticorupgie, procurorul-sef al Direcici de Investigare a
Infracgiunilor de Criminalitate Otganizati i Terorism analizeazi anual volumul de
activitate al instangelor si parchetelor i, in functic de rezultatele analizei, iau mésuri
pentru suplimentarea sau reducerea numirului de posturi, cu acordul Consiliului
Superior al Magistraturii”.

- Art. 134 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarca judiciard, republicati, cu
modificitile $1 completirile ulterioare: ,,Numirul maxim de posturi pentru instange st
parchete se stabileste prin hotirire a Guvernului, la propuncrea ministrului justigici, cu
avizul Consiliului Supetior al Magistratuni”,

- Arr. 37 li. b) legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii,
republicatd, cu modificirile ulterioare: ,,Plenul Consilivlui Superior al Magistraturii are
urmiitoarcle atributii referitoare la organizarea §i functionarea instangclor §i a parchetclor:
(-..) b) aprobd misurile pentru suplimentarea sau reducerea numirului de posturi pentru
instanfe §i parchete”.

In raport de aspectele expuse, Plenul apreciazi ci prevederile art. 135 alin. (1) din
Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicati, cu modificisle i
completirile ulterioare, referitoare la acordarea de citre Consiliu a avizului conform
pentru aprobarea de citre ministrul justifici a statclor de funcgil $i de personal ale
instangelor judecitoresti trebuie interpretate prin coroborare cu celelalte dispozitii legale
referitoare la atribugiile recunoscute de lege Consiliului in matetia organizirii instantelor,
dintre care cele care au legiturd cu aspectele incluse in statele de funciii si de personal ale
instanfclor sunt acclea referitoare la numirul posturilor existent la nivelul instangelor si
judecirorii care funcioneazi in cadrul acestora,

In acest context, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va acorda avizul
conform pentru aprobarea statelor de functii §i de personal ale instangelor judecitoresti,
pe anul 2016, valabile la data de 01.04.2016, numai in ceea ce priveste posturile incluse in
proicctele transmise spre avizare §i judecitorii mengonafi in aceste proiccte,

problematica drepturilor salariale nefiind de resortul Consiliului,
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De altfel, o verificare la nivelul Consilivlui a saladilor incluse in proicctele
transmisc spre avizare nici nu ar putea fi ficutd, citd vieme la nivelul acestei instituii nu
s¢ regdsese documente privind situagia concretd a fiecirui personal auxiliar de specialitate
§i conex, funcgonar public, personal contractual, asistent judiciar previzue in statele de
funcii i de personal transmise, adicd date referitoare la vechimea in munci a fieciruia,
vechimea in funcfie, exercitarea sau nu a atribugiilor de control financiar preventiv, in
cazul funcponarilor publici ctc., aspecte din care decurg anumite consecinge salariale.

lagd de cele expuse, in temeiul prevederilor art. 135 alin. (1) din Tegea nr.
304/2004 privind organizatca judiciard, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicari, cu modificirile ulterioare, prin vor direct $i sccret, cu

unanimitatea voturilor membrilor prezentg;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.l - Acordarca avizului conform pentru aprobarca statelor de functii si de

personal ale instangelor judecitoresti, pe anul 2016, valabile la dara de 01.04.2016,

conform Anexel, parte integranti din prezenta hotirire.

Art.2 - Prezenta hotdrire se comunici Direcfiel resurse umane §i organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.
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