“Cansiliul Superior al Magstraturii este garantul independentes justiei” {are. 133 aln. 1 din Constitagic, republicars)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 808
din 28 iunie 2016

Prin nota nr. 23900/DRUO/14533/ST/2016 Dirccgia resurse umanc  si
organizare a inaintat Plenului Consilivlui Superior al Magistraturii  propunerea privind
transformarca unui post de personal contractual din cadrul aparawlui propriu al
Consiliului Superior al Magistraturii.

Analizand nota directiei de specialitate §i inscrisurile atagate, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii refinc urmitoarcle:

In data de 01 iunic 2016 s-a desfigurat, in conformitate cu prevederile 41 alin. (4) -
(6) din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor funcgiilor contractuale gi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din scctorul bugetar plitt din fonduri publice, aprobat prin Hotirirea Guvernului nr.
286/2011, cu modificirile §i completirile ulterioare, precum si ale art. 3 si art. 7 din
Regulamentului privind organizarea si desfisurarea examenului de promovare in grade
sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii, Institutului Nagional al Magistraturii, Scolii Nagonale de Grefieri i
Inspecgei Judiciare, aprobat prin Decizia nr. 210/2015 a presedintelui Consiliului

Superior al Magistratutii, examenul pentru promovarea intr-o functic de nivel superior a
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personalului - contractual din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii.

Fixamenul a fost sustinut §i promovat de citre domnul Palangi Florin, referent
treapta 1A in cadrul Direcgiei resurse umane si organizare — Serviciu resurse umanc
pentru parchere.

in conformitate cu prevederile art. 26 alin. 2 s1 3 din Legea — cadru nr. 284/2010
privind salarizarca unitard a personalului plidt din fonduri publice, art. 41 alin. 4 din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitic din fonduri publice, aprobat prin Flotirirea Guvernului nr. 286/2011, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, si art. 3 alin. (1) din Regulamentul privind
organizarca §i desfasurarea examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a
personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului
National al Magistraturii, $colii Nagionale de Grefieri si Inspectiei Judiciare, aprobat prin
Decizia nr. 210/2015 a pregedintelui Consiliulut Superior al Magistraturii, promovarea
intr-o funcfie publicd pentru care este previzut un nivel de studii superior sc face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-un post
previzut cu studii superioare de scurtd sau de lungi durati, al cirui grad profesional estc
imediat superior celui de debutant, cu mentinerea gradatiel avute la data promovirii ca
urmare a obginerii a unei diplome de nivel superior §i a promovirii examenului organizat
in acest sens.

Dc asemenea, in conformitate cu prevederile art. 16 din Regulamentul privind
organizarea si desfisurarea examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a
personalului contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului
Nagional al Magistraturii, $colii Nagionale de Grefieri §i Inspectici Judiciare, aprobat prin
Decizia nr. 210/2015 a presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, incadrarea in
noua funcfic ca urmare a promovirii examenului se face incepind cu prima zi a lunii
urmitoare celei in cate a avut loc promovarea.

Potrivit dispozitillor art. 62 alin. 2 din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul

Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, structura
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organizatorici a aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii sc stabileste
prin hotidrare a plenului, in limitele bugetului.

Totodatd, in conformitate cu prevederile art. 63 alin. 5 din acelasi act normativ,
statcle de functii i de personal sc aprobi de Plenul consiliului Superior al Magistraturii,
in limitele bugetului. In lipsa unei reglementiri distincte, rezultd ci gi modificarea statclor
de functii §i de personal se aprobi tot de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii.

Avand in vedere dispozitiile legale invocate §i rezultatele examenului de
promovare intr-o funcfic de nivel superior a personalului contractual din cadrul
Consiliului Superior al Magistraturii, organizat la data de 01 iunie 2016, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii urmeazi si dispuni transformarea postului nr. 196 de referent
treapta 1A din cadrul Directici resurse umane §i organizare — Serviciul resurse umanc
pentru parchete, in post de consilier gradul 11 in cadrul aceluiagi compartiment, incepind
cu data de 01 iulie 2016, in vederea promovirii intr-o functic de nivel superior a
domnului Palangi Florin, care a promovat examenul organizat in acest sens.

Fagi de cele expuse, conform dispozigiilor art.62 alin.(2) si 63 alin.(5) din Legea nr.

317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificirile

ulterioare, prin vot direct §i secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezent;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art. 1. Modificarea statului de functii si de personal al Consiliului Superior al
Magistraturii, prin transformarea postului nr.196 de referent treapta [\ din cadrul
Dirccgiei resurse umanc §i organizare — Serviciul resurse umane pentru parchete, in post
de consilicr gradul 11 in  cadrul accluiagi compartiment, incepind cu data de 01 iulie
2016, in vederea promovirii intr-o funcgie de nivel superior a ocupantului postului, care

a promovat examenul organizat in acest sens.
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Art. 2. Prezenta Hotirare nr. 808/28.06.2016 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii se comunici Direcgiei resurse umane §i organizare, in vederea punerii in

aplicare, potrivit legii.

Datd in Bucurest, la data de 28 iunie 2016

Pregedinte,
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