CONSILIUL SUPERIOR AL

MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 321

din 24 august 2005

In temeiul art. 133 alin. (5) $1 (7) din Constitutia Roméniei, republicatd, si al art, 24 alin.(1)
din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, cu modificirile si completirile
ulterioare ;

Avind in vedere dispozitiile art. 106 lit. i) din Legea nr. 303/2004 privind statutul
Judecatorilor §i procurorilor, cu modificirile si completirile ulterioare;

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:

Art. 1 - Se aprobda REGULAMENTUL privind organizarea si desfisurarea concursului
de admitere in magistraturd, cuprins in anexd, care face parte integrantd din prezenta hotérire.

Art, 2 — La data intrarii in vigoare a prezentei hotérfri, Hotirdrea Consiliului Superior al
Magistraturii nr, 157/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere in magistraturd, cu modificirile si completdrile ulterioare, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. nr. 879 din 27.09.2004, se abrogi.

Art. 3 - Prezenta hotdrdre se publici in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.
Data in Bucuresti, la dafa dé Zi"flugust 2005.
PRESEDINTE, |~ |
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Judecator dg, PAN LUPASCU
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ANEXA

REGULAMENT
privind organizarea §i desfisurarea concursului de admitere in magistraturad

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. - Admiterea in magistratura se face prin concurs, pe baza competentei profesionale,
a aptitudinilor §i a bunei reputatii.

(2) Concursul se organizeazi de Consiliul Superior al Magistraturii, prin Institutul
National al Magistraturii, in conditiile prezentului regulament.

Art. 2. - La concursul de admitere in magistratura au dreptul sa participe persoanele care
au indeplinit funcfia de judecitor sau procuror si care si-au incetat activitatea din motive
neimputabile, personalul de specialitate juridica prevazut la art. 86 din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificirile §i completdrile ulterioare, precum si
avocalii, notarii, asistenfii judiciari, consilierii juridici, persoanele care au indeplinit functii de
specialitate juridica in aparatul Parlamentului, Administrafiei Prezidentiale, Guvernului, Curtii
Constitufionale, Avocatului Poporului, Curtii de Conturi sau al Consiliului Legislativ, cadrele
didactice din invajimantul juridic superior acreditat, cu o vechime in specialitate de cel putin 5
ani, precum §i magistratii asistenti de la inalta Curte de Casatie si Justiie, cu o vechime de cel
putin 5 ani §i care gi-au incetat activitatea din motive neimputabile daca indeplinesc conditiile
previizute la art. 13 alin. (2) lit. a) - d) si art. 31 alin. (1), precum si, dupa caz, art. 30" din aceeasi
lege.

CAPITOLUL 11
Organizarea si desfisurarea concursului

Art. 3. - (1) Concursul de admitere se organizeaza anual sau ori de cite ori este necesar, de
Consiliul Superior al Magistraturii, prin Institutul National al Magistraturii, pentru ocuparea
posturilor vacante de la judecatorii §i de la parchetele de pe lingd acestea.

(2) Consiliul Superior al Magistraturii stabileste in fiecare an numdrul de locuri scoase la
concurs, in funcfie de posturile de judecatori si procurori vacante, precum si de cele care vor fi
infiintate.

(3) Data, locul, modul de desfisurare a concursuluj de admitere, numdrul de locuri scoase
la concurs, tematica si bibliografia se publica pe paginile de Internet ale Consiliul Superior al
Magistraturii si Institutului National al Magistraturii, cu cel putin 60 de zile inainte de data
stabilita pentru concurs.

(4) Data, locul, modul de desfisurare a concursului de admitere  $i numarul de locuri
scoase la concurs se aduc la cunogtin{d §i printr-un comunicat de presd, care se publica in 3
cotidiene centrale.



(3) Cererile de inscriere tipizate se elaboreaza de Consiliul Superior al Magistraturii si se
inainteazd tribunalelor §i parchetelor de pe linga acestea o datid cu tematica i bibliografia
stabilite pentru concurs.

(6) La inscriere, candidafii primesc cererea tipizata, un exemplar al prezentului regulament,
precum §i tematica §i bibliografia stabilite pentru concurs.

(7) Cererile pentru inscrierea la concurs se depun cu cel putin 30 de zile inainte de data
acestuia, la tribunale si, dupa caz, la parchetele de pe lingd acestea, in ale cror circumscripiii
domiciliazi candidatii.

(8) La cererea de inscriere se anexeaz urmitoarele acte:

a) certificatul de nagtere, in copie;

b) actul de identitate, in copie;

¢) diploma de licen{a, in copie;

d) chitanta de plata a taxei de inscriere;

e) certificatul de cazier judiciar;

f) certificatul de cazier fiscal:

g) declaralia pe propria raspundere ¢ nu au avut intreruperi in activitate:

h) curriculum vitae;

1) carnetul de munci sau alte acte doveditoare ale vechimii in specialitate, in copie.

(9) Cuantumul taxei de inscriere la concurs se stabileste prin hotardre a Consiliului
Superior al Magistraturii, in functie de cheltuielile necesare pentru organizarea concursului. Taxa
se plateste la casieria tribunalului sau, dup caz, a parchetului la care se face inscrierea. Pentru
incasarea taxei se va utiliza chitantier separat de cel folosit pentru activitatea curentd. Chitantele
se intocmesc in trei exemplare, dintre care originalul si al doilea exemplar se¢ vor inmana
candidatului. Sumele astfel obtinute se vor vira la Consiliul Superior al Magistraturii prin ordin
de plata.

(10) Presedintii tribunalelor si, dupa caz, prim-procurorii parchetelor de pe ling acestea
vor transmite dosarele candidatilor, cu cel putin 25 de zile inainte de data concursului, la
Consiliul Superior al Magistraturii.

Art. 4. — (1) Consiliul Superior al Magistraturii numeste, la propunerea Institutului
National al Magistraturii, comisia de admitere, comisia de elaborare a subiectelor $i comisia de
contestatii.

(2) — Presedintele comisiei de admitere este desemnat de Consiliul Superior al Magistraturii
dintre membrii acesteia,

Art. 5. - (1) Comisia de admitere organizeazi §i supravegheaza desfasurarea concursului si
corecteaza lucririle.

2) Verificarea indeplinirii conditiilor prevazute la art. 13 alin. (2) din Legea nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificirile si completdrile ulterioare. se
realizeazi de comisia de admitere.

(3) Rezultatele verificarii se afiseaza la sediul Institutului National al Magistraturii si la
sediile tribunalelor si parchetelor de pe ldngd acestea si se publica pe paginile de internet ale
Institutului National al Magistraturii si Consiliului Superior al Magistraturii, cel mai tarziu cu 15
zile inainte de data concursului.

(4) Candidatii respinsi in urma verificarii pot formula contestatii in termen de 3 zile de la
alisare,



(5) Contestaiile vor fi solufionate, prin hotirdre definitiva, de comisia de contestatii. in
termen de 48 de ore de la expirarea termenului prevazut la alin, (4).

CAPITOLUL 111
Destasurarea concursului

Art. 6. - Examinarea candidatilor se va face prin sustinerea unei probe scrise de verificare a
cunostinfelor teoretice si practice la urmatoarele materii:

a) drept civil;

b} drept procesual civil;

¢) drept penal;

d) drept procesual penal;

e) organizare judiciard si jurisprudenja Curtii Europene a Drepturilor Omului.

Art. 7. - (1) Cu 24 de ore inainte de desfasurarea probei scrise, comisia de elaborare a
subiectelor stabileste céte trei variante de subiecte pentru fiecare materie.

(2) Subiectele vor fi puse in plicuri separate, sigilate, care vor fi desficute in ziua
concursului, dupd intrarea in sald a candidatilor. in prezenia acestora. Despre toate aceste
operaiuni se va face menfiune in procesul-verbal.

(3) Prin tragere la sorfi vor fi stabilite subiectele pentru lucrarile scrise, care vor fi
multiplicate si predate delegatilor din silile de concurs.

Art. 8. - (1) Accesul candidatilor in salile de concurs se face pe baza listelor intocmite
pentru fiecare sald, a actului de identitate $i a legitimatiei de concurs primita la intrarea in sali.
Candidatii vor pastra la vedere actul de identitate 51 legitimatia de concurs, pe intreaga durati a
desfasurarii probelor.

(2) Candidatii au dreptul s& aiba asupra lor legislatie, firi comentarii sau adnotri, care va
putea fi consultata in timpul concursului.

(3) Detinerea oricaror aparate de comunicare in sala de concurs este inlerzisa. Incdlcarea
acestei dispozitii atrage eliminarea din concurs.

(4) Candidafii care nu se afld in sald in momentul deschiderii plicului cu subiecte pentru
probele scrise pierd dreptul de a mai sustine concursul.

(5) In vederea elabordrii lucririi scrise, candidatii primesc coli de hartie tip, avind stampila
Consiliului Superior al Magistraturii §i folosesc numai cerneali sau pix de culoare albastri.

(6) Inainte de comunicarea subiectelor pentru proba scrisd, candidatii isi inscriu numele si
prenumele, judetul de domiciliu sau, dupa caz, municipiul Bucuresti $i numarul legitimatiei de
concurs pe coltul foil ce urmeaza a fi sigilat.

(7) Responsabilul de sala comunicad subiectele, ora cand incepe si ora cand se incheie
proba.

(8) Pe toatd durata desfasurdrii probei scrise, este interzisd pirisirea silii de concurs de
catre candidati. Pardsirea temporard a sdlii de concurs se face numai in cazuri exceptionale, cu
insotitor.



Art. 9. - (1) Timpul destinat pentru elaborarea lucrarilor scrise este cel stabilit de catre
comisia de elaborare a subiectelor si nu poate depasi 4 ore. La expirarea timpului stabilit pentru
proba scrisi candidatul predd lucrarea sub semndturd, iar responsabilul de sald mentioneaza in
borderou numdrul de pagini al lucrdrii respective si aplicd stampila Consiliul Superior al
Magistraturii pe colful sigilat al lucrérii.

(2) Responsabilul de sala preda lucrarile comisiei de admitere, care le numeroteazi 5i le
inscrie in borderoul centralizator. )

(3) Frauda dovedita atrage eliminarea din concurs. In aceste cazuri, responsabilul de sala
consemneazi, intr-un proces-verbal, faptele si masurile luate, iar lucrarea se anuleaza cu
mentiunea "fraudd". Procesul-verbal se comunicd presedintelui comisiei de admitere §i

candidatului respectiv.
(4) Pentru fiecare sala de concurs se intocmeste un borderou §i un proces — verbal.

Art. 10. - (1) Corectarea lucrarilor se face conform baremului stabilit de comisia de
elaborare a subiectelor, pentru fiecare subiect de concurs, barem care se afigeaza la sfarsitul
probei scrise.

(2) Lucrarea scrisd se noteazi cu note de la | la 10, cu doud zecimale. Nota | se acorda
atunci cand punctajul obtinut de candidat este mai mic sau egal cu aceastd notd. Nota finald a
lucririi de concurs o reprezintd media aritmeticd, cu doud zecimale, a notelor obfinute la fiecare
dintre materiile de concurs prevazute la art. 6 lit. a) - ¢). Organizarea judiciard §i jurisprudenia
Curtii Europene a Drepturilor Omului constituie o singurd materie de concurs.

(3) Corectarea |ucrrilor se face independent, de doi membri ai comisiei, notarea acestora
fiind trecutd in borderouri scparate, semnate pe ficcarc pagind. Nota finald a lucrdrii o reprezintd
media celor doud note acordate. Dacd intre notele acordate diferenta este mai mare de un punct,
intervine arbitrajul unui alt membru al comisiei, specializat in materia respectivid. Nota acordata
la aceastd proba este stabilita de arbitru.

(4) Pe timpul corectirii, colful sigilat al lucririi nu se desigileazi. Notele acordate se
inscriu in borderou sub semnitura celor care le-au acordat $i apoi pe lucrare, de citre pesedintele
comisiei de admitere, dupd care se introduc in baza de date a comisiei de admitere. Dupa
efectuarea acestor operatiuni, se desface coltul sigilat al lucrrii §i se coreleaza numarul lucrérii
cu numele si prenumele candidatului.

(5) Pentru ocuparea unui post vacant de judecator sau procuror, candidatul trebuie sd obfina
cel putin media generald 7 (sapte), dar nu mai putin de nota 5 (cinci) la fiecare dintre materiile de
concurs.

(6) Departajarea candidatilor cu note egale se face in ordinea descrescétoare a mediilor la
disciplinele de concurs enumerate in art. 6 lit. a) —e).

Art. 11. - (1) Rezultatele concursului se afiseazd la sediul Institutului National al
Magistraturii $i la sediile tribunalelor i parchetelor de pe linga acestea §i se aduc la cunostina
publica pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii §i Institutului National al
Magistraturii.

(2) Candidatii nemulfumifi de rezultatele concursului pot formula contestatii, in termen de
48 de ore de la afisare. Contestatiile se depun la sediul Institutului National al Magistraturii sau la
sediile tribunalelor ori parchetelor de pe linga acestea, la care s-au inscris candidatii. Presedintii
tribunalelor §i prim-procurorii parchetelor de pe lingd acestea transmit de indatd contestatiile,
prin fax, la Institutul National al Magistraturii.



(3) In vederea solutiondrii contestatiilor, lucrarile scrise se vor renumerota si resigila, fiind
inscrise intr-un borderou separat. Nota obtinuta in urma contestatiei nu poate fi mai mica decit
nota contestatd. Notarea comisiei de solujionare a contestatiilor este definitivi.

Art. 12. - (1) Candidatii admisi la concurs vor fi verificali, sub aspectul bunei reputatii, de
catre inspectori din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii §i vor fi programai pentru a se
prezenta la vizita medicala §i la testarea psihologica.

(2) Candidafii inapfi pentru exercitarea functiei din punct de vedere medical sau psihologic,
precum i cei care nu se bucurd de o buné reputaie sunt declarafi respinsi.

CAPITOLUL IV
Validarea concursului

Art. 13. - (1) Tabelul cu rezultatele finale se supune spre validare Consiliului Superior al
Magistraturii.

(2) Dupd validarea concursului de admitere in magistratura, Consiliul Superior al
Magistraturii efectueazii repartizarea pe posturi a candidafilor admigi la concurs, in ordinea
descrescitoare a mediilor obfinute, pe baza optiunilor acestora.

Art. 14. - In termen de cel mult 30 de zile de la data validarii concursului de admitere in
magistraturd, Consiliul Superior al Magistraturii propune Presedintelui Romaniei numirea in
functia de judecator sau, dupa caz, de procuror a candidatilor admisi.

CAPITOLUL V
Cursuri de formare profesionala

Art. 15. - (1) Dupd numirea in functia de judecitor sau procuror, persoanele previzute la
art. 14 sunt obligate si urmeze, pe o perioadi de 6 luni, un curs de formare profesionald in cadrul
Institutului National al Magistraturii. Cursul va cuprinde, in mod obligatoriu, si elemente de
drept comunitar,

(2) La finalizarea cursului, persoanele prevdzute la alineatul (1) vor susfine un examen
pentru verificarea cunostinfelor.

(3) Examenul previzut la alin. (2) constd in verificarea cunogtintelor teoretice i practice,
prin probe scrise i orale, de citre comisii constituite prin hotardre a Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii, formate dintr-un membru al
personalului de instruire al acestuia si doi judecatori sau, dupa caz, doi procurori,

(4) Tematica §i bibliografia pentru disciplinele care fac obiectul examenului se elaboreazs
de Institutul National al Magistraturii si se aprobi de Consiliul Superior al Magistraturii, cu cel
putin 30 de zile inainte de data examenului,

Art. 16. — (1)Probele scrise teoretice constau in luerdri scrise, cu subiecte comune pentru
judecatori §i procurori, din dreptul civil, dreptul procesual civil, dreptul penal, dreptul procesual
penal i dreptul comunitar.

(2) Probele scrise practice constau in solufionarea unor spefe §i intocmirea unor acte
procedurale, distincte pentru judecétori §i procurori.

(3) Probele scrise teoretice §i practice se vor susjine pe parcursul a douad zile, dupa
urmitoarea repartizare;



- prima zi: proba teoreticd la dreptul civil, la dreptul procesual civil §i proba practica
constind in rezolvarea unei spefe si intocmirea de acte procedurale;

- a doua zi: proba teoreticd la dreptul penal i dreptul procesual penal si proba practica
constand in rezolvarea unei spete $i intocmirea de acte procedurale.

(4) Timpul alocat pentru probele scrise este stabilit de comisia de examinare, in raport de
complexitatea subiectelor, dar nu poate depdsi patru ore.

(5) La proba practicd este permisd consultarea legislatiei, cu excepfia celei comentate sau
adnotate.

(6) Nota probei scrise teoretice este media aritmeticd a notelor acordate de membrii
comisiei de examinare pentru fiecare materie in parte.

(7 Nota probei scrise practice este media aritmeticd a notelor acordate de membrii comisiei
de examinare pentru fiecare materie in parte.

(8) Nota generald a probei scrise este rezultatul mediei aritmetice a notelor probei scrise
teoretice si probei scrise practice.

(9) Mediile aritmetice vor fi calculate cu doud zecimale.

Art. 17 - (1) Probele orale teoretice si practice se sustin la urmitoarele materii: fundamentele
constitutionale ale statului de drept, institufiile de bazd din dreptul civil, dreptul procesual civil,
dreptul penal, dreptul procesual penal, organizarea judiciard, elemente de drept comunitar,
jurisprudenta Curtii Furopene a Drepturilor Omului §i Codul deontologic al judecatorilor §i
procurorilor.

(2) Examinarea se face pe baza de bilete, care contin atdt subiecte teoretice, cit §i subiecte
practice.

(3) Pentru pregitirea subiectelor candidatul va beneficia de un timp de gandire de 30 de
minute.

(4) Nota probei orale reprezinta media aritmeticd a notelor acordate de fiecare membru al
comisiei. Nota astfel acordati este definitiva.

Art. 18 — Notarea se face cu note de la 1 la 10, cu doud zecimale. Nota | se acordd atunci
cand punctajul obtinut de candidat este mai mic sau egal cu aceastd notd.

Art. 19 — (1) Nota finala a examenului reprezintd media aritmetica obtinutd la proba scrisa
si la proba orald, determinate potrivit art. 16 alin. (8) si, dup caz, art. 17 alin. (4).

(2) Pentru absolvirea cursurilor de specializare candidatul trebuie 53 obfind cel pufin media
generald 7 (sapte), dar nu mai putin de nota 5 (cinci) la fiecare dintre materiile de examen.

Art. 20. - Rezultatul examenului poate fi contestat in termen de 48 de ore de la afisarea la
sediul Institutului National al Magistraturii. Contestatiile se solujioneazi in termen de 3 zile de
comisiile de contestafii, numite de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului
National al Magistraturii, formate dintr-un membru al personalului de instruire al acestuia 5i doi
judecatori sau, dupa caz. doi procurori, altii decat membrii comisiei de examinare.

Art. 21. - Nepromovarea examenului sau absenta nejustificatd conduc la eliberarea din
functie, cu obligafia restituirii indemnizatiilor primite in perioada in care persoanele prevézute la
articolul 14 au urmat cursurile.



