"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independentei fusticiei” (art. 133 alin. 1 din Constituyie, republicars)

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
SECTTA PENTRU PROCURORI
| HOTARARE nr. 55
~ din 12 Aprilie 2007

Prin nota nr. 1820/bis/1]/2006/172/SIP/2007, Serviciul Inspectie Judiciari a
inaintat Sectiei pentru procuron a Consiliului Superior al Magistraturii, Raportul de
control intocmit in wrma verificirilor efectuate la Parchetul de pe lAngi Tribunalul
Dﬁmbovi;a,.cu privire la modul de indeplinire a atributiilor de conducere ce decurg din
legi si regulamente i a eficientei manageriale, de citre procurori cu funcgii de conducere,

Controlul a fost efectuat ca urmare 2 unor sesiziri adresate Consiliului Superior al
Magistraturti, referitoare la activitatea Parchetului de pe lingi Judecitoria Pucioasa,
propunerile formulate a finalizarea verificirilor fiind insusite de citre Sectia pentru
procurori a Consiliului Superior al Magistraturii in sedinga din data de 8 junie 2006 |

Urmare a verificirilor efec:_-_tuéte la Parchetul de pe lAngi Judecitoria Pucioasa,
s-au constatat deficiente si la I__’ércheud de pe lings Tribunalul. Ddmbovita,- privind—- -

~activitatea prim procurorului MIHAI ADRIAN, Sectia pentru procurori dispunind, i
aceeasi sedingd din data de 8 junie 2006, verificarea eficientei activitigii manageriale a
procurorilor cu functii de conducere de la Parchetul de pe lang3 Tribunalul Dimbovita
$1, precum §i sesizarea Directiei Nationale Aunticoruptie, cu privire la celelalte constatin,

Raportul cuprinde rezultatul verificirilor efectuate la Parchetul de pe lingi
Tribunalul Dimbovita, asupra urmitoarele aspecte:
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I Managementul procumnlcr cu funch de conducere in organizarea i
functionarea Parchetulu: de pe ingi Tn’bunalul DAmbovita. Organizare,
planificare, mdrumare §1 contro]

I1. Eficienta manageriali |

1. 1. Managementul prinyprocurorului Mih'ai Adrian

A) Misurile diépusé in. vederea amgurim func;ionﬁﬁi compartimentelor din

structura unitaii §i pentru regiementare_a unor activititi.

B) Mijloace si metode de wrmirire a modului si a gradului de indeplinire a

sarcinilor si a performantelor activitigii, -

O Activitaté.a de "mdmmare $i control.

D) Activitatea privind pregatu ea §i perfecglonarea profesionala.

E) Managementul resulselor umarne gi materiale.

F) Activitatea de grefa “ -

G) Gestionarea s1tuapﬂor de criza, Lomportament $1 comunicare.

H) Raportul Intre munca de ¢ ‘onducere si execute.

1. 2. Eficienta managementulul pnm—procurorulul Mihai Adrian

Activitatea de urmdrire penala sl supraveghere
Rezolvarea memomlor, planoenlor si sesizirlor.

2. 1. Managementul prim-procurotului adjunct Bobeici Rodica

A) Activitagi specifice muncii de conducere.

B) Conduiti.

Q Activitatea de e’xecu;;ie __

2. 2. Eficienta managenala in comp artimentul judiciar

Avand in vedere constat. mle Insperuel ]udlczare Sectia pentru procuron a

G nmmdméupemr al- Magistraturit i*egme tfthatoarele:

Venficinle efectuate Ia Parchetul de pe lingd Tnbunalul Dambow;a au evidentiat
exercitarea necorespunzitoare in ceea ce privegte orgamzarea eficient3, comportamentul

§i comunicarea, asumarea mspom«bﬂltatﬂor st aptitudinilor manageriale de citre prim
procurorul MIHAI ADRIAN.

Sub aspectul organizirii eficiente a activitdthi, controlul efectuat de Inspectia
Judiciari din cadrul Consiliului 51, penor al Maglstmtum a avut in vedere in principal
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criteriile pIiVitoare la folosirea adecvaii resurselor umane si materiale, evaluarea
nécesiti;ilor, gesﬁonaxea situagiﬂéfldéc:dzé, raportul resurse investite - rezultate obtinute,
gestionarea informatiilor, pregitirea si perfectionarea profesionali §i repartizarea
sarcinilor In cadrul parchetelor. |

Referitor la exercitarea atributillor manageriale de catre prim-procurorul Parchetului
de pe lingi Tribunalul Dimbovita, domnul MIHAI ADRIAN s-au reginut urmitoarele
aspecte necorespunzatoare:

o  Deficiente de management in legituri cu organizarea §i functionarea
compartimentelor de activitate; |

e  Preocupare redusd pentlru activitatea de fond a unitagy

. Stil madecvat muinci. de conducere, caracteristic stilului ineficient:
birocratic, iar relativ la spiritul de a1gajare personali si a gradului de cooperare, se inscrie
in coordonatele stilului arogant;,

e  Lipsa impartialititii in luarea unor decizii;

e  Inexistenta actiuntlor in vederea dezvoltirii spiritului de colaborare, pentru
crearea unui climat de incredere reciproci si realizarea unui veritabil parteneriat in cadrul
colectivului, principala cauzi fiind faptul ci tntre membrii acestuia nu a cultivat relagii
bazate pe incredere, credibilitate si respect reciproc, conditii absolut necesare cooperirii;

° Climatul de munci relativ te.nsionat;

o  Utilizarea necorespunzitoare a competentelor si responsabilicitilor atribuite
funcgiei deginute; |

®  Nua combitut atituiinile negative si nu a depistat mai intdi partea sa de
vini cand s-au produs dificultiti san insriccese datorate colaboratorilor;

e Nua recunoscut aptitudinile si performantele subordonatilor; o~

*  Nuafost un exemplt personal pentru procurorii din subordine, un model
comportamental, “

Fati de cele aritate mai sus, Sectiz pentru procurori urmeazs si aprobe Raportul
Inspectiei Judiciore privind eficienta managerrentukui la Parchetul de pe langa Tribunalul
Dimbovita si s3 dispuni transmitrea constatirilor Parchetului de pe lingd Curtea de

Apel Ploiesti, in vederea ludrii mitsiwrilor ce se impun de citre Colegiul de conducere.
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Avind In vedere dispozigisle art44 lith) din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Superior al Magis.tratuﬁii, aprobat prin Hotardrea Consiliului
Superior al Magistraturii nr.326/2005, cu odificirle §i completirile ulterioare, in
temeiul dispozitiilor art.40 litk) 4in Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicati, cu modificirile i completirile ulterioare, prin vot direct §i

secret, cu unanimitatea voturilor membrilor prezent;,

SECTIA PENTRUPROCURORI A
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1- Aprobd Raportul [nspeciier judiciare privind rezultatul verificirilor
efectuate la Parchetul de pe langd Tribunalul Dimbovita.

Art.2- Transmiterea cctstatdrilor Parchetului de pe lingd Curtea de Apel
Ploiegti, in vederea ludrii mdsunlo: e s¢ inpun de citre Colegiul de conducere.

Art.3- Constati ca lipsitd e obiect aplicarea prevederilor art. 51 alin, 7 raportat
la art. 51 alin 2 L. b) din Legea nr 303/2004 privind statutul judecitorlor si
procurorilor, republicatd, modificatd §i completatd, faga de fostul prim-procuror al
Parchetului de pe lingi Tribunaly! Dambovita, domnul MIHAI ADRIAN, fntrucit prin
Decretul nr. 221/21 martie 2007 . I'resedinrelui Romaniei, publicat in Monitorul Oficial
ar. 205/27 Martie 2007 a fost eiberat din functia de prim-procuror, ca urmare a
pensionarii. |

Art.4- Prezenta hotirire se comunica Inspectiei Judiciare, 1n vederea punerii in

aplicare. - N
st3, la data de 12 Aprilie 2007
wNicolae Dan Chiujdea
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