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(art. 133 alin. 1 din Constitugie,
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HOTARAREA nr. 1180
din 3 noiembrie 2015

Vazand modificarile §i completérile aduse Regulamentului privind evaluarea
activitatii profesionale a judectorilor i procurorilor prin Hotdrarea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 1157 din 3 noiembrie 2015,

Avand in vedere dispozitiile art. 39 alin. (6) din Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecitorilor si procurorilor, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum si prevederile Regulamentului privind evaluarea activitatii
profesionale a judecitorilor si procurorilor, aprobat prin Hotdrirea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 676/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitufia Romaniei,
republicatd, precum si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile ulterioare,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE:

“
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"Consiliul Superior al Magistraturii
este garantul independentei justifiei”
{art. 133 alin. 1 din Constitufie,
republicatd)

Consiliul Superior
al Magistraturii

Art. - Se aprobd modelul fiselor de evaluare a activitdtii profesionale a
Jjudecatorilor §i procurorilor, conform anexelor 1A, 1B, I1C, 2A, 2B, 2C, care fac parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art. I1 — Se aprobd modelul fisei privind volumul de activitate al procurorului,
precum si modelul fisei privind calitatea activitatii procurorului, conform anexelor 3A si
3B, care fac parte integranta din prezenta hotérare.

Art. III — Se aprobd modelul raportului de evaluare a activitifii profesionale a
judecitorilor si procurorilor, conform anexei 4, care face parte integrantd din prezenta
hotérare.

Art. IV — Prezenta hotdrare intrd in vigoare la data de | ianuarie 2016.

Art. V - La data intririi in vigoare a prezentei hotériri se abroga Hotirdrea Plenului
Consiltului Superior al Magistraturii nr. 839 din 30 septembrie 2010 pentru aprobarea
fiselor de evaluare a activitatii profesionale a judecitorilor si procurorilor, a modelului
orientativ al raportului de evaluare si a modelului orientativ al procesului-verbal anual de
evaluare.

Art. VI - Daca perioada supusd evaludrii a inceput inainte de data intrarii in
vigoare a prezentei hotdrari §i se implineste dupa aceasta data, la evaluarea judecatorului
sau procurorului se au in vedere fisele de evaluare a activitatii profesionale a
judecatorilor si procurorilor, modelul orientativ al raportului de evaluare si al procesului-
verbal anual de evaluare, astfel cum au fost aprobate prin Hotérdrea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 839 din 30 septembrie 2010.

Art. VII - Prezenta hotdrare se publica pe pagina de internet a Consiliului Superior
al Magistraturii §i se comunica Inaltei Curti de Casatie si Justitie si celorlalte instante
judecétoresti, precum si parchetelor de pe langé acestea.

Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei, Nr.1MB,, Sector 6
Tel: 311 69 00; Fax;311 69 01
Web: www.csm1909.ro



Anexa 1A 1a Hotiirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A JUDECATORILOR
ACTIVITATE DE EXECUTIE

NUMELE $! PRENUMELE JUDECATORULUI EVALUAT

INSTANTA LA CARE FUNCTIONEAZA

I. EFICIENTA

a) rata de solutionare a dosarelor (operativitatea) calculati exclusiv in raport de dosarele nou-intrate

Punctajul acordat in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de céitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) stocul de dosare mai vechi de un an/un an si 6 luni

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:




¢) ponderea dosarelor inchise intr-un an

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observatii si motivare;

d) redactarile peste termenul legal

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

”.
.

Punctajul obtinut 1a criteriul ,,eficienfa

Observatii:

Obiectiuni:

II. CALITATEA

a) Calitatea redactirii hotararilor judecitoresti

Punctajul acordat in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de ciitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:




b) Conduita in timpul sedintei de judecati si in exercitarca altor indatoriri profesionale

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
QObservatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) Calitatea altor activititi desfasurate de judecatorul evaluat

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,calitatea activititii”:

Observatii:

Obiectiuni:

HI. INTEGRITATEA

incileari ale Codului deontologic al judeciitorilor si procurorilor, stabilite prin hotiiriri definitive ale Sectiei pentru judeciitori a Consiliului
Superior al Magistraturii; sanctiuni disciplinare rimase definitive in perioada supusi evaludrii; pronuntarea fatd de judeciitorul evaluat a unor
solutii de renuntare la urmirire penali, de renuntare la aplicarea pedepsei, de amanare a apliciirii pedepsei ori de condamnare, pentru care Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.
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Punctajul acordat in urma autoevaluirii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de ciitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,integritate”:

Observatii:

Obiectiuni:

IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

Disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionali continui ori la alte forme de perfectionare profesionali, participarea la activititile
carc au drept scop unificarea practicii judiciare si la invitimintul profesional al judecitorilor, respectiv participarca la intilnirile trimestriale ale
judecitorilor de supraveghere a privirii de libertate.

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,formare profesionald continui”:

Observatii:



Obiectiuni:

PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Observatii:

Obiectiuni:



Anexa 1B la Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A JUDECATORILOR
Activitate de conducere si executie

NUMELE SI PRENUMELE JUDECATORULUI EVALUAT

INSTANTA LA CARE FUNCTIONEAZA

I. EFICIENTA

a) rata de solutionare a dosarelor (operativitatea) calculata exclusiv in raport de dosarele nou-intrate

Punctajul acordat in urma autoevaluarii:
Observatii 5i motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) stocul de dosare mai vechi de un an/un an si 6 luni

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) ponderea dosarelor inchise intr-un an

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:




Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

d) redactarile peste termenul legal

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observaltii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,eficientd™:

Observatii:

Obiectiuni:

II. CALITATEA

a) Calitatea redactirii hotaririlor judecatoresti

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
QObservatii si motivare:

Punctajul acordat de céitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:




b) Conduita in timpul sedintei de judecat si in exercitarea altor indatoriri profesionale

Punctajul acordat in urma autoevaludrii;
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

c) Calitatea altor activitii desfisurate de judeciitorul evaluat

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de ciitre comisia de evaluare:
Observaiii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,calitatea activitatii”:

Observatii:

Obiectiuni:

IIL. INTEGRITATEA

incilciri ale Codului deontologic al judecitorilor si procurorilor, stabilite prin hotiriri definitive ale Scctiei pentru judeciitori a Consiliului Superior al
Magistraturii; sanctiuni disciplinare rimase definitive in perioada supusi evaluirii; pronuntarea fati de judeciitorul evaluat a unor solutii de renuntare
la urmirire penald, de renuntare la aplicarea pedepsei, de amifinare a apliciirii pedepsei ori d¢ condamnare, pentru care Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.



Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii s motivare;

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obfinut la criteriul ,,integritate”:

Observatii:

Obiectiuni:

IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
Disponibilitatea de a participa Ia programele de formare profesionald continuil ori la alte forme de perfectionare profesionald, participarea la activitatile

care au drept scop unificarea practicii judiciare si la inviitiméntul profesional al judecatorilor, respectiv participarea la intilnirile trimestriale ale
judecitorilor de supraveghere a privirii de libertate.

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de céitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,formare profesionalad continui”:

Observatii:



Obiectiuni:

V. MODUL DE INDEPLINIRE A ATRIBUTIILOR MANAGERIALE

a) capacitatea de conducere §i organizare;

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) capacitatea de control;

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de ciitre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) capacitatea decizionali si asumarea rispunderii;

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observalii_si motivare:

d) comportamentul i comunicarea

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:



Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:

Observatii_si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,modul de indeplinire a atributiilor manageriale™:

Observatii:

Obiectiuni:

PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR CINCI CRITERII:

CALIFICATIVUL ACORDAT:

Observatii:

Obiectiuni:



Anexa 1C la Hotiirirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A
JUDECATORILOR DE SUPRAVEGHERE A PRIVARII DE LIBERTATE

NUMELE $SI PRENUMELE JUDECATORULUI EVALUAT

LOCUL DE DETINERE UNDE EXERCITA ACTIVITATEA DE SUPRAVEGHERE A PRIVARII DE LIBERTATE

INSTANTA DE LA CARE PROVINE

I. EFICIENTA

a) respectarea termenelor de solutionare a cauzelor

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii i motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) respectarea termenelor legale de redactare a incheierilor si de efectuare a comunicarilor previizute de dispozitiile legale

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
{Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:



c) desfisurarea, in termenele legale, sau, in lipsa lor, in mod constant si cu regularitate, a activititilor cu caracter administrativ previizute de lege

Punctajul acordat in urma autoevalurii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,eficien{d™:

Observatii:

Obiectiuni:

I1. CALITATEA

a) calitatea redactirii incheicrilor pronuntate

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

b) conduita in timpul desfisuririi procedurilor administrativ-jurisdictionale si a altor activititi cu caracter administrativ

Punctajul acordat in urma autoevaluarii;
QObservatii si motivare:




Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

¢) organizarea evidentei activitatii judecitorului de supraveghere a privirii de libertate

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de catre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,calitatea activititii”:

Observatii:

Obiectiuni:

III. INTEGRITATEA

fnciledri ale Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor, stabilite prin hotiriri definitive ale Secfiei pentru judeciitori a Consiliului
Superior al Magistraturii; sanctiuni disciplinare rimase definitive in perioada supusi evaluiirii; pronuntarea fati de judeciitorul evaluat a unor
solutii de renuntare la urmirire penali, de renuntare la aplicarea pedepsci, de aminare a aplicirii pedepsei ori de condamnare, pentru care Plenul
Consiliului Superior al Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de citre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:



Punctajul obtinut la criteriul ,integritate™:

Observatii:

Obiectiuni:

IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA

Disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionald continui ori la alte forme de perfectionare profesionald, participarea la activititile
care au drept scop unificarea practicii judiciare si la invafiméntul profesional al judecitorilor, respectiv participarea la intilnirile trimestriale ale
judecitorilor de supraveghere a privarii de libertate.

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul acordat de cétre comisia de evaluare:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,formare profesionala continua”:

Observatii:

Obiectiuni:



PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Observatii:

Obiectiuni:



Anexa 2A la Hotiirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A PROCURORILOR
ACTIVITATE DE EXECUTIE
NUMELE SI PRENUMELE PROCURORULUI EVALUAT:

PARCHETUL LA CARE FUNCTIONEAZA :

I. EFICIENTA - cel mult 30 de puncte Punctaj'

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

I. A. EFICIENTA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA:

Punctaj?

! Se completeaza in situatia in care, in perioada supusi evaludrii, procurorul si-a desfigurat activitatea in mai multe sectoare, in acelasi timp sau in perioade diferite.
2 Se completeazi in situagia in care, in perioada supusa evalurii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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Efectuarea urmiririi penale intr-un termen rezonabil, tinind cont de complexitatea cauzei 5i de volumul
de activitate al procurorului;

RS RS sector RO RO sector R si R si ARV CcC Cauze soluionate procuror | Cauze solutionate sector de activitate
procuror de procuror de ARV sector de procuror in termen de in termen de
activitate activitate | procuror | activitate
lan | 2ani | 3ani | Peste 3 | lan 2 oni 3ani | Peste 3 ani
ani

Anul |
Anul 2
Anul 3
unde
RS (rata de solufionare) =S x 100

E+1
RO (indicele de operativitate) = _S % 100

]
E = cauze existente
| = cauze intrate
S = cauze solufionate
R = rechizitorii
ARV = acorduri de recunoastere a vinovitiei
CC = cauze complexe
* Mentiunile din tabel vor fi completate fird luarea in considerare a cauzelor cu autor necunoscut si in raport de perioada efectiva de functionare a procurorului in cadrul
unitafii de parchet, calculatd dupa formula media * 12

luni

Motivare:
Alte mentjuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:



Punctaj?

L.B. EFICIENTA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) supravegherea si indrumarea organelor de politie in activitatea de cercetare penald, reflectatd in verificarea
periodicd si ritmici a stadiului si calitatii actelor de cercetare penala efectuate de organele de politie 5i urmiirirea
termenelor fixate, precum si in luarea masurilor previzute de art. 303 alin. (3) Cod de proceduri penali;

b) Efectuarea actelor procedurale si solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil, in functie de complexitatea
cauzei §i de volumul de activitate al procurorului.

RS RS sector RO RO sector R si R si ARV cC Cauze solutionate procuror | Cauze solutionate sector de activitate
procuror de procuror de ARV sectorde | procuror in termen de in termen de
activitate activitate | procuror | activitate
lan | 2ani [ 3ani | Peste 3 | lan 2 ani 3ani | Pesic 3 ani
ani

Anul 1
Anul 2
Anul 3
unde
RS (rata de solufionare) = S x 100

E+1

RO (indicele de operativilate) = _S _ x 100
1
E = cauze existente
[ = cauze intrate
S = cauze solutionate
R = rechizitorii
ARV = acorduri de recunoastere a vinovitiei
CC = cauze complexe
* Meniunile din tabel vor fi completate in raport de data repartizirii dosarului la procuror in supraveghere, fird luarea in considerare a cauzelor cu autor necunoscut i in
raport de perioada efectivd de functionare a procurorului in cadrul unitatii de parchet, calculati dupa formula media * 12
luni

3 Se completeaza in situaia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii gi motivare:

Punctaj*
I. C. EFICIENTA ACTIVITATILDE PARTICIPARE iN SEDINTELE DE JUDECATA
a) Operativitatca in motivarea cdilor de atac declarate, cu respectarea termenelor legale
si administrative;
b) Operativitatea solutionirii altor lucriiri, specifice activititii judiciare;
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. cii de atac | Nr.cdide | Nr.cdide Alte lucrari
participari | participari in | concluzii concluzii redactate atac atac RS RS sector RO RO sector
procuror in | sedintele de | susfinute sustinute in procuror redactate | redactate procuror de procuror de
sedintele de | judecatipe | procuror sectorul de sector de de aclivitate activitate
judecata sector de activitate activitate procuror
activitate cu
depdsirea
termenulu
i legal sau
administra
tiv in
procente
Anul |

* Se completeaza in situalia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul si-a desfagurat activitatea doar in acest sector.
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Anul 2

Anul 3

unde
RS (rata de solutionare) =S x 100
E+1
RO (indicele de operativitate) = _S_ x 100
E = alte lucriiri existente
I = alte lucrdri intrate
S = alte lucriri solutionate

* Men{iunile din tabel vor fi completate in raport de perioada efectiva de functionare a procurorului in cadrul unitatii de parchet, calculata dupa formula media * 12
luni

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctaj®

I. D. EFICIENTA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN ALTE SECTOARE

Operativitatea solutiondrii lucririlor, cu respectarea termenelor legale si administrative

$ Se completeaza in situatia in care, in perioada supusi evaluarii, procurorul si-a desfagurat activitatea doar in acest sector.

5



RS procuror

RS sector de
activitate

RO procuror

RO sector de
activitate

LC procuror

Nr. lucriri redactate peste
termen procuror in procente

Anul |

Anul 2

Anul 3

unde
RS (rata de solutionare) = § x 100
E+l

RO (indicele de operativitate) = _S _ x 100

|
E = lucrari existente
[ = lucriri intrate
S = lucriri solutionate
LC = lucriiri complexe

* Mentiunile din tabel vor fi completate in raport de perioada efectiva de functionare a procurorului in cadrul unitatii de parchet, calculata dupa formula med
luni

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:

Observatii_si motivare:

Punctaj obtinut la criteriul ,,eficienta

Obiectiuni:

II. CALITATEA - cel mult 30 de puncte

',
M

ia* 12

Punctaj¢

6 Se completeazi in situatia in care, in pericada supusa evaludrii, procurorul si-a desfisurat activitatea in mai multe sectoare, n acelasi timp sau in perioade diferite.
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Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii $i motivare:

Punctaj’

II.A. CALITATEA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Miisuri si solutii imputabile procurorului, pe motive de nelegalitate existente
la momentul ludrii méisurii sau al dispunerii solutici de ciitre procuror;

b) Calitatea redactiirii si motivirii solutiilor, capacitatea de interpretare a probelor,
calitatea exprimirii i spiritul de sintezi.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevalurii:
Observatii si motivare;

7 Se completeaza in situafia in care, in perioada supusd evaludrii, procurorul si-a desfagurat activitatea doar in acest sector.
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Punctaj®

IL. B. CALITATEA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Masuri si solufii imputabile procurorului, pe motive de nelegalitate existente
la momentul luiirii misurii sau al dispunerii solutiei de ciitre procuror;

b) Calitatea redactarii si motivirii solutiilor, capacitatea de interpretare a probelor,
calitatea exprimirii si spiritul de sintezi.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii gi motivare:

Punctaj’

II. C.CALITATEA ACTIVITATI DE PARTICIPARE LA SEDINTELE DE JUDECATA

a) Intocmirea fiselor de sedingi si actualizarea lor permanents, exercitarea rolului
activ in sedintele de judecati si calitatea concluziilor susfinute in sedinfele de
judccati;

b) Calitatea redactarii §i motivirii ciiilor de atac, acuratetea rationamentului juridic

® Se completeaza in siluatia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
® Se completeazi in situagia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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si rigoarea expunerii faptelor;

¢) Cii de atac admise partilor pe motive de nelegalitate, in cauzele in care procurorul
nu a exercitat ciile de atac, cii de atac nedeclarate din motive imputabile procurorului,
retrase sau respinse din motive de nelegalitate imputabile procurorului.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctaj

II. D.CALITATEA ACTIVITATILOR DESFASURATE IN ALTE SECTOARE

a) Calitatea actelor intocmite, acuratetea rationamentului §i rigoarea exprimirii

b) Respectarea prevederilor cuprinse in legi, ordine §i regulamente

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii;

10 Se completeaz in situatia in care, in perioada supusa evaluitii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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Observatii_si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,calitatea activitafii”:
Obiectiuni:

Punctaj

III. INTEGRITATEA - cel mult 30 de puncte

- incilciri ale Codului deontologic al judecatorilor §i procurorilor, stabilite prin hotiirdri
definitive ale Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii; sanctiuni
disciplinare rimase definitive in perioada supusi evaluirii; pronuntarea fata de procurorul
evaluat a unor solutii de renuntare la urmirire penali, de renuntare la aplicarea pedepsei,
de aménare a apliciirii pedepsei ori de condamnare, pentru care Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

”,
.

Punctajul obtinut la criteriul ,integritate
Obiectiuni:
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Punctaj

IV. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA - cel mult 10 puncte

- disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionald continui ori la alte forme de perfectionare profesionald,
participarea la inviitimantul profesional al procurorilor

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludirii:

Observatii si motivare:

Punctajul obtinut Ia criteriul ,formare profesionald continui”:

Obiectiuni:

PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:

CALIFICATIVUL ACORDAT:

Obiectiuni:
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Anexa 2B la Hotiirirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A PROCURORILOR

ACTIVITATE DE CONDUCERE SI DE EXECUTIE

NUMELE SI PRENUMELE PROCURORULUI EVALUAT:
PARCHETUL LA CARE FUNCTIONEAZA :

I. MODUL DE iNDEPLINIRE A ATRIBUTIILOR MANAGERIALE

a) Capacitatea de conducere si organizare — cel mult 7,5 puncte Punctaj

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:

Observatii si motivare:

b) Capacitatea de control — cel mult 7,5 puncte Punctaj

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaluérii:
QObservatii si motivare:




c¢) Capacitatea decizionald si asumarea raspunderii - cel mult 7,5 puncte Punctaj

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

d) Comportamentul i comunicarca— cel mult 7,5 puncte Punctaj

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul “modul de indeplinire a atributiilor manageriale”:
Obiectiuni:



I1. EFICIENTA - cel mult 15 puncte Punctaj!

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Il. A. EFICIENTA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA:

Punctaj’

Efectuarea urmiiririi penale intr-un termen rezonabil, {inind cont de complexitatea cauzei si de volumul
de activitate al procurorului;

RS RS sector RO RO sector R si R si ARV CcC Cauze solujionate procuror | Cauze solujionate sector de activitate
procuror de procuror de ARV sector de procuror in termen de in termen de
activitate activilale | procuror | activitate
lan | 2am | Jani Pc_slc 3| lan 2 ani 3ani | Peste 3 ani
ant

Anul 1
Apul 2
Anul 3
unde
RS (rata de solufionare) =S x 100

E+1
RO (indicele de operativitate) = S x 100

|
E = cauze existente
| = cauze intrate
S = cauze solutionate

! Se completeaza in situatia in care, in perioada supusi evaludrii, procurorul si-a desfisurat activitatea in mai mulle sectoare, in acelasi timp sau in petioade diferite.
* Se completeazi in situafia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul §i-a desfisurat activitatea doar in acest sector.
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R = rechizitorii
ARV = acorduri de recunoastere a vinovitiei
CC = cauze complexe
* Mentiunile din tabel vor fi completate fird luarea in considerare a cauzelor cu autor necunoscut si in raport de perioada efectivd de funcfionare a procurorului in cadrul
unitd{ii de parchet, calculata dupa formula media * 12
luni

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaluarii:

Observatii si motivare:

Punctaj?

ILB. EFICIENTA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Supravegherea si indrumarea organelor de politic in activitatea de cercetare penald, reflectatid in verificarea
periodicd si ritmicd a stadiului §i calitifii actelor de cercetare penali efectuate de organcle de polifie §i urmirirea
termenelor fixate, precum si in luarea masurilor previizute de art. 303 alin. (3) Cod de proceduri penali;

b) Efectuarea actelor procedurale si solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil, in functie de complexitatea
cauzei si de volumul de activitate al procurorului.

RS RS sector RO RO sector Rsi Rsi ARV CcC Cauze solugionate procuror | Cauze soluionate sector de activitate
procuror de procuror de ARV sector de procuror in termen de in termen de
activitate activitate | procuror | activitate
lan | 2ani | 3ani | Peste 3| lan 2 ani 3ani | Peste 3 ani
ani
Anul |
Anul 2

 Se completeaza in situafia in care, in perioada supusi evaludrii, procurorul si-a desfigurat activitatea doar in acest sector.
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[ Anul 3 | [ | | ]

unde
RS (rata de solutionare) =S x 100
E+1
RO (indicele de operativitate) = _S _ x 100
|
E = cauze existente
[ = cauze intrate
S = cauze solutionate
R = rechizitorii
ARV = acorduri de recunoastere a vinovatiei
CC = cauze complexe
* Mentiunile din tabel vor fi completate Tn raport de data repartiziirii dosarului la procuror in supraveghere, fird luarea in considerare a cauzelor cu autor necunoscut §i in
raport de perioada efectivi de functionare a procurorului in cadrul unitétii de parchet, calculati dupd formula media * 12
Tuni

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:

Observatii si motivare:

Punctaj?

IL. C. EFICIENTA ACTIVITATII DE PARTICIPARE iN SEDINTELE DE JUDECATA

a) Operativitatea in motivarea ciilor de atac declarate, cu respectarea termenclor legale
si administrative;

4 Se completeazi in situatia in care, in pericada supusi evaluirii, procurorul si-a desfisurat activitatea doar in acest seclor.
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b) Operativitatea solufionirii altor lucriri, specifice activititii judiciare;
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. ciii de atac | Nr.c@ide | Nr.caide Alte lucrdri
participdri | participdriin | concluzii concluzii redactate atac atac RS RS sector RO RO sector
procuror in | sedintele de | sustinule sustinute in procuror redactate redactate procuror de procuror de
sedintele de | judecaid pe | procuror sectorul de sector de de activitate activitate
Judecata sector de activitate activilate procuror
activitate cu
depisirea
termenului
legal sau
administra
tiv in
procente
Anul ]
Anul 2
Anul 3
unde
RS (rata de solujionare) =S x 100
E+1

RO (indicele de operativitate} = _S _ x 100
|

E = alte lucrari existente

I = alte lucréri intrate

S = alte lucrdri solutionate

* Mentiunile din tabel vor fi completate in raport de perioada efectivi de functionare a procurorului in cadrul unitéii de parchet, calculata dupa formula media * 12
luni

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:

Observatii si motivare:




Punctaj®

II. D. EFICIENTA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN ALTE SECTQOARE

Operativitatea solutioniirii lucrarilor, cu respectarea termenclor legale si administrative

RS procuror RS sector de RO procuror RO sector de LC procuror Nr. lucriri redactate peste
activitate activitate termen procuror in procente
Anul |
Anul 2
Anul 3
unde
RS (rata de solutionare) = S x 100
E+1

RO (indicele de operativitate) = _S__ x 100
I

E = lucridri existente

I = lucrdri intrate

S = lucriri solutionate

LC = lucrari complexe

* Mentiunile din tabel vor fi completate in raport de perioada efectiva de functionare a procurorului in cadrul unitiiii de parchet, calculata dupi formula media * 12
luni

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

% Se completeazi in situafia in care, in perioada supusa evaluarii, procurorul gi-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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Punctaj obtinut la criteriul ,,eficien{id”:
Obiectiuni:

I1I. CALITATEA - cel mult 15 puncte Punctaj

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctaj’

IIL.A. CALITATEA ACTIVITATII DE URMARIRE PENALA

a) Miisuri si solufii imputabile procurorului, pe motive de nelegalitate existente
1a momentul luirii misurii sau al dispunerii solutiei de citre procuror;

b) Calitatea redactirii §i motivirii solutiilor, capacitatea de interpretare a probelor,
calitatea exprimarii si spiritul de sintez.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

6 Se completeaza in situajia in care, in perioada supusa evaludirii, procurorul si-a desfigurat activitatea in mai multe sectoare, in acelasi timp sau in perioade diferite.
7 Se completeazi in situaia in care, in perioada supusi evaludrii, procurorul si-a desfasurat activitatea doar in acest sector.
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Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctaj?

I11. B. CALITATEA ACTIVITATII DE SUPRAVEGHERE A CERCETARILOR PENALE

a) Misuri si solutii imputabile procurorului, pc motive de nelegalitate existente
la momentul ludrii masurii sau al dispunerii solufici de ciitre procuror;

b) Calitatea redactirii si motivarii solutiilor, capacitatea de interpretare a probelor,
calitatea exprimairii i spiritul de sinteza.

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Qbservatii si motivare:

Punctaj’

[II. C.CALITATEA ACTIVITATII DE PARTICIPARE LA SEDINTELE DE JUDECATA

a) intocmirea fiselor de sedintid si actualizarea lor permanenti, exercitarea rolului
activ in sedingele de judecatd si calitatea concluziilor sustinute in sedinfele de
judecati;

8 Se completeaza Tn situalia in care, in perioada supusi evaluarii, procurorul si-a desfagurat activitatea doar in acest sector.
® Se completeazi in situatia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul si-a desfisurat activitatea doar in acest sector.
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b) Calitatea redactirii si motivirii ciiilor de atac, acuratetea rationamentului juridic
si rigoarea expunerii faptelor;

¢) Cii de atac admise piirtilor pe motive de nelegalitate, in cauzele in care procurorul
nu a exercitat cdile de atac, cii de atac nedeclarate din motive imputabile procurorului,
retrase sau respinse din motive de nelegalitate imputabile procurorului.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Puncitajul acordat in urma autoevaluarii;

Observatii si motivare:

III. D.CALITATEA ACTIVITATILOR DESFASURATE iN ALTE SECTOARE

a) Calitatea actelor intocmite, acuratetea rationamentului §i rigoarea exprimdrii
b) Respectarea prevederilor cuprinse in legi, ordine §i regulamente

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii §i motivare:

1° Se completeazi in situatia in care, in perioada supusa evaludrii, procurorul gi-a desfisurat activitatea doar in acest seclor.
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Punctajul obtinut la criteriul ,,calitatea activititii’:
Obiectiuni:

Punctaj

IV. INTEGRITATEA - cel mult 30 de puncte

- incilciri ale Codului deontologic al judecitorilor si procurorilor, stabilite prin hotirari
definitive ale Sectiei pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii; sanctiuni
disciplinare rimase definitive in perioada supusi evaluirii; pronuntarea fatd de procurorul
evaluat a unor solutii de renuntare Ia urmirire penali, de renungare la aplicarea pedepsei,
de aménare a aplicarii pedepsei ori de condamnare, pentru care Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.

Motivare:
Alle mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,integritate”:
Obiectiuni:
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Punctaj

V. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA - cel mult 10 puncte

- disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionali continui ori la alte forme de perfectionare profesionald,
participarea la invitimantul profesional al procurorilor

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:

Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,formare profesionali continui”:
Obiectiuni:

PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR PATRU CRITERII:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Obiectiuni:
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Anexa 2C la Hotiaridrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr, 1180 din 3 noiembric 2015

FISA DE EVALUARE A ACTIVITATII PROFESIONALE A PROCURORILOR

ACTIVITATE DE CONDUCERE

NUMELE SI PRENUMELE PROCURORULUI EVALUAT:
PARCHETUL LA CARE FUNCTIONEAZA :

I. MODUL DE iNDEPLINIRE A ATRIBUTIILOR MANAGERIALE

a) Capacitatea de conduccre §i organizare — cel mult 15 puncte Punctaj

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

b) Capacitatea de control — cel mult 15 puncte Punctaj

Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:




¢) Capacitatea decizionala si asumarea rispunderii— cel mult 15 puncte Punctaj

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

d) Comportamentul si comunicarea — cel mult 15 puncte Punctaj

Motivare;
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaluérii:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul “modul de indeplinire a atribufiilor manageriale”:
Obiectiuni:
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Punctaj

I INTEGRITATEA - cel mult 30 de puncte

- inciledri ale Codului deontologic al judecitorilor si procurorilor, stabilite prin hotirari
definitive ale Sectici pentru procurori a Consiliului Superior al Magistraturii; sanctiuni
disciplinare ramase definitive in perioada supusi evaluirii; pronunfarea fati de procurorul
evaluat a unor solutii de renuntare la urmirire penali, de renuntare la aplicarea pedepsei,
de aménare a apliciirii pedepsei ori de condamnare, pentru care Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii nu a propus eliberarea din functie, in conditiile legii.

Motivare:
Alte mentiuni privind evaluarea:

Punctajul acordat in urma autoevaludrii:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,integritate”:
Obiectiuni:

Punctaj
[1I. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA- cel mult 10 puncte

- disponibilitatea de a participa la programele de formare profesionalii continui ori la alte forme de perfectionare profesionala,
participarea la invi{imantul profesional al procurorilor

Motivare:

Alte mentiuni privind evaluarea:



Punctajul acordat in urma autoevaluarii:
Observatii si motivare:

Punctajul obtinut la criteriul ,,formare profesionali continui”:
Obiectiuni:

PUNCTAJUL OBTINUT LA EVALUAREA CELOR TREI CRITERII:
CALIFICATIVUL ACORDAT:

Obiecctiuni:



Anexa 3A la Hotiirarea Plenului Consilinlui Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA PRIVIND VOLUMUL DE ACTIVITATE AL PROCURORULUI PE ANUL
1. URMARIRE PENALA
Nr. cauze existente la | Nr. cauze intrate in | Nr. de cauze Din care rechizitorii Solutionate
inceputul cursul anului solutionate in cursul | si acorduri de
anului{perioadei de {perioadei de anului (perioadei de | recunoastere a Alte solutii lande | 2ani 3 ani
referinia) referiniii) referinid) vinovitiei la dela dela
sesizare | sesizare | sesizare

Cauze complexe

Nr. cauze existente la inceputul anului
{perioadei de referinti)

Nr. de cauze intrate in cursul anului (pericadei
de referintd)

Nr. de canze solutionate dn cursul anului

(perioadei de referinti)

RS procuror

RO procuror

Intocmit, Procuror evaluat,

Se vor avea in vedere doar cauzele cu autor cunoscut

RS sector de activitate

RO sector de activitate

Prim procuror/procuror-sef/procuror-general,




2. SUPRAVEGHEREA URMARIRII PENALE

Nr. cauze existente la

Nr. cauze intrate in

| Nr. de cauze

Din care rechizitorii

Solutionate

inceputul cursul anului solutionate in cursul | si acorduri de

anului(perioadei de {perioadei de anului {perioadei de | recunoastere a Alte solutii lande | 2 ani 3 ani

referinga) referinia) referint) vinoviltiei la dela dela
sesizare | sesizare | sesizare

Cauze complexe

Nr. cauze existente la inceputul anului
(petioadei de referin(d)

Nr. de cauze intrate in cursul anului (perioadei
de referinia)

Nr. de cauze solutionate in cursul anului
(perioadei de referinta)

RS procuror RS sector de activitate

RO procuror RO sector de activitate

Intocmit, Procuror evaluat, Prim procuror/procuror-sef/procuror-general,

Se vor avea in vedere doar cauzele cu autor cunoscut



3. COMPARTIMENTUL JUDICIAR

Participiri in sedinte de
judecati

Concluzii pe fond

Concluzii scrise

Numir cii de
atac declarate

Numadr cii de atac motivate

Alte lucriri solutionate |

penal civil penal civil penal civil Din care cu depsirea Din care cu
termenului termenul de
solutionare
depisit
Intocmit, Procuror evaluat, Prim procuror/procuror-sef/procuror-general,

Se vor avea in vedere doar cauzele cu autor cunoscut




4. ACTIVITATI NEOPERATIVE

[ Nr. lucrari existente la inceputul anului ('pcriond'?" Nr. lucrari intrate in cursul anului (perioadei de Nr. lucrdri solutionate in cursul anului (perioadei |
de referinta) referinga) de referini3)

Din care cu termenul de
solutionare depiisit

RS procuror RS sector de activitate
RO procuror RO sector de activitate
Intocmit, Procuror evaluat, Prim procuror/procuror-sef/procuror-general,

Se vor avea in vedere doar cauzele cu autor cunoscut



Anexa 3B la Hotirirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din 3 noiembrie 2015

FISA PRIVIND CALITATEA ACTIVITATII PROCURORULUI PE ANUL

1. URMARIRE PENALA

masuri si solutii imputabile procurorului, pe motive de nelegalitate existente la momentul luérii masurii sau al dispunerii solutiei

de cétre procuror : BT RSN

2. SUPRAVEGHEREA URMARIRII PENALE

masuri §i solutii imputabile procurorului, pe motive de nelegalitate existente la momentul luérii masurii sau al dispunerii solutiei

de citre procuror

3. COMPARTIMENTUL JUDICIAR

cdi de atac admise pirtilor pe motive de nelegalitate, in cauzele in care procurorul nu a exercitat céile de atac, ci de atac nedeclarate
din motive imputabile procurorului, retrase sau respinse din motive de nelegalitate imputabile procurorului

Intocmit, Procuror evaluat,



Anexa 4 la Hotirirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1180 din
3 noiembrie 2015

Instanta/Parchetul

RAPORT DE EVALUARE A ACT IVITATII PROFESIONALE

1. Numele §i prenumele judecitorului/procurorului evaluat
2, Instanta/Parchetul la care functioneazi
3. Perioada supusi evaluirii
4.Trascul profesional al judecitorului/ procurorului evaluat in perioada supusi

evaludrii'

I. Activita'i;j desfigurate de comisia de evaluare

1. Date privind autoevaluarea

2. Date privind desfisurarea interviului

3. Data comunicdrii proiectului de raport de evaluare

4. Obiectiuni formulate Ia raportul de evaluare/Modul de solutionare
a obiectiunilor formulate

5, Alte menp’um’

I1. Fisele de evaluare

In activitatea de evaluare a fost completati fisa de evaluare .
anexii/anexe la prezentul raport de evaluare.

' Se mentioneaza instanta/instantele sau parchetul/parchetele la care a funcfionat in perioada supusi
evaludrii, precum si functii de conducere indeplinite sau eventuale intreruperi de activitate (detasiri,
concedii pentru ingrijirea copilului, concedii fara plata .a ), daci este cazul.



III.  Calificativul acordat (punctajul obtinut)

Iv. Recomandiri

Prezentul raport de evaluare a fost intocmit astizi, ......... , In trei exemplare, conform
art. 35 din Reglamentul privind evaluarea activitdfii profesionale a judecitorilor si procurorilor,
aprobat prin HCSM nr. 676/2007, cu modificirile §i completiirile ulterioare, din carc unul
se comunici judecitorului/procurorului evaluat, un exemplar sc atageazi la dosarul de
evaluare §1 un exemplar se inainteazi Constliului Superior al Magistraturii, in vederea
atagdrii la dosarul profesional.

impotriva calificativului stabilit prin prezentul raport de evaluare, judecitorul/procurorul
evaluat poate formula contestatie, in termen de 30 de zile de la comunicare, la Secgia
pentru judecitori/Secpia pentru procurori a Consiliului Superior al Magisteaturi.
Contestagia se depune la presedintele comisiei de evaluare.

Membrii comisiei de evaluare

1. Nume, prenume — semndturd
2. Nume, prenume — semnituri
3. Nume, prenume — semnitura s
4. Nume, prenume membru supleant — semndituri

Judecitot/procuror evaluat

Data inmAandrii/comunicarii

Semndtura

(2%



