"Consilinl Superior al Magistraturii
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republicatd)

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 792
din 24 august 2015

La nivelul Consiliului Superior al Magistraturii existd o preocupare constanti
pentru consolidarea independentei justitiei, pentru cresterea calitatii actului de justitie si
pentru imbunatatirea organizirii sistemului judiciar.

in ultimii ani a avut loc o reforma a legislafiei care constituie principalul
instrument de lucru al sistemului judiciar, fiind adoptate patru noi coduri in materie civila
si penald, care au modificat competentele instantelor si parchetelor, au reorganizat ciile
de atac, au generat tipuri noi de cauze si proceduri, au determinat desfiinfarea unor
instante si parchete $i ample reorganiziri ale sectiilor si completelor instantelor.

Realitdfile si nevoile sistemului judiciar s-au modificat partial in perioada de un
deceniu de la republicarea legilor justitiei, impunadndu-se o analiza si asupra necesitafii
reformdrii lor. Actualul sistem de evaluare a activitatii judecatorilor si procurorilor nu si-
a dovedit eficienta expectatd la momentul adoptarii legii, rareori oferind semnale
relevante in cazul diminuarii performantelor individuale si nereusind si evidentieze,
acolo unde existd, diferentele intre judecitori, respectiv intre procurori, in conditiile in
care cvasitotalitatea magistratilor primeste calificativul maxim.
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In aceeasi perioadad gradul de ocupare a posturilor in sistem si media vechimii
judecatorilor si procurorilor s-au schimbat, iar corpul magistratilor a ajuns, in majoritatea
lui, la un moment de maturitate sub aspect profesional. Modificarile aduse in ultimii ani
procedurii de promovare la instanta supremd au reprezentat inceputul unui demers de
imbunatatire a selectiei magistratilor care functioneazi la jurisdictiile superioare.

Pe de alta parte, Plenul Consiliului si Sectiile s-au confruntat cu diverse tipuri de
probleme in activitatea referitoare la gestionarea resurselor umane din cadrul sistemului
judiciar, céutdnd solutii pentru stabilitatea schemelor de personal functionale si
echilibrarea situatiei celorlalte instante si parchete, dar si pentru asigurarea unei
previzibilitdti a mobilitatii personalului.

Consiliul nu poate ignora perceptia performantelor sistemului din exteriorul
acestuia, rezultatele sondajelor privind increderea cetafenilor in justijie, unele
nemultumiri manifestate in mediul public legate de calitatea hotararilor judecitoresti §i a
actelor procurorului, criticile aduse comportamentului unora dintre magistrati, tipurile de
abateri disciplinare cel mai frecvent intdlnite in practica Sectiilor.

Consiliul are in vedere faptul ¢ justitia este un serviciu public, care trebuie si
contribuie la consolidarea ordinii de drept prin aplicarea corectd a legii situatiilor
concrete aflate pe rolul organelor judiciare, iar hotararile judecdtoresti §i actele
procurorului trebuie sd permitd justifiabilului sd infeleagd modul in care "s-a spus
dreptul” in cauza sa.

De asemenea, s-a constatat necesitatea asigurdirii unui management coerent,
eficient §i responsabil de catre conducerile instantelor si parchetelor, prin intermediul
unor instrumente specifice, corespunzitoare atributiilor conferite de lege, in scopul bunei
functiondri a acestor autoritdti §i, evident, al imbunétifirii performantelor sistemului
judiciar.

fn cadrul Comisiilor constituite la nivelul Consiliului Superior al Magistraturii a
inceput inca din anul 2011 o analiza de fond a legilor justitiei $i s-au formulat propuneri
de modificare si completare a acestora, {inind seama in special de sesizérile primite de la
judecatori si procurori, dar si de cele mai frecvente sesizari venite din afara sistemului,
precum si de problemele generate de interpretarea diferita a unor texte de lege si de
dificultitile in aplicarea unitara a unora dintre acestea in practica.

Lucriérile confinand propunerile de modificare si completare a textelor Legii nr.
303/2004 au fost incdrcate in zona de E-map accesibild magistratilor, iar textele
consolidate dupa dezbaterile Comisiei nr. 1 au fost ficute publice prin publicarea minutei
fiecarei intdlniri. Propunerile formulate au fost trimise spre consultare instantelor si
parchetelor, raspunsurile primite fiind centralizate si analizate la nivelul Consiliului. in
situatia in care au intervenit modificiri in conceptia unora dintre texte, acestea au fost
retransmise spre consultare.

Aceste modificari ale propunerilor initiale si consultirile repetate ale sistemului
denota preocuparea Consiliului pentru gisirea celor mai eficiente solutii tegislative ce pot
imbunatagi activitatea sistemului judiciar, activitate a cérei calitate depinde in principal de
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calitatea resursei umane care infiptuieste justitia, in toate dimensiunile ei: cunogtintele
profesionale, echilibrul, maturitatea, seriozitatea §i dedicarea judecitorilor §i procurorilor,
asumarea regimului incompatibilitigitor si interdictiilor, precum si a deontologiei
specifice, responsabilitatea fatd de impactul deciziilor, preocuparea constantd pentru
imbunatatirea lucrdrilor intocmite.

in acest context, Plenul considera prioritare modificarea prevederilor privind
evaluarea, promovarea si numirea in functii de conducere a judecitorilor si procurorilor,
rezolvarea situatiilor in care magistratii suferd de diverse boli ce ii pun in imposibilitate
de exercitare a functiei si masurile de reintregire a statutului judecatorilor §i procurorilor,
dar si eficientizarea managementului instantelor si parchetelor.

fn consecinta, s-a propus modificarea si completarea unor dispozitii din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, cu modificarile §i completarile
ulterioare si a art.41 alin. (2) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciari, cu
modificarile si completarile ulterioare.
Propunerile de modificare §i completare a actelor normative si rafiunile avute in
vedere la formularea acestora sunt urmétoarele:

A) Cu privire la Legea nr. 303/2004:

1. Dupi articolul 33, se introduce un nou articol, articolut 33!, cu urmatorul
cuprins:

WArt. 331 - (1) Persoanele care au ocupat minim 10 ani functia de judecdtor sau
procuror, care si-au incetat activitatea din motive neimputabile, pot fi numite, fard
concurs sau examen, in functiile vacante de judecdtor sau procuror, la instanfe sau
parchete de acelasi grad cu cele unde au functionat sau la instante ori parchete de grad
inferior.

(2) Persoanele care au indeplinit functia de magistrat-asistent la Inalta Curte de
Casatie si Justitie cel putin 18 ani §i care si-au incetal activitatea din motive
neimputabile, precum §i avocatii cu o vechime in profesie de cel putin I8 ani pot fi
numite, fard concurs, in functii vacante de judecdtor sau procuror la judecdtorii sau
parchetele care functioneazd pe ldngd acestea.

(3) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii verificd indeplinirea condifiilor
prevdzute la art. 14 alin. (2). Procedura de verificare a indeplinirii acestor condiii se
stabileste prin hotdrdre a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

{(4) In vederea numirii in functia de judecdtor sau procuror, persoanele previzute
la alin. (1) §i (2} sustin un interviv in faja Plenului Consilivlui  Superior al
Magistraturii.”
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Plenul a avut in vedere, in esen{d, urmétoarele argumente:

a) Referitor la sistemul de numire a fostilor magistrati cu o vechime de 10 ani in
functia de judecitor sau procuror, care si-au ncetat activitatea din motive neimputabile,
in functii vacante in cadrul sistemului judiciar, Plenul a apreciat cii aceasta prevedere este
de natura a reintregi statutul judecétorilor si procurorilor.

Astfel, fostii judecdtori si procurori cu o vechime importantd, de 10 ani numai in
functia de judecdtor sau procuror, care gi-au incetat activitatea din motive neimputabile
vor avea posibilitatea sa reintre in sistemul judiciar fird susfinerea vreunui examen sau
concurs, {inand cont si de faptul ca aceste persoane au sus{inut si au promovat anterior un
concurs de admitere in magistraturd, concurs ce a presupus inclusiv testarea temeinici a
cunostintelor juridice, ficand dovada competentei profesionale, a aptitudinilor si a bunei
reputa{ii, atdt la intrarea in magistraturd, cit si pe parcursul celor 10 ani de activitate,
perioadi in care au fost evaluati de cel putin 3 ori.

Tinand cont si de experienfa profesionalda juridicd de necontestat a fostilor
judeciitori si procurori, dobanditii pe parcursul celor 10 ani de activitate, perioada in care
au solutionat un numar mare de dosare si diverse tipuri de cauze, in care si-au imbunatafit
pregitirea profesionald si si-au dezvoltat abilitatile specifice functiei, poate fi previzutd
in favoarea acestora posibilitatea primirii in profesia de magistrat, neconditionati de
promovarea unui concurs.

Trebuie subliniat, de asemenea, faptul cd reglementarea propusd ar fi aplicabila
doar fostilor judecatori si procurori care, in decursul exercitdrii activitatii profesionale au
respectat exigeniele profesiei si au manifestat in mod constant o conduitd integra,
conforma cu aceste exigente.

in acest sens, dispozitiile propuse ar fi aplicabile doar judecatorilor §i procurorilor
care au fost eliberati din functie din motive neimputabile (cum ar fi pensionarea, demisia
etc.), nu si celor carora eliberarea din functie le este imputabila.

Spre deosebire de alte profesii juridice (notari, avocai, etc.) pentru judecatori si
procurori nu exista de lege lata posibilitatea suspendarii la cerere din functia detinutd. Dat

TP

profeseze in alt cadru decét cel limitat de statutul de magistrat au fost nevoiti sa solicite
eliberarea din functie prin demisie. in aceste conditii, posibilitatea intoarcerii unor fosti
magistrati valorosi ar trebui sa reprezinte un interes al sistemului judiciar.

Propunerea este cu atdt mai mult justificatd fata de prevederile art. 83 alin. (3) din
Legea nr. 303/2004 republicatd, care permit fostilor judecitori si procurori, dupa
pensionare, reincadrarea in functia de judecdtor, procuror ori magistrat-asistent fara
concurs (dar cu avizul Consiliului Superior al Magistraturii), la instantele sau, dupi caz,
la parchetele de pe langa acestea in cadrul cdrora au functionat pana la data pensionirii.
Acest text nu conditioneaza reincadrarea de o perioadd de vechime minimd, efectivi, in
functia de judecitor sau procuror, inainte de pensionare.

in plus, fostii judecitori si procurori vor fi supusi interviului in fata Plenului
Consiliului, in conditii de transparenta.
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Prin urmare, in situatia in care, de-a lungul carierei profesionale de cel putin 10
ani, fostii judecatori si procurori au dat dovadd de o conduitd morald si profesionald
ireprosabild si s-au bucurat de o buna reputatie, Plenul a considerat ca nu sunt necesare
verificari suplimentare pentru numirea acestora ca judecitori st procurori in functiile
vacante de la instantele si parchetele de acelasi grad cu cele unde au functionat.

b) in ceea ce priveste introducerea posibilitatii de numire in functia de judecitor si
procuror a magistratilor asistenti si a avocatilor cu o experienji considerabila, fard
examen, mentionam cé, spre deosebire de alte profesii juridice, aceste doua categorii sunt
cele mai prezente in infaptuirea actului de justitie.

Magistratii asistenti functioneazi numai la instanfa supremd, participd la
solutionarea unor cauze deosebit de complexe, redacteazd hotdrdrile judecatoresti
pronuntate de judecatorii inaltei Curti de Casatie si Justitie, intrunesc aceleasi conditii de
integritate si reputatie ca si judecétorii i procurorii, sunt selectati printr-o procedura de
concurs care asigurd un inalt nivel de pregitire profesionala, iar 18 ani de experienta intr-
o astfel de activitate reprezintd o garanfie serioasd asupra capacititii acestora de a
indeplini in mod corespunzitor atributiile specifice unui judecitor sau procuror de la
primul nivel al ierarhiei instantelor si parchetelor, deoarece nu vor putea ocupa decat
posturi de la judecatorii i parchetele corespunzatoare.

in ceea ce priveste avocatii, chiar legea impune participarea lor obligatorie in
multiple tipuri de cauze, spre deosebire de alte categorii profesionale care pot fi implicate
cu caracter facultativ in procedurile judiciare. Rolul avocatului in procesele civile, dar
mai ales penale, este intrinsec legat de ideea de proces echitabil si perceput ca o garantie
a respectirii drepturilor fundamentale ale omului, contributia concretd a acestuia la
solutionarea temeinica a cauzelor fiind de necontestat.

Nu poate fi contestat nici faptul ca in cadrul acestei profesii se regisesc practicieni
de prestigiu, multe cadre universitare, doctrinari la ale cdror lucrari stiintifice se
raporteazd in interpretarea legii inclusiv judecétorii si procurorii in functie, iar spre
aceastd profesie se indreaptd unii dintre cei mai straluciti absolventi ai facultétilor de
drept.

Realitétile de la momentul la care s-au abrogat prevederile anterioare referitoare la
admiterea in magistraturd, fard concurs, a avocatilor, s-au schimbat. Modalitatea de
recrutare a avocatilor, prealabild inscrierii in barouri, constid intr-un concurs de o
dificultate si obiectivitate recunoscutd, iar infiintarea institutului propriu de formare,
severitatea examenului de definitivat si organizarea riguroasid a formarii continue a
avocatilor constituie tot atitea argumente pentru a recunoaste saltul calitativ in privinta
pregétirii profesionale a acestei categoril.

Experienta profesionald de 18 ani si verificarea cunostintelor juridice in cadrul
interviului, precum si a celorlalte conditii pentru accesul in magistraturd, in
circumstantele in care aceastd modalitate de intrare In magistraturd va rimine una de
exceptie §i va fi permisd numai pentru judecatorii si parchetele de pe langd acestea,
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constituie garantii pentru selectarea unora dintre cei mai buni profesionisti din cadrul
acestei categorii.

Trebuie mentionat si faptul ci, la data de 3 martie 2015, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii a analizat propunerea legislativd privind modificarea si
completarea Legii nr. 51/1991, inregistratd pe rolul Senatului (L149/2015). in acest
context, pentru reintregirea statutului judecétorilor si procurorilor Plenul a refinut
necesitatea completdrii propunerii legislative cu o noud dispozitie care sa confere
judecatorilor si procurorilor cu o vechime de cel putin 18 ani in aceste functii, eliberati
din functie din motive neimputabile, dreptul de a deveni avocati, fird examen,

S-a avut in vedere in acest sens faptul cd anterior modificarii Legii nr. 51/1995
prin Legea nr. 270/2010 era prevazutd posibilitatea primirii in profesia de avocat, la
cerere, cu scutire de examen a celor care, anterior sau la data primirii in profesia de
avocat, au indeplinit functia de judecator, procuror, notar, consilier juridic sau
jurisconsult timp de cel putin 10 ani.

Mai mult, in prezent, aceastd posibilitate este previzutd si in legislatia actuala,
respectiv in art. 102 alin. (2) din Legea nr. 303/2004, doar in privinta judecitorilor inaltei
Curti de Casatie si Justitie eliberati din functie din motive neimputabile, care pot opta
pentru intrarea in avocaturd sau notariat, fard examen.

in aceste conditii, pe temei de reciprocitate, la solicitarea Comisiilor Juridice ale
Camerelor Parlamentului a fost formulatd propunerea corelativa, referitoare la
posibilitatea numirii in functia de judecitor sau procuror a avocatilor si a magistratiior
asistenti cu o vechime de cel putin 18 ani, fard examen,

Modificarea sistemului de acces in magistraturd, poate asigura aceleasi standarde
de calitate si profesionalism pentru corpul magistratilor, in conditii similare cu intrarea in
magistraturd prin concurs, intrucit este previzutd procedura interviului in fata Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii.

Prin aceastd proceduri de interviu se poate realiza o selectie riguroasi a
persoanclor (magistrati asistenti si avocati) ce doresc si intre in magistraturd, fiind
verificate indeplinirea conditiilor de numire in aceste functii, asigurarea garantiilor
referitoare la dobéndirea unor cunostinte juridice temeinice si a experientei profesionale,
dar si indeplinirea conditiei de buni reputatie.

Agsadar, prin aceasta modalitate pot fi numite fard examen, in functii vacante de
Jjudecator sau procuror la judecatorii sau parchete de pe langi acestea, persoane calificate
juridic, cu experientd §i cunostinte verificate intr-o indelungatd activitate practica si
printr-un interviu a cérui procedurd va fi stabilita prin Hotarare a Consiliului astfel incét
sa permité evaluarea cu obiectivitate a candidatilor. Interviul in faa Plenului presupune si
transparenta procedurii de selectie.

De aitfel, acest sistem de recrutare existd si in legislagiile altor state. Astfel, in
Belgia, recrutarea magistratilor se poate realiza nu numai prin concurs, ci si printr-o
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“evaluare-examinare orald”, cerintele pentru inscriere fiind 20 de ani de experienid ca
avocat sau 15 ani ca avocat si 5 ani ca expert/consilier juridic;

2. La articolul 39, alineatele (1) — (5) se modificd si vor avea urmitorul
cuprins:

WArt. 39 - (1) Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de competentd profesionald
si de performantd, judecdtorii, cu excepfia celor de la Inalta Curte de Casatie si Justifie,
si procurorii sunt supusi unei evaludri periodice privind calitatea activitatii, eficienfa,
integritatea si obligatia de formare profesionald continud, iar in cazul judecdtorilor §i
procurorilor numifi in funcfii de conducere, §i modul de indeplinire a atribufiilor
manageriale.

(2) In raport de vechimea in funcfia de judecdtor, respectiv de procuror,
evaluarea se realizeazd dupd cum urmeaza:

a) o dati la 2 ani, pentru judecdtorii si procurorii cu o vechime intre 1 §i 5 ani;

b) o dati la 3 ani, pentru judecitorii §i procurorii cu o vechime intre 5 §i 10 ani;

c) o datd la 4 ani, pentru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 10 i 15 ani;

d) o datii la 5 ani, pentru judecdtorii si procurorii cu o vechime intre 15 i 20 ani;

(3} Judecdtorii §i procurorii cu o vechime in funcfie mai mare de 20 de ani, nu
sunt supusi evaludrii.

(4) Evaluarea previzutd la alin. (1) se fuce de comisii constituite prin hotdrdre a
Consiliului Superior al Magistraturii, separat pentru judecdtori i procurori, formate din
presedintele instanfei sau, dupd caz, presedintele de sectie, respectiv de conducatorul
parchetului sau procurorul sef de sectie, de la instanta sau parchetul din care face
parte persoana evaluatd, precum §i 2 sau mai mulfi judecdatori sau procurori de la
instanfa sau parchetul ierarhic superior, desemnati de colegiul de conducere al acestei
instante sau parchet. Evaluarea presedintelui instantei, a vicepresedintelui §i a
presedintelui de sectie, respectiv a conducdtorului parchetului, a adjunctului acestuia
§i a procurorului sef de sectie, se face de comisia care realizeazd evaluarea
judecdtorilor sau procurorilor de la instanfa ori parchetul ierarhic superioare.
Evaluarea presedintilor, vicepresedintilor §i a pregedintilor de secfie de la curtile de
apel sau de la Curtea Militari de Apel se face de o comisie compusd din judecdtori de
la Inalta Curte de Casafie si Justitie, desemnati de colegiul de conducere al acestei
instanfe.

(5) Din comisiile de evaluare a procurorilor de la Parchetul de pe lingd Inalta
Curte de Casafie §i Justitie, inclusiv a celor din cadrul Direcfiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd s§i Terorism gsi Directiei Nationale
Anticorupfie, pot face parte, dupd caz, procurorul general al Parchetului de pe lingd
Inalta Curte de Casatie si Justifie ori prim-adjunctul sau adjunctul acestuia,
procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd
si Terorism i procurorul sef al Directiei Nationale Anticoruptie sau adjuncfii acestora,
procurorii sefi de sectie sau, pentru Direcfia de Investigare a Infractiunilor de
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Criminalitate Organizatd si Terorism, procurorii sefi serviciu, precum §i procurori
desemnali, dupi caz, de colegiul de conducere al Parchetului de pe lingd Inalta Curte
de Casafie §i Justitie, de colegiul de conducere al Directiei Nationale Anticorupfie sau
de colegiul de conducere al Direcfiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizatd si Terorism.”

Plenul a avut in vedere, in esentd, urmétoarele argumente:

Perfectionarea actualului sistem de evaluare a activitdtii profesionale a
magistratilor a constituit o preocupare permanenta a Consiliului Superior al Magistraturii.

in acest sens au fost elaborate propuneri de modificare a Legii nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor §i procurorilor cu privire la evaluarea activitétii profesionale
a magistratilor inca din anul 2011. intre principiile care stau la baza propunerilor de
modificare a legii se numira regindirea sistemului de evaluare individuala prin cresterea
obiectivitdtii rezultatului final si realizarea unei departajari reale intre judecétorii si
procurorii a caror activitate sub aspect calitativ este diferitd, sens in care s-au avut in
vedere: schimbarea componentei comisiilor de evaluare, sintetizarea criteriilor ce se au in
vedere la evaluare, extinderea solutiilor de imbunitéatire a performantelor si eficientizarea
mecanismului de control asupra respectarii masurilor propuse.

Acordarea unei importante mai mari evaludrii hotarérilor si altor acte intocmite de
magistrati, precum si altor aspecte specifice evaluirii magistratilor, s-a impus datoritd
semnaldrilor privind existenta unor abateri de la calitatea activitatii profesionale,
numirului mare de hotdrari judecatoresti redactate peste termen si criticitor aduse privind
durata procedurilor. Modificarea componentei comisiilor de evaluare va permite cresterea
obiectivitétii rezultatului acestui proces si, totodaté, luarea unor mésuri in timp util pentru
imbundtitirea activitatii.

in legdturd cu persoanele supuse evaludrii si intervalele la care se efectueazi
evaluarea, s-a avut in vedere si modelul altor state. Spre exemplificare, in Italia evaluarea
periodica se realizeaza la fiecare 4 ani, dar, dupa un numir de evaludri la care magistratul
obtine rezultate pozitive, acest proces inceteazi. In Franfa evaluarea periodica este
obligatorie, dar nu include presedintii curtilor de apel, prim-procurorii de pe langa curtile
de apel 5i membrii Curtii de Casatie. In Germania judectorii si procurorii sunt supusi
evaludrii o daté la patru ani (numiti ,,evaluarea periodici”), insi doar pané la véarsta de 55
de ani.

3. La articolul 44, alineatele (1) si (2) se modifici si vor avea urmitorul
cuprins:

WArt. 44 - (1) Pot participa la concursul de promovare la instanfele sau parchetele
imediat superioare judecdtorii i procurorii care au avut calificativul “bine” sau "foarte
bine” la ultima evaluare, nu au fost sanctionafi disciplinar in ultimii 3 ani §i indeplinesc
urmdtoarele conditii minime de vechime:

e
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a) 7 ani vechime efectivd in functia de judecdtor sau procuror, pentru promovareda
in functiile de judecdtor de tribunal sau tribunal specializat §i procuror la parchetul de
pe ldngd tribunal sau la parchetul de pe ldngd tribunalul specializat;

b) 10 ani vechime efectivd in functia de judecdtor sau procuror, din care 2 ani
vechime efectivid in funcfia de judecitor de tribunal sau tribunal specializat sau
procuror la parchetul de pe lingd tribunal sau la parchetul de pe lingd tribunalul
specializat, pentru promovarea in functiile de judecdtor de curte de apel i procuror la
parchetul de pe ldangd aceasta;

¢) 12 ani vechime efectivd in funcfia de judecdtor sau procuror, din care 2 ani
vechime efectivd in functia de procuror la parchetul de pe laingd curtea de apel, pentru
promovarea in funcia de procuror la Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie §i
Justitie.

(2) La calcularea vechimii prevdzute la alin. (1) nu se ia in considerare §i perioada
in care judecdtorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie, a fost detasat la
alte instituii decdt instanfele si parchetele, precum §i alte perioade in care nu a
Sfunctionat efectiv in cadrul instantelor sau parchetelor. Perioada in care judecdtorul a
Jost desemnat in calitate de judecdtor de supraveghere a privarii de libertate se ia in
considerare la calcularea vechimii prevdzute la alin. (1)."

La art. 44, dupd alineatul (3) se introduce un nou alineat, alineatul (4), cu
urmdtorul cuprins:

. (4) Vechimea prevazuid la alin. (1) trebuie sa fie indeplinita la data expirdrii
perioadei de inscriere la concurs.”

Plenul a avut in vedere, in esen{a, urmatoarele argumente:

Cu ocazia verificarilor efectuate de Inspectia Judiciari la instantele judecdtoresti
privind identificarea cauzelor mai vechi de | an de la data inregistririi in sistem si a
motivelor de tergiversare a acestora s-a constatat cd unul dintre principalele motive care
au determinat acumularea numdrului mare de dosare vechi pe rolul instantelor il
reprezintd fluctuatia de personal si vechimea redusd in functie a judecdtorilor de la
instantele inferioare (judecétorii §i tribunale).

In aceste conditii, s-a refinut cd fluctuatia de personal, schema incompletd de
judecitori si procurori in anumite pericade, precum si experienta redusd in functia de
judecdtor sau procuror a celor care functioneazi in prezent in cadrul instantelor si
parchetelor inferioare au influentat negativ, intr-o anumitd masurd, solutionarea cu
celeritate a dosarelor, ajungindu-se la un stoc mare de dosare mai vechi de 1 an in
sistemul judiciar.

In consecintd, s-a apreciat c@ este necesar sa existe o stabilitate a judecatorilor si
procurorilor in cadrul instantelor inferioare prin evitarea transferurilor, delegdrilor,
detasdrilor, precum si prin adoptarea unor solutii legislative cum ar fi de exemplu,
modificarea dispozitiilor legale referitoare la vechimea necesard promovirii la instan{ele
si parchetele superioare.

e e e e e e e e e et
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In acest context a fost propusd majorarea limitelor de vechime pentru promovarea la
instaniele sau la parchetele superioare.

In ceea ce priveste conditia de vechime efectivd in functia de judecitor sau de
procuror, aceasta a fost propusd ludnd in considerare si pronuntarea Deciziei Curtii
Constitutionale nr. 785/12.05.2009, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 404
din 15 iunie 2009 prin care s-a admis excep{ia de neconstitutionalitate a prevederilor art.
44 alin. (2) din Legea nr. 303/2004.

Ca urmare a acestei decizii, la examenul de promovare Ia instantele sau parchetele
imediat superioare se pot inscrie doar persoanele care indeplinesc conditiile de vechime
minim3 efectiva prevazuti la art. 44 alin. (1) in functia de judecator sau de procuror, fard
a se lua in considerare perioadele in care magistratul a exercitat alte profesii juridice sau a
fost delegat sau detagat in cadrul altor institu{ii decdt cele din sistemul judiciar.

Din necesitatea de a asigura o stabilitate in ceea ce priveste situatia personalului
care functioneaza la tribunale/parchete de pe langa tribunale si curli de apel a fost
formulata si propunerea vizind vechimea efectivd de minim 2 ani in functia de judecator
de tribunal, tribunal specializat sau procuror la parchetul de pe langa tribunal sau la
parchetul de pe langa tribunalul specializat, pentru promovarea in functiile de judecator
de curte de apel si procuror la parchetul de pe linga aceasta, si respectiv 2 ani vechime
efectiva in functia de procuror la parchetul de pe langa curtea de apel, pentru promovarea
in functia de procuror la Parchetul de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie.

Un argument in acest sens |-a constituit si faptul cd magistraiii promovati de la
judecitorie/parchet de pe langd judecitorie indeplinesc conditia vechimii necesare
promovirii la curtea de apel/parchetul de pe langa curtea de apel la doar | an dupa ce au
fost promovati si au functionat efectiv la tribunal/parchet de pe langd tribunal chiar
perioade mai mici.

Asadar, una dintre posibilitdtile evitarii unei fluctuatii a personalului de la nivelul
tribunalelor/parchetelor de pe langa tribunale si curtilor de apel poate fi reprezentata de
conditionarea promovirii la instanta/parchetul superior de o vechime mai mare si de o
vechime minima la instanta/parchetul imediat inferior.

De altfel, dupad cum se observa si din noile reglementiri in ceea ce priveste
promovarea in functia de judecdtor la [nalta Curte de Casatie si Justitie, tendinia o
reprezintd cresterea vechimii necesare in vederea promovdrii. Astfel, art, 52 alin. (3) din
Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, asa cum a fost
modificat prin Legea nr. 300/2011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 303/2004
privind statutul judecatorilor si procurorilor, precum si pentru modificarea art. 29 alin. (1)
lit. b) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, prevede ci ,,pot participa la
concursul de promovare in functia de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie
Judecitorii i procurorii care ... au o vechime in functia de judecdtor sau procuror de cel
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putin 13 ani”, spre deosebire de reglementarea anterioard care prevedea cerinta unei
vechimi in functia de judecétor sau de procuror de cel putin 12 ani.

in privinta posibilitatii participarii la concursul de promovare la instantele si
parchetele imediat superioare a judecitorilor si procurorilor care au obtinut calificativul
,bine” s-a avut in vedere acordarea acestei posibilititi unui numar mai mare de judecatori
si procurori in contextul noilor modificdri propuse in privin{a evaludrii magistratilor,
evaluare ce ar urma si se realizeze cu mai multa rigoare. In aceste conditii acordarea
calificativului ,,bine” va putea viza o activilate profesionald pozitiva, astfel incit se
impune ca si acesti magistrati sa poaté participa la concursul de promovare.
in ceea ce priveste excluderea din vechimea efectivi necesard pentru promovare a
perioadei in care judecétorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de justitie, aceasta
propunere este justificatd de lipsa desfasurdrii in concret a activitdtii specifice de
judecdtor sau procuror pe perioada cursurilor la Institutul National al Magistraturii,
aceastd perioadd neconducind la dobindirea unei experinie relevante in functia de
judecator sau de procuror necesara pentru promovarea la instantele sau parchetele imediat
superioare.
in esenta, noile cerinte propuse sunt necesare pentru maturizarea profesionali a
sistemului judiciar, in conditiile in care reforma care a vizat normele de drept substantial
si drept procesual, atat in materie civild, cat si in materie penald a conferit in competenta
curtilor de apel atributul de a pronunta hotéréri definitive in cvasitotalitatea cauzelor,
ceea ce presupune judecatori si procurori foarte bine pregititi profesional, cu suficienta
experientd in specializarea lor i care isi asuma responsabilitatea deciziilor.

4. Art. 46 se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

wArt. 46 - (1) Concursul de promovare consta in:

a} o probd avind ca obiect evaluarea activitdfii profesionale desfasurate in
ultimii 3 ani in cadrul awtoritafii judecdtoresti sau al Ministerului Justifiei;

b) o probad scrisd, cu caracter practic.

(2) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la probele de concurs este de 100 de
puncte, distribuite astfel:

a) 50 de puncte pentru proba prevazutd alin. (1) lit. a);

b) 30 de puncte pentru proba prevazutd la alin. (1) lit. b);

(3) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la probele de concurs este
urmdtorui:

a) 30 de puncte pentru proba prevdzutd la art. (1} lit. a);

b) 30 puncte pentru proba prevdzutd la alin. (1) lit. b);

(4) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la concurs este de 70 de puncie.

(3) Procedura de desfasurare a concursului, inclusiv modalitatea de contestare a
rezultatelor, aspectele supuse verificdrii in cadrul probei prevazute la alin. (1) lit. a ),
precum §i materiile la care se sustine proba scrisd previzutd la alin. (1) lit. b), in funcfie
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de specializare, se stabilesc prin Regulamentul privind organizarea §i desfisurarea
concursului de promovare a judecdtorilor §i procurorilor.
(6} Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplicd in mod corespunzdtor.”

Plenul a avut in vedere, in esentd, urmétoarele argumente:

Noua variantd de reglementare a procedurii de promovare a judecatorilor si
procurorilor in functii de executie are ca model procedura de promovare in functia de
judecator la Inalta Curte de Casatie si Justitie, dar fara proba interviului.

Schimbarea modalititii de susfinere a examenului de promovare in functii de
executie a reprezentat obiectul unor solicitdri constante ale magistratilor, varianta insusité
de Comisia nr. | fiind consideratd ca fiind cea mai eficientd, aceasta deoarece prin
evaluarea hotdrérilor judecitoresti i a altor acte intocmite de magistrati, precum si a
activitatii lor in ansamblu, alaturi de susfinerea unei probe practice, se evalueaza obiectiv
capacitatea profesionald a magistratului in sensul in care transpare din calitatea lucrarilor
sale.

Or, hotdrarea judecitoreascd, respectiv actele intocmite de procurori, dar si
activitatea desfasuratd in diverse compartimente ale instantelor si parchetelor,
desemneazi tocmai rezultatul efortului profesional si uman al magistratilor. Din aceasta
perspectivd, activitatea profesionald a judecatorilor si procurorilor trebuie si constituie
principalul criteriu in functie de care se promoveaza la instantele/parchetele ierarhic
superioare.

Capacitatea de analizd si sintezi, argumentatia clard si logica, capacitatea de a
aplica dispozitiile legale si aspectele teoretice la situatia de fapt retinutd, respectarea
termenelor rezonabile de solutionare a cauzelor si de redactare a hotérarilor ori a actelor
intocmite de procurori sau care privesc activitatea acestora, trebuie s constituie elemente
de bazi care sid confere vocatie magistratului pentru accederea la instaniele/parchetele
ierarhic superioare.

Totodata, orientarea modalitifii de sustinere a examenului de promovare in functii
de executie spre latura practica a activitatii magistratilor, in detrimentul unei probe strict
teoretice, este de naturd a incuraja performantele profesionale.

Acest sistem de promovare raspunde si criticilor tot mai frecvente din mediul
public referitoare la continutul hotérarilor judecétoresti si al rechizitoriilor. Felul in care
se structureazd rationamentul juridic atdt in actele intocmite de procuror, cat si in
hotaréarile judecatoresti, precum si corecta aplicare a legii vor fi principalele obiective ale
evaludrii lucrérilor candidatului la o functie de executie superioard si poate constitui, in
fapt, cea mai relevanta componenté a promovirii.

Proba de concurs constdnd in evaluarea activitatii candidatilor judecitori si
procurori in vederea promovirii nu se suprapune ca obiect §i continut peste evaluarea
periodicd a magistratilor, calificativul obtinut la aceasta din urmia constituind doar
conditie de participare la concursul de promovare.
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Reglementarea actualei modalitafi de promovare la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, in special in componenta de evaluare a lucririlor candidatilor a fost unanim
apreciatd atit de citre judecatori si procurori, cét si de ceilalti participanii la procesul
judiciar, de societatea civil, dar i de organismele internagionale si reprezintd un model
de bune practici pentru imbunétatirea calititii profesionale a persoanelor recrutate prin
examene de promovare.

De altfel, modalititi de promovare similare sunt prevazute si in legislatiile altor
state. Astfel, in Franfa existd un sistem de promovare care pune accent pe evaluarea
speciala efectuata in vederea promovirii, unde un rol semnificativ il are comisia intitulatd
“Commision d'avancement” {Comisia de promovare], aceasti evaluare fiind diferita de
evaluarea periodicd. Commission d'avancement, cu ocazia evaluiirii candidatilor in
vederea promovirii, poate solicita organismului care a efectuat evaluarea periodicd a
candidatului si ofere informatii privind continutul documentelor aflate in dosarul
personal al magistratului.

S. La art. 48, alineatele (8) si (9) se modifici si vor avea urmiitorul cuprins:

. (8) Numirea judecatorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs sau,
dupd caz, au fost declarati admiysi la examen in finctiile pentru care au candidat se face
pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, in conditiile previzute
la alin. (1).

(9) Numirea judecdtorilor in celelalte funcfii de conducere se face pe o perioadid
de 4 ani, cu posibilitatea reinvestivii o singurd datd, de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea presedintelui instanfei.”

Plenul a avut in vedere, in esentd, necesitatea asigurdrii continuititii si coerentei in
functia de conducere, pentru a permite realizarea proiectelor manageriale asumate intr-un
interval de timp mai mare, precum si reducerea cheltuielilor publice generate de
organizarea cu o frecventi destul de mare a acestor concursuri.

6. La art. 49, alineatele (8) si (9) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

«(8) Numirea procurorilor care au obfinut rezultatul cel mai bun la concurs sau,
dupd caz, au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au candidat se face
pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, in conditiile previzute
la alin. (1).

(9) Numirea in celelalte functii de conducere la parchete se face pe o perioadi de
4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, de Consiliul Superior al Magistraturii,
la propunerea procurorului general al Parchetului de pe lingé Inalta Curte de Casatie si
Justitie”.

Plenul a avut in vedere aceleasi argumente mentionate pentru durata functiilor de
conducere la instanie.

S
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7. Articolul 50 se modifici si va avea urmitorul continut:

wArt. 50 - (1) Pentru numirea in functii de conducere, sunt necesare urmditoarele
conditii minime de vechime:

a) pentru funcfia de presedinte, vicepresedinte la judecdtorie, prim-procuror la
parchetul de pe ldngd judecdtorie i adjunct al acestuia, o vechime efectivd de 6 ani in
Junctia de judecdtor sau procuror, iar pentru funcfia de presedinte de secfie la
Jjudecdtorie, o vechime efectivi de 4 ani in functia de judecdtor sau procuror;

b) pentru functia de presedinte si vicepregedinte de tribunal sau tribunal specializat,
precum i pregedinte de sectie la tribunal, prim-procuror al parchetului de pe lingd
tribunal sau al parchetului de pe langa tribunalul pentru minori §i familie, adjunct al
acestuia §i procuror gef sectie al parchetului de pe langd tribunal sau al parchetului de
pe ldngd tribunalul pentru minori si familie, o vechime efectivd de 10 ani in functia de
Judecdtor sau procuror;

¢) pentru functia de presedinte, vicepresedinte, presedinte de sectie la curtea de
apel, procuror general al parchetului de pe ldnga curtea de apel $i adjunct al acestuia,
procuror sef sectie al parchetului de pe lingd curtea de apel, o vechime efectivi de 12
ani in functia de judecdtor sau procuror.

(2) Dispozitiile art. 44 alin. (2) se aplicd in mod corespunzitor.

(3) Vechimea prevazuti la alin. (1) trebuie sd fie indeplinitd la data expirdrii
perioadei de inscriere la concurs, cu exceptia situafiilor previzute la art. 48 alin. (9) si
49 dlin. (9). in care candidatii trebuie sd intruneascd cerintele de vechime la data
Jormuldrii  propunerii de cdtre presedintele instantei, respectiv de cétre procurorul
general al Parchetului de pe ldnga Inalta Curte de C. asafie si Justifie.

(4) In vederea la participarii la concursul sau examenul pentru numirea in funcfii de
conducere, judecdtorul sau procurorul trebuie sa functioneze la instanfa sau, dupa ca,
parchetul la care este vacantd functia de conducere pentru care isi depune candidatura.
Dispozifiile prezentului alineat se aplica in mod corespunzitor §i pentru mumirea in
Junctiile de conducere previazute la art. 48 alin. (9) si 49 alin. (9).

(5) Prin derogare de la dispozifiile alin. (4), in situafia in care la doud concursuri
conseculive penfru numirea intr-o funcfie de conducere nu se prezintd niciun candidat, la
urmdtorul concurs sau examen organizar pentru numirea in aceeasi funcie de conducere
pot participa i judecdiori sau, dupd caz, procurori de la altd instantd sau parchet din
circumscriplia aceleiagi curti de apel sau parchet de pe lingd curtea de apel, care au
dreptul sd functioneze la instanta ori parchetul pentru care isi depun candidatura.

(6) In cazul in care la o judecdtorie sau un parchet de pe lingd judecdtorie unde este
vacantd functia de presedinte, vicepresedinte sau presedinte de sectie, respectiv de prim-
procuror sau adjunct al acestuia, niciun judecditor sau procuror nu indeplineste
condifiile de vechime previzute de lege pentru ocuparea acestor Junctii, sau nu-gi
exprimd acordul in vederea delegdrii i, din motive obiective, nu pot fi delegati
Judecdtori sau procurori de la alte instanfe sau parchete din circumscriptia aceleiasi
curfi de apel, poate fi delegar in respectiva funciie de conducere oricare dintre

_————
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Judecdtorii sau procurorii care functioneazd la acea judecdtorie sau parchet de pe lingi
Jjudecdtorie.”

Plenul a avut in vedere, in esenta, urmitoarele argumente:

in primul rénd, inexisten{a unei prevederi exprese referitoare la condifia de
vechime pentru functia de presedinte de sectie la judecatorie constituia o lacuni a legii,
astfel cum rezultd din analiza comparativi a dispozitiilor care reglementeaza conditiile ce
trebuie indeplinite de catre presedintii, vicepresedintii si presedintii de sectie de la
tribunale si curii de apel si a celor care prevad conditiile pentru numirea in functiile de
presedinte si vicepresedinte la judecitorii.

Prin noile prevederi s-a acoperit aceastd lacuna a legii, fiind previzutd in mod
expres cerinta de vechime efectivai minima de 4 ani pentru presedinte de sectie la
judecitorie.

in al doilea rind, propunerile privind majorarea vechimii efective, precum si
necesitatea functionarii la instanta sau parchetul la care este vacanti functia de conducere
au avut la bazd pe de o parte, necesitatea dobandirii unei experiente profesionale
considerabile care sd permita magistratului desfagurarea activitatii manageriale in conditii
optime, iar pe de altd parte, necesitatea ca magistratul si cunoasci foarte bine nevoile
instantei sau parchetului, particularitatile si personalul acesteia, pentru a putea organiza si
conduce cat mai eficient activitatea.

S-au avut in vedere inclusiv situatiile semnalate in practica cand magistra(ii numiti
in functii de conducere la alte instante sau parchete decat cele de la care provin nu au
putut conduce in med eficient aceste instante, fiind numeroase situatiile in care acestia au
solicitat incetarea mandatului inainte de expirarea acestuia.

De asemenea, nu pot i neglijate implicatiile financiare asupra bugetului public in
cazul in care magistrafii doresc sd ocupe o functie de conducere la instante/parchete
situate la distanie importante de localitatea in care functionau inainte de a candida.

8. La articolul 51, alineatul (1) se modificii §i va avea urmitorul cuprins:

wArt. 31 - (I} La expirarea mandatuli functiei de conducere judecdtorii sau
procurorii pot ocupa, in conditiile prevdzute de art. 48, 49 §i 50, o funcfie de conducere
la acecagi instantd sau la acelagi parchet ori la altd instanid sau parchet ori revin la
instaniele sau parchetele de unde provin sau la o instan{a sau parchet unde au dreptul sa
Junctioneze potrivit legii.”

Plenul a avut in vedere, in esentd, urmatoarele argumente:

Punerea la dispozitie de posturi in cazul persoanelor al ciror mandat de conducere a
incetat inainte de termen ridica probleme in cazul in care optiunea exprimata de persoana
care a ocupat functia de conducere vizeazd o instan{d sau un parchet la care nu sunt
posturi disponibile ori au un volum de activitate care nu justifici ocuparea unui post
suplimentar, instanie/parchete propuse pentru misuri de rationalizare a resurselor umane
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ori chiar propuse spre desfiinfare. in decursu! timpului s-au ciutat solutii pentru
rezolvarea acestor situatii, dar posibilitatile oferite de lege lata nu permit in toate cazurile
adoptarea acelei masuri de echilibru intre nevoile sistemului si interesul persoanei care a
ocupat funciia de conducere.

Durata mandatului este in mod explicit previzuta de lege; formularea candidaturii
pentru un post de conducere, iar, ulterior promovirii concursului pentru numirea in
functie, acceptarea acestei numiri, presupun maturitatea necesard pentru asumarea
responsabila a exercitérii functiei pe durata mandatului. Posibilitatea oferita de lege de a
opta pentru o anumitd instantd la finalul acestei perioade este expresia recunoasterii
aportului adus de persoana care a ocupat functia de conducere la buna functionare a
sistemului judiciar.

Renuntarea la atributiile specifice asumate, uneori la intervale scurte de timp de la
numire si exprimarea optiunii pentru un post de la o instantd/parchet la care nu a
functionat anterior poate constitui o modalitate de eludare a procedurilor de transfer, in
detrimentul altor magistrati care, in cazul aplicarii criteriilor specifice acestei proceduri,
ar fi putut avea prioritate.

Optiunea pentru o instantd/parchet la care nu sunt posturi vacante impune
demersuri complicate in care sunt implicate mai multe autoritdfi centrale, iar incetarea
mandatului prin demisie presupune intervale foarte mici de timp, insuficiente, de regula,
pentru luarea mésurilor necesare obtinerii postului.

In aceste conditii, Tn vederea realizdrii unei strategii de ocupare a posturilor si
indisponibilizarea in timp util a unui post in scopul de a fi posibild ocuparea lui de citre o
persoand care a ocupat o functie de conducere, s-a considerat c¢i sintagma ,expirarea
mandatului functiei de conducere” este mai potrivitd decit ,,incetarea mandatului functiei
de conducere”.

9. Dupi articolul 51 se introduce un nou articol, articolul 51', cu urmitorul
cuprins:

wArt. 51' - (1) Suspendarea, in orice mod, a raportului de muncd nu suspendd
curgerea duratei mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 5i 49.

(2) Imposibilitatea exercitarii atributiilor pe o perioadd mai mare de 1 an atrage
incetarea mandatelor functiilor de conducere prevéizute la art. 48 §i 49.

(3) Dispozifiile alin. (1} si (2) nu se aplica membrilor Consiliului Superior al
Magistraturii.”

Plenul a avut in vedere, in esenid, urmdtoarele argumente:

Aceastd propunere a fost justificatd de necesitatea de a pune capit interpretarilor
legate de efectele pe care le au asupra duratei mandatului functiei de conducere:
procedura de detasare, suspendarea din functie in cauze penale sau disciplinare, concediul
de crestere copil, concediile fara plata prelungite si alte situatii de inactivitate.
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Durata mandatului functiei de conducere este prevazuta de lege, insd, in practici,
au fost multiple situatii in care o persoana a ocupat aceeasi functie, fard un nou concurs
sau examen, perioade mult mai mari de timp, prin interpretiri permise de coroborarea
textului a carui modificare se propune, cu alte dispozitii legale din aceeasi lege sau din
alte acte normative. De asemenea, legea nu prevede in toate situatiile obligatia de a opta
intre functia de conducere i ocuparea unor posturi prin detasare.

in aceste conditii, Plenul a apreciat ca este foarte importantd respectarea duratei
mandatului functiei de conducere, astfel cum a fost prevazutd de legiuitor, fara
posibilitatea de prelungire a acesteia prin perioade de inactivitate,

Conducerea instantelor si parchetelor trebuie si fie asiguratd de persoane
legitimate prin promovarea unui concurs national si numai in mod exceptional prin
delegare, iar, ca deziderat, doar atunci cdnd nu este posibild ocuparea functiei de
conducere prin numire, nu si atunci cind aceasta este ocupatd, dar, in fapt nu este
exercitatd de ciitre persoana numitd. Imposibilitatea exercitarii atributiilor persoanei
numite pe o perioadd mai mare de | an trebuie si atragd incetarea mandatului functiei de
conducere, fiind o perioadd destul de importanta in activitatea unei instanfe sau a unui
parchet, care corespunde duratei permise pentru delegarea si prelungirea delegirii unei
alte persoane in functia de conducere.

10. La articolul 54, alineatele (1) si (4) se modificd si vor avea urmitorul
cuprins:

w(1) Procurorul general al Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casafie si
Justitie, prim-adjunctul 5i adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei Nationale
Anticoruplie, adjuncii acestuia, procurorii yefi de sectie ai acestor parchete, precum i
procurorul sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism §i adjunctii acestora sunt numifi de Presedintele Romdniei la propunerea
Consiliului Superior al Magistraturii dintre procurorii care au o vechime minimd de 12
ani in functia de judecdtor sau procuror, au cel putin gradul de parchet de pe linga
tribunal, care au indeplinit efectiv cel putin 5 ani funcfia de procuror la un parchet de
pe lingd tribunal sau la un parchet ierarhic superior, pe o perioadd de 4 ani, cu
posibilitatea reinvestirii o singurd data.

(4) Revocarea procurorilor din functiile de conducere prevazute la alin. (1) se face
de cdtre Presedintele Romdniei, la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii
care se poate sesiza din oficiu, la cererea unei treimi din numédrul membrilor sau la
cererea a doud treimi din numdrul total al membrilor adundrii generale corespunzdtoare
unitdfii de parchet la care se exercitd functia de conducere, pentru motivele previzute la
art. 31 alin. (2) care se aplica in mod corespunzéror.”
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Plenul a avut in vedere, in esentd, urmétoarele argumente:

Pentru independenta sistemului judiciar Plenul a apreciat ca este util ca numirea si
revocarea procurotrului general si a procurorilor sefi de directie si se realizeze de
presedintele Romaéniei la propunerea Consiliului Superior al Magistraturii, intr-o
modalitate similard numirii in functii de conducere la inalta Curte de Casatie si Justitie,
astfel incit atributia esentiald de selectare a persoanei nominalizate si apartind
reprezentaniilor autoritdtii judecitoresti, nu puterii executive.

O astfel de propunere a fost formulatd si anterior, dar nu s-a finalizat prin
modificarea legii. Avand in vedere insemnétatea deosebitd a acestor functii in sistemul
judiciar, precum si necesitatea unei experiente relevante in functia procuror s-a propus
majorarea duratei vechimii minime necesare pentru a putea accede in aceste funcijii.

Propunerea are corespondent in continutul raportului Comisiei cétre Parlamentul
European si Consiliu, dat publicititii la data de 28.01.2015, intocmit in cadrul
Mecanismului de Cooperare si Verificare, Comisia Europeand considerind aceastd
modificare a procedurii o prioritate a anului 2015.

11. La articolul 62 alineatul (1), dupi litera c), se introduce o noua litera, litera
d), cu urmétorul cuprins:

wd) in cazul prevazut la art. 32 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatda;”

La articolul 62, dupi alineatul (1') se introduc doui noi alineate, alineatele (1%)
si (1%), cu urmitorul cuprins:

w(1?) Judecdtorul sau procurorul care suferd de o altd afectiune care-1 pune in
imposibilitate de a-si exercita atribufiile poate fi suspendat din functie, la cererea sa sau
a colegiului de conducere al instanfei sau parchetului. Aceastd mdsurd se poate dispune
numai dupd epuizarea duratei pentru care se acordd concediile medicale si
indemnizatiile pentru incapacitate temporard de muncd in sistemul de asigurdri sociale
de sandtate. Afectiunea se stabileste printr-o expertiza de specialitate care se efectueazd
de comisia medicald, numitd in conditiile art. 14 alin. (2) lit. e). Suspendarea din funcfie
se dispune pdand la insandtosire. Prin raportul de expertizd comisia stabileste termenul in
care magistratul urmeazd sd revind la reexaminare.

(1°) In situafii personale deosebite, la cererea judecdtorului sau procurorului,
Consiliul Superior al Magistraturii poate dispune suspendarea din funcjie a acestuia, pe
o duratd de cel mult 3 ani, dacd mdsura nu afecteazd buna funcfionare a instanfei sau
parchetului.”

La articolul 62, alineatele (3) si (4) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

L (3) In perioada suspenddrii din funcfie dnpme in temeiud alin. (1) lit. a), a') 5i c) si
alin. (1°) judecdtorului si procurorului nu i sunt aplicabile dispozifiile referitoare la
interdictiile 5i incompatibilitdfile previzute la art. 5 §i 8 si nu i se plditesc drepturile
salariale. Aceastd perioadd nu constituie vechime in magistraturd.
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(4) In perioada suspenddrii dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) si d) si alin. (1°),
Judecdtorului sau procurorului i se pldteste o indemnizatie egalG cu 80% din drepturile
salariale corespunzatoare gradului profesional definut §i ii sunt aplicabile dispozifiile
referitoare la interdictiile §i incompatibilitdtile prevazute la art. 5 5i 8."

La articolul 62, dupi alineatul (4) introduce un nou alineat, alineatul (5), cu
urmaitorul cuprins:

w(3) Dupd expirarea termenului mentionat la alin. (1°) si efectuarea de cétre comisia
medicald de specialitate, numitd in condifiile art. 14 alin. (2) lit. e), a noii expertize,
Consiliul Superior al Magistraturii poate hotdri incetarea suspendarii §i repunerea in
Junctie a judecdtorului sau procurorului, prelungirea acesteia sau, dacd boala este
ireversibild, propune eliberarea din functie prin pensionare."

Plenul a avut in vedere, in esentd, urmitoarele argumente:

Actuala procedura aplicabila in cazul in care un magistrat este in imposibilitatea de
a-gi exercita functia datoritd unei afectiuni psihice, are lacune si este ineficientd in cazul
refuzului magistratului de a se prezenta la o prima expertizi sau la cele de reevaluare a
stérii sale de séndtate.

Pe de altd parte, dat fiind caracterul temporar al unora dintre aceste boli, este
fireascd identificarea unei solutii care si nu conduca la indepartarea din sistem pe calea
actiunii disciplinare a unor persoane care nu sunt pe deplin responsabile de
comportamentele necorespunzitoare tocmai datoritd afectiunii lor. Instituirea unei
protectii a persoanelor aflate in aceastd situafie reprezintd un demers de intregire a
statutului magistratului. Masura suspendarii din functie din cauza unei afectiuni se poate
dispune numai dupd epuizarea duratei pentru care se acordd concediile medicale si
indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munci in sistemul de asiguriri sociale de
sdndtate, ceea ce exclude deturnarea aplicirii textului propus, cu rea credinta.

Ca urmare a intalnirii de lucru a membrilor Consiliului Superior al Magistraturii cu
presedintii si vicepresedintii curtilor de apel din tara din luna octombrie 2012, a fost pusa
in discutie posibilitatea instituirii unei reglementdri identice §i pentru situatia
magistratilor care sufera de o boald fizicd gravd care-i impiedicd si-si desfisoare
activitatea.

Desi nu sunt reglementate ca boli profesionale, unele afectiuni pot avea legatura cu
riscul i stresul implicat de exercitarea profesiei. Pe de alti parte, au fost avute in vedere
acele situatii in care magistrafii au suferit accidente vasculare cerebrale sau accidente
rutiere ori alte evenimente in urma cirora se scurg perioade lungi de internare si
recuperare, mai mari decét cele permise de sistemul de asigurari sociale, insi pot reveni
la capacitatea lor profesionali anterioara.

Solutia tehnicd Tn aceastd situatie o poate constitui reglementarea unui caz de
suspendare din activitate la cererea magistratului bolnav sau a colegiului de conducere al
instanfei sau parchetului. Aceasta posibilitate este, insa, recunoscuta, doar dupa epuizarea
duratei pentru care se acordd concediile medicale si indemnizatiile pentru incapacitate
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temporard de muncé in sistemul de asigurdri sociale de sanitate, pentru o afectiune care-|
pune in imposibilitatea de a-si desfasura in mod normal activitatea, in baza recomandarii
comisiei medicale de specialitate, numita in conditiile art. 14 alin. (2) lit. €) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicati, cu modificarile gi
completdrile ulterioare.

12. La articolul 63, alineatul (2) se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

+(2) Dacd se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fajd de
Jjudecdtor ori procuror ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea din
SJunctie inceteazd, iar judecdtorul sau procurorul suspendat este repus in situafia
anterioard, i se pldtesc drepturile binesti de care a fost lipsit pe perioada suspendarii

w2y

din funcfie i i se recunoagste vechimea in magistraturd pentru aceasid perioada.

Plenul a avut in vedere, in esentd, urméatoarele argumente:

Prin raportare la noile dispozitii ale Codului de proceduri penald privind rolul
camerei preliminare si atributiile judecatorului de camerd preliminard, in special de
verificare a legaliti{ii probelor administrate in timpul urmarii penale si avand in vedere
céi, ulterior restituirii cauzei la parchet, dispozitia de trimitere in judecata prin rechizitoriu
nu isi mai produce efectele, fiind necesara refacerea rechizitoriului, si, de cele mai multe
ori, reluarea urmdririi penale, Plenul a retinut ca situajia premisa care a determinat luarea
masurii suspendarii magistratului din functie nu mai subzista.

Sub aspectul solutiilor de ordin legislativ, Plenul a apreciat ci, desi solugia care
trebuie adoptati in situatia analizata se deduce din interpretarea coroborati a dispozitiilor
Legii nr. 303/2004 si ale Codului de procedurd penald, in vederea respectdrii cerintei
claritdtii textelor actelor normative este necesar ca in cuprinsul Legii nr. 303/2004 sa fie
inserate dispozitii prin care si se prevada ca in cazul in care s-a dispus restituirea cauzei
la parchet suspendarea din functie inceteaz, iar judecatorul sau procurorul suspendat este
repus in situatia anterioard, i se pldtesc drepturile binesti de care a fost lipsit pe perioada
suspendarii din functie si i se recunoaste vechimea in magistraturd pentru aceasta
perioada.

13. La articolul 65', alineatele (2) si (3) se modifici si vor avea urmitorul
cuprins:
+(2) In cazul in care judecdtorul sau procurorul exercitd calea de atac prevazutd de
lege impotriva hotdardrii de eliberare din functie sau impotriva hotdirdrii prin care se
propune eliberarea din funcfie, acesta va fi suspendat din functie pind la solutionarea
definitivd a cauzei de cdlre instanfa competentd.
(3) In perioada suspendarii, judecdtorului sau procurorului nu ii sunt aplicabile
dispozitiile referitoare la interdictiile §i incompatibilitdfile previazute la art. 3 5i 8 i nu i
se pldtesc drepturile salariale. In acecasi perioadd, judecdtorului sau procurorului i se
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pldtesc contributiile de asigurdri sociale de sandtate, potrivit legii. Dispozifiile art. 63
alin. (2) se aplicd in mod corespunzdtor.”

Plenui a avut in vedere, in esentd, urmétoarele argumente:

intrucat prin Legea nr. 77/2009, alin. (1) al art. 65' a fost abrogat, s-a constat ci nu
existd o corelare perfectd a textelor celorlalte alineate ale acestui articol cu alte texte din
aceeasi lege.

in aceste condiii, pentru corelarea alineatelor (2) si (3) ale art. 65', precum si pentru a
preveni suspendarea de drept a hotérdrilor de eliberare din functie daca sunt atacate de
orice altd persoand decdt judecdtorul sau procurorul vizat, s-a propus modificarea
textelor.

14. La articolul 67, dupi alineatul (3), se introduce un nou alineat, alineatul (3'),
cu urmiitorul cuprins:

.(3') Fostii magistrafi-asistenti cu o vechime de cel putin 10 ani in aceastd funcie,
care au fost eliberati din funcfie din motive neimputabile, pot fi nmumiti fard concurs in
funclia de magistrat-asistent §i igi pdstreazd gradul avut la data eliberdrii din functie.”

Plenul a avut in vedere, in esen{d, urmaitoarele argumente:

Fostii magistrafi asisten{i cu o vechime considerabila de 10 ani in functia de magistrat
asistent, care si-au incetat activitatea din motive neimputabile pot avea posibilitatea sa
reintre in sistemul judiciar fird susfinerea vreunui examen sau concurs, tinand cont si de
faptul c@ aceste persoane au susfinut §i au promovat anterior un concurs de admitere in
profesie, ficind dovada competentei profesionale, a aptitudinilor §i a bunei reputatii,
concurs ce a presupus inclusiv testarea temeinica a cunostintelor juridice.

in aceste conditii, tinand cont si de experienta profesional juridici de necontestat a
fostilor magistrati asistenti, dobandita pe parcursul celor 10 de ani de activitate, poate fi
previzutd in favoarea acestora posibilitatea primirii in profesie, neconditionat de
promovarea unui examen sau de testarea cunostintelor juridice in orice fel.

Trebuie subliniat, de asemenea, faptul ca reglementarea propusa ar fi aplicabild doar
fogtilor magistrati asisten{i care, in decursul exercitarii activitdtii profesionale au
respectat exigentele profesiei si au manifestat in mod constant o conduitd integra,
conformd cu aceste exigente.

In acest sens, dispozitiile propuse ar fi aplicabile doar magistratilor asistenti care au
fost eliberati din functie din motive neimputabile (cum ar fi pensionarea, demisia etc.), nu
si celor cdrora eliberarea din functie le este imputabild.

Spre deosebire de alte profesii juridice (notari, avocali, etc.) pentru magistratii
asistenti nu existd de lege lata posibilitatea suspendarii la cerere din functia detinuti. Dat
profeseze in alt cadru decat cel limitat de statutul profesiei au fost nevoiti sa solicite
eliberarea din functie prin demisie. in aceste conditii, posibilitatea intoarcerii unor fosti
magistrati asisten{i valorosi ar trebui sé reprezinte un interes al sistemului judiciar,
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Prin urmare, in situafia in care, de-a lungul carierei profesionale de cel putin 10 ani,
fostii magistrati asistenti au dat dovada de o conduita morala si profesionali ireprosabild
si s-au bucurat de o bund reputatie, Plenul a considerat ¢ nu sunt necesare verificari
suplimentare pentru numirea acestora ca magistrati asisten{i in functiile vacante de
magistrat.

B) Cu privire la Legea nr. 304/2004:

Art. 41 alin. (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

. {2) Componenta sectiilor si completelor specializate se stabileste de eelegiwnl-de
eondneere presedintele instanfei, in raport cu volumul de activitate, tindndu-se seama
de specializarea judecdtorului.”

Plenul a avut in vedere, in esentd, urmétoarele argumente:

in urma analizei Programului privind stabilirea volumului optim de munci si
asigurarea calitatii activitatii in instante a rezultat c la majoritatea curtilor de apel si
tribunalelor existd un dezechilibru intre sectii, in ceea ce priveste punctajul mediu
inregistrat pe judecdtor. Dezechilibrul vizeazd faptul ci existd sectii unde incércitura
medie/judecitor este mult mai mare comparativ cu aceea inregistraté la celelalte sectii din
cadrul aceleiasi instante, ceea ce nseamni ci sunt sectii unde sunt mai multi judecitori
decét o impune volumul de activitate si sectii unde numirul de judecitori este mai mic
decat cel necesar.

Din perspectiva necesitatii echilibrarii volumului de activitate intre sectiile
aceleiasi instange, s-a apreciat cd prevederile actuale, ce dau in competenta colegiului de
conducere stabilirea componentei sectiilor si a completelor specializate ar putea genera,
in practicd, unele dificultati in inlaturarea dezechilibrelor constatate, din perspectiva
componentei colegiului de conducere.

La formularea propunerii de modificare a legii in sensul mentionat s-au avut in
vedere si dispoziiile referitoare la competenta presedintelui inaltei Curti de Casalie si
Justitie de a repartiza judecatorii pe sectii - art. 10 alin. (3) lit. b) din Regulamentul
privind organizarea si functionarea administrativa a inaltei Curi de Casatie si Justitie,
care transpune prevederile art. 29 din Legea nr. 304/2004.

Plenul a apreciat ca ratiunile care au determinat acest tip de reglementare sub
aspectul organizarii si functionarii Inaltei Curti de Casatie si Justitie, confirmate ca
eficacitate in timp, pot fi utilizate si pentru restul instan{elor judecatoresti.

S-a mai refinut ci o atare solutie ar fi aplicabild atét instantelor cu numar mare de
judecatori, dar si celor cu numar mai mic de judecitori, unde constituirea colegiului de
conducere este dificild, existdnd si sincope in activitatea acestuia datoritd imposibilitatii
adoptarii de hotdrari cu majoritatea ceruta de lege.

De asemenea, Plenul a considerat cd temporizarea solutiondrii unor aspecte care
tin de buna functionare a instantei nu este in interesul sistemutui judiciar, si, in mod
indirect, se rasfrange asupra justitiabilului.

e e e e e e i e e e |
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In considerarea argumentelor expuse, data fiind importanfa modificarilor propuse
si impactul lor, pentru o reald consultare a judecatorilor §i procurorilor, Plenul a
considerat necesara convocarea adundrilor generale ale acestora. Procurorii vor fi
consultati doar cu privire la propunerile de modificare §i completare a Legii nr. 303/2004,
intrucat propunerea de modificare a art. 41 alin. (2) din Legea nr. 304/2004 priveste doar
instantele judecatoresti.

Temeiurile pentru convocarea adundrilor generale le constituie dispozitiile art. 37
alin. (1) lit. a) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii,
republicatd, cu modificérile ulterioare, conform carora Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii convoacd adundrile generale ale judecdtorilor si procurorilor, in condifiile
legii, ale art. 51 lit. d) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard conform
carora adundrile generale ale judecdtorilor, prevazute la art. 30 alin. (1) analizeazd
proiecte de acte normative, la solicitarea ministrului justifiei sau a Consilinlui Superior
al Magistraturii, art. 50 alin. (4), si art. 78, art. 84, art. 97 din acelagi act normativ care
fac trimitere la aceste dispozitii.

In consecin{a, in temeiul dispozitiilor art. 50 alin. (4), art. 51, art. 78, art. 84, art.
97 din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciara, republicat, cu modificarile i
art. 37 Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu
modificirile ulterioare

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE:

Art. 1 — Convoaca adundrile generale ale judecitorilor si procurorilor de la toate
instaniele si parchetele, care se vor intruni pana la data de |8 septembrie 2013, pentru a
analiza propunerile de modificare §i completare a Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecitorilor si procurorilor, republicatd, mentionate in considerente, urmand ca adunarile
generale ale judecatorilor si analizeze §i propunerea de modificare a art. 41 alin. (2) din
Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciar, republicata.

Art. 2 - Stabileste modelele de buletine de vot pentru adundrile generale ale
judecatorilor, respectiv pentru adunirile generale ale procurorilor prevazute in Anexele |
si 2 la prezenta hotdrare. In cadrul adunirilor generale fiecare judecitor sau procuror va
exprima votul asupra fiecdrui text propus in mod distinct, dupad modelele buletinelor de
vot anexate.

Art. 3 — Conducitorii Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe lingi inalta
Curte de Casatie si Justitie, ai Curtilor de Apel si Parchetelor de pe langé Curtile de Apel,
vor centraliza rezultatul votului exprimat de judecitorii instantei supreme si, in mod
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corespunzitor, de procurorii de la parchetul de pe langé aceasta, respectiv de judecitorii
sau procurorii din circumscriptia fiecarei curti de apel si a parchetelor de pe langi
acestea, evidenfiind numirul de voturi pentru sau impotriva fiecirui text propus.
Conducétorii Directiei Nationale Anticoruptie si Directiei de Investigare a Infractiunilor
de Criminalitate Organizata §i Terorism vor centraliza rezultatul votului pentru procurorii
care functioneaza atét in structura centrald, cat si in structurile teritoriale, in aceeasi
modalitate. Centralizarea va fi insotita de copiile hotaririlor tuturor adundrilor generale i
va fi inaintatd Consiliului Superior al Magistraturii pani la data de 23 septembrie 2015.

Datié in Bucuresti, la 24 august 2015
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Anexa nr. 1 la Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 792 din data de 24 august 2015

BULETIN DE VOT AL ADUNARILOR GENERALE ALE JUDECATORILOR

Nr. Textul modificat sau nou introdus din Legea nr. 303/2004 privind DA NU
curent statutul judecitorilor si procurorilor, republicati
1. Art. 33! — Nou introdus

(1) Persoanele care au ocupat minim 10 ani functia de judecdtor sau
procuror, care gi-au incetat activitatea din motive neimputabile, pot fi
numite, fard concurs sau examen, in functiile vacante de judecdtor sau
procuror, la instanfe sau parchete de acelasi grad cu cele unde au
Sfunctionat sau la instante ori parchete de grad inferior.
2. Art, 33" — Nou introdus
' (2) Persoanele care au indeplinit functia de magistrat-asistent la Inalta
Curte de Casatie §i Justitie cel putin 18 ani §i care gi-au incetat activitatea
din motive neimputabile, precum si avocafii cu o vechime in profesie de cel
pulin 18 ani pot fi numite, fard concurs, in funcfii vacante de judecdtor sau
procuror la judecdtorii sau parchetele care functioneazd pe lingd acestea.
3. Art. 33! — Nou introdus

(3} Plenul Consiliului Superior al Magistraturii verificd indeplinirea
conditiilor previzute la art. 14 alin. (2). Procedura de verificare a ,
indeplinirii acestor conditii se stabilegte prin hotdrdre a Plenului
Consilivlui Superior al Magistraturii.
4, Art. 33' - Nou introdus

(4) In vederea numirii in funcfia de judecdror sau procuror, persoanele
prevazute la alin. (1) §i (2) sustin un interviu in fata Plenului Consilivlui
Superior al Magistraturii.
5. Art. 39 — Modificat

(1) Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de competenta profesionald si
de performanid, judecditorii, cu exceptia celor de la Inalta Curte de Casafie
si Justifie, si procurorii sunt supusi unei evaludri periodice privind
calitatea activitdfii, eficienta, integritatea §i obligatia de formare
profesionald continud, iar in cazul judecdtorilor si procurorilor numifi in
Junctii de conducere, §i modul de indeplinire a atribufiilor manageriale.
6. Art. 39 — Modificat

(2) In raport de vechimea in functfia de judecator, respectiv de procuror,
evaluarea se realizeazd dupd cum urmeaza:
a) o datd la 2 ani, pentru judecdtorii si procurorii cu o vechime intre I §i 5
ani;

b) o data la 3 ani, pentru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 5 §i
10 ani;

c) o datd la 4 ani, pentru judecdtorii si procurorii cu o vechime intre 10 si
15 ani;

d) o datd la 5 ani, peniru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 15 si
20 ani;




Art. 39 — Modificat
(3) Judecdtorii §i procurorii cu o vechime in funcfie mai mare de 20 de
ani, nu sunt supusi evaludrii,

Art. 39 — Modificat

(4) Evaluarea prevazuta la alin. (1) se face de comisii constituite prin
hotirdre a Consiliului Superior al Magistraturii, separat pentru judecdatori
§i procurori, formate din pregedintele instanfei sau, dupd caz, presedintele
de sectie, respectiv de conducdtorul parchetului sau procurorul sef de
secfie, de la instanta sau parchetul din care face parte persoana evaluatd,
precum §i 2 sau mai mulfi judecdtori sau procurori de la instanfa sau
parchetul ierarhic superior, desemnati de colegiul de conducere al acestei
instante  sau  parchet.  Evaluarea  pregedintelui instantei, a
vicepresedintelui §i a presedintelui de sectie, respectiv a conducdatorului
parchetului, a adjunctului acestuia §i a procurorului sef de secfie, se face
de comisia care realizeazd evaluarea judecitorilor sau procurorilor de la
instanta ori parchetul ierarhic superioare. Evaluarea presedintilor,
vicepregedintilor si a presedintilor de sectie de la curtile de apel sau de la
Curtea Militard de Apel se face de o comisie compusd din judecdtori de la
Inalta Curte de Casatie si Justifie, desemnati de colegiul de conducere al
acestei instanfe.

Art. 39 — Modificat

(5) Din comisiile de evaluare a procurorilor de la Parchetul de pe lingi
Inalta Curte de Casafie si Justitie, inclusiv a celor din cadrul Direcfiei de
Investigare a Infracfiunilor de Criminalitate Organizatd §i Terorism §i
Directiei Nationale Anticoruptie, pot face parte, dupi caz, procurorul
general al Parchetului de pe ldngd fnalta Curte de Casatie si Justifie ori
prim-adjunctul sau adjunctul acestuia, procurorul sef al Direcfiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd §i Terorism §i
procurorul sef al Direcfiel Nationale Anticoruptie sau adjunctii acestora,
procurorii sefi de sectie sau, pentru Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, procurorii sefi
serviciu, precum §i procurori desemnati, dupd caz, de colegiul de
conducere al Parchetului de pe lingd fnalta Curte de Casatie si Justifie,
de colegiul de conducere al Direcfiei Nationale Anticorupfie sau de
colegiul de conducere al Direcfiei de Investigare a Infracfiunilor de
Criminalitate Organizatd 5i Terorism.

10.

Art. 44 — Modificat

(1) Pot participa la concursul de promovare la instantele sau parchetele
imediat superioare judecdtorii §i procurorii care au avut calificativil
“bine” sau 'foarte bine" la ultima evaluare, nu au fost sanctionafi
disciplinar in ultimii 3 ani §i indeplinesc urmdtoarele conditii minime de
vechime:

a) 7 ani vechime efectiva in funcfia de judecdtor sau procuror, pentru
promovarea in functiile de judecdtor de tribunal sau tribunal specializat si
procuror la parchetul de pe Idngd tribunal sau la parchetul de pe lingd
iribunalul specializat;

b) 10 ani vechime efectivd in funcfia de judecdtor sau procuror, din care 2
ani vechime efectiva in functia de judecitor de tribunal sau tribunal




specializat sau procuror la parchetul de pe lingd tribunal sau la parchetul
de pe lingd tribunalul specializat, pentru promovarea in funcfiile de
Judecdtor de curte de apel si procuror la parchetul de pe ldngd aceasta;

12. c) 12 ani vechime efectivi in functia de judecdtor sau procuror, din care 2
ani vechime efectivd in funcfia de procuror la parchetul de pe linga
curtea de apel, pentru promovarea in functia de procuror la Parchetul de
pe ldnga Inalta Curte de Casatie si Justitie.

13. Art. 44 — Nou introdus
(2) La calcularea vechimii prevazute la alin. (1) nu se ia in considerare gi
perioada in care judecdtorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de
Justifie, a fost detasat la alte institutii decdt instantele §i parchetele, precum
§i alte perioade in care nu a functionat efectiv in cadrul instantelor sau
parchetelor. Perioada in care judecdtorul a fost desemnat in calitate de
Jjudecdtor de supraveghere a privdrii de libertate se ia in considerare la
calcularea vechimii prevazute la alin. (1),

14. Art. 44 — Nou introdus
(4) Vechimea previzwta la alin. (1) trebuie sd fie indeplinitd la data
expirdrii perioadei de inscriere la concurs.

| 15. Art. 46 — Modificat
(1) Concursul de promovare constd in:
a) o probd avdnd ca obiect evaluarea activitdtii profesionale desfisurate in
ultimii 3 ani in cadrul autoritdtii judecaroresti saw al Ministerului Justifiei;

16. b) o probd scrisd, cu caracter practic.

17. Art. 46 — Modificat
(2) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la probele de concurs este de 100
de puncte, distribuite astfel:

a) 30 de puncte pentru proba prevazutda alin. (1) lit. a);
b) 50 de puncte pentru proba prevazutd la alin. (1) lit. b).

18. Art. 46 — Modificat
(3) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la probele de concurs este
urmdtorul:

a} 30 de puncte pentru proba prevazuta la art. (1) lit. a);
b) 30 puncte pentru proba prevazuida la alin. (1) lit. b);
i 19. Art. 46 — Modificat
(4) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la concurs este de 70 de
puncie,

20. Art. 46 — Modificat
(3) Procedura de desfisurare a concursului, inclusiv modalitatea de
contestare a rezultatelor, aspeciele supuse verificarii in cadrul probei
previzute la alin. (1) lit. a ), precum si materiile la care se sustine proba
scrisd prevazutd la alin. (1) lit. b), in functie de specializare, se stabilesc
prin Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de
promovare a judecdtorilor §i procurorilor. 3

2L Art. 46 — Modificat
(6) Dispozitiile art. 30 alin. (6) se aplicd in mod corespunzdtor.

22 Art. 48 - Modificat
(8) Numirea judecatorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs




sau, dupd caz, au fost declarafi admisi la examen in functiile pentru care au
candidat se face pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singurd datd, in condifiile prevdzute la alin. (1).

23,

Art. 48 - Modificat

(9) Numirea judecdtorilor in celelalte functii de conducere se face pe o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea pregedintelui instantei.

Art. 49 - Modificat

(8) Numirea procurorilor care au obfinut rezultatul cel mai bun la concurs
sau, dupd caz, au fost declarafi admisi la examen in functiile pentru care au
candidat se face pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singurd datd, in conditiile prevdzute la alin. (1).

25,

Art. 49 — Modificat

(9) Numirea in celelalte fimcfii de conducere la parchete se face pe o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, de Consilinl
Superior al Magistraturii, la propunerea procurorului general al
Parchetului de pe langd inalta Curte de Casatie si Justiie

26.

Art. 50 - Modificat

(1) Pentru numirea in funcfii de conducere, sunt necesare wrmdtoarele
condifii minime de vechime:

a) pentru functia de presedinte, vicepresedinte la judecdtorie, prim-
procuror la parchetul de pe ldngd judecdtorie si adjunct al acestuia, o
vechime efectivd de 6 ani in functia de judecdtor sau procuror, iar pentru
Junctia de presedinte de sectie la judecitorie, o vechime efectivd de 4 ani
in functia de judecdtor sau procuror;

27.

b) pentru functia de pregedinte §i vicepresedinte de tribunal sau tribunal
specializat, precum §i presedinte de sectie la tribunal, prim-procuror al
parchetului de pe langd tribunal sau al parchetului de pe ldngd tribunalul
pentru minori §i familie, adjunct al acestuia §i procuror sef sectie al
parchetului de pe ldangd tribunal sau al parchetului de pe ldnga tribunalul
pentru minori §i familie, o vechime efectivi de 10 ani in functia de
Judecdtor sau procuror;

28.

c) pentru functia de presedinte, vicepresedinte, presedinte de secfie la
curtea de apel, procuror general al parchetului de pe lingd curtea de apel
si adjunct al acestuia, procuror sef sectie al parchetului de pe langd curtea
de apel, o vechime efectivi de 12 ani in functia de judecdtor sau procuror.

29.

Art. 50 — Modificat
(2) Dispoczitiile art. 44 alin. (2) se aplicd in mod corespunzditor.

30.

Art. 50 - Modificat

(3) Vechimea prevazuta la alin. (1) trebuic sd fie indeplinita la data
expirdrii perioadei de inscriere la concurs, cu excepia situatiilor previzute
la art. 48 alin. (9) i 49 alin. (9), in care candidafii trebuie sa intruneascd
cerinfele de vechime la data formuldarii propunerii de cdtre pregedintele
instantei, respectiv de cdtre procurorul general al Parchetului de pe lingd
Inalta Curte de Casatie si Justitie.

3L

Art. 50 — Nou introdus
(4) In vederea la participdrii la concursul sau examenul pentru numirea in




Sfunctii de conducere, judecdtorul sau procurorul trebuie sd functioneze la
instanfa sau, dupd caz, parchetul la care este vacantd funclia de conducere
pentru care isi depune candidatura. Dispozitiile prezentului alineat se
aplicd in mod corespunzdtor si pentru numirea in functiile de conducere
prevazute la art. 48 alin. (9) s5i 49 alin. (9).

Ers

Art. 50 — Nou introdus

(3) Prin derogare de la dispozitiile alin. (4), in situafia in care la doud
concursuri consecutive pentru numirea intr-o funciie de conducere nu se
prezintd niciun candidat, la urmdtorul concurs sau examen organizat pentru
numirea in aceeasi functie de conducere pot participa §i judecdtori sau,
dupd caz, procurori de la altd instantd sau parchet din circumscripfia
aceleiagi curfi de apel sau parchet de pe lingd curtea de apel, care au
dreptul sd functioneze la instanta ori parchetul pentru care isi depun
candidatura.

33.

Art. 50 — Nou introdus

(6) In cazul in care la o judecdtorie sau un parchet de pe langd judecdtorie
unde este vacantd functia de presedinte, vicepresedinte sau presedinte de
secfie, respectiv de prim-procuror sau adjunct al acestuia, niciun judecdtor
sau procuror nu indeplineste conditiile de vechime previzute de lege pentru
ocuparea acestor funcfii, sau nu-si exprimda acordul in vederca delegérii si,
din motive obiective, nu pot fi delegati judecdtori sau procurori de la alte
instante sau parchete din circumscriptia aceleiasi curfi de apel, poaie fi
delegat in respectiva functie de conducere oricare dintre judecdtorii sau
procurorii care functioneazd la acea judecdtorie sau parchet de pe ldngd
Jjudecdtorie.”

34.

Art. 51 — Modificat

(1} La expirarea mandatului functiei de conducere judecdtorii sau
procurorii pot ocupa, in conditiile previzuie de art. 48, 49 5i 50, o funciie
de conducere la aceeasi instand sau la acelagi parchet ori la altd instantd
sau parchet ori revin la instanfele sau parchetele de unde provin sau la o
instantd sau parchet unde au dreptul sd functioneze potrivit legii.

35.

Art. 51'— Nou introdus
(1) Suspendarea, in orice mod, a raportului de muncd nu suspendd

curgerea duratei mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 §i
49

36.

Art. 51' — Nou introdus

(2) Imposibilitatea exercitarii atribufiilor pe o perioadd mai mare de 1 an
atrage incetarea mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 si
49.

37.

Art. 51' — Nou introdus
(3) Dispozitiile alin. (1) §i (2) nu se aplica membrilor Consiliului Superior
al Magistraturii.”

38.

| Art. 54 - Modificat

(1) Procurorul general al Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casatie
si Justitie, prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei
Najionale Anticorupfie, adjuncfii acestuia, procurorii gefi de sectie ai

| acestor parchete, precum §i procurorul sef al Directiei de Investigare a |




sunt numifi de Presedintele Romdniei la propunerea Consiliului Superior
" al Magistraturii dintre procurorii care au o vechime minimd de 12 ani in
| functia de judecdtor sau procuror, au cel pufin gradul de parchet de pe
lingd tribunal, care au indeplinit efectiv cel pufin 5 ani funcfia de
procuror la un parchet de pe langd tribunal sau la un parchet ierarhic

datd.

superior, pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd |

Infractivnilor de Criminalitate Organizatd 5i Terorism §i adjunctii acestora

3%

Art. 54 — Modificat

(4) Revocarea procurorilor din functiile de conducere prevdzute la alin. (1)
se face de cdtre Presedintele Romdniei, la propunerea Consiliului Superior
al Magistraturii care se poate sesiza din oficiu, la cererea unei treimi din
numdrul membrilor sau la cererea a doud treimi din numdrul total al
membrilor adundrii generale corespunzdtoare unitdfii de parchet la care se
exercitd functia de conducere, pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2)
care se aplica in mod corespunzdtor,

40.

Art. 62 — Nou introdus
d) in cazul previzut la art. 52 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd.

P dl.

Art. 62 — Nou introdus

(1°) Judecdtorul sau procurorul care suferd de o altd afectiune care-1 pune
in imposibilitate de a-gi exercita atribugiile poate fi suspendat din functie, la
cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetului.
Aceastd mdsurd se poate dispune numai dupd epuizarea duratei pentru care
se acordd concediile medicale §i indemnizatiile pentru incapacitate
temporard de muncd in sistemul de asigurdri sociale de sandtate.
Afectiunea se stabileste printr-o expertiza de specialitate care se efectueazd
de comisia medicald, numitd in conditiile art. 14 alin. (2) lit. e).
Suspendarea din functie se dispune pdnd la insandtogive. Prin raportul de
expertizd comisia stabileste termenul in care magistratul urmeaza sé reving
la reexaminare.

Art. 62 — Nou introdus

() In situafii personale deosebite, la cererea Judecdatorului  sau
procurorului, Consiliul  Superior al Magistraturii  poate  dispune
suspendarea din functie a acestuia, pe o duratd de cel mult 3 ani, dacd
mdsura nu afecteazd buna functionare a instantei sau parchetului.

43.

Art. 62 — Modificat

(3) In perioada suspendarii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a),
a') si ¢} si alin. (P} judecdtorului si procurorului nu ii sunt aplicabile
dispozifiile referitoare la interdictiile 5i incompatibilititile previzute la art.
5 §i 8 5i nu i se pldtesc drepturile salariale. Aceastd perioadi nu constituie
vechime in magistraturd.

44,

Art. 62 — Modificat

(4) In perioada suspendarii dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) 5i d) si alin.
(1%), judecdtorului sau procurorului i se plateste o indemnizafie egald cu
| 80% din drepturile salariale corespunzitoare gradului profesional definut
| §i @i sunt aplicabile dispozitiile referitoare la interdicfiile  5i




incompatibilititile previzute la art. 5 5i 8.

43.

Art. 62 — Nou introdus

(5) Dupd expirarea termenului mentionai la alin. (1 ?) si efectuarea de cdtre
comisia medicald de specialitate, numita in condifiile art. 14 alin. (2) lit. e),
a noii expertize, Consiliul Superior al Magistraturii poate hotari incetarea
suspenddrii §i repunerea in functie a judecdtorului sau procurorului,
prelungirea acesteia sau, dacd boala este ireversibila, propune eliberarea
din functie prin pensionare.

46.

Art. 63 - Modificat

(2) Dacd se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fald
de judecdtor ori procuror ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet,
suspendarea din functie inceteazd, iar judecdtorul sau procurorul
suspendat este repus in situatia anterioard, i se pldtesc drepturile banesti
de care a jfost lipsit pe perioada suspenddrii din functie §i i se recunoagte
vechimea in magistraturd pentru aceastd perioadd.

47,

Art. 65' - Modificat
(2) In cazul in care judecdtorul sau procurorul exercitii calea de atac
prevazutd de lege Impotriva hotdrdrii de eliberare din funcfie sau
impotriva hotdrdrii prin care se propune eliberarea din funcfie, acesta va
Ji suspendat din functie pdnd la solutionarea definitivd a cauzei de cdtre
instanfa compeltentd.

48.

Art. 65'— Modificat

(3) In perioada suspenddrii, judecdtorului sau procurorului nu i sunt
aplicabile dispozifiile referitoare la interdictiile §i incompatibilitafile
previzute la art. 5 §i 8 §i nu i se pldtesc drepturile salariale. In aceeasi
perioadd, judecdtorului sau procurornlui i se pldtesc contribufiile de
asigurdri sociale de sandtate, potrivit legii. Dispozitiile art. 63 alin. (2) se
aplicd in mod corespunzdtor.

49.

Art. 67 — Nou introdus

(3') Fostii magistrati-asistenti cu o vechime de cel pufin 10 ani in aceasti
Sunctie, care au fosi eliberafi din functie din motive neimputabile, pot fi
numifi fard concurs in funcfia de magistrat-asistent §i isi pastreazd gradul

avut la data eliberdrii din functie.

Nr.
curent

Textul modificat din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciari,
republicata.

DA

NU

1.

Art, 41 alin. (2) — Modificat

(2) Componenta secfiilor si completelor specializate se stabileste de
pregedintele instanfei, in raport cu volumul de activitate, tindndu-se seama
de specializarea judecdtorului.

Nota:

,Nou introdus” — text nou pentru un/o articol, alineat sau litera
~Modificat”  —text modificat al unui/unei articol, alineat sau litere existente




Anexa rr. 2 la Hotarirea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 792 din data de 24 august 2015

BULETIN DE VOT AL ADUNARILOR GENERALE ALE PROCURORILOR

Nr. Textul modificat sau nou introdus din Legea nr. 303/2004 privind DA NU
curent statutul judecitorilor si procurorilor, republicati
1. Art. 33! — Nou introdus

(1) Persoanele care au ocupat minim 10 ani functia de judecdtor sau
procuror, care gi-au incetal activitatea din motive neimputabile, pot fi
numite, fard concurs sau examen, in functiile vacante de judecdtor sau
procuror, la instante sau parchete de acelasi grad cu cele unde au
functionat sau la instante ori parchete de grad inferior.
2, Art. 33! — Nou introdus

(2) Persoanele care au indeplinit funcfia de magistrat-asistent la Inalta
Curte de Casatie §i Justifie cel pupin 18 ani §i care gi-au incetat activitatea
din motive neimputabile, precum §i avocatii cu o vechime in profesie de cel
pufin 18 ani pot fi numite, fard concurs, in _functii vacante de judecdtor sau |
procuror la judecdtorii sau parchetele care functioneazd pe ldangd acestea. :
3. Art. 33' — Nou introdus
(3) Plenul Consiliviui Superior al Magistraturii verificd indeplinirea
i conditiilor prevazute la art. 14 alin. (2). Procedura de verificare a
' indeplinirii acestor condifii se stabileste prin hotirdre a Plenului
. Consilivlui Superior al Magistraturii,

4, Art. 33! — Nou introdus

(4) In vederea numirii in funcfia de Judecator sau procuror, persoanele
prevazute la alin. (1) §i (2} sustin un intervin in fuga Plendui Consilinlui
Superior al Magistraturii,
5. Art. 39 — Modificat

(1) Pentru verificarea indeplinirii criteriilor de compefentd profesionald i
de performan{d, judecdtorii, cu excepfia celor de la Inalta Curte de Casatie
§i Justifie, si procurorii sunt supugi unei evaludari periodice privind
calitatea activitdfii, eficienta, integritatea §i obligafia de formare
profesionala continud, iar in cazul judecdtorilor §i procurorilor numifi in
funciii de conducere, §i modul de indeplinire a atribufiilor manageriale.
6. Art. 39 — Modificat

(2) In raport de vechimea in funcfia de judecdtor, respectiv de procuror,
evaluarea se realizeazd dupd cum urmeazd:
a) o datd la 2 ani, pentru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 1 5i 5
ani;

b) o dati la 3 ani, pentru judecdtorii si procurorii cu o vechime intre 5 si
10 ani;

¢) o datd la 4 ani, pentru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 10 §i
15 ani;

d) o datd la 5 ani, pentru judecdtorii §i procurorii cu o vechime intre 15 si
20 ani;




Art. 39 — Modificat
(3) Judecdtorii §i procurerii cu o vechime in functie mai mare de 20 de
ani, nu sunt supusi evaludrii,

Art. 39 — Modificat

(4) Evaluarea prevazutd la alin. (I) se face de comisii constituite prin
hotdrdre a Consiliului Superior al Magistraturii, separat pentru judecdtori
si procurori, formate din pregedintele instantei sau, dupd caz, presedintele
de sectie, respectiv de conducdtorul parchetului sau procurorul sef de
sectie, de lu instanta sau parchetul din care face parte persoana evaluatd,
precum §i 2 sau mai mulfi judecatori sau procurori de la instanfa sau
parchetul ierarhic superior, desemnati de colegiul de conducere al acestei
instanfe  sau  parchet.  Evaluarea presedintelui  instanfei, a
vicepresedintelui si a presedintelui de sectie, respectiv a conducditorului
parchetului, a adjuncrului acestuia §i a procurorului sef de secfie, se face
de comisia care realizeazd evaluarea judecdtorilor sau procurorilor de la
instanfa ori parchetul ierarhic superioare. Evaluarea presedinilor,
vicepresedinfilor si a presedinfilor de sectie de la curtile de apel sau de la
Curtea Militard de Apel se face de o comisie compusd din judecitori de la
Inalta Curte de Casatie §i Justifie, desemnafi de colegiul de conducere al
acestei instange.

Art. 39 — Modificat

(3) Din comisiile de evaluare a procurorilor de la Parchetul de pe lingd
Inalta Curte de Casatie §i Justitie, inclusiv a celor din cadrul Direcfiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism §i
Direcfiei Nationale Anticorupfie, pot face parte, dupd caz, procurorul
general al Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casaie si Justifie ori
prim-adjunctul sau adjunctul acestuia, procurorul sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism §i
procurorul sef al Directiei Nafionale Anticoruptie sau adjunctii acestora,
procurorii seft de sectie sau, pentru Directia de Investigare a
Infracfiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, procurorii gefi
serviciu, precum §i procurori desemnai, dupd caz, de colegml de
conducere al Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casatie §i Justifie,
de colegiul de conducere al Directiei Nationale Anticorupfie sau de
colegiul de conducere al Directiei de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizatd si Terorism.

10.

Art. 44 — Modificat

(1) Pot participa la concursul de promovare la instantele sau parchetele
imediat superioare judecdtorii §i procurorii care au avut calificativil
“bine” sau "foarte bine" la ultima evaluare, nu au fost sancfionafi
disciplinar in ultimii 3 ani i indeplinesc urmdtoarele condifii minime de
vechime:

a) 7 ani vechime efectivd in functia de judecator sau procuror, pentry
promovarea in funcfiile de judecdtor de tribunal sau tribunal specializat §i
procuror la parchetul de pe lingd tribunal sau la parchetul de pe lingd
tribunalul specializat;

il

b) 10 ani vechime efectivd in functia de judecdtor sau procuror, din care 2
ani vechime efectivd in functia de judecitor de tribunal sau tribunal




specializat sau procuror la parchetul de pe ldngd tribunal sau la parchetul
de pe lingd tribunalul specializat, pentru promovarea in functiile de
judecdtor de curte de apel §i procuror la parchetul de pe ldngd aceasta;

k2

¢) 12 ani vechime efectivd in functia de judecdtor sau procuror, din care 2
ani vechime efectivd in funcfia de procuror la parchetul de pe lingi
curtea de apel, pentru promovarea in functia de procuror la Parchetul de
pe ldngd Inalta Curte de Casatie §i Justitie.

13.

Art. 44 — Nou introdus

(2) La calcularea vechimii prevazute la alin. (1) nu se ia in considerare §i
perioada in care judecdtorul sau procurorul a avut calitatea de auditor de
Justitie, a fost detasat la alte institutii decdt instanfele si parchetele, precum
si alte perioade in care nu a functionat efectiv in cadrul instantelor sau
parchetelor. Perioada in care judecdtorul a fost desemnat in calitate de
Judecdtor de supraveghere a privarii de libertate se ia in considerare la
calcularea vechimii prevazute la alin. (1).

Art. 44 — Nou introdus
(4) Vechimea prevazutd la alin. (I} trebuie sd fie indeplinita la data
expirdrii perioadei de inscriere la concurs.

Art. 46 — Modificat

(1) Concursul de promovare constd in:

a) o probd avdnd ca obiect evaluarea activitdtii profesionale desfasurate in
ultimii 3 ani in cadrul awtoritdtii judecdtoresti sau al Ministerului Justitiei;

16

b) o proba scrisd, cu caracter practic.

17.

Art. 46 — Modificat

(2) Punctajul maxim ce poate fi atribuit la probele de concurs este de 100
de puncte, distribuite astfel:

a) 50 de puncte pentru proba previazud alin. (1) lit. a);

b) 50 de puncte pentru probua previzutd la alin. (1) lit. b).

18.

Art. 46 — Modificat

(3) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la probele de concurs este
urmdtorul:

a) 30 de puncte pentru proba prevdzutd la art. (1) lit. a);

b) 30 puncte pentru proba previzutda la alin. (1) lit. b);

19.

Art. 46 — Modificat
(4) Punctajul minim pentru a fi declarat admis la concurs este de 70 de
puncte.

20.

Art. 46 — Modificat

(5) Procedura de desfdsurare a concursului, inclusiv modalitatea de
contestare a rezultatelor, aspectele supuse verificarii in cadrul probei
prevazute la alin. (1) lit. a ), precum §i materiile la care se sus{ine proba
scrisd prevazutd la alin. (1) lit. b), in functie de specializare, se stabilesc
prin Regulamentul privind organizarea §i desfdsurarea concursului de
promovare a judecdtorilor §i procurorilor.

21,

Art. 46 — Modificat
(6) Dispoczitiile art. 30 alin. (6) se aplica in mod corespunzdtor.

22,

Art. 48 - Modificat
(8) Numirea judecdtorilor care au obtinut rezultatul cel mai bun la concurs




sau, dupd caz, au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au
candidat se face pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singurd datd, in conditiile prevazute la alin. (1).

23

Art. 48 - Modificat

(9) Numirea judecdtorilor in celelalte functii de conducere se face pe o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea presedintelui instanfei.

24,

Art. 49 - Modificat

(8) Numirea procurorilor care au obfinut rezultatul cel mai bun la concurs
sau, dupd caz, au fost declarati admisi la examen in functiile pentru care au
candidat se face pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o
singurd datd, in conditiile previdzute la alin. (1).

| 25,

Art. 49 — Modificat

(9) Numirea in celelalte funcfii de conducere la parchete se face pe o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurd datd, de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea procurorului general al
Parchetului de pe ldngd Inalta Curte de Casatie si Justifie

26.

Art. 50 — Modificat

(1) Pentru numirea in funcfii de conducere, sunt necesare urmdloarele
conditii minime de vechime:

a) pentru funcfia de pregedinte, vicepresedinte la judecdtorie, prim-
procuror la parchetul de pe lingd judecdtorie i adjunct al acestuia, o
vechime efectivd de 6 ani in funcfia de judecdtor sau procuror, iar pentru
functia de presedinte de secfie la judecdtorie, o vechime efectivi de 4 ani
in functia de judecdtor sau procuror;

27.

b) pentru functia de presedinte i vicepresedinte de tribunal sau tribunal
specializat, precum §i presedinte de secfie la tribunal, prim-procuror al
parchetului de pe lingd tribunal sau al parchetului de pe ldangd tribunalul
pentru minori si familie, adjunct al acestuia si procuror sef sectie al
parchetului de pe ldngd tribunal sau al parchetului de pe langd tribunalul
pentruy minori §i familie, o vechime efectiva de 10 ani in functia de
Jjudecdtor sau procuror;

28.

c) peniru funcfia de pregedinte, vicepresedinte, presedinte de secfie la
curtea de apel, procuror general al parchetului de pe ldngd curtea de apel
si adjunct al acestuia, procuror sef secfie al parchetului de pe ldngd curtea
de apel, o vechime efectivd de 12 ani in funcfia de judecdtor sau procuror.

29.

Art. 50 — Modificat
(2) Dispozitiile art. 44 alin. (2} se aplicd in mod corespunzdtor.

30.

Art. 50 — Modificat

(3) Vechimea prevazutd la alin. (1) trebuie sa fie indeplinitd la data
expirdrii perioadei de inscriere la concurs, cu excepia situafiilor prevdzute
la art. 48 alin. (9) §i 49 alin. (9), in care candidatii trebuie sa intruneascd
cerinfele de vechime la data formularii propunerii de cdtre pregyedintele
instaniei, respectiv de cdtre procurorul general al Parchetului de pe lingd
Inalta Curte de Casaie i Justitie.

31

Art. 50 — Nou introdus
(4) In vederea la participdrii la concursul sau examenul pentru mumirea in




functii de conducere, judecdtorul sau procurorul trebuie sa funcfioneze la
instanta sau, dupd caz, parchetul la care este vacantd functia de conducere
pentru care iyi depune candidatura. Dispozifiile prezentului alineat se
aplici in mod corespunzdtor §i pentru numirea in funciiile de conducere
prevazute la art. 48 alin. (9) si 49 alin. (9).

32

Art. 50 — Nou introdus

(3) Prin derogare de la dispozifiile alin. (4), in situafia in care la doud
concursuri consecutive pentru numirea intr-o funcfie de conducere nu se
prezinid niciun candidat, la urmdtorul concurs sau examen organizat pentru
numirea in aceeaysi funcfie de conducere pot participa §i judecdtori sau,
dupa caz, procurori de la altd instanid saw parchet din circumscriptia
aceleiasi curfi de apel sau parchet de pe ldngd curtea de apel, care au
dreptul s functioneze la instanfa ori parchetul pentru care isi depun
candidatura.

33

Art. 50 — Nou introdus

(6) In cazul in care la o judecdtorie sau un parchet de pe langa judecdtorie
unde este vacantd functia de pregedinte, vicepresedinte sau presedinte de
sectie, respectiv de prim-procuror sau adjunct al acestuia, niciun judecdtor
sau procuror nu indeplineste condiiile de vechime previzute de lege pentru
ocuparea acestor funcii, sau nu-gi exprimd acordul in vederea delegarii si,
din motive obiective, nu pot fi delegati judecdtori sau procurori de la alte
instanfe sau parchete din circumscripfia aceleiasi curfi de apel, poate fi
delegat in respectiva functie de conducere oricare dintre judecdiorii sau
procurorii care funcfioneazd la acea judecdtorie sau parchet de pe langa
Jjudecatorie.”

34.

Art. 51 — Modificat

(1) La expirarea mandatului functiei de conducere judecdtorii sau
procurorii pot ocupa, in conditiile prevazute de art. 48, 49 si 30, o functie
de conducere la aceeasi instan{d sau la acelagi parchet ori la alta instan{d
sau parchet ori revin la instanfele sau parchetele de unde provin sau la o
instantd sau parchet unde au dreptul si functioneze potrivit legii.

| 35.

Art. 51'— Nou introdus
(1) Suspendarea, in orice mod, a raportului de muncd nu suspendd

curgerea duratei mandatelor functiilor de conducere previzute la art. 48 §i
49

36.

Art. 51' - Nou introdus

(2) Imposibilitatea exercitdrii atribufiilor pe o perioadd mai mare de 1 an
atrage incetarea mandatelor functiilor de conducere prevazute la art. 48 i
49.

37.

Art. 51' = Nou introdus
(3) Dispozitiile alin. (1) §i (2) nu se aplicd membrilor Consiliului Superior
al Magistraturii,”

38.

| Art. 54 - Modificat

(1) Procurorul general al Parchetului de pe lingd Inalta Curte de Casatie
si Justifie, prim-adjunctul si adjunctul acestuia, procurorul sef al Direcfiei
Nationale Anticoruptie, adjuncfii acestuia, procurorii sefi de sectie ai
acestor parchete, precum si procurorul sef al Directiei de Investigare a |




Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism §i adjuncfii acestora
sunt numifi de Presedintele Romdnici la propunerea Consilindui Superior
al Magistraturii dintre procurorii care au o vechime minima de 12 ani in
funcfia de judecdtor sau procuror, au cel putin gradul de parchet de pe
lingd tribunal, care au indeplinit efectiv cel putin 5 ani functia de
procuror la un parchet de pe lingd tribunal sau la un parchet ierarhic
superior, pe o perioadd de 4 ani, cu posibilitatea reinvestirii o singurda
data.

39.

Art. 54 — Modificat

(4) Revocarea procurorilor din functiile de conducere prevazute la alin. (1)
se face de cdtre Presedintele Romdnici, la propunerea Consiliului Superior
al Magistraturii care se poate sesiza din oficiu, la cererea unei treimi din
numdarul membrilor sau la cererea a doud treimi din numdrul total al
membrilor adundrii generale corespunzétoare unitdfii de parchet la care se
exercitd functia de conducere, pentru motivele prevazute la art. 51 alin. (2)
care se aplica in mod corespunzdior.

40,

Art. 62 — Nou introdus
d) in cazul previzut la art. 52 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd.

41.

Art. 62 - Nou introdus

(12) Judecdtorul sau procurorul care suferd de o altd afectiune care-I pune
in imposibilitate de a-si exercita atribuiile poate fi suspendat din functie, la
cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetului.
Aceastd mdsurd se poate dispune numai dupd epuizarea duratei pentru care
se acordd concediile medicale si indemmnizatiile pentru incapacitate
temporard de mumcd in sistemul de asigurdri sociale de sandtate.
Afectiunea se stabilegte printr-o expertiza de specialitate care se efectueazd
de comisia medicald, numiid in conditiile art. 14 alin. (2) lit. e).
Suspendarea din funcfie se dispune pind la insdndtosire. Prin raportul de
expertizd comisia stabileste termenul in care magistratul urmeazd sa revind
la reexaminare.

42,

Art. 62 — Nou introdus

(13) In situafii personale deosebite, la cererea judecdtorului sau
procurorului,  Consiliul  Superior al Magistraturii  poate  dispune
suspendarea din functie a acestuia, pe o duratd de cel mult 3 ani, dacd
mdsura nu afecteazd buna functionare a instanjei sau parchetului.

43.

Art. 62 — Modificat

(3) In perioada suspenddrii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a),
a') si ¢) si alin. (IP) judecdtorului §i procurorului nu ii sunt aplicabile
dispozifiile referitoare la interdictiile si incompatibilitatile prevazute la art.
5 §i 8 si nu i se platesc drepiurile salariale. Aceastd perioadd nu constituie
vechime in magistraturd.

44,

Art. 62 — Modificat

(4) In perioada suspenddrii dispuse in temeiul alin. (1) lit. b) si d) §i alin.
(1°), judecatorului sau procurorului i se pliteste o indemnizatie egald cu
80% din drepturile salariale corespunzitoare gradului profesional definut

-~

si ii sunt aplicabile dispozitiile referitoare la interdictiile si




incompatibilitdtile previzute la art. 5 §i 8.

45,

Art. 62 — Nou introdus

(3) Dupd expirarea termenului menfionat la alin. (I°) §i efectuarea de cdtre
comisia medicald de specialitate, numitd in conditiile art. 14 alin. (2) lit. e),
a noii expertize, Consiliul Superior al Magistraturii poate hotari incetarea
suspenddrii §i repunerea in funcie a judecdtorului sau procurorului,
prelungirea acesteia sau, dacd boala este ireversibild, propune eliberarea
din functie prin pensionare.

46.

Art. 63 - Modificat

(2) Dacd se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesuiui penal fata
de judecdtor ori procuror ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet,
suspendarea din functie inceteazd, iar judecdtorul sau procurorul
suspendat este repus in situafia anterioard, i se pldtesc drepturile banegti
de care a fost lipsit pe perioada suspendarii din funcfie si i se recunoagte
vechimea in magistraturd pentru aceastd perioada.

47.

Art. 65' - Modificat
(2) In cazul in care judecdtorul sau procurorul exercitd calea de atac
prevazutd de lege impotriva hotdririi de eliberare din functie sau
impotriva holdrdrii prin care se propune eliberarea din funcfie, acesta va
fi suspendat din funcfie pind la solutionarea definitivd a cauzei de catre
instanta compeltentd.

48.

Art. 65' — Modificat

(3) In perioada suspenddrii, judecdtorului sau procurorului nu i sunt
aplicabile dispozitiile referitoare la interdictiile §i incompatibilitdtile
prevazute la art. 5 §i 8 §i nu i se pldtesc drepiurile salariale. In aceeasi
perioadd, judecdtorului sau procurorului i se pldatesc comributiile de
asigurdri sociale de sandtate, potrivit legii. Dispozitiile art. 63 alin. (2) se
aplicd in mod corespunzdlor.

Art. 67 - Nou introdus

(3') Fostii magistrafi-asistenfi cu o vechime de cel pugin 10 ani in aceasta
Juncfie, care au fost eliberafi din functie din motive neimputabile, pot fi
numifi fard concurs in _funcfia de magistrat-asistent i isi pastreazd gradul
avut la data eliberdrii din functie.

Nota:

,Nou introdus™ — text nou pentru un/o articol, alineat sau literd
~Modificat” - text modificat al unui/unei articol, alineat sau litere existente.




