"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenei justitiei” (art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicard)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 731
din 30 iunie 2015

Pnn nota nr. 14860/DRUO/15345/ST/2015, Directia resurse umane §i
organizare — Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresti a inaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Ministerului Justitiei de acordare a
avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale Tribunalului
Bistrita-Nasdud si Curtii de Apel Cluj, prin transformarea gi transferul unui post vacant.

Analizind nota Directiei resurse umane §i organizare §i vizind inscrisurile atagate,
Plenul regine urmitoarele:

Solicitarea Ministerului Justitiei, formulati prin adresa nr. 2/41199/2015, de
acordare a avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale
Tribunalului Bistriga-Nasaud si Curtii de Apel Cluj, prin transformarea si transferul unui
post vacant de sofer din statul de functii al Tribunalului Bistrita Nisaud in post de
consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, in starul de functii al Curtii de Apel
Cluj, a fost insotit de adresa Curtii de Apel Clyj nr. 1255/A/2015.

In motivarea solicitirii Plenul regine ci in statul de funcgii si de personal al
Trnbunalului Bistrija-Nasiud sunt previzute 6 posturi de sofer, din care un post este

vacant, dar si ci se impune includerea unui post de consilier juridic in statul de functii al
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Curtit de Apel Cluj, in vederea indeplinirii atribugiilor specifice acestei funcyi, in
conformitate si cu avizul nr. 14264/2015 al Agengier Nagionale a Functionarilor Publici,

In ceea ce privegte necesitatea misurii transferului/transformsisi postului in cauzi
aceasta este legatd intrinsec de dezideratul conducerii Curgii de Apel 51 a Tribunalului
Bistrita-Nisdud, in vederea realizirii unui management eficient al resurselor umane si
pentru echilibrarea volumului de activitate al instangelor implicate raportat la fiecare
categorie de personal.

Pounvit prevederilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciard, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, statele de functii si de
personal pentru curile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitorii i parchete, se
aprobi cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin al
munistrului justigiei.

In lipsa unei reglementiri distincte, modificarea statelor de functii s1 de personal
ale instangelor judecitoresti este supusd acelorasi dispozitii normative.

Potrivit  dispozitiilor art. 43 alin. (2) din Legea nr. 304/2004, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare, presedingii curtilor de apel si ai tribunalelor
exercitd atribugii de coordonare si control ale administrin; instantei unde functioneaz3,
precum si ale instantelor din circumscripgie.

Conform prevederilor art. 46 alin. (1) din Legea 304/2004, republicati, cu
modificirile §i completirile ulterioare, pregedintii §i vicepregedingii instantelor
judecirtoresti jau misuri pentru organizarea i buna funcionare a instangelor pe care le
conduc §i, dupi caz, a instantelor din circumscripiia acestora, asigurd §i verifici
respectarea obligatiilor statutare §i a regulamentelor de citre judecdtoni si personalul
auxiliar de specialitate.

In conformitate cu prevederile art. 10 alin. (1) lit. a) din Regulamentul de ordine
interioard al instantelor judecitoregti, aprobat prin Hotirdrea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii nr. 387/2005, cu modificirile si completirile ultericare,
presedintele curtii de apel ia mésuri pentru organizarea §i buna functionare a instangei pe

care o conduce, precum si a activititii instangelor din circumscripgia curtii de apel,

2/4
Adresa: Bucuresti, Calea Plevnei 141B sector 6

Web: www.csm1909.r0



De asemenea, potrivit art. 10 alin. (1) lit. p din acelasi act normativ, presedintele
curtii de apel urmireste permanent realizarea unui management eficient al resurselor
umane la curtea de apel §i instantele din circumscripyia acesteia, pentru asigurarea unei
dimensioniri echilibrate a volumului de activitate, raportat la fiecare persoani i propune
mdsuri pentru suplimentarea sau reducerea numirului de posturi.

Potrvit art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor
publici autoritigile §i institugiile publice au obligatia de a solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici avizul privind funcgiile publice in oricare dintre urmitoarele
situatii:

a) stabilirea sau modificarea structurii de funcgii publice pentru fiecare autoritate §i
institugie publicd, de citre conducitorul acesteia ori prin hotirire a consiliului judetean
sau dup caz, a consiliului local, pe baza activitigilor previzute la art. 2 alin, 3).

b) modificarea calititii posturilor, potrivit art. 111 alin, (1) sau (5),

¢) reorganizarea activiti{ii autoritiii sau institugiei publice,

De asemenea, conform art. 107 alin. (3) din lege, avizul Agentiei Nagionale a
Funcionarilor Publici este prealabil i obligatoriu in toate situatiile previzute la alin, (1),
far potrivit art. 111 alin. (1) autoritigile §i institugiile publice care au previzute in statele
de functii posturi de naturi contractuali, care presupun exercitarea unor atributii dintre
cele previzute la art. 2 alin. (3), au obligaia de a stabil funcgii publice in condigiile art.
107.

Din Inscrisurile atagate solicitirii, Plenul regine ci, incepind cu data de 08.09.2014
2 devenit vacant un post de sofer in schema Tribunalului Bistrita-Nasaud, iar in statul de
functii §i de personal al Curtii de Apel Cluj nu este previzut un post de consilier juridic
(functionar public), iar Agentia Nationali a Functionarilor Publici a acordat avizul pentru
stabilirea funciilor publice din cadrul Curyii de Apel Clyj - aparat propriu.

Avand in vedere solicitarea Ministerului Justitiei i tnscrisurile anexate, in raport
cu dispozitille legale mengionate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii va acorda
avizul conform pentru modificarea statelor de funcii si de personal ale Tribunalului
Bistrita-Nasdud §i Cuntii de Apel Cluj, prin transformarea s1 transferul unui post vacant
de sofer din statul de functii al Tribunalului Bistria-Nasdud in post de consilier juridic,
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clasa I, grad profesional superior (functionar public) in statul de functii al Curgii de Apel
Cluj.

Faid de cele expuse, In temeiul prevederilor art. 135 alin. (1) din Legea nr.
304/2004 privind organizarea judiciari, republicaty, cu modificirile si completirile
ulterioare, ale art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al
Magistraturii, republicat3, cu modificirile si completirile ulterioare, i ale art. 19 alin. 0)]
pct. 21 din Regulamentul de organizare i functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
326/2005, cu modificarile §i completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu

unanimitatea voturilor membrilor prezenti;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de
personal ale Tribunalului Bistrita-Nisiud si Curgii de Apel Cluj, prin transformarea st
transferul unui post vacant de sofer din statul de functii al Tribunalului Bistrita-Nasaud
in post de consilier juridic, clasa I, grad profesional superior (functionar public) in starul
de funcyti al Curtii de Apel Cluj.

Art.2 - Prezenta hotvirire se comunici Directiei resurse umane §1 organizare,
pentru a fi pusd in aplicare, conform legii.

Dati in Bucuregti, la data de 30 junie 2015

Pre&glinte,

Judecitor M
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