"Consitiul Superior al Magistratuni este garanud independentei justigier” (an. 133 alin. 1 din Constitugte, republicati)
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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nr. 670
din 22 wunie 2015

Prin nota rr. 14458/DRUO/14573/5T/2015 Directia resurse umane §i
organizare - Biroul formare profesionalid si statisticd judiciari a Inaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Institutului National al Magistraturii de
aprobare a Programului de formare initiali pentru auditorii de justigie din anul I i a

Programulu de stagiu pentru auditorii de justitie din anul II, aferent anului de formare
2015-2016.

Analizind nota directiei de specialitate si inscrisurile atagate, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii retine urmitoarele:

Prin adresa nr. 3071/12.06.2015, inregistrati la Consiliul Superior al Magistraturii
sub nr. 14458/2015, Tnstitutul National al Magistraturii a transmis Consiliului Superior al
Magistraturti, spre aprobare, Programul de formare initiali pentru auditorii de justigie din
anul 1, precum §i Programul de stagiu pentru auditorii de justitie din anul II - judeciror
si procurori, aferent anului de tormare 2015-2016, conceput in doui varante de
calendar.

Prin adresa nr. 3072/12.06.2015 1 fost inaintati §i propunerea Consiliului stiingific

al Institutului National al Magistrarurii de includere $n proiectul programului de formare
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initiald pentru anul 2015-2016 a unei conferinie adresate auditorilor de justigie in
domeniul european.

In conformitate cu dispozitiile art. 16 alin. 5 din Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecdtorilor si procurorlor, republicatd, cu modificinle si completirile
ulterioare §i ale art. 17 alin. 3 din Regulamentul Institutului National al Magistraturi,
aprobat prin Hotirarea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 127/2007, cu
modificirile §i completirile ulterioare, programul de formare profesionali a auditorilor
de justitie se aprobi de ciwre Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea
Consiliului stiingific al Institutului Nagional al Magistraturii.

In primul an de studii, formarea profesionali a auditorilor de justitie se axeazi pe
aprofundarea cunostintelor necesare pentru profesiile de judecitor i procuror, conform
programului de formare, numiruf de conferinte si de dezbateri tematice pentru fiecare
disciplind fiind previzut in programul de inviyimant (an. 18 alin. 1-2 din Regulamentul
Institutului Nagional al Magistraturii). Activitatea auditorilor de justigie din cel de-al
doilea an de studiu se desfisoari conform programului de practici, in cadrul instangelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lingi acestea, precum si al altor institugii, sub
indrumarea coordonatorilor de practici sau a persoanelor de contact din cadrul
respectivelor institutii, aliernativ cu modulele stabilite conform programei Institutului
(art. 20 alin. 1 din Regulament Institutului Nagional al Magistraturii).

Prin Hotdrarea Consiliului stiiniific al Institutului National al Magistraturii nr. 10/
09.06.2015 a fost aprobat Programul de formare initiali pentru auditorii de justitie din
anul I, precum §i Programul de stagiu pentru auditorii de justitie din anul I - judecitori
$i procuron, aferent anului de formare 2015-2016.

Astfel cum rezulti din documentele Instivuului National al Magistraturii trimise
prin adresa nr. 3071/12.06.2015, la elaborarca Programului de formare inigiald pentru
anul I si a Programului de stagiv pentru anul IT - judecitori si procuror, pentru anul de
formare 2015-2016, s-a tinut conr de evaluarea de ctre auditorii de justitie a programului
de formare, promotia 2013-2015, rezultatele consultinilor formatorilor s1 observatiile si

propunerile judecitorilor $i procurorilor, formulate la solicitarea departamentului de

formare inigiala.
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Principalele noutagi s1 modificin in demeniul formarii migiale 2015-2016, fagd de
anul precedent, vizeazi elaborarea srogramului de [ormare iniiald pentru anul I in doud
variante, respectiv varianta 1 cu incepere din luna ianuarie 20016 §i varanta II cu
incepere din luna octombrie 2015.

Prima variantd raspunde unor ragiuni practice, evideniate de experienta anterioard
§i ar permite, pe de o parte, linalizarea proceduni administrative aferente validiri
rezultatelor concursulu anterior debutului anului de formare, infiturAndu-se in acest sens
situaia incertd a candidatilor dintre momentul inceperii programului de formare si cel al
constatdrii de catre Plen a indepliririi conditiilor previzute de lege, si pe de alti parte,
rezolvarea de citre candidari a chestiunilor administrative prealabile. In plus, numérul
saptimanilor de formare ar cregte, urmind a fi alocate exclusiv stagiilor §i activiigilor
practice. In consecintd, cel de-al doilea an de formare al acestei generatii ar incepe in luna
anuarie 2017, urmind o structusi similari cu cea actuali raportat la numirul de
saptimani alocat diferitelor tpuri de activitiui de formare si s-ar incheia la finahul lunii
septembrie 2017,

In ceea ce priveste activitdylle practice organizate in cursul saptimanilor de
formare suplimentare se constatd ci durata stagiului in cadrul instangelor si parchetelor
creste de la 3 la 6 sdpriméni, desfisurindu-se in doud etape, din care prima dupi
parcurgerea unui segimen: aferent Modulului 1. De asemenea, alocarea unui numir de 4
sdptimani unor activitiyi cu caracter exclusiv practic (numiirul suplimentar al
sdptimanilor de formare previzute in acest an faid de anul de formare anterior va fi
destinat exclusiv formirii practice a auditorilor de justitie §1 dezvolidrii de abilitiyi
specifice, necesare exercitirii vitoarei profesii. Astfel din numirul total de 7 saptimani
suplimentare, 3 sdptimini vor fi alocate stagiilor in cadrul instangelor si al parchetelor, iar
4 sdptdmani vor fi destinate activititilor de tipul proceselor, mini-secventelor simulate §i
exercifillor practice, care vor presupune abordarea integrati a cunogtingelor acumulate, la
finalul cirora vor fi realizate sesiuni de feedback fmpreuni cu formatorii implicati. In
cadrul activitdyilor vor { valorificate, prin complexitatea tipologiilor s1 a situatiilor create,
mai multe paliere ale formirii. Asifel, vor fi abordate in mod special aspecte privind

comunicarea si relagionarea n conrext profesional, dezvoliarea personali, etica §i
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deontologia profesionali, buna gestionare a cauzelor, tehnicile de redactarea actelor

specifice, aspecte de drept procesual civil si penal exc).

L : . : C e aen
Prima varanti duce la mengyinerea structurii programului de stagiu aplicabila in

anul 2012-2013, singura modificare vizand plasarea perioadei Modulelor la inceputul

. . . . " i . o 4 A
anului de formare §i cregterea duratei acesteia de la 3 siprimini la 4 siptimani, accentul

find pus pe formarea in domeniul codurilor legislative, prin alocarea unui numir

corespunzitor de ore, conform documentatie’ anexate.

Anul T de studii cuprinde ca elemente de noutate comune variantelor I si II

urnitoarele:

obligativitatea parcurgerii stagiilor in cadrul altor institutii

extinderea numirului de siptimani alocat Modulului IIT la 4, fa@d de 3
sdptimani, alocate in anul de formare anterior

introducerea, in progranml de formare aferent disciplinei Drept administrativ a
unui proces sumulat

convertirea, la discipline Drepwl UE, 2 unui numir de 8 ore alocat, tn
programul de formiare anterior, conferinielor, in ore de seminar

inserarea unel sesiuni de evaluare unice pentru Modulele IT si III, comune
wturor auditorilor de justiyie

inserarea in planurile de seminac ale disciplinelor fundamentale a unor
elemente de case management s1 de scriere juridici

alocarea unui interval de <imp din cadiul fiecirui seminar, i cazul disciplinelor
fundarmentale, proceselor si secventelor simulate

includerea in programul de formare a unei conferinte de Medicini legal3, in
scopul completirii §i corelivii unor aspecte specifice discutate 1 cadrul
seminariilor disciplinelor fundamenrale

introducerca evaludni continue la disciplina Drept constitugional

Anul II de studii cuprinde ca elemente de noutate comune varantelor I si Il

wrmitoarele:

includerea In programul de formare aferent acestui an a stagiului 1n cadrul

formelor de exercitare a profesiei de avocat. Acesta se va desfisura in prima
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lund a anului de formare. In primii vrei ani de implementare (2012, 2013, 2014),
acest up de stagiu a fost inserat in calendarul de formare al auditorilor de
justigie din anul 1.

- Impirgirea modulului in doud etape distincte

- includerea in modul a unw numar de 3 ore de formare in domeniul insolventei
persoanei {izice

- includerea unui stagiu obligatoriu cu o duratd de doud siptimani in cadrul
tnbunalelor s1 al curgilor de apel

- obligativitatea parcurgerii unor stagii in cadrul altor institutii

- monitorizarea stagiuhu pe parcursul intregului an de formare. Spre deosebire
de anii de formare anterion, In car> monitonizarea s-a derulat intr-un interval
de ump determinat, programul de monitorizare aferent anului 2015-2016
wmeazi a se desfagura pe parcursul Tniregului an de formare, fiind conceput ca
un proces continuu, n vederea asigurdni unei evaluiri complete a activitdgii de
formare

- modificarea structuil caietului do practicd §i eliminarea din cuprinsul
programului de stagiu a tematicii recomandate. Tematica va fi afisatd de citre
departamentul de formare iniyald in atengia auditorilor de justijie cu doud
sdptimani inainte de datele de susiinere a evaluirilor scrise aferente perioadei
de stagiu gi va fi avuti In vedere peritru pregitirea acestor evaludri

Conginutd modulelor vizeazi urmitoarele domenidi, numirul de ore alocate

fiecdrei discipline, distributia acestora pe sesiuni de formare (seminarii/conferinge) si
tipurile de evaluare aplicabile fiind previzute de asemenea in anexa la prezenta hotirare:

Modulul 1 :

- drept civil; drept penal, discipline transversale - drept comercial, drept UE,
CEDOQ. criminalistic, medicina legali, eticd §i organizare, dezvoltare

personald, limbi striine

Modulul IT :
- dreprul familici, comunicare (dis-iplini transversal)
Modulul 11 :
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- dreptul administrativ, drept constitugional, informaticd aplicati - ECRIS,
psihologie judiciari

Referitor la evaluare se retin, in principal, urmatoare aspecte:

- evaluarea acuvitdtil auditorilor se va realiza pe parcursul perioadei de studiu a
fiecarei disciphne si va fi, in principiu, de doud tipuri, respectiv evaluare
conunui st evaluare finali (serisa sau orald) ;

- evaluarea nu va fi conunud pentru disciplinele Criminalistici, Informarici si
Psihologie judiciard, in cazul acestora se va realiza numai evaluarea finali-
scrisd sau orald. La disciplina Comunicare evaluarea se va realiza prin acordare
de calificativ, In urma sustinzrii unei probe orale.

Astfel, programul de stagiu pentru auditorii de anul I - judecitori/ procuror are

o durati de 28 siptimini - stagiu de practici la judecitorie/parchetul de pe langi
judecdtorie/avocati §i 4 siptimini - Module, fiind derulate urmitoarele tipuri de
activitdyl (atat pentru varanta [, cit si pentru varianta IT);

I Stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat - 4 s3ptimani

I1. Modul - etapa 1: 2 siptiméni , etapa 11 : 2 siprimani

[I1.Stagiul in instante §i parchete ~ 24 siprimani din care stagiul in cadrul instangei
—- 19 s@ptimani, stagiul crucigar (In cadrul parchetulu) - 3 siptiméni si
stagiul in cadrul tribunalului i al curtii de avel - 2 saptamAni

IV.  Stagiile optionale in cadrul alor nstivugii

Termenul de predare a Caietelor de practici este 22.04.2C16.

In calendarul Programului de stagiu pentru anul T1 2015-2016, singura diferengi
intre Varianta I §i Varianta II vizeaz3 plasarea perioadei etapei a IT-a a Modulului IT dupi
stagiul la instante in carul judecitorilor, respectiv dupi stagiul la parchete in cazul
procurorilor,

Pnn adresa nr. 3072/12.06.201% fnreg'strazi la Consiliul Superior al Magistraturii
sub nr. 2/14458/12.06.2015, Institurul Nagional al Magistraturii a transmis Consiliului
Superior al Magistmturdi, spre aprobere, oropunerea de includere fn proiectul
Programului de formare iniiali ventiu anu! 2015-2016, a unei conferinge adresate

auditorilor de justitie, in domeniu! dreptului european.
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Propunerea Instutului National al Magistraturi (aprobati prin  Hotdrarea
Consthulw suingific nr. 11 din 11 wnie 2015) este ca in data de 15 octombne 2015 si fie
organizatd o conferinid In domeniu! dreptului european, adresatd auditorilor de justigie,
cu o durati de doui ore, ce urmeazi a fi susiinutd de domnul profesor Rick Lawson,
decan al Facultigu de drept din cadrul Universitdtii din Leiden, Olanda.

In sedinta din data de 16.06.2015, Comisia nr.2 - Eficientizarea activitagi
Consiliului Superior al Magistraturit si a institutilor coordonate, parteneriatul cu
msutugile interne §i societatea civili a analizat Programul de formare inigiald pentru
auditorii de justitie din anul I si Programele de stagiu pemru anul II, pentru anul
universitar 2015-2016, precum si disciplinele si datele la care se va sustine examenul de
absolvire al Institutulil Nagional ol Magistraturii, §i a propus aprobarea acestora conform
vanantei [ a prosectului formulat de Institurul Nagional al Magistraturii, alituri de
completarea programului asifel: mirirea numirului de ore in domeniul insolventei
persoanelor fizice pentru anul I1 5i includerea acestor ore de studiu si in programul de
formare pentru anul 1, eficientizarea cursurilor in domeniul comunicirii, includerea de
stagii de practicd la Directia Nationald Anticoruptie §i la Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitat= Orzganizari si Terorism, precum si accentuarea stagulor de
practica de la parchetele de pe lingi tribunale pentru grupa de procurori,

Avind in vedere propunerile formulate de Institurul Naional al Magistraturii,
tindnd seama §i de cele mengionate in nota diectiei de specialitate, vizind concluziile
formulate de Comisia nr2 1 sedini> din data de 16.06.2015, Plenul va aproba
Programul de formare initiali peiri anditorii de justitie din anul I, potrivit varianei I si
Programul de stagiu pent-u anul 11, centru anul universitar 2015-2016, conform variantei
I, va dispune completarea Progran-ului de formare initiali 2015-2016 cu: o confering in
domeniul dreprului european. adresati auditorilor de justitie, cu o durati de dous ore, la
data de 15 octombrie 2015, mirre: numirului de ore in domeniul insolventei
persoanelor fizice pentru anul 1T st includerea acestor ore de studiu si 1n programul de
formare pentru anul I, eficientizarea cur-uni'or in domeniul comunicirii.

Totodatd, Plenul va respinge propunerca Comisiei 2 cu privire la includerea de

stagii de practici la Directia Nationali Anticoruptie §i la Directia de Investigare a
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Infracyiunilor de Criminalitatz Ouwganizatd §i Terorism, avind in vedere specificul
activitati acestor untigi de parchet, precum si nevoile imediate ale auditonlor de justigie,
necesitatea formirii acestora ca §i procurori care urmeaza si funciioneze la parchetele de
pe langi judecitorii.

Fati de cele expuse, in conformutate cv prevederile art. 36 alin. (1) lit. a) din Legea
nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, ale art. 16 alin. (5)
din Legea nr. 303/2004 privind statuwul judeciorilor §i procurorilor, republicatd, cu
modificirile 51 completarile ulterioare, ale an. 17 alin. (3), art. 18 alin.(1) - (2) si art. 20
alin.(1) din Regulamentul Institutului Magional al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.  127/2007, cu modificirile si
completirile ulterioare, prin vot direct si secret, cu majoritatea voturilor membrilor

prezenti;

PI.ENUL
CONSILIULUI SUPERICE. AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Aprobi Programul de formare initiald pentru auditorii de justitie din anul I
(2015-2016), potrivit variantei I proouse de [nstivutul National al Magistratusii, conform

Anexei I, parte integranti din prezenta hotirdre.,

Art.2 - Aprobi Programul d= stagiu peritru auditonii de justitie din anul T1, aferent
anului de formare 2015-2016, conform variantei 1 propuse de Instiutul National al
Magistraturti, conform Anexelor 1T 5i I1), parte integranta din prezenta hotirire.

Art.3 - Completeazi Programul de formare initiald 2015-2016 cu :

1. O conferingd in domeniul dreprului evropean, adresati auditorilor de justitie, cu

o duratd de doui ore, la data de 15 octombrie 2015.

2. Minrea nunvirului de ore in domeniul insolventei persoanelor fizice pentru

anul IT si includerea acestor ore de studiu si in programul de formare pentru anul I.
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3. Eficientizarea cursurilor in domeniul comuniciri.

Art.4 - Respingerea propunerii Comisiei nr. 2 referitoare la includerea de stagii de
practici la Directia Nagionali Anticonipiie si la Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorisin,

Art.5 - Prezenta hotirare <e comunici Directiei resurse umane §1 organizare §i

Institutului Nagional al Magistraturit. pentru a fi pusi in aplicare, conform legit.

Data in Bucuresti, la d; a de 22 iunie 2015

Judecitor ! {UDOSE
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Anexa nr. 1 a Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 670/22.06.2015

INSTITUTUL NATIONAL AL MAGISTRATURII

DEPARTAMENTUL DE FORMARE INITIALA L8

PROGRAM DE
FORMARE INITIALA

2015 - 2016

ANUL |
VARIANTA L
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PFI 2015 - 2016, Anul

PREAMBUL. OBIECTIVE

Programul de formare initiald a auditorilor de justifie are in vedere principiile si obiectivele generale si
specifice ale Strategiel Institutului National al Magistraturii pentru perioada 2013-2016, respectiv
cresterea calitdtii actului de justitie prin cresterea calitatii actului de formare, adaptarea programului de
formare initiald la nevoile sistemului judiciar, asigurarea caracterului unitar al formarii, diversificarea si
adaptarea metodelor de formare utilizate, cresterea componentei activitatilor extracurriculare si
internationale.

Una dintre preocupdrile de bazd ale INM o reprezintd asigurarea unei formari initiale unitare a
auditorilor de justitie, prin adaptarea programului de formare initiald astfel incat acesta sd corespunda
nevoilor auditorilor de justitie si, implicit, ale sistemului judiciar, sens in care se are in vedere cresterea
gradului de coeziune, incurajarea dialogului, crearea unui cadru care si faciliteze schimbul de idei si
atitudinea de deschidere.

Pentru identificarea sistematicd a nevoilor de formare si pentru elaborarea unui program care sa
corespundd obiectivelor care urmdresc dezvoltarea competentelor esentiale unui viitor magistrat, au
fost avute in vedere rezultatele evaludrilor programului de formare initiala din anul | realizate de catre
promotia de auditori de justijie 2013 — 2015, atat in anu! I, cat si in anul al ll-lea, rezultatele consultarilor
formatorilor INM si observatiile si propunerile judecatorilor si procurorilor, formulate la solicitarea
departamentului de formare initiala.

Continutul programului de formare inifiald are in vedere diversificarea si adaptarea metodelor de
formare prin utilizar8a de tipuri de actiuni care sa pund accentul pe situatii care simuleaza realitatea,
reproducand conditiile in care magistratii isi desféwia?' activitatea curentd si care sa conducd la
dezvoltarea capacitatii de interpretare si de aplicare a normelor juridice, precum si la dezvoltarea
abilitatilor de logica juridica.

Obiective generale

Formarea initiald trebuie sd aibd un caracter practic, unitar si sd fie pluralistd, aptd sd dezvolte:
competente instrumentale (capacitate de analiza §i sintezd, de organizare si planificare, de a stabili
prioritdti, cunostinte generale de bazd, cunostinte de bazd necesare profesiei de magistrat, etc.),
competente interpersonale {capacitatea de evaluare si autoevaluare, de a lucra in echipd, atitudinea in
relatiile cu colegii etc.) §i sistemice (capacitatea de a transplne in practici cunostintele dobéndite,
abilitdti de cercetare,'%bilitéti de aﬁ‘ﬁvéta, capacitatea de adaptare la noi situatii, creativitate etc.).

_ Formarea viitorilor judecéatori si procurori nu se limiteazd la initierea in tehnica solugiondrii litigiilor, ci
presupune dezvoltarea unei sensibilititi sociale, a intelegerii vietii in societate, fiind necesard, asadar, o
formare pluralista care s garanteze si sa intdreasca existenta unui spirit deschis al magistratilor.

Obiective specifice — se regdsesc in programele de studiu aferente fiecarei discipline.



PFi 2015 ~ 2016, Anul |

ELEMENTE DE NOUTATE:

- cresterea duratei stagiului in cadrul instantelor si parchetelor de la 3 la 6 s3ptimani si
desfdsurarea acestuia in doud etape, din care prima dupd parcurgerea unui segment aferent
Modulului I;

- alocarea unui numar de 4 saptdmani unor activitati cu caracter exclusiv practic;

Numadrul suplimentar al sdptamanilor de formare prevdzute in acest an fatd de anul de formare anterior
va fi destinat exclusiv formdrii practice a auditorifor de justitie si dezvoltdrii de abilititi specifice,
necesare exercitdrii viitoarei profesii. Astfel, din numarul total 7 siptamani suplimentare, 3 sdptamani
vor fi alocate stagiilor in cadrul instantelor si al parchetelor, iar 4 siptimani vor fi destinate
activitatilor de tipul proceselor, mini-secventelor simulate si exercitiilor practice, care vor presupune
abordarea integrata a cunostintelor acumulate, la finalul cdrora vor fi realizate sesiuni de feedback
impreund cu formatorii implicati. Tn cadrul activitétilor vor fi valorificate, prin complexitatea tipologiilor
$i a situatiilor create, mai multe paliere ale formdrii. Astfel, vor fi abordate in mod special aspecte
privind comunicarea si relationarea in context profesional, dezvoltarea personald, etica si deontologia

profesionald, buna gestionare a cauzelor, tehnicile de redactare a actelor specifice, aspecte de drept
procesual civil si penal, etc.

Conceperea $i desfasurarea tuturor acestor activitd{i se va realiza cu sprijinul specialistului INM in
stiintele educatiei.

- obligativitatea parcurgerii stagiilor in cadrul altor institutii;

- extinderea numarului de saptdmani alocat Modulului Il la 4, fatd de 3 sdptimani, alocate Tn anul
de formare anterior; .

- introducerea, in programul de formare aferent disciplinei Drept administrativ, a unui proces
simulat;

- convertirea, la disciplina Dreptul UE, a unui numar de 8 ore alocat, in programul de formare
anterior, conferintelor, in ore de seminar;

- inserarea unei sesiuni de evaluare unice pentru Modulele Ii si {ll, comune tuturor auditorilor de
justitie;

- inserarea in planurile de seminar ale disciplinelor fundamentale a unor elemente de case
management si de scriere juridicé;

- alocarea unui interval de timp din cadrul fiecirui seminar, in cazul disciplinelor fundamentale,
proceselor si secventelor simulate;

- includerea in programul de formare a unei conferinte de Medicind legals, in scopul completérii
si coreldrii unor aspecte specifice discutate in cadrul seminariilor disciplinelor fundamentale;

- introducerea evaludrii continue la disciplina Drept constitutional.
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CALENDAR $I CONTINUT

CALENDAR

SAPTAMANA  MODULI
COMUNA

04.01.2016 - 11.01.2016
10.01.2016 -

07.02.2016

4
s3ptamani

STAGIU

08.02.2016

21.02.2016

2
sdptdmant

MODULI

22.02.2016

03.07.2016
19
s3ptadmanl
EVALLIARE
04,07.2016

17.07.2016

2
saptimani

ZILE LIBERE: 2 mai 2016 {Pastele ortodox)
20 iunie 2016 (Rusaliile)

15 august 2016 (Adormirea Maicii Domnului)

ACTIVITATI
PRACTICE

18.07.2016

24.07.2016

1
sdptimand

30 noiembrie 2016 (Sfantul Andrei)
1 decembrie 2016 (Ziua Nationald a Romaniei)

VACANTA

25.07.2016

04.09.2016

6
s3ptadmani

MOoDUL I
MODUL Il

05.09.2016

30.10.2016
444
saptamanl
EVALUARE
31.10.2016

06.11.2016

1
siptdmana

STAGIU
INSTANTA

07.11.2016

04.12.2016

4
sdptdmani

ACTIVITATI
PRACTICE

05.12.2016

21.12.2016

3
sdptimanl

Din perspectiva calendarului de desfisurare, cel de al doilea an de formare al acestei generatii de
auditori de justitie ar debuta in luna ianuarie 2017, ar urma o structura similard cu cea actuald raportat
la numarul de sdaptamani alocat diferitelor tipuri de activitdti si s-ar incheia la finalul lunii septembrie

2017.

Stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat va fi integrat, de asemenea, celui de al

doilea an de formare.

Examenul de absolvire s-ar sustine, in aceste conditii, in cea de a doua parte a lunii actombrie 2017.
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CONTINUT MODULE
MODUL DISCIPLINA CONFERINTE SEMINARII EVALUARE
Drept civil 12 x 3 ore fizice | 23 x 4.40 ore fizice Evaluare continua
+ 2 procese simulate Evaluare finald
MODUL | + 5 Intdlniri x 2 ore fizice case mangement si scriere
juridica
Drept penal 12 x 3 ore fizice | 23 x 4.40 ore fizice Evaluare continud
+ 3 seminarii pentru tehnici de investigare a unor Evaluare finalad
infractiuni {ex. infractiuni rutiere, infractiunilor
economice, infractiunilor de proprietate
intelectuald)
+ 2 procese simulate
+ 5 intainiri x 2 ore fizice case mangement si scriere
juridica
Drept comercial 6x 2 ore fizice 13 x 2.20 ore fizice Evaluare continua

(disciplina transversald)

+ 1 proces simulat

Evaluare finald

{disciplind transversala)

6 ore fizice activitati practice {mini-secvente
demenstrative — constatari flagrant, perchezitii,
cercetare [a fata locului, etc.)

Dreptul UE * 4 ore fizice 46 ore fizice Evaluare continui
{disciplind transversald} Evaluare finald
CEDO’ 16 ore fizice 38 ore fizice Evaluare continua
(disciplina transversala) Evaluare finala
Criminalistica - 8 ore fizice Evaluare finald

+

Medicind legald

(disciplina transversala)

2 ore fizice

Etica sl organizare

10 x 2 ore fizice

Evaluare continud

Evaluare finald

Dezvoltare persanald

4 x 3 ore fizice

+ 1 ora fizica feedback

‘o parte din orele alocate acestei discipline pot fi abordate si in cadrul Modulelor 1 5i lil, dupd caz
o parte din orele alocate acestei discipline pot fi abardate si in cadrul Modulelor 1l si lll, dupé caz
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MODUL DISCIPLINA CONFERINTE SEMINARII EVALUARE
Limbi striine - 22 x 1.30 ore fizice Evaluare continu3
Evaluare finald
Dreptul familiei 2x 2 ore fizice 46 ore fizice Evaluare continua
+ 1 proces simulat Evaluare finald
MODULIl | Comunicare’ ) 15 ore fizice Evaluare finald
{orala)
(disciplind transversald) + activitate observatorie
Drept administrativ - 30 ore fizice Evaluare continua
+ 1 proces simulat x 2 ore fizice Evaluare finala
MODUL It + 1intalnire x 2 ore fizice case mangement si
scriere juridica
Drept constitutional 1x 2 ore fizice 12 ore fizice Evaluare continua
Evaluare finala
Informatica aplicata - - 5 x 1.30 ore fizice Evaluare finald
ECRIS
Psihologie judiciara 4 x 2 ore fizice - Evaluare finald
120 ore fizice, desfasurate pe parcursul a 4 s3ptdmani (in medie — 6 ore fizice/zi de
formare)
ACTIVITATI PRACTICE

Activitatile vor fi concepute §i se vor desfasura sub coordonarea formatorilor INM si cu
sprijinul specialistului INM in stiintele educatiei si vor consta in: procese simulate, mini-
secvenie simulate, exercitii practice si vor avea ca scop exersarea abilititilor specifice
necesare exercitarii profesiei. Accentul va fi pus pe aspecte de comunicare in context
profesional, eticd si deontologie, dezvoltare personali.

o0 parte din orele alocate acestei discipline pot fi abordate si in cadrul Modulelor 11 si I, dup3 caz
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Activitatile aferente programul de formare initiald 2015-2016 vor avea in vedere urmatoarele:

accentuarea caracterului practic al formarii initiale
consolidarea caracterului unitar al formarii initiale
asigurarea unei formari complexe si complete
asigurarea caracterului european al formarii

SIRCO

1. ACCENTUAREA CARACTERULUI PRACTIC AL FORMARII INITIALE

Formarea profesionald a auditorilor de justitie se axeazd pe aprofundarea cunogstintelor necesare pentru
profesiile de judecidtor si procuror. Aprofundarea acestor cunostinte, precum si dobandirea abilitatilor
necesare urmeazé a fi realizate prin efectuarea unor activitti preponderent practice.

Luand in considerare necesitatea ca auditorii de justitie s ia contact nemijlocit cu activitatea instantelor
si parchetelor, in vederea cunoasterii diferitelor aspecte de ordin practic 5i administrativ, va fi organizat
in continuare stagiul de practica in cadrul instantelor si parchetelor.

Pentru reproducerea in conditii cat mai fidele a activitdtii din instantd sau parchet auditorii de justitie
vor fi incurajati sa lucreze in echipd si sa descopere pasii necesari pentru gestionarea unui dosar
incepand de la inregistrarea acestuia si pana la pronuntarea solutiei.

n scopul cunoasterii profesiilor partenere, vor fi programate stagii optionale in cadrul! institutiilor care
isi vor declara disponibilitatea de a colabora cu institutul in acest sens si va fi consolidata colaborarea cu
Scoala Nationald de Grefieri prin continuarea organizarii activitatilor de formare comune, concretizate in
exercitii §i procese simulate.

Caracterul practic al formdrii va fi asigurat si prin realizarea de procese, mini-secvente simulate si
exercitii, astfel cum rezulta din tabelul care descrie continutul modulelor. Mini-secventele simulate vor fi
incluse in mod obligatoriu in planurile de seminar aferente disciplinelor de studiu,

Programul de formare initiald prevede un numdar total de 4 sdptdmani alocate exclusiv activitdtilor
practice, din care 1 sdptdmand la finalul Modulului |, nainte de vacanta de vard, iar celelalte 4
sdptdmani la finalul anului de formare, dupa sesiunea de evaluare corespunzatoare ultimelor module si
parcurgerea celei de a doua etape de stagiu.

Sesiunile alocate discutdrii unor elemente de case management (buna gestionare a cauzei) 5i scriere
juridica vor contrihui, deopotriva, la consolidarea caracterului practic al formdrii initiale.
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2. CONSOLIDAREA CARACTERULUI UNITAR AL FORMARII INITIALE

Programul de formare initiald isi pastreaza caracterul modular, fiind organizat in trei module in cadrul
cdrora abordarea va fi pluridisciplinard si integrata, prin valorificarea atat a informatiilor 5i cunostintelor
care {in de disciplinele principale (ex.drept civil, drept penal), cit 5i a aspectelor specifice disciplinelor
transversale (ex.CEDO, dreptul UE). Se va urmadri, astfel, abordarea corelatad a jurisprudentei CEDO,
dreptului Uniunii Europene si jurisprudentei CJUE cu problemele de drept intern.

Aspectele de drept substantial si cele de drept procesual vor fi, in continuare, analizate in cadrul
aceluiagi seminar, astfel incat abordarea sa corespunda desfagurarii firesti a procesului judiciar,

Caracterul unitar al formarii va fi asigurat prin includerea temelor in tematici §i in planurile de seminar,
prin elaborarea de programe de studiu la nivelul catedrelor, pentru fiecare materie si de planuri de
seminar comune pentru toate grupele, acestea fiind puse la dispozitia auditorilor de justitie impreuna cu
materialul didactic aferent. Se va incerca in continuare echilibrarea sarcinilor de lucru ale auditorilor de
justitie prin comunicarea intre catedre a datelor de realizare a acestora.

Pentru asigurarea caracterului unitar al formarii se recomanda ca forma finald a planurilor de seminar sa
fie adusa la cunostinta auditorilor de justitie, dupa consultarea prealabilda a formatorilor din cadrul
catedrei, in vederea identificarii eventualelor solutii neunitare.

Totodata, vor fi organizate Tntalniri periodice intre formatorii cu norma intreaga si auditorii de justitie
pentru discutarea eventualelor probleme de drept solutionate neunitar intre grupe.

3. ASIGURAREA UNEI FORMARI COMPLEXE S| COMPLETE

Pentru accentuarea componentei formdrii care priveste dezvoltarea abilititilor non-juridice, va fi
incurajatd in randul auditorilor de justitie o atitudine de deschidere i se va contribui la
responsabilizarea acestora prin constientizarea rolului social al actului de justitiei.

De asemenea, auditorii de justitie vor participa la stagiile optionale organizate in cadrul institutiilor care
isi vor declara disponibilitatea de a colabora cu institutul in acest sens. in anii anteriori, aceste stagii au
fost desfisurate in cadrul urm3toarelor institutii, cu tithu de exemplu: Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,
Parchetului de pe l&ng3 Tnalta Curte de Casatie si Justifie, inclusiv in cadrul Directiei Nationald
Anticoruptie, Parchetului de pe langd Tribunalul Bucuresti, Ministerul Justitiei = Directia Nationala de
Probatiune, Inspectoratul General al Politiei Romane - Institutul National de Criminalisticd, Administratia
Nationala a Penitenciarelor, Curtea Constitutionald a Romaniei.
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Fata de anul de formare anterior, in anul 2015 = 2016 parcurgerea de stagii in cadrul unor astfel de
institutii va fi obligatorie. In functie de lista institutiilor si de numarul locurilor disponibile, publicate in
prealabil, auditorii de justitie vor opta pentru efectuarea stagiului in cel putin una dintre aceste institutii.
Repartizarea efectivd se va realiza de citre departamentul de formare initial3, in functie de criteriile
aduse la cunostinta auditorilor de justitie in timp util.

Avand in vedere necesitatea formdrii unui tip de magistrat adaptat realitdtilor si adaptabil din
perspectiva provocarilor dezvoltirii alerte a societdtii, va fi continuat3 seria ,intalniri de bun augur”,
constdnd in conferinte extracurriculare si activitdti organizate periodic care contribuie la dezvoltarea
abilitatilor non-juridice ale viitorilor judecatori si procurori si la formarea unei viziuni de ansambiu
asupra problemelor societatii.

4. ASIGURAREA CARACTERULUI EUROPEAN AL FORMARII

Tn contextul preocupirii constante a Institutului National al Magistraturii pentru componenta europeani
a formadrii initizle, auditorii de justifie au posibilitatea de a se implica in alte activitdfi nationale si
internationale avand caracter facultativ, precum:

1. Concursul de referate pe teme de jurisprudentd a CEDO si Concursul Jus Europaeum pe teme de
aplicare a dreptuiui Uniunii Europene, a cdror organizare este adusa la cunostinta auditorilor de justitie
pe parcursul anului de formare, impreuna cu cerintele de participare, prin grija departamentului de
formare initiala.

2. Competitia internationala THEMIS adresatd auditorilor de justitie provenind din statele membre ale
EJTN si/sau ale Consiliului Europei, in domeniile cooperdrii judiciare internationale in materie civild si
penald, protectiei europene a drepturilor omului st eticii si deontologiei profesionale. Organizatd pentru
prima data in anul 2006, la initiativa INM si a Centrului dé Studii Judiciare din Portugalia {CEJ), THEMIS a
contribuit la consolidarea relatiilor dintre INM si celelalte institutii de formare existente la nivel
european. incepdnd cu anu! 2010, acest eveniment este organizat sub egida Retelei Europene de
Formare Judiciard (REFIJ/EJTN), desfasurandu-se sub forma a patru Semi-finale si a unei Mari finale,
derulate exclusiv in limba engleza.

Informatiile referitoare la cea de a Xl-a editie, care va avea loc in anul 2016 si cele privind procedura
interna de selectie a echipelor participante vor fi publicate in atentia auditorilor de justitie la inceputul
anului 2016, imediat dupéd transmiterea acestora de cdtre REFJ/EJTN. Cunoasterea aprofundatd a limbii
engleze si motivatia constituie criterii principale de selectie.

3. AIAKOS este un alt program international specific formdrii initiale, reprezentand un schimb de
experientd profesionald adresat tinerilor si viitorilor judecdtori si procurori provenind din statele
membre ale Uniunii Europene in domeniile cooperdrii judiciare internationale n materie civild si penald
si eticii si deontologiei profesionale. AIAKOS este derulat, ca si THEMIS, sub egida Retelei Europene de



PFi 2015 - 2016, Anul !

Formare Judiciara (REFN/EJTN) si presupune, pe de o parte, deplasarea auditorilor de justitie romani in
statefe implicate in program, iar pe de aitd parte gizduirea reprezentantilor celorlalte state la sediul
Institutului si participarea acestora aldturi de auditorii de justitie implicatt la diverse activititi de
formare.

Activitdtile derulate in contextul AIAKOS au un caracter practic §i urmédresc intercunoasterea, inlesnirea
aprofundarii informatiilor legate de sistemele partenere si dezvoltarea abilitatilor non-juridice necesare
exercitarii profesiei. Ca si in cazul competitiei THEMIS, limba oficiald de lucru este limba englezi, aspect
care contribuie la dezvoltarea competentelor lingvistice ale participantilor.

Selectia participantilor, pentru editia din 2016, se va realiza dintre auditorii de justitie din anul I, acestia
fiind implicati efectiv n program in perioada in care se vor afla in stagiul aferent anului ll. Cunoasterea
aprofundat3 a limbii engleze si motivatia constituie criterii principale de selectie. Informatiile cu privire
la numérul locurilor disponibile, la statele implicate in program si la procedura efectivd de selectie a
participantilor vor fi aduse la cunostinta auditorilor de justitie in luna iunie a anului 2016.

Pe l3ngd activitdtile descrise anterior, pe parcursul programului de formare initiald pot apéirea
oportunitdti de participare la diverse alte activitdti, stagii sau vizite de studiu, cu privire la care
departamentul de formare initiala aduce la cunostinta auditorilor de justitie informatiile necesare,
precum si conditiile de selectie si participara.

EVALUARE

Evaluarea activitatii auditorilor de justitie se va realiza pe parcursul perioadei de studiu a fiecirei
. discipline si va fi, in principiu, de 2 tipuri:

o evaluare continua

e evaluare finald (scrisd sau orald)

Criteriile de evaluare continud sunt reflectate in fisa de evaluare continud aprobatd de Consiliul Stiintific
al INM si adusa la cunostinta auditorilor de justitie la inceputul anului de formare. Acestea se referd la
participarea orala in timpul sesiunilor de formare, la temele obligatorii efectuate si la testdrile scrise
sustinute.

Auditorii de justitie nu vor fi evaluati continuu in cazul disciplinelor: Criminalisticd, Informatici si
Psihologie judiciard. La aceste discipline se va realiza numai evaluarea finald — scris3 sau orala. La
disciplina Comunicare evaluarea se va realiza prin acordare de calificativ, in urma sustinerii unei probe
orale.
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Programa de studiu a fiecdrei discipline va contine, pe 1anga numirul de ore alocat si durata sesiunilor
de formare, scopu! si obiectivele generale ale disciplinei, unitdtile tematice, metodele de formare
orientative, cerin{ele minimale de informare si documentare, precum si tipurile de evaluare aplicabile.

Temele obligatorii comune vor fi evaluate, de asemenea, in cadrul evaludrii continue.

10
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PREAMBUL. OBIECTIVE

Programul de formare initiald a auditorilor de justitie are in vedere principiile si obiectivele generale
si specifice ale Strategiei Institutului National al Magistraturii pentru perioada 2013-2016, respectiv
cregterea calitatii actului de justitie prin cresterea calitatii actului de formare, adaptarea programului
de formare initiala la nevoile sistemului judiciar, asigurarea caracterului unitar al formarii,
diversificarea si adaptarea metodelor de formare utilizate, cresterea componentei activititilor
extracurriculare si internationale,

Programul de stagiu presupune desfisurarea de citre auditorii de justifie a activititii practice in
cadrul instantelor i parchetelor, cunoasterea conditiilor in care judecitorii si procurorii isi desfisoars
activitatea curentd, aprofundarea de catre auditorii de justitie a tehnicii de solutionare a unui dosar,
acomodarea acestora cu noul loc de munca.

Pentru identificarea sistematicd a nevoilor de formare si pentru elaborarea unui program care si
corespundd obiectivelor care urmdresc dezvoltarea competentelor esentiale unui viitor
judecator/procuror, au fost avute in vedere feedback-urile furnizate de citre coordonatorii de
practica si auditorii de justitie cu privire la programul de formare initiald 2014 — 2015, in cadrul
activitdtii de monitorizare a anului Il. De asemenea, au fost avute in vedere rezultatele consult3rii
coordanatorilor de practica si formatorilor Institutului National al Magistraturii implicati in formarea
initiala, precum si observatiile transmise de catre judecatori si procurori.

Una dintre preocupdrile de baza ale INM o reprezintd asigurarea unei forméri initiale unitare a
auditorilor de justitie, prin adaptarea programului de formare initiald astfel incat acesta si
corespunda nevoilor auditorilor de justitie si, implicit, ale sistemului judiciar, sens in care se are in
vedere cresterea gradului de coeziune, incurajarea dialogului, crearea unui cadru care s3 faciliteze
schimbul de idei i atitudinea de deschidere. Acestui scop i servesc, printre altele, intalnirile pe care
departamentul de formare initiald al INM le organizeazi periodic cu formatorii st coordonatorii de
practica implicati in formarea initiald, in cadrul carora sunt stabilite directiile de urmat cu privire la
organizarea activitafii de practici. Totodatd, pe parcursul anului de studiu se va avea in vedere
organizarea de intdlniri ale coordonatorilor de practicd cu specialistul INM in stiintele educatiei,
avand drept scop realizarea unui schimb util de experientd, inclusiv in ceea ce priveste metodele de
formare utilizate.

Pentru accentuarea componentei formarii care priveste dezvoltarea abilitdtilor non-juridice, va fi
incurajatd in randul auditorilor de justitie o atitudine de deschidere si se va contribui la
responsabilizarea acestora prin constientizarea rolului social al actului dé justitie si, implicit, prin
insusirea §i interiorizarea conceptului de disciplina judiciara.

Obiective generale

Formarea inifiald trebuie sa aibd un caracter practic, unitar si si fie pluralista, aptd si dezvolte:
competente instrumentale {capacitate de analiza si sinteza, capacitate de organizare si planificare, de
a stabili prioritdti, cunostinte generale de bazd, cunostinfe de bazi necesare profesiei de
judecator/procuror, etc.), competente interpersonale (capacitatea de evaluare si autoevaluare,

capacitatea de a lucra in echipd, atitudinea in relatiile cu colegii etc.) si sistemice (capacitatea de a
-
2
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transpune in practicé cunostintele dobandite, abilititi de cercetare, abilitati de a invita, capacitatea
de adaptare la noi situatii, creativitate etc.).

Formarea viitorilor judecatori $i procurori nu se limiteaza |a initierea in tehnica solutiondrii litigiilor, ci
presupune dezvoltarea unei sensibilitati sociale, a intelegerii vietii in societate, fiind necesar3, asadar,
o formare pluralista care si garanteze si s intireasca existenta unui spirit deschis al judecitorilor si
procurorilor.

Obiective specifice:

- stagiul la instantd — aprofundarea cunogstintelor practice i deprinderea abilitatilor necesare
pentru activitatea efectiva pe care o vor desfisura in cadrul instantelor; cunoasterea
organizarii administrative a instantei in care urmeaza si isi desfisoare activitatea, derularea
acestei activitati cu precddere la debutul stagiului permitand si acomodarea cu noul loc de
munca.

- stagiul la parchet - cunoasterea activititii specifice procurorilor, precum si a organizirii
administrative a parchetelor.

- stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat — familiarizarea cu deontologia
§i organizarea profesiei de avocat prin participarea la desfisurarea activitdtilor aferente
acesteia, congtientizarea rolului avocatului, precum si a imaginii de ansamblu a procesului de
infaptuire a actului de justitie, identificarea bunelor practici si aprofundarea procedurilor si a
metodologiei de elaborare a actelor specifice profesiei de avocat.

- stagiul in cadrul altor institutii — cunoasterea activitatilor specifice acestor institutii, cu
relevantd pentru prefesia de judecitor/procuror.

- maodule - se regasesc in programele de studiu aferente.

Elemente de noutate:

- Includerea in programul de formare aferent acestui an a stagiului in cadrul formelor de
exercitare a profesiei de avocat. Acesta se va desfasura in prima lund a anului de formare. Tn
primii trei ani de implementare {2012, 2013, 2014), acest tip de stagiu a fost inserat in
calendarul de formare al auditorilor de justitie din anul I;

- impartirea modulului in doud etape distincte;

- Includerea in modul a unui numir de 3 ore de formare in domeniul insolventei persoanei
fizice;

- Includerea unui stagiu obligatoriu cu o duratd de doud siptimani in cadrul tribunalelor si al
curtilor de apel;

- Obligativitatea parcurgerii unor stagii in cadrul altor institutii;

- Monitorizarea stagiului pe parcursul intregului an de formare. Spre deosebire de anii de
formare anteriori, in care monitorizarea s-a derulat intr-un interval de timp determinat,
programul de monitorizare aferent anului 2015 - 2016 urmeazi a se desfisura pe parcursul
intregului an de formare, fiind conceput ca un proces continuu, in vederea asigurarii unei
evaludri complete a activitaii de formare. Activitatea de monitorizare presupune observarea
de catre formatorii cu normé intreagd desemnati de INM a modului in care este organizat si
se desfdgoard stagiul auditorilor de justitie, rezultdnd informatii deosebit de utile pentru o
mai buna elaborare si implementare a programului de stagiu;

- Modificarea structurii caietului de practic si eliminarea din cuprinsul programului de stagiu a
tematicii recom.andate. Tematica va fi afisata de catre departamentul de formare initiald in

3
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atentia auditorilor de justitie cu doud saptamani inainte de datele de sustinere a evaluarilor
scrise aferente perioadel de stagiu si va fi avuta in vedere pentru pregatirea acestor evaludri,

CONTINUT $! CALENDAR

Pe parcursul programului de formare profesionald initiald se vor desfasura urmatoarele tipuri de
activitati, conform calendarului:

I. Stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat - 4 saptamani
. Modul -etapa I: 2 saptdmani, etapa a ll-a: 2 sdptdmani
lll. Stagiul in instante §i parchete — 24 saptamani, din care:
1. Stagiul in cadrul instanjei — 19 saptamani
2. Stagiul ,incrucisat” (in cadrul parchetului) — 3 sdaptdmani
3. Stagiul in cadrul tribunalului si curtii de apel = 2 saptamani
IV. Stagiile optionale in cadrul altor institutii

STAGIU MODULI 5TAGIU VACANTA STAGIU STAGIU MoDuLll STAGHU CALENDAR
AVOCATI INSTANTA | SNSTANTA PARCHET INSTANTA ESTIMAT

EXAMEN
1.09.2015 28.09.2015 12.10.2015 21.12,2015 04.01.2016 18.01.2016 08.02.2016 22.02.2016 ABSOLVIRE

27.09.2015 11.10.2015 20.12.2015 03.01.2016 17.01.2016 07.02.2016 21.02.2016 22.04.2016 16.05.2016

4 2 10 2 2 3 2 9 22.05.2016
sdptamani sdptdmani siptamani | saptdmani saptadmani sdptamani sdptamani saptamani
EVALUARE EVALUARE
(aferentd
stagiu
instant3)

Dezbateri:
05.02.2016
25.04.2016

Evaludri:

06-07.02.2016
26-27.04.2016

Termenul de depunere a caietelor de practica: 22.04.2016.

ZILE LIBERE: 30 noiembrie 2015 (Sfantul Andrei)
1 decembrie 2015 (Ziua Nationald a Romaniei)
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DESCRIEREA PE SCURT A ACT IVITI'\TII.OR:
I. Stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat:

Potrivit Regulomentului privind stagiul de practicé al auditorifor de justitie ai Institutufui Naotional al
Magistraturii desfasurat in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, auditorii de justitie vor
efectua stagiul la cabinete/societdti care au sediul profesional principal sau care isi desfasoara
activitatea in orasele de resedintd ale curfilor de apel sau ale tribunalelor. Prealabil debutului
stagiului, auditorii de justitie opteazd, in ordinea mediilor obtinute in anul I, pentru forma de
exercitare a profesiei de avocat in cadrul cdreia isi vor desfasura activitatea, din lista pusd la
dispozitie de citre departamentul de formare initiala.

Pe parcursull stagiului, sub indrumarea si coordonarea unor tutori (avocati) desemnati in acest scop in
cadrul fiecdrui centru de practicd, auditorii de justitie vor participa la desfasurarea activitatilor
specifice profesiei de avocat, precum: stabilirea de contacte cu potentialii clienti si organizarea
agendei intdlnirilor cu acestia, acordarea de consultatii cu caracter juridic cu acordul clientului,
redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat {ex. opinii legale, puncte de
vedere, redactarea cdilor de atac, cereri de chemare in judecatd, notificdri, memorii, petitii,
contracte, concluzii, plangeri, etc.), efectuarea de expertize tehnice judiciare, proceduri de executare
silitd, participarea la sedinte de judecatd aldturi de avocat, alte activitdti, de tipul studierli dosarului
de instantd in arhiva, depunerii de cereri sau documente la registratura instanielor/parchetelor,
obtinerii de certificate de grefa, investirii cu formuld executorie, etc.

Auditorii de justitie au obligatia intocmirii unui caiet de practicd aferent perioadei de stagiu, in care
vor fi inserate descrieri ale activitatifor la care au participat si actele cu caracter juridic intocmite,
precum si observatiile personale privitoare la activitatea desfasurata pe durata Stagiulul.

Il. Modul:

Perioada de patru sdptdmani alocata in total moduielor va fi impartita in doud etape. Prima etapd,
avind o duratd de doud sdptamani, se va desfasura la inceputul anului, imediat dupa efectuarea
stagiului in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, fiind dedicatd in principal aspectelor
privind punerea in executare a hotdrarilor judecatoresti in materie civila si penal;?i.~

in cea de a doua etapa a modulului vor fi organizate dezbateri aprofundate ale problematicilor
aferente perioadei formérii in instante si parchete. In cadrul acestei etape accentul va fi pus pe
organizarea unor sesiuni de formare interactive si a unor exercitii practice sub forma proceselor si
secventelor simulate.

Se vor organiza in continuare sesiuni de formare a cdror necesitate rezulta din modificarile legislative
intervenite sifsau din evolutia practicii judiciare. De asemenea, vor fi incluse in program sesiuni de
formare avand ca tema aspectele referitoare la insolventa persoanei fizice.

Sesiunile de formare aferente modulului se vor desfisura in Bucuresti, la sediul Institutului National
al Magistraturii. Prin exceptie, sesiunile de formare in domeniul medicinei legale vor fi organizate la
sediul Institutului National de Medicind Legald Mina Minovici.
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Continutul celor doud etape aferente modulului de formare la sediul INM este reflectat in tabelul de
mai jos:

Etapa | Numar de ore alocate Evaluare
Punerea in executare a hotararilor 23 ore Evaluare
judecdtoregti in materie civila

Punerea in executare a hotararilor 10 ore Evaluare
judecdtoresti in materie penala

Etica si organizare judiciard 4 ore + 5 ore alocate dezbaterilor pe | -

tema relatiei profesionale dintre
magistrat si avocat

Combaterea discrimindrii din perspectiva 4 ore -
sistemului judiciar romanesc

Etapaall-a

Codul civil si Codul de procedura civila. 6 ore Evaluare
Aspecte controversate

Codul penal si Codul de procedura penala 6 ore Evaluare
Aspecte controversate

Medicina legald — aspecte relevante pentru 12 ore Evaluare
profesia de judecator (calificativ)
Insolventa persoanei fizice 3 ore -
Exercitii practice 25 ore -

Total 98 ore

Hll. Stagiul in instante si parchete:

1. Stagiul in cadrul instantei:
Organizarea stagiului practic pe parcursul anului al l-lea de studiu presupune colaborarea efectiva a
auditorilor de justitie cu judecatorii din cadrul instantelor in care isi desfasoara activitatea, sub
indrumarea coordonatorilor de practica.

Cu ocazia planificarii activitatilor auditorilor de justitie pe durata stagiului, coordonatorii de practica
vor urméri sa fie avutd in vedere necesitatea ca fiecare auditor de justitie sa aiba posibilitatea de a
urmari solutionarea unei cauze in integralitatea ei, de la primirea cererii de chemare in judecati/a
plangerii pand la solutionare, de a lua contact cu activitatea mai multor judecatori, de a intelege rolul
compartimentelor auxiliare, importanta dialogului cu personalul auxiliar, atitudinea si dialogul cu
justitiabilii.

Pe parcursul programului de stagiu accentul va fi pus pe activitatea judecatorului in ansamblul ei, iar
nu numai pe activitatea de redactare a actelor. Auditorii de justitie vor participa la cel putin 12
sedinte de judecatd, in sedintd publicd conform planificarii realizate de catre coordonatorii de
practica, din care 8 in materie civild {2/3) — drept civil, plangeri contraventionale, litigii de dreptul
familiei, litigii intre profesionisti, etc. — si 4 in materie penald {1/3), precum si 9 sedinte in camera de
consiliu — 3 in materie civild si 6 in materie penald {judecdtor camera preliminara §i judecator de
drepturi si libertati). Activitatea desfasurata si-actele intocmite vor fi reflectate in caietul de practica.
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Pe parcursul celor 19 sdptamani de stagiu in cadrul instantei vor fi organizate doua sesiuni de
evaluare distincte, conform calendarului. Avdnd in vedere importanta caracterului unitar al formarii,
care constituite un deziderat al formadrii inifiale, urmarit atdt in ceea ce priveste continutul
informatiilor transmise, cat si in ceea ce priveste evaluarea auditorilor de justitie, cele doua sesiuni
de evaluare vor fi precedate de sesiuni de dezbateri. in cadrul acestora auditorii de justitie vor avea
posibilitatea de a discuta, impreund cu reprezentanti ai personalului de instruire al Institutului, si
aspectele abordate neunitar intdlnite pe parcursul perioadei de stagiu.

2. Stagiul ,incrucisat” {in cadrul parchetului}):

in aceastd etapd, avand o durati de 3 saptdmani, activitatea auditorilor de justitie va consta in studiul
dosarelor, redactarea solutiilor procurorului, asistarea la supravegherea si efectuarea urmaririi
penale, contactul efectiv cu activitatea operativd a organelor de politie, participarea la activitatea
judiciard, cu respectarea Regulamentului de ordine interioard al parchetelor si a Regulamentului de
ordine interioara al instantelor. De asemenea, in madsura in care activitatea parchetului in care se
desfisoara stagiul permite, auditorii de justitie viitori judecdtori vor asista procurorii de sedinte si in
cauze civile.

Auditorii de justitie vor insera in caietul de practicd descrieri ale activitatilor desfasurate in aceasta
etapa si actele aferente redactate.

3, Stagiul in cadrul tribunalului si curtii de apel:

Pe parcursul celor doud sdptamani alocate stagiului la tribunale si curti de apel auditorii de justitie
vor participa, in principal, la sedinte de judecatad a unor cdi de atac exercitate impotriva hotararilor
pronuntate in prima instantd de cdtre judecdtorii. Cu aceastd ocazie, vor observa dezvoltarea
motivelor in cdile de atac, modul in care instanta superioard raspunde criticilor aduse hotararilor
instantelor de fond si apararilor formutate de parti si, implicit, modul de solutionare a cdilor de atac.
-Auditorii de justitie vor insera in caietul de practica descrieri ale activitd{ilor desfasurate pe parcursul
stagiului in cadrul tribunalului si curtii de apel si actele aferente redactate, dupa caz.

IV. Stagiile optionale in cadrul altor institutii:

Caracterul practic al formarii va fi completat de participarea auditorilor de justitie la stagiile optionale
organizate in cadrul institutiilor care fsi vor declara disponibilitatea de a colabora cu institutul in acest
sens. In anii anteriori, aceste stagii au fost desfisurate in cadrul urmatoarelor institutii cu titlu de
exemplu: Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si Justitie,
inclusiv in cadrul Directiei Nationala Anticoruptie, Parchetului de pe langa Tribunalul Bucuresti,
Ministerul Justitiei — Directia Nationald de Probatiune, Inspectoratul General al Polifiei Romane -
Institutul National de Criminalisticd, Administratia Nationalad a Penitenciarelor.

fatd de anul de formare anterior, in anul 2015 — 2016 parcurgerea de stagii in cadrul unor astfel de
institutii va fi obligatorie. in functie de lista institutiilor si de numaru! locurilor disponibile, publicate
in prealabil, auditorii de justitie vor opta pentru efectuarea stagiului in cel putin una dintre aceste
institutii. Repartizarea efectivd se va realiza de catre departamentul de formare initiald, in functie de
criteriile aduse la cunostinta auditorilor de justitie in timp util.
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ACTIVITATI CU CARACTER FACULTATIV:

in contextul preocupdrii constante a Institutului National al Magistraturii pentru componenta
europeand a formadrii inifiale, auditorii de justifie au posibilitatea de a se implica si in alte activitati
nationale si internationale, precum:

1. Concursul de referate pe teme de jurisprudentad a CEDO si Concursul Jus Europaeum pe teme de
aplicare a dreptului Uniunii Europene, a cdror organizare este adusd la cunostinta auditorilor de
justitie pe parcursul anului de formare, impreund cu cerintele de participare, prin grija
departamentului de formare initiala.

2. Competitia internationald THEMIS adresata auditorilor de justitie provenind din statele membre
ale EJTN sifsau ale Consiliului Europei, in domeniile cooperarii judiciare internationale in materie
civili si penald, protectiei europene a drepturilor omului §i eticii §i deontologiei profesionale.
Organizatd pentru prima datd in anul 2006, la initiativa INM si a Centrului de Studii Judiciare din
Portugalia (CEJ), THEMIS a contribuit la consolidarea relatiilor dintre INM si celelalte institutii de
formare existente la nivel european. incepdnd cu anul 2010, acest eveniment este organizat sub
egida Retelei Europene de Formare Judiciard (REFJ/EJTN), desfasurdndu-se sub forma a patru Semi-
finale si a unei Mari finale, derulate exclusiv in limba engleza.

Informatiile referitoare la cea de a Xl-a editie, care va avea loc in anul 2016 si cele privind procedura
internd de selectie a echipelor participante vor fi publicate in atentia auditorilor de justitie la
inceputul anului 2016, imediat dupd transmiterea acestora de catre REFJ/EJTN. Cunoasterea
aprofundatd a limbii engleze si motivatia constituie criterii principale de selectie.

3. AIAKGS este un alt program international specific formarii inifiale, reprezentdnd un schimb de
experientd profesionald adresat tinerilor si viitorilor judecdtori si procurori provenind din statele
membre ale Uniunii Europene Tn domeniile cooperérii judiciare internationale in materie civila si
penald si eticii 5i deontologiei profesionale. AIAKOS este derulat, ca si THEMIS, sub egida Retelei
Europene de Formare Judiciara (REFN/EJTN) si presupune, pe de o parte, deplasarea auditorilor de
justitie romani in statele implicate in program, iar pe de alta parte gazduirea reprezentantilor
celorlalte state la sediul Institutului si participarea acestora alaturi de auditorii de justitie
implicati la diverse activitdti de formare.

Activitdtile derulate in contextul AIAKOS au un caracter practic si urmaresc intercunoasterea,
inlesnirea aprofundarii informatiilor legate de sistemele partenere si dezvoltarea ahilitdtilor non-
juridice necesare exercitarii profesiei. Ca si in cazul competitiei THEMIS, limba oficiala de lucru este
limba engleza, aspect care contribuie la dezvoltarea competentelor lingvistice ale participantilor.

AIAKOS se va desfasura in perioada noiembrie — decembrie 2015. La program vor putea participa
auditorii de justitie din anul al ll-lea, selectia acestora realizandu-se la finalul anului | de formare.

informatiile cu privire la numarul locurilor dispenibile, la stateie implicate in program si la procedura
efectivd de selectie a participantilor vor fi aduse la cunastinta auditorilor de justitie in cursul lunii
junie 2015, Cunoasterea aprofundatd a limbii engleze si motivatia constituie criterii principale de
selectie.
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Pe langa activitatile descrise anterior, pe parcursul programului de formare initiald pot aparea
oportunitdti de participare la diverse alte activitd{i, stagii sau vizite de studiu, cu privire la care
departamentul de formare initiald aduce la cunostinta auditorilor de justitie informatiile necesare,
precum si conditiile de selectie si participare.

REGULI PRIVIND DESFASURAREA STAGIULUI TN INSTANTE S| PARCHETE

Coordonatorii de practicd vor realiza planificarea activitdtilor auditorilor de justitie si o vor comunica
departamentului de formare inifiald, impreund cu raportul de activitate. Formatul raportului de
activitate va fi transmis coordonatorilor de practicé la inceputul anului de formare.

Coordonatorii de practicd vor organiza si coordona activitatea auditorilor de justitie viitori judecatori
astfel incat sa se asigure participarea la sedintele de judecata, studiul dosarelor §i redactarea actelor
aferente cu respectarea Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti.

Auditorii de justitie urmeaza a participa la desfisurarea activitdtilor judecatorilor pe langa care sunt
repartizati si vor alcatui un portofoliu continand un procent de 50% din documentele necesar a fi
redactate de cdtre judeciatorii respectivi in perioada de timp pentru care s-a realizat repartizarea
(actele ce urmeazad a fi intocmite vor corespunde unor dosare cu grade de complexitate diferite). Cu
privire la realizarea acestor acte, coordonatorul de practica va redacta un raport in care se va face
meniiune cu privire la numarul si tipul actelor redactate. Dintre aceste acte urmeaza a fi selectate
cele care vor fi inserate in caietul de practicd. Selectia va fi realizatd de catre coordonatorul de
practicd (in proportie de 50%) si de catre auditorul de justitie {in proportie de 50%). Se va urmari
acoperirea pe cat posibil a intregii cazuistici a instantei respective.

Pe parcursul stagiului, coordonatorii de practicd vor asigura participarea auditorilor de justitie la
minim 12 sedinte de judecat3, in sedintd publicd conform planificarii realizate de citre coordonatorii
de practicd, din care 8 in materie civild (2/3) — drept civil, plangeri contraventionale, litigii de dreptul
familiei, litigii intre profesionisti, etc. — si 4 in materie penald {1/3), precum si 9 sedinte in camera de
consiliu — 3 in materie civild si 6 in materie penald (judecdtor camera preliminara si judecdtor de
drepturi si libertati).

in perioada stagiului ,incrucisat”, coordonatorii de practicd vor organiza §i coordona activitatea
auditorilor de justitie viitori procurori astfel incat sa se asigure studiu! dosarelor, participarea la
sedintele de judecatd si redactarea hotararilor cu respectarea Regulamentului de ordine interioara al
instantelor judecdtoresti. Se va urmari cu precadere participarea auditorilor de justitie 1a sedintele,
fie publice, fie in camera de consiliu, din cauzele penale. Tn aceastd pericad3, auditorii de justitie
viitori procurori vor participa la cel o sedin{d de judecatd in materie civila si la una in materie penala.

in perioada stagiului ,incrucisat” activitatea auditorilor de justitie viitori judecitori va consta in
studiul dosarelor, redactarea solutiilor procurorului, asistarea la supravegherea §i efectuarea
urmdririi penale, contactul efectiv cu activitatea operativd a organelor de politie, participarea la
activitatea judiciard, cu respectarea Regulamentului de ordine interioard al parchetelor si a
Regulamentului de ordine interioara al instanfelor. De asemenea, in mdsura in care activitatea
parchetului in care se desfisoard stagiul permite, auditorii de justitie viitori judecdtori vor asista
procurorii de sedinfe si in cauze civile,
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Saptdmanal, coordonatorii de practica vor face verificari privind caietele de practica.

Coordonatorii de practica vor organiza si coordona activitatea auditorilor de justitie in cadrul
compartimentelor auxiliare: registratura, arhivd si grefi. Totodatd, se va asigura participarea la
activitafile desfdsurate de grefierul sef, de compartimentui de executdri penale s5i contraventionale,
persoane juridice, de informare si relatii publice, precum si de cédtre judecdtorul desemnat pentru
analiza practicii de casare. Desfdsurarea acestor activitdti se va reflecta in Sectiunea | a caietului de
practica.

REGULI PRIVIND ELABORAREA CAIETULUI DE PRACTICA

Pe parcursul programului de stagiu accentul va fi pus pe activitatea judiciard, iar nu numai pe
activitatea de redactare a actelor. Auditorii de justitie vor participa la cel putin 12 sedinte de
judecatd, in sedinta publica conform planificarii realizate de catre coordonatorii de practica, din care
8 in materie civila {2/3) si 4 in materie penala (1/3), precum si la 9 sedinte in camera de consiliu, din
care 3 in materie civild si 6 in materie penala.

Caietul de practica va fi structurat dupad cum urmeaza:
1. Sectiuneal, aferentd activitdtii desfasurate in cadrul compartimentelor auxiliare
2. Sectiunea a ll-a, reflectand activitatea de judecata
3. Sectiunea alll-3, reflectand activitatea din cadrul tribunalului si a curtii de apel

Sectiunea |. In ceea ce priveste consemnarea referitoare la activittile specifice desfasurate in cadrul
compartimentelor auxiliare, precum si a celor desfisurate de grefierul sef, de compartimentul de
executari penale si contraventionale, persoane juridice, de informare si relatii publice, precum si de
catre judecatorul desemnat pentru analiza practicii de casare (Sectiunea 1}, auditorii de justitie vor
insera in caietul de practica descrieri ale activitdtilor desfasurate, precum §i observatiile facute cu
privire la aplicarea, in concret, a dispozifiilor legale incidente. Nu se vor reitera dispozitii cu caracter
normativ, ¢i se vor insera aprecieri proprii cu privire la activitatea desfasurata in concret, la analiza
modului in care prevederile legale incidente sunt puse in aplicare, identificandu-se acele elemente de
specificitate a activitatii.

in Sectiunea a Il-a a caietului de practicd se vor insera, in ordinea efectudrii lor, urmitoarele
documente: '

1. Activitatea specifica stagiului la instanta:

- 42 hotarari (sentinte si incheieri de dezinvestire) din care 28 in materie civild (24 sentinte si 4
incheieri) si 14 in materie penala (sentinte) la care se vor atasa si fisele de dosar;

- 2incheieri de luare/revocare/inlocuire/prelungire/incetare/mentinere a unei masuri preventive;

- 4 incheieri de incuviintare a probatoriului {2 in materie penala si 2 in materie civild — din care una
prin care se dispune efectuarea unei expertize) la care se vor atasa si fisele de dosar;

- 2 incheieri de anulare a cererii de chemare in judecatd (art. 200 alin. 3 C. pr. civ.), la care se vor
atasa si fisele de dosar;

- 2 incheieri de sclutionare a cererii de reexaminare formulate impotriva incheierii de anulare a
cererii de chemare in judecata (art. 200 alin. 6 C. pr.civ.} la care se vor atasa si fisele de dosar;
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- 2 incheieri de solutionare a cererii de reexaminare formulate impotriva modului de stabilire a
cuantumului taxei judiciare de timbru (art. 39 din 0.U.G. nr. 80/2013);

- 2 incheieri de solutionare a cererii de ajutor public judiciar {art. 15 din 0.U.G. nr. 51/2008) ;

- 2 incheieri de solutionare a cererii de reexaminare formulate impotriva incheierii de respingere a
cererii de ajutor public judiciar (art, 15 din 0.U.G. nr. 51/2008);

- Zincheieri din procedura camerei preliminare, la care se vor atasa si fisele de dosar;

- 1incheiere de incuviintare a perchezitiei domiciliare.

Notd. Tn caietul de practici se vor atasa si listele de sedintd {in forma scanatd cuprinzand si
mentiunile facute de auditorii de justifie pe marginea acestora).

2. Activitatea specifica stagiului incrucisat:

- 1 ordonania de clasare;

- 1 ordonanta de renuntare la urmarire penal3;
- 1 rechizitoriu;

- Note de concluzii scrise (1 dosar penal).

Notd. Tn caietul de practica se vor atasa si fisele de dosar aferente.

Coordonatorul de practica se va asigura c3 solufiile redactate de auditorii de justitie privesc dosarele
aflate pe rolu! instantei figurdnd pe listele de sedintd la care acestia au participat efectiv si va face
mentiune despre aceasta.

Sectiunea a lll-a. Auditorii de justitie vor insera in caietul de practicd descrieri ale activitatilor
desfasurate pe parcursul stagiului in cadrul tribunalului si curtii de apel si actele aferente redactate,
dupa caz.

Auditorii de justitie pot completa rubrica Observatii, inseratd la finalul fiecdreia dintre cele doud
sectiuni. Observatiile nu vor reitera dispozitii cu caracter normativ, ci se vor rezuma la aprecieri
proprii cu privire la activitatea desfasurata in concret.

Cerintele de redactare ale caietului de practica sunt urmatoarele: font Times New Roman, caractere
de 12, spatiere Ia 1 rand si jJumdtate, maxim 300 de pagini. Se va transmite INM exclusiv in format
electronic.

EVALUARE

Evaluarea auditorilor de justitie pe parcursul celui de al doilea an de formare cuprinde: evaluarea
activitdtii in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, evaluarea continua a activitatii de
stagiu, evaluarea aferentd etapei modulelor si evaluarile scrise periodice aferente stagiului, conform
calendarului programului de formare initiala.

Evaluarea auditorilor de justitie pentru activitatea desfagurata pe parcursul stagiului in cadrul
formelor de exercitare a profesiei de avocat se realizeaza conform Metodologiei elaborate in acest
scop, in termen de 30 zile de la incheierea stagiului, in baza raportului intocmit de citre tutore si a
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caietului de practicd realizat de cétre auditorii de justitie. Rezultatele acestei evaludri, sub forma de
calificativ, sunt incluse in dosarele profesionale ale acestora.

Evaluarea continud a activitatii de stagiu se realizeaza potrivit prevederilor art. 20 alin. 4 i 5 din
Regulamentul Institutului National al Magistraturii:

-, Auditorii de justitie {...) vor primi o notd reprezentdnd evaluarea continud a activitdtii in
stagiu, consténd in media ponderatd a evoludrifor coorodonatorilor de practicd pentru
perioadele de stagiu de la instante si parchete (..) Evaluarea caietelor de practicd se
realizeazd de o comisie formatd din reprezentanti ai coordonatorilor de practicd si ai
titularilor de catedrd, Nota primitd la evaluarea caietelor de practicé reprezintd 50% din nota
ce reprezintd evaluarea continud a activitdtii de stagiu, conform alin. 4” — art. 20 alin. 4 §i 5
din Regulamentul Institului National al Magistraturii.

Coordonatorii de practica vor transmite INM caietele de practica, impreund cu fisele de evaluare

continud si rapoartele referitoare la numarul §i tipul actelor redactate, in termenul indicat in
calendar.

Activitdtile desfisurate n cadrul compartimentelor auxiliare ale instantei, stagiului ,incrucisat” si
stagiului in cadrul tribunalului si curtii de apel sunt, de asemenea, supuse evaluarii continue,
descrierea acestor activitati precum si actele redactate, dupa caz, fiind inserate in caietul de practica.

in ceea ce priveste evaludrile scrise periodice aferente stagiului, conform calendarului programului de
formare initiald, tematica aferenta se afiseaza de citre Departamentul de formare initiala in atentia
auditorilor de justifie cu 2 sdptdmani inainte de datele de sustinere a acestora.
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PREAMBUL. OBIECTIVE

Programul de formare initiald a auditorilor de justitie are in vedere principiile si obiectivele generale
si specifice ale Strategiei Institutului National al Magistraturii pentru perioada 2013-2016, respectiv
cresterea calitatii actului de justitie prin cresterea calitatii actului de formare, adaptarea programului
de formare initiald la nevoile sistemului judiciar, asigurarea caracterului unitar al formarii,
diversificarea si adaptarea metodelor de formare utilizate, cresterea componentei activitdtilor
extracurriculare si internationale.

Programul de stagiu presupune desfisurarea de catre auditorii de justitie a activitatii practice n
cadrul instantelor si parchetelor, cunoasterea conditiilor in care judecdtorii i procurorii isi desfisoara
activitatea curentd, aprofundarea de catre auditorii de justitie a tehnicii de solutionare a unui dosar,
acomodarea acestora cu noul loc de munca.

Pentru identificarea sistematicd a nevoilor de formare si pentru elaborarea unui program care sa
corespundd obiectivelor care urmaresc dezvoltarea competentelor esentiale unui Vviitor
judecator/procuror, au fost avute in vedere feedback-urile furnizate de cdtre coordonatorii de
practicd si auditorii de justitie cu privire la programul de formare initiala 2014 ~ 2015, in cadrul
activitdtii de monitorizare a anului Il. De asemenea, au fost avute in vedere rezultatele consultarii
coordonatorilor de practica si formatorilor Institutului National al Magistraturii implicati in formarea
initiald, precum si observatiile transmise de cétre judecatori 5i procurori.

'
Una dintre preocupdrile de bazd ale INM o reprezintd asigurarea unei formari initiale unitart a
auditorilor de justitie, prin adaptarea programului de formare initiala astfel incdt acesta s
corespundd nevoilor auditorilor de justitie si, implicit, ale sistemului judiciar, sens in care se are in
vedere cresterea gradului de coeziune, incurajarea dialogului, crearea unui cadru care sa faciliteze
schimbul de idei si atitudinea de deschidere. Acestui scop i servesc, printre altele, intalnirile pe care
departamentul de formare inifiald al INM le organizeaza periodic cu formatorii si coordonatorii de
practicd implicati in formarea initiald, in cadrul cdrora sunt stabilite directiile de urmat cu privire la
organizarea activitatii de practicé: Totodat3, pe parcursul anului de studiu se va avea in vedere
organizarea de intdlniri ale coordonatorilor de practicd cu specialistul INM in stiintele educatiei,
avand drept scop realizarea unui schimb util de experienta, inclusiv in ceea ce priveste metodele de
formare utilizate. '

L]

Pentru accentuarea ‘&)mponentei formdrii care priveste dezvoltarea abilitatilor non-juridice, va fi
incurajatd in randul auditorilor de justitie o atitu::line "de deschidere gi se va contribui la
responsabilizarea acestora prin constientizarea rolului social al actului de justitie si, implicit, prin
insusirea si interigrizarea conceptului de disciplind judiciara.

Obiective generale

Formarea initiald trebuie si aibad un caracter practic, unitar si sa fie pluralista, aptd sa dezvolte:
competente instrumentale (capacitate de analiz& si sintezd, de organizare si planificare, de a stabili
prioritdti, cunostinte generale de baz3, cunostinte de baza necesare profesiei de judecator/procuror,
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etc.), competente interpersonale (capacitatea de evaluare si autoevaluare, de a lucra in echipi,
atitudinea in relatiile cu colegii etc.) si sistemice (capacitatea de a transpune in practici cunostintele

dobéandite, abilitati de cercetare, abilitdti de a invdta, capacitatea de adaptare la noi situatii,
creativitate etc.).

Formarea viitorilor judecatori si procurori nu se limiteaz3 la initierea in tehnica solutiondrii litigiilor, ci
presupune dezvoltarea unei sensibilitdti sociale, a intelegerii vietii In societate, fiind necesara, asadar,
o formare pluralista care sd garanteze si sa intdreascd existenta unui spirit deschis al judecatorilor si
procurorilor.

Obiective specifice:

stagiul la parchet - aprofundarea cunostintelor practice si deprinderea abilitatilor necesare
pentru activitatea efectivd pe care o vor desfisura in cadrul parchetelor; cunoasterea
sistemului administrativ al parchetului in care urmeaza sd isi desfasoare activitatea, derularea
acestei activitati cu precddere la debutul stagiului permitdnd si acomodarea cu noul loc de
munca.

stagiul la instanta — cunoagterea activitatii specifice judecatorilor, precum si a organizarii
administrative a instantelor,

stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat — familiarizarea cu deontologia
si organizarea profesiei de avocat prin participarea la desfisurarea activitdtilor aferente
acesteia, congtientizarea rolului avocatului, precum si a imaginii de ansamblu a procesului de
infaptuire a actului de justitie, identificarea bunelor practici si aprofundarea procedurilor si a
metodologiei de elaborare a actelor specifice profesiei de avocat.

stagiul in cadrul altor institutii — cunoasterea activitdtilor specifice acestor institutii, cu
relevantd pentru profesia de judecétor/procuror.

module — se regdsesc in programele de studiu aferente.

Elemente de noutate:

Includerea in programul de formare aferent acestui a! doilea an a stagiului in cadrul formelor
de exercitare a profesiei de avocat. Acesta se va desfasura in prima lund a anului de formare.
Tn primii trei ani de implementare (2012, 2013, 2014), acest tip de stagiu a fost inserat in
catendarul de formare al auditorilor de justitie din anul I;

impértirea modulului in dou3 etape distincte;

Includerea unui stagiu obligatoriu cu o duratd de doud siptdmani in cadrul parchetelor de pe
langa tribunale;

Obligativitatea parcurgerii unor stagii in cadrul altor institutii;

Monitorizarea stagiului pe parcursul intregului an de formare. Spre deosebire de anii de
formare anteriori, in care monitorizarea s-a derulat intr-un interval de timp determinat,

_ programul de monitorizare aferent anului 2015 - 2016 urmeaz3 a se desfisura pe parcursul

intregului an de formare, fiind conceput ca un proces continuu, in vederea asigurarii unei
evaludri complete a activitatii de formare. Activitatea de monitorizare presupune observarea
de catre formatorii cu norma intreagd desemnati de INM a modului in care este organizat si
se desfasoard stagiul auditorilor de justitie, rezultdnd informatii deosebit de utile pentru o
mai buna elaborare si implementare a programului de stagiu;

Modificarea structurii caietului de practicd si eliminarea din cuprinsul programului de stagiu a
tematicii recomandate. Tematica va fi afisatd de citre departamentul de formare initiala in
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atentia auditorilor de justitie cu doud sdptdmaéni inainte de datele de sustinere a evaluarilor

scrise aferente perioadei de stagiu si va fi avuta in vedere pentru pregatirea acestor evaluari.

CONTINUT Sl CALENDAR

Pe parcursul programului de formare profesionald initiald se vor desfasura urmatoarele tipuri de
activitati, conform calendarului;

I. Stagiul in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat — 4 saptamani
. Modul -etapa I: 2 sdiptamani, etapa a li-a: 2 saptamani
1. Stagiul in instante si parchete - 24 saptamani, din care:

1. Stagiul in cadrul parchetului — 19 sdptdmani

2. Stagiul ,incrucisat” {in cadrul instantei} — 3 saptamani

3. stagiul in cadru! parchetului de pe langa tribunal — 2 saptamani
IV. Stagiile optionale in cadrul altor institutii

STAGIU MODULI STAGIU VACANTA STAGIU STAGIU mMoouLn STAGIU CALENDAR
AVOCAT) PARCHET PARCHET INSTANTA PARCHET ESTIMAT

EXAMEN
1.09.2015 28.09.2015 12.10.2015 21.12.2015 04.01.2016 18.01.2016 08.02.2016 22.02.2016 ABSOLVIRE

27.09.2015 11.10.2015 20.12.2015 03.01.2016 17.01.2016 07.02.2016 21.02.2016 22.04.2016 16.05.2016

4 2 10 2 2 3 2 9 22.05.2016
sdptamani siptamani saptdmanl sdptamant sdptimanl saptamanl saptimani sAptamanl

EVALUARE EVALUARE

{aferentd EVALUARE
stagiu
parchet}

Dezbateri:
05.02.2016
25.04.2016

Evaludri:

06-07.02.2016
26.04.2016

Termenu| de depunere a caietelor de practica: 22.04.2016.

ZILE LIBERE

30 noiembrie 2015 (Sfantul Andrei)
1 decembrie 2015 {Ziua Nationala)
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DESCRIEREA PE SCURT A ACT IVITﬁTILOR:
I. Stagiulin cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat:

Potrivit Regulamentului privind stagiul de practicG al auditorilor de justitie ai Institutului National al
Magistraturii desfasurat in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, auditorii de justitie vor
efectua stagiul la cabinete/societati care au sediul profesional principal sau care isi desfisoara
activitatea in orasele de resedintd ale curiilor de apel sau ale tribunalelor. Prealabil debutului
stagiului, auditorii de justitie opteazd, in ordinea mediilor obtinute in anul |, pentru forma de
exercitare a profesiei de avocat in cadrul cdreia Tsi vor desfiasura activitatea, din lista pusa la
dispozitie de cdtre departamentul de formare initiala.

Pe parcursul stagiului, sub indrumarea si coordonarea unor tutori (avocati) desemnati in acest scop in
cadrul fiecdrui centru de practicd, auditorii de justitie vor participa la desfisurarea activitatilor
specifice profesiei de avocat, precum; stabilirea de contacte cu potentialii clienti si organizarea
agendei intdlnirilor cu acestia, acordarea de consultatii cu caracter juridic cu acordul clientului,
redactarea de acte cu caracter juridic specifice profesiei de avocat (ex. opinii legale, puncte de
vedere, redactarea cdilor de atac, cereri de chemare in judecatd, notificdri, memorii, petitii,
contracte, concluzii, plangeri, etc.), efectuarea de expertize tehnice judiciare, proceduri de executare
silitd, participarea la sedinte de judecatd aldturi de avocat, alte activitdti, de tipul studierii dosarului
de instan{a in arhivd, depunerii de cereri sau documente la registratura instantelor/parchetelor,
obtinerii de certificate de grefd, Tnvestirii cu formuld executorie etc.

Auditorii de justitie au obligatia intocmirii unui caiet de practicd aferent perioadei de stagiu, in care
vor fi inserate descrieri ale activitdtilor 1a care au participat si actele cu caracter juridic intocmite,
precum §i observatiile personale privitoare la activitatea desfasuratad pe durata stagiului.

Il. Modul:

Perioada de patru sdptdmani alocata in total modulelor va fi impértitd in doua etape. Prima etapi,
avand o duratd de doud sdptdmani, se va desfasura la inceputul anului, imediat dupa efectuarea
stagiului in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, fiind dedicatd in principal aspectelor
privind punerea in executare a hotararilor judecitoresti in materie penali.

in cea de a doua etapd a modulului vor fi organizate dezbateri aprofundate ale problematicilor
aferente perioadei formdrii in instante si parchete. in cadrul acestei etape accentul va fi pus pe
organizarea unor sesiuni de formare interactive si a unor exercitii practice sub forma proceselor si
secventelor simulate.

Se vor organiza in continuare sesiuni de formare a ciror necesitate rezultd din modificarile legislative
intervenite si/sau din evolutia practicii judiciare.

Sesiunile de formare aferente modulului se vor desfdasura in Bucuresti, la sediul Institutului National
al Magistraturil. Prin exceptie, sesiunile de formare in domeniul medicinei legale vor fi organizate la
sediul Institutului National de Medicina Legald Mina Minovici.
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Continutul celor doud etape aferente modulului de formare la sediul INM este reflectat in tabelul de
mai jos:

Etapal Nr. ore Evaluare
Punerea in executare a hotararilor 10 ore Evaluare
judecatoresti in materie penald

Etica si organizare judiciara 4 ore +5 ore alocate dezbaterilor -

pe tema relatiei profesionale dintre
magistrat si avocat

Combaterea discriminarii din perspectiva 4 ore -
sistemului judiciar romanesc

Criminalistica 3 ateliere x4 ore -
Drept penal. Tehnici de investigare a 10 ore -

infractiunilor rutiere, a infractiunilor
economice si de proprietate intelectuala

Etapaall-a
Codul civil si Codul de procedura civila 6 ore Evaluare
Aspecte controversate
Codul penal si Codul de procedurd penala 6 ore Evaluare
Aspecte controversate
Medicina legala — aspecte relevante pentru 12 ore Evaluare
profesia de procuror {calificativ)
La sediul INML Mina Minovici
Exercitii practice 25 ore -

Total 94 ore

HI. Stagiul in instante si parchete:

1. Stagiul in cadrul parchetului:
Organizarea stagiului practic pe parcursul anului al ll-lea de studiu presupune colaborarea efectiva a
auditorilor de justitie cu procurorii din cadrul parchetelor in care isi desfasoara activitatea, sub
indrumarea coordonatorilor de practica.

Cu ocazia planificarii activitdtilor auditorilor de justitie pe durata stagiului, coordonatorii de practica
vor urméari sa fie avutd in vedere necesitatea ca fiecare auditor de justifie sa participe la activitasi
" precum studiul dosarelor, redactarea solutiilor procurorului, asistarea la supravegherea si efectuarea
urmaririi penale, contactul cu activitatea mai multor procurori specializati pe mai multe domenii,
contactul nemijlocit cu activitatea organelor politiei judiciare, activitatea judiciard si sa inteleaga rolul
compartimentelor auxiliare, importanta dialogului cu personalul auxiliar, atitudinea si dialogul cu
justitiabilii.

Activitatile la care auditorii de justifie vor participa pe durata stagiului in cadrul parchetului vor
consta in:

- urmadrirea penala efectuata de procuror;

- supravegherea activitatii de cercetare penald desfasurata de organele de poliie;
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Notd: exemplificativ, vor fi avute in vedere urmdtogrele activitéti de urmdrire penald si
administrare de probatorii : notd de indrumare, oudierea persoanelor in cursul urmdririi penale
(oudierea suspectuluifinculpatului, persoanei vdtdmate, pdrtii civile, pdrtii responsabile
civilmente, martorilor), referatul prin care procurorul solicitd judecGtorului de drepturi si libertdti
luarea unor mdsuri privative/ restrictive de drepturi (arestarea preventivd, arestul la domiciliu,
efectuarea perchezitiei domiciliare, supravegherea tehnicd, mdsurile de sigurantd cu caracter
provizoriu, internarea nevoluntard in vederea efectudrii expertizei psihiatrice, efectuarea unei
examindri fizice, emiterea mandatului de aducere, audierea anticipaté, etc), continutul procesului
verbal de aducere la cunogstinta pdrtilor si subiectilor procesuali principali a drepturilor si
obligatiilor, continutul ordonantei de efectuare in continuare a urmdririi penale fatd de suspect,
continutul ordonantei de punere in miscare a actiunii penale, ordonantei de extindere a urmdririi
penale cu privire la alte fapte si persoane, ordonantei de schimbare a incadrdrii juridice,
ordonantei prin care se dispun mdsuri asigurdtorii, continutul ordonantei prin care se dispune
asupra cererilor formulate de pdrti, apdritori, continutul ordonantei prin care se dispune
administrarea unei probe (cercetarea lo fata locului, efectuarea unei expertize, reconstituire,
ridicarea de obiecte si inscrisuri, identificarea persoanelor, identificarea obiectelor, etc),
continutul ordonantei prin care se dispune comisia rogatorie, etc.

-  participare la sedinte de judecatd in procesul penal;

- participare la sedinte de judecatd in procesul civil {cauze civile cu participare cbligatorie a

procurorului).

Activitatea desfasurata si actele intocmite vor fi reflectate in caietul de practica.

Pe parcursul celor 19 saptamani de stagiu in cadrul parchetului vor fi organizate doud sesiuni de
evaluare distincte, conform calendarului. Avand in vedere importanta caracterului unitar al formadrii,
care constituite un deziderat al formdrii initiale, urmadrit atdt in ceea ce priveste continutul
informatiilor transmise, cat si in ceea ce priveste evaluarea auditorilor de justitie, cele doud sesiuni
de evaluare vor fi precedate de sesiuni de dezbateri. In cadrul acestora auditorii de justitie vor avea
posibilitatea de a discuta, impreund cu reprezentanti ai personalului de instruire al Institutului, si
aspectele abordate neunitar intalnite pe parcursul perioadei de stagiu.

2. Stagiul ,,incrucisat” (in cadrul instantei):
In aceastd etapé, avand o duratd de 3 sdptimani, activitatea auditorilor de justitie va consta in studiul
dosarelor, participarea la sedintele de judecatd si redactarea hotardrilor cu respectarea
Regulamentului de ordine interioara al instantelor. Se va urmadri cu precddere participarea auditorilor
de justitie la sedintele, fie publice, fie in camera de consiliu, din cauzele penale.

Auditorii de jusii;ie vor insera in caietul de practica descrieri ale activititilor desfisurate Tn aceastd
etapad si actele aferente redactate.

3. Stagiul in cadrul parchetelor de pe langa tribunale:
Pe parcursul celor doud sdptamani alocate stagiului la parchetele de pe langa tribunale auditorii de
justitie vor participa impreuna cu procurorii acestor parchete la activitatile specifice,

Auditorii de justifie vor insera in caietul de practica descrieri ale activitatilor desfasurate pe parcursul
stagiului in cadrul parchetului de pe langa tribunal si actele aferente redactate, dupa caz.
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V. Stagiile optionale in cadrul altor institutii:

Caracterul practic al formdrii va fi completat de participarea auditorilor de justifie la stagiile optionale
organizate in cadrul institutiilor care isi vor declara disponibilitatea de a colabera cu institutul in acest
sens. In anii anteriori, aceste stagii au fost desfasurate in cadrul urmdatoarelor institutii cu titlu de
exemplu: Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie,
inclusiv in cadrul Directiei Nationald Anticoruptie, Parchetului de pe langd Tribunalul Bucuresti,
Ministerul Justitiei — Directia Nationald de Probatiune, Inspectoratul General al Politiei Roméane -
Institutul National de Criminalistica, Administratia Nationald a Penitenciarelor.

Fatd de anul de formare anterior, n anu! 2015 — 2016 parcurgerea de stagii in cadrul unor astfel de
institutii va fi obligatorie. In functie de lista institutiilor si de numérul locurilor disponibile, publicate
in prealabil, auditorii de justitie vor opta pentru efectuarea stagiului in cel putin una dintre aceste
institutii. Repartizarea efectiva se va realiza de catre departamentul de formare initiald, in functie de
criteriile aduse la cunostinta auditorilor de justitie in timp util.

ACTIVITATI CU CARACTER FACULTATIV:

in contextul preocupdrii constante a Institutului National al Magistraturii pentru componenta
europeana a formadrii initiale, auditorii de justitie au posibilitatea de a se implica si in alte activitati
nationale si internationale, precum:

1. Concursul de referate pe teme de jurisprudentd a CEDO si Concursul Jus Europasum pe teme de
aplicare a dreptului Uniunii Europene, a caror organizare este adusd la cunostinta auditorilor de
justitie pe parcursul anului de formare, impreund cu cerintele de participare, prin grija
departamentului de formare initiala.

2. Competitia internationald THEMIS adresatd auditorilor de justitie provenind din statele membre
ale EJTN sifsau ale Consiliului Europei, in domeniile cooperdrii judiciare internationale in materie
civild si penald, protectiei europene a drepturilor omului si eticii 5i deontologiei profesionale.
Organizatd pentru prima datd in anul 2006, la initiativa INM si a Centrului de Studii Judiciare din
Portugalia (CE)), THEMIS a contribuit la consolidarea relatiilor dintre INM si celelalte institutii de
formare existente Ia nivel european. Tncepand cu anul 2010, acest eveniment este organizat sub
egida Retelei Europene de Formare Judiciard {REFJ/EJTN), desfasurandu-se sub forma a patru Semi-
finale si a unei Mari finale, derulate exclusiv in limba engleza.

Informatiile referitoare la cea de a Xl-a editie, care va avea loc in anul 2016 si cele privind procedura
internd de selectie a echipelor participante vor fi publicate n atentia auditorilor de justitie la
inceputul anului 2016, imediat dupa transmiterea acestora de cdtre REFJ/EJTN. Cunoasterea
aprofundata a limbii engleze si motivatia constituie criterii principale de selectie.

3. AIAKOS este un alt program international specific formarii initiale, reprezentand un schimb de
experienta profesionald adresat tinerilor si viitorilor judecdtori si procurori provenind din statele
membre ale Uniunii Europene in domeniile cooperarii judiciare internationale in materie civild si
penald si eticii si deontologiei profesionale. AIAKOS este derulat, ca si THEMIS, sub egida Retelei
Europene de Formare Judiciard (REFN/EJTN) si presupune, pe de o parte, deplasarea auditorilor de
justitie romani in statele implicate in program, iar pe de altd parte gdzduirea reprezentantilor
celorlalte state la sediul Institutului si participarea acestora aldturi de auditorii de justitie implicati la
diverse activitati de formare.
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Activitatile derulate In contextul AIAKOS au un caracter practic $i urmadresc intercunoasterea,
inlesnirea aprofundarii informatiilor legate de sistemele partenere si dezvoltarea abilititilor non-
juridice necesare exercitarii profesiei. Ca si in cazul competitiei THEMIS, limba oficiald de lucru este
limba englezd, aspect care contribuie la dezvoltarea competentelor lingvistice ale participantilor.

AIAKOS se va desfasura in perioada noiembrie — decembrie 2015. La program vor putea participa
auditorii de justitie din anul al ll-lea, selectia acestora realizandu-se la finaiul anului | de formare.

Informatiile cu privire la numdrul locurilor disponibile, la statele implicate In program si la procedura
efectivd de selectie a participantilor vor fi aduse la cunostinta auditorilor de justitie in cursul lunii
iunie 2015. Cunoasterea aprofundatd a limbii engleze si motivatia constituie criterii principale de
selectie.

Pe langd activitatile descrise anterior, pe parcursul programului de formare initiald pot apdrea
oportunitati de participare la diverse alte activitati, stagii sau vizite de studiu, cu privire la care
departamentul de formare initiala aduce 1a cunostinta auditorilor de justitie informatiile necesare,
precum si conditiile de selectie si participare.”

REGULI PRIVIND DESFASURAREA STAGIULUI TN INSTANTE $1 PARCHETE

Coordonatorii de practicd vor realiza planificarea activitatilor auditorilor de justitie si o vor comunica
departamentului de formare initiald, impreund cu raportul de activitate. Formatul raportului de
activitate va fi transmis coordonatorilor de practica la inceputul anului de formare.

in ceea ce priveste planificarea activititilor, coordonatorii de practici vor avea in vedere repartizarea,
prin rotire, a auditorilor de justitie pe langa procurori din diverse sectoare de activitate, precum si pe
langd procurori activand in sectorul judiciar. Cu privire la activitatea specifica sectorului judiciar, se va
asigura participarea auditorilor de justitie la minim 4 sedinte de judecata in materie penali.

Coordonatorii de practica vor organiza si coordona activitatea auditorilor de justitie viitori procurori
astfel incdt sd se asigure studiul dosarelor, redactarea solutiilor procurorului, asistarea la
supravegherea si efectuarea urmdririi penale, participarea la sedintele de judecatd a cauzelor penale
si civile cu respectarea Regulamentului de ordine interioara al parchetelor si a Regulamentului de
ordine interioard al instantelor judecdtoresti. Se va asigura si contactul efectiv al auditorilor de
justitie cu activitatea operativa a organelor de politie, prin deplasarea acestora la sectiile de politie,
urmdrindu-se Tn special desfasurarea activitatilor de audiere, cercetare la fata locului, perchezitie,
identificarea obiectelor, identificarea persoanelor etc.

Auditorii de justitie urmeaza a participa la desfasurarea activitatilor procurorilor pe 1anga care sunt
repartizati si vor alcatui un portofoliu continand documentele necesar a fi redactate de citre
procurorii respectivi in perioada de timp pentru care s-a realizat repartizarea. Cu privire la realizarea
acestor acte, coordonatorul de practica va redacta un raport in care se va face mentiune cu privire la
numarul si tipul actelor redactate. Dintre aceste acte urmeaza a fi selectate cele care vor fi inserate in
caietul de practica. Selectia va fi realizata de catre coordonatorul de practica {in proportie de 50%) si
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de catre auditorul de justitie (in proportie de 50%). Se va urmari acoperirea pe cit posibil a intregii
cazuistici a parchetului respectiv.

in perioada stagiului ,incrucisat”, coordonatorii de practica de la nivelul parchetului vor organiza si
coordona activitatea auditorilor de justitie viitori judecdtori astfel incit si se asigure studiul
dosarelor, redactarea solutiilor procurorului, asistarea la supravegherea si efectuarea urmaririi
penale, contactul efectiv cu activitatea operativd a organelor de politie, participarea la activitatea
judiciard, cu respectarea Regulamentului de ordine interioard al parchetelor si a Regulamentului de
ordine interioara al instantelor. De asemenea, in masura in care activitatea parchetului in care se
desfdgoard stagiul permite, auditorii de justitie viitori judecatori vor asista procurorii de sedinte si in
cauze civile.

In perioada stagiului ,incrucisat”, auditorii de justitie viitori procurori deruleazd urmatoarele
activitati: studiul dosarelor, participarea la sedintele de judecatd si redactarea hotdrarilor cu
respectarea Regulamentului de ordine interioard al instantelor judecdtoresti. Se va urmdri cu
precadere participarea la sedintele, fie publice, fie in camera de consiliu, din cauzele penale.

Saptamanal, coordonatorii de practica vor verifica caietele de practicé.

Coordonatorii de practicd vor organiza §i coordona activitatea auditorilor de justitie in cadrul
urmdtoarelor compartimente auxiliare: registratura, arhiva si grefd. De asemenea, se va urmiri si
activitatea de relatii cu publicul i audiente si de statistica judiciard. Aceste activititi se vor reflecta in
Sectiunea | a caietului de practica.

REGULI PRIVIND ELABORAREA CAIETULUI DE PRACTICA

Caietul de practica va fi structurat dupa cum urmeazi:
1. Sectiunea |, aferenta activitatii desfasurate in cadrul compartimentelor auxiliare
2. Sectiunea a ll-a, reflectdnd activitatea specificd parchetului
3. Sectiunea a lil-a, reflectdnd activitatea din cadrul parchetului de pe langé tribunal

Sectiunea I. In ceea ce priveste consemnarea referitoare la activittile specifice desfigurate in cadrul
compartimentelor auxiliare precum si a activitatii de relatii cu publicul, audiente si de statistica
judiciard (Sectiunea [), auditorii de justitie vor insera in caietul de practica descrieri ale activitatilor
desfasurate, precum si observatiile facute cu privire la aplicarea, in concret, a dispozitiilor legale
incidente. Nu se vor reitera dipozitii cu caracter normativ, ci se vor insera aprecieri proprii cu privire
la activitatea desfdguratd in concret, la analiza modului in care prevederile legale incidente sunt puse
in aplicare, identificdndu-se acele elemente de specificitate a activitatii.

in Sectiunea a ll-a a caietului de practicd se vor insera, in ordinea efectuirii lor, documentele
aferente activitatilor desfasurate, astfel cum au fost selectate din cuprinsul portofoliului, specifice
activitatii de urmarire penald efectuate de procuror, supravegherii activititii de cercetare penald
desfasurate de organele de politie, participarii la sedinte de judecata in procesul penal, respectiv la
sedinte de judecata in procesul civil {cauze civile cu participare obligatorie a procurorului}, dupa cum
urmeaza;
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2.

Activitatea specificd supravegheriifefectudrii urméririi penale:

8 rechizitorli, la care se vor adduga fisele de dosar aferente;

2 acorduri de recunoastere a vinovaiiei {in masura in care asemenea acte nu apar in
desfasurarea activitatii din cadrul stagiului, cele doud acorduri urmeazi a fi inlocuite cu 2
rechizitorii care se vor adauga la cele 8), la care se vor adauga fisele de dosar aferente;

16 solutii de netrimitere in judecatd, la care se vor adduga fisele de dosar aferente;

un referat cu propunere de luare a masurii arestarii preventive;

un referat cu propunere de autorizare supravegherii tehnice constind in interceptarea
comunicatiilor ori a oricérui tip de comunicare la distanta;

un referat de autorizare a efectudrii perchezitiei domiciliare;

un referat prin care se solicitd emiterea unui mandat de aducere, ce urmeaza a fi executat
prin patrunderea fard consimtamant intr-un domiciliu sau sediu;

ordonanta de luare a unei masuri preventive restrictive de libertate ( control judiciar/ control
judiciar pe caufiune};

ordonantd privind dispunerea unei expertize;

ordonantd privind solutionarea cererii de administrare a probelor pe parcursul urmaririi
penale;

ordonanta privind efectuarea in continuare a urmaririi penale;

ordonanta privind punerea in miscare a actiunii penale;

ordonanta privind extinderea urmaririi penale;

ordonanta privind extinderea actiunii penale;

ordonantd privind schimbarea incadrarii juridice;

ordonantd de admitere sau respingere a cererii de studiu dosar;

2 ordonante de restituire la organele de cercetare penald pentru refacerea/completarea
urmaririi penale.

Activitatea specifica sectorului judiciar:

3 note de concluzii scrise (1 pentru cauzele civile, 2 pentru cauze penale atit atunci cand
sesizarea instantei s-a facut prin rechizitoriu cat si in cadrul procedurii prev. de art. 340 Cpp.);
5 motive de apel in materie penald;

3 motive de contestatie in materie penala.

Notd:
Se vor anexa caietului de practica fisele dosarelor aferente actelor inserate.
Nu se vor anexa caietului de practica listele de sedinta aferente.

3.

Activitatea din cadrul stagiului incrucisat:

Auditorii de justitie vor participa in aceastd perioada la cel putin o sedin{a de judecatd in
materie civild $i una in materie penala. Acteie aferente acestui stagiu sunt urméitoarele:

2 hotarari in materie civila — din sedin{a la care au participat;

2 hotarari (incheieri pronuntate in cauze vizand propuneri ale parchetului sau sentinte penale
—indiferent de modul de sesizare a instantei respectiv prin rechizitoriu sau in procedura prev.
de art. 340 din C.p.p., in functie de cazuisticd) - din sedinta la care au participat.

Nota:
Se vor anexa caietului de practica fisele dosarelor aferente actelor inserate.
Se vor anexa caietului de practica listele de sedinta aferente sedintelor 1a care au participat.
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Sectiunea a lll-a. Auditorii de justitie vor insera in caietul de practicd descrieri ale activitatilor
desfasurate pe parcursul stagiului in cadrul parchetului de pe langd tribunal si actele aferente
redactate, dupd caz.

Auditorii de justitie pot completa rubrica Observatii, inseratd la finalul fiecireia dintre cele doua
sectiuni. Observatiile nu vor reitera dispozitii cu caracter normativ, ci se vor rezuma la aprecieri
proprii cu privire la activitatea desfasurata in concret.

Cerintele de redactare a caietului de practica: font Times New Roman, caractere de 12, spatiere la 1
rand si jumatate, maxim 250 de pagini. Se va transmite INM exclusiv in format electronic.

EVALUARE

Evaluarea auditorilor de justitie pe parcursul celui de al doilea an de formare cuprinde: evaluarea
activitatii in cadrul formelor de exercitare a profesiei de avocat, evaluarea continuad a activitdtii de
stagiu, evaluarea aferentd etapei modulelor si evaludrile scrise periodice aferente stagiului, conform
calendarului programului de formare initiala.

Evaluarea auditorilor de justitie pentru activitatea desfasuratd pe parcursul stagiului in cadrul
formelor de exercitare a profesiei de avocat se realizeazd conform Metodologiei elaborate in acest
scop, in termen de 30 zile de la incheierea stagiului, in baza raportului intocmit de ciitre tutore si a
caietului de practicd realizat de catre auditorii de justitie. Rezultatele acestei evaluari, sub form{ de
calificativ, sunt incluse in dosarele profesionale ale acestora.

Evaluarea continud a activitatii de stagiu se realizeazd potrivit prevederilor art. 20 alin. 4 si 5 din

Regulamentul Institutului National al Magistraturii:
» Auditorii de justitie {...) vor primi o notd reprezenténd evaluarea continud a activitdtii in
stagiu, consténd in media ponderatd o evoludrilor coordonatorilor de practicd pentru
perioadele de stagiu de la instante si parchete {..) Evaluarea coietelor de practicd se
reglizeozd de o comisie formatd din reprezentanti ai coordonatorilor de practicd si ai
titularilor de catedrd. Nota primitd la evaluareo caietelor de practicd reprezintd 50% din nota
ce reprezintd evaluarea continud a activitdtii de stagiu, conform alin. 4" — art. 20 alin. 4 5i &
din Regulamentul Institului National al Magistraturii.

Coordonatorii de practica vor transmite INM caietele de practicd, impreuna cu fisele de evaluare
continud si rapoartele referitoare la numarul si tipul actelor redactate, in termenul indicat in
calendar.

Activitdtile desfasurate in cadrul compartimentelor auxiliare ale parchetului, stagiului ,incrucisat” si
stagiului in cadrul parchetului de pe Ianga tribunal sunt, de asemenea, supuse evaludrii continue,
descrierea acestor activitati precum si actele redactate, dupa cag, fiind inserate in caietul de practica.

In ceea ce priveste evaluirile scrise periodice aferente stagiului, conform calendarului programului de
formare initiald, tematica aferenta se afiseaza de citre Departamentul de formare initiald in atentia
auditorilor de justitie cu 2 sdptdmadni inainte de datele de sustinere a acestora.
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