“Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenfei justifiei” (art. 133 alin. 1 din Constitufie, republicati)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL

HOTARARE nr. 340
din 07 aprilie 2015

Prin nota nr. 5711/1154/DRUQO/8425/ST/2015, Directia resurse umane si
organizare a inaintat Plenului Consiliului Superior al Magistraturii propunerea privind
declangarea procedurii de ocupare a functiilor de conducere vacante din cadrul aparatului
propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

Analizind nota Direcfiei resutse umane si organizare si vizind insctisurile
atagate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturii tefine urmitoarele:

fn prezent, la nivelul aparatului propriu al Consiliului Supetior al Magistraturii
sunt vacante sau temporar vacante un numdr de 8 functii de conducere de personal de
specialitate juridicd asimilat judecitorilor i procurosilor, dupi cum urmeazi:

- secretar general;

- director — Directia resurse umane §i organizare;

- director — Directia afaceri europene, relaii internagionale si programe;

- sef serviciu — Setviciul resurse umane pentru parchete;

- sef serviciu — Serviciul programe europene §i internationale;

- sef serviciu — Serviciul afaceri europene, relafii internafionale si protocol;
- sef birou — Biroul concursuri;

- sef birou — Biroul contencios.
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Unele din functiile mai sus mentionate sunt ocupate prin delegare, insi delegirile
urmeazi si expite in lunile mai-iulie 2015..

Fati de solicitarea Direcfiei resurse umane i organizare, Plenul refine urmitoarele:

Potnvit dispozifiilor art. 118% din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea nr. 326/2005 a Plenului
Consiliului  Superior al Magistraturii, cu modificirile §i completirile ulterioare,
presedintele Consiliului poate dispune delegarea in functii de conducere de specialitate
juridici in cadrul aparatului propriu, la propunerea secretarului general si cu acordul
persoanei in cauzi, pe o perioadi de maximum 3 luni.

in cazul in care functia de conducere cu privire la care s-a dispus delegarea nu s-a
ocupat prin numire, Plenul poate dispune prelungirea delegiri, la propunerea
presedintelui, cu recomandarea secretarului general §i cu acordul persoanei in cauzi, pe o
perioadi de maximum 3 luni.

Delegarea pe posturi de conducere temporar vacante se dispune in conditiile
prezentului articol, ea putind fi prelungiti din 3 in 3 luni, pini la intoarcerea pe post a
titularului.

Art. 63 alin. 2 din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistratusii,
republicati, cu modificirile §i completirile ulterioare, prevede ci personalul de
conducere din aparatul propriu al Consiliului Superor al Magistraturii este numit de
Plen.

Potrivit art. 118? din Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului
Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotirirea nr. 326/2005 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, cu modificirile si completirile ulterioare, functiile de conducere
de specialitate juridici din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii pot fi ocupate de personalul de specialitate juridicd asimilat judecitorilor si
procurorilor ce isi desfigoari activitatea in cadrul Consiliului, cu o vechime in specialitate
de cel putin 4 ani, care nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 3 ani. Aceste funcfii pot
fi ocupate si de judecitori si procuror detagati, in conditiile legii.

In conformitate cu prevederile art. 118* din Regulament functiile de conducere
vacante se publici pe pagina de internet a Consiliului Superior al Magistraturii, iar
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cererile pentru ocuparea acestora se depun la sediul Consiliului, in termen de 15 zile de la
data afigirii, insofite de un curriculum vitae §i de inscrisurile care dovedesc indeplinirea
condifiilor previzute de art. 118? din Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului Superior al Magistraturii, precum i de orice alte documente considerate
relevante de citre candidat. Mengionim ci, in mod constant, s-a solicitat candidagllor si
depunerea unui plan managerial privitor la exercitarea atributiilor specifice functiei.

Art. 118% alin. 3 - 5 din Regulament prevede ci Directia de resurse umane i
organizare din cadrul Consiliului intocmeste un referat privind indeplinirea conditiilor
previzute la art. 118* de citre candidafi, pe care il inainteazi, de indati, Plenului,
impreunid cu dosarul candidatului.

In vederea numisi in funcfie, candidafii susfin un interviu in fapa Plenului
Candidatul declarat admis la interviu va fi numit in funcfia de conducere prin hotirirea
Plenului.

Numirea candidatului declarat admis la interviu se face pe o durati de 3 ani, cu
posibilitatea reinvestirii.

Avand in vedere faptul ci ocuparea functiilor de conducere din cadrul aparatului
propriu al Consiliului Superior al Magistraturii este necesard in perspectiva activititilor
care se deruleazi in cadrul institugiei, Plenu! Consiliului Superior al Magistraturii
apreciazd ca fiind oportund declangarea procedurii de ocupare a functilor de
conducere vacante din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii.

Fad de cele expuse, in temejul dispozifiilor art. 63 2lin. (2) din Legea nr. 317
prvind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificirile §i completirile

ulterioare, prin vot direct §i secret, cu majoritatea voturilor membrilor prezent;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE
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Art.1 - Aprobi declansarea procedurii de ocupare a funciilor de conducere de
specialitate juridici din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii

vacante sau ocupate prin delegare:

secretar general;

- director — Directia resurse umane §i organizare;

- director — Direcfiz afaceri europene, relatii internationale §i programe;

- sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete;

- sef serviciu — Serviciul programe europene §i internagionale;

- sef serviciu — Serviciul afaceri europene, relatii internagionale si protocol;

- sef birou — Biroul concursur;

- sef birou — Biroul contencios.
Art.2 - Aprobi modelul de anun{ privind ocuparea funcfillor de specialitate

juridici, previzute la art. 1 din prezenta hotirire, anexat la nota directiei de specialitate.
Art.3 - Aprobi publicarea pe pagina de internet a Consiliului Superor al

Magistraturii a anuntului previzut la art. 2 din prezenta hotirire.

Art.4 - Prezenta hotirire se comunici Directiei resurse umane si organizare,

pentru a fi pusi in aplicare, conform legii.
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Anexa Hotararii nr. 340/07.04.2015 a Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii

ANUNT

Avénd in vedere dispozitiile articolului 63 alin. 2 din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora
personalul de conducere din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii este
numit de Plen, precum si dispozitiile art. 118! — 118% din Regulamentul de organizare §i functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotarérea pr. 326/2005 a Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii, cu modificérile si completirile ulterioare, Consiliul Superior al
Magistraturii anunti declansarea procedurii de selectie in vederea ocupirii urmétoarelor functii
de conducere din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al Magistraturii - posturi de
personal de specialitate juridica asimilat judecitorilor §i procurorilor:

- secretar general;

- director — Directia resurse umane §i organizare;

- director — Directia afaceri europene, relatii internationale si programe;

- sef serviciu — Serviciul resurse umane pentru parchete;

- sef serviciu — Serviciul programe europene §i internationale;

- sef serviciu — Serviciul afaceri europene, relaii internationale si protocol;
- sef birou — Biroul concursuri;

- sef birou — Biroul contencios;

Persoanele care indeplinesc conditiile previzute de Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare, de art. 1182 din
Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin
HotArarea nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu modificérile i completarile
ulterioare, cu referire la art. 14 alin. 2 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor §i
procurorilor, republicatd, cu modificirile si completrile ulterioare, pot proceda la depunerea
candidaturilor, in termen de 15 zile de la publicarea prezentului anunt pe site-ul Consiliului Superior al
Magistraturii.

Functiile de specialitate juridica din cadrul aparatului propriu al Consiliului Superior al
Magistraturii pot fi ocupate si de judecatori i procurori detasati, in conditiile legii.

Candidaturile se depun la sediul Consiliului Superior al Magistraturii, Calea Plevnei nr. 141B,
sector 6, Bucuresti, insotite de curriculum vitae si inscrisurile care dovedesc indeplinirea conditiilor
prevazute de art. 1182 din Regulamentul de organizare §i functionare al Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotdrérea nr. 326/2005 a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de un plan managerial privitor la exercitarea
atributiilor specifice functiei si orice alte documente considerate relevante de catre candidat.
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