CONSILIUL SUPERIOR AL

MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 283

din 10 august 2005

In temeiul dispozitillor art.133 alin. (5) si (7) din Constitutia Roméniei,
republicati, si al art. 24 alin. (1) §i art. 37 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind
Consiliul Superior al Magistraturii, cu modificiirile si completirile ulterioare;

Aviind in vedere dispozitiile art. 48 alin. (6) si art. 48' alin. (6) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecitorilor §i procurorilor, cu modificirile si completarile
ulterioare, precum §i ale art. IV alin. (2) din TITLUL XVII ,Modificarea si completarea
Legii nr.303/2004 privind statutul magistratilor al Legii nr.247/2005 privind reforma in
domeniile proprietitii §i justitiei, precum $i unele misuri adiacente;

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE
Art. — Se aprobi REGULAMENTUL de organizare a concursului sau
examenului pentru numirea in functii de conducere a judecitorilor $i procurorilor,
cuprins in anexa care face parte integranti din prezenta hotirire.
Art. Il - Prezenta hotirire se publici in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea I.

Dati in Bucuresti, la 10,08,2005




ANEXA

Regulamentul de organizare a concursului sau
examenului pentru numirea in functii de conducere
a judecitorilor §i procurorilor

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. | — Numirea judecétorilor si procurorilor in funciii de conducere la curtile de
apel. tribunale, tribunale specializate si judecatorii, precum si la parchetele de pe langa
acestea se face in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare gi ale prezentului
regulament.

Art. 2 — (1) Evidenta posturilor vacante de conducere de la instaniele judecatoresti
este publica si disponibila permanent pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Ministerului Justifiei, precum si prin
afisare la sediile instanfelor judecatoresti.

(2) Evidenia posturilor vacante de conducere de la parchete este publica si
disponibila permanent pe paginile de internet ale Parchetului de pe langi Inalta Curte de
Casatie si Justitie, Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Ministerului Justijiei, precum §i prin afigare la sediile parchetelor.

(3) Posturile de conducere prevazute la alin.(1) i (2) care urmeaza a se vacanta,
se publicd cu 90 de zile inainte de data expirarii mandatelor. In celelalte situatii
publicarea posturilor vacante se face in termen de 3 zile de la data vacantarii.

Art, 3 — (1) Numirea in functiile de presedinte §i vicepresedinte la curjile de apel,
tribunale, tribunale specializate §i judecatorii se face numai prin concurs sau examen
organizat, ori de cdte ori este necesar. de Consiliul Superior al Magistraturii, prin
Institutul National al Magistraturii.

(2) Numirea in functiile de procuror general al parchetului de pe ldnga curtea de
apel, prim-procuror al parchetului de pe langa tribunal, prim-procuror al parchetului de pe
langa tribunalul pentru minori §i familie sau prim-procuror al parchetului de pe langa
judecitorie, precum si de adjuncti ai acestora se face numai prin concurs sau examen
organizat, ori de cate ori este necesar. de Consiliul Superior al Magistraturii. prin
Institutul National al Magistraturii.

Art. 4 — Concursul sau examenul constd in testare psihologica. evaluarea
capacitdtii candidatului de a lua decizii si de a-si asuma rispunderea §i rezistenta la stres,
prezentarea unui proiect referitor la exercitarea atributiilor specifice functiei de conducere
peniru care candideaza, precum si o testare scrisd privind managementul, comunicarea §i
resursele umane.



CAPITOLUL 11
Conditii pentru inscrierea la concurs sau examen

Art. 5 — (1) Pot participa la concursul sau examenul prevdzut la art. 3 alin. (1)
judecitorii care au obfinut calificativul “foarte bine” la ultima evaluare, nu au fost
sanctionati disciplinar in ultimii 3 ani §i indeplinesc condifiile de vechime prevazute de
lege.

(2) Nu pot fi numiti in functii de conducere judecitorii care au facut parte din
serviciile de informatii inainte de anul 1990 sau au colaborat cu acestea ori judecatorii
care au un interes personal, ce influenteazd sau ar putea influenta indeplinirea cu
obiectivitate 5i impartialitate a atributiilor prevazute de lege.

(3) Judecatorii care participa la concurs sau examen pentru o functie de coducere
sunt obligafi s dea o declaratie pe proprie rispundere din care sa rezulte ¢ nu au facut
parte din serviciile de informatii inainte de anul 1990 si nici nu au colaborat cu acestea,
precum si o declaratie de interese care se actualizeaza anual sau in termen de 15 zile de la
aparifia unei schimbiri sau de la data la care judecatorul a luat cunogtinga despre aceasta.

(4) Pentru numirea in functiile de conducere este necesard indeplinirea conditiei
prevazutd la art, 48 alin. (12) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecitorilor si
procurorilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) In cazul in care Judecatorul ataca in instanta, in conditiile legii, comunicarea
Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitajii, procedura de numirea in
functia de conducere se suspendd pini la solutionarea irevocabild a cauzei. Pe aceasti
perioadi funciia de conducere va fi ocupata prin delegare.

Art. 6 — (1) Pot participa la concursul sau examenul prevazut la art. 3 alin. (2)
procurorii care au obfinut calificativul “foarte bine” la ultima evaluare, nu au fost
sanctionali disciplinar in ultimii 3 ani si indeplinesc conditiile de vechime prevazute de
lege.

(2) Dipozitiile art. 5 alin. (2) - (5) se aplicd in mod corespunzator.

Art. 7 - Judecatorii si procurorii isi depun candidaturile insotite de documentele
considerate relevante, in termen de 20 de zile de la publicarea datei concursului sau
examenului, la Institutul National al Magistraturii.

CAPITOLUL 111
Organizarea si desfasurarea concursului sau examenului
pentru numirea judecatorilor in functii de conducere

Art. 8 — (1) Comisia de organizare a concursului sau examenului se numeste de
Consiliul Superior al Magistraturii i este formata din personal de specialitate juridica din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si al Institutului National al Magistraturii.

(2) Comisia de examinare este numitd de Consiliul Superior al Magistraturii, la
propunerea Institutului National al Magistraturii §i este formatd din 2 judecatori de la
Inalta Curte de Casatie $i Justifie, 2 judecdtori de la curtile de apel si 3 specialisti in
management §i organizare institufionald. La constituirea comisiilor vor fi avugi in vedere,
in principal, judecétorii care au urmat cursuri de management.



(3) Comisia de examinare cstc prezidati de un judecitor ales de membrii acesieia.
(4) [hn comisia de cxaminace nu pot face parte membrii Consilivlui Superion al
Magistratur 51 persoanele din conducerea Institutului Magional al Magistratarii.

Art, % - (1) Comisia d¢ organizare verificd indeplinirea condifiilor previzute de
lepe pentru inscriered |8 CORCUTS 5410 CXAMEen.

{2) Co 10 zile inamte de data destisurarii concursulul sau examenului, pe paginile
de internet ale Consiliului Superior al Magiseraturii, Institutelul Rational al Magistraturii,
Ministernlui Justified si la sediile instantelor judecBtoresti se vor alisa listele cu candidali
ale ciror dosare au fost admise.

(3) Candidatii respingi in urma verificarii pot formula contestatii, in termen de 24
de one de la afigare. la secgia pentru judecltori a Consiliului Superior al Magistraturii,
Conlestalile vor i solupionate i termen de trei zile, Solufia adoptatd se comunici in
cadrul seeluresi lermen.

{#4) Solutia seclien poate T atacatd la Plen in termen de 48 de oee de Ta comunicare,
Plenul se pronunia prin hatarire in termen de trel zile de la primirea contestujied,
Hotérdrea Plenului se aliseasd, T acelayi letmen, in locurile previzuee la alin, {2).

Art. 10— (1) Examinarea candidatilor se face prin susfinerea urmdtoarelor probe:

A} lestare psihologics, evaluarea capacitdlii candidatuhad de 4 lua decizii gt de a-si
psuma rispunderes s rezistenia la stres:

b} precentarea unui prodscct refenitor la exercitarea atribotiilor specifice functicl de
conducere pentru care candideard;

¢} testare scrisd privind managementul, comunicarea si resursele umane,

(21 Data, locul. tematica si hibliografia concursului sau examenului se aprobd de
Consiliul Superior al Magistraturii la propuncrea [nstitulul Nagional al Magistraturii i se
aligeazd pe paginile de internet ale Consilivlui Superior al Magistraluni, Tnstitutulug
Malional al Magistraturil, Ministerwlui Justitien si s sediile instantelor judecatoresti, cu
cel pulim 3 de zile inainte de data desfsuririi acestuia,

Ar, 11 — (1) Testarea psihologicl, evaluares capacititii candidaului de & lua
decizai §i de w-4i asuma rhspunderea si verificarca resistenfel la stees se realizenza pe
hawar unar teste specifioe, propuse de specialist ai Consilivlul Superior al Magistraturii 4i
insusibe de comisia de examinare.

(2) Resullele testarii psihologice, a evaludrii capacitdfii candidatului de a lus
decizii gi de a-5i asuma raspunderes si g rezistente la stres pol i comtestate, i termen de
24 de ore de la afigare. Conlestatin se solufloneazi de comisia de examinare, cu concursul
specialigtilor din cadrul Consilivlui Superior al Magistratueii.

{33 Rezultatele reevaludrii sunt definitive,

{4} Rezultatele testdeii previcantd la alin, (1) sunt efimirnatori.

Art, 12 — {1) Prowectul reteritor la exercilarca atributiilor specilice funegiel de
conducere s¢ depune ld [nstitutul National al Magistratuni, cu cel putin 7 «ile inainte de
data destasurdril concursului sau examenului,

(2] Candhdatii declaratl admisi la testarea previzoti la art. 11 sustin projectul.
oral, in faja comisiel de examinare, care va acorda candidatului o notd finali ce reprezintd
media notelor acordate de fiecare membru ol comasivi,



Art, 13 - Testarea scrisd constd in verilicarca cunostintelor privind managementul,
COMMUNICATCA 5 resursele ummne,

Art. 14 - {1} Cu o 27 inainte de testarea scrisd. comisia de cxaminare va stahili un sel

de trei variande de subiscie,

{2} Subiectele yor 1i puse in plicuri separate, sigilate, care vor fi desficute Tn siu
ceneursului sau examenului, dupd infrarea in salé a candidatitor, in prezena acestomn,

(5} Subicctele pentru lueririle scrise se stabilese prin tragere T4 sorti, se mulliplica
e predou delegatilor din silile de concurs sau examen desemnati de comisia de
O,

(4) Responsabilul de sald comunicd subiectele, ora cind incepe 50 ara cind se
incheie proba,

{5) Pe toatd durata desfisurdnii (estanii scrise, in salile de conours sau examen an
aoces numal membrii comisied de examinare 31 delegatii care supravegheaza destisurared
concursulul sau ¢xamenului,

Arl. 15 - (1) Timpul destinat peniru elaborarea lucriirilor serise se stabileste de
chtre comisia de examinare §i nu poate depdsi frei ore. La expiratca timpului stabilil
penfru testarea scrish candidatul predd lucrares, sub semndtoed, jar delegatul care o
supravegheat destasurares concursului sau examenulul mentioneasd in borderou numarul
de pagini al lucriirii respective si aplicd stampila Consiliului Superior al Magistraturii

(2) Pentru flecare sald de concurs sau examen se intocmegte un borderon separat
gl un proces-verbal tipizat.

{3} Delegatul care a supraveshest desfisurares concursului sau examenului prodi
luctarile comisici de organieare, care lo numeroleard si lo inscrie in horderoul
centralizatog .

(4) I'e toath durats desfaguedrii estani scrise este inlersisd périsires sdlii de
concurs say examen de citre candidati, Parasirea lemporard a silii de concurs sau examen
se face numai in cazuri-exceptionale, cu insotitor.

{5} Franda doveditd atrape dupd sine eliminares din concurs sau examen. in aces|
caz responsuhilul de saldi consemneazd in procesul-verbal fapeele si masurile luate, iar
lucrarea se anuleazd cu menjiunes "fraudd”. Procesul-verbal se comunicd presedinielui
comisiel e examinare i candidutului respectiv.,

ArL 16 - (1) Corectarea lucrdrilor se face conform baremului stabilil de comisia
de examinare, barem care sc afiseard lu sfarsitl testirii sorise

{2} Viecare lucrare va fi corectatd de trei membri al comisiei de examinare, din
care doi judecatori si un specialist in manugement si organizare institulionald, Lucrarea
serisd s noteazd cu note de da | la 10 de catre ficcare din cel trel membe ai comisicl care
corecleazd lucraren.

(3) Mota luerdrii scrise reprexinth media aritmeticd o notelor acordale de ctre
Hecare din cei trer membrl ai comisiei de examinare.

{4) Pe timpul corectdrii, coljul lucrdnii nu sc desigileard. Notele acordale se
inseniu in horderou sub semndiura celor care le-uu acordat i apoi pe lucrare, de citre
presedintele comisiel de examinare, dupd care se introduc in baza de date a comisiei de
examinare, Thipd efectuares acestor operatiuni, se desface coljul skgilat al lucesrii §i s
coreleazd numdarul lucrdrii cu numele candidatalui.



(5) Kezultatul lestari scrise s alsepsd pe pagina de ointermel g [Institotolui
Magional al Magistratuni 5 [ sediul acesiup.

Art. 17 - (1) Candidatul nemuliumit de nota obfinutd la lucrarea scrisd poate
salicita. in termen de 4% de ore de la data atisérii rezoltatelor, recorectarea lucrrii scrise
Cererile de recorectare se depun la Institutul National al Magistraturii.

(23 Lucedrile scrise se cecorecteazd de chtre ceilalt patru membri 4l comisiel de
examinare.

{33 In vederea recorectdrii, lucrieile scrise se vor resigila fiind Tnscrise Tnte-un
horderou scparat, Fozultaccle i urma recorectarii se afiseazd fa sediul Instituoului
MNajional al Magistraturii, la sedivl Consilivlul Superior al Magistraturil si la cele ale
mstantelor judecdtorest in cadrul crora i3l desfasoard activitatea candidatii. precum i pe
paging de Internet @ Consilivha Soperior al Magistratury gipe cea a Institutulai National
al Magistraluri

Are. 18 - (1) Nota finala o concursulul sau examenului reprezintd media aritmeticd
dintre nota de la proiect i nota de la proba serisic

(2] Pe baza notei finale e intocmeste tabelul de clasilicars g candidatilor, care se
afigeazd la sediul Consilivlui Superior al Magisirmiorni, Ta sediv] Institulului National al
Mapistraturii 51 la sediile instanjelor judecdtoresti de la care provin candidalii, precam 31
pe paginile de internet ale Consilivlul Superior al Magistraturii, Institulului Nalional al
Magistraturii 5i Ministerului Justigiei.

{3} Functia de conducere vacantli va 11 ocupatd de candidatul care a obfinul coa
mai mare notd finala.

{4} In caz dc medii ceale, departajarea candidatilor se lace Tn lunclic de noty
phtinud la lestarea serisd, jar dach g acestea sunt egale. va 11 avutd in vedere vechimes
ced mal mare in [unclitle de judecitor sau procuror.

(5} Pentro a ocupa functia pentru care candideaza, judecitoml trebuie sd obiing
cel putin media 7 (sapte). dar nodele, atdc la podect, cdl §i 14 testarea serisd, sd fie cel putin
3 [vinei).

Art. 1% - Consiliul Superior al Magistraturii valideasd rerultatul concursulul sag
examenulul pentra numirea in funetii de conducere a judecaworibor,

CAPITOLUL 1Y
Organizarca si desfEsurarea concursului sau examenului pentro numires in
functiile de conducere a procurorilor

At 20 — (1} Cormisia de organizare a concursulul saw examenulm se numeste de
Consiliul Superior al Mugisiratani 51 cste formatd din personal de specialitate juridicd din
cadrul Consilinlui Superior al Magistraturii si al Institutolui National al Magistraturii.

{2) Comisia de examinare este numitd de Consiliul Superior al Magistraturii, ks
propunerea Institutului Nagional al Magistraturii i cste formatd din 2 procuror de
Parchetul de pe lingd Inalta Curle de Casatie si Justitic, 2 procurori de la parchetele de pe
lanpd curtile de apel gi 3 specialisti in manaygement si organizare instituticnala. La



constluimes comistilon var 17 avagi in vedere. in principal, procuroril carc an wImal cursun
de managemeni,
i3y Comisia de examinare este presidath de un procoasor ales de membrii acesteia,
(4} Din comisia de examinare nu pol face parte membrii Consilivlul Superior al
Magisteaturii 5i persoancle din conducerea Institutului National al Magistraturii.

A, 21- (1} Comisia de organizare verificd indeplinires condifiilor prevazute de
lewre pentru inscrierea la concurs sau examen.

{2) Cu 10 zile inainte de data desfagurary concursulur sau examenulur, pe pagonile
de internet ale Consiliului Superior sl Magistraiurii, Institutului National al Magistraturii,
Ministerului Justiticl i la sediile parchetclor se vor afisa listele cu candidagii ale clror
dosare au fost admise.

{31 Canlidalii resping in urma verificarii pot formula contestatii, in termen de 24
de ore de la alisare, la sechiu pentru procuran a Consiliului Superior al Magistraturii,
Contestaliile vor I selufionale in termen de el zile. Solufia adoptatd se comunicd in
vadrul aeeluiasi-lermen.

{4} Solufia sectiei poate fi atacatd la Plen in termen de 48 de ore de la comunicare.
Plenul se propunid prin hotrire in termen de frer wile de la primirea contestafien.
Hotdrdrea Plenului se afigeazd in acelasi lermen in locunle prevasote Ta alin, (1)

Art, 22 = (1) Examimares candidalilor se face prin sustinerea urmatoarelor probe:
ab testare psihologicl, evaluaren capacitdin candidatului de a lug decizii 51 de
A-%1 asuma raspunderea s revislenta la scres;
B prezentarca omui proiect referlor o exercitarea ateibutitlor specilice {unctiel
di conduver: pentru care candideara;
o lestare scrish privind managementul, comunicarea gi resursele umane.

(2 Mata; locul, ematica si bibliogratia concursului sau examenului se aprobd de
Consilinl Superior al Magiscraturii la propunerea Institulul MNational a1 Magistratuei §i sc
aligeazd pe papinile de internet ale Consiliulul Superior al Mapiseratorid, Institutului
Mational al Magistraturil, Ministerului Justifici g1 la sediile parchetelor, eu el pufin 30 de
zile inainte de dara desfisurérii accatuia,

Art. 23 = (1) Testaren psihologicd, evaluares capacila)n candidatulul de:a |oa
decizil si de a-51 asumu dispunderen s overilicarea rezistenten la stres se realizensd pe
baza unor Lesle specifice, propuse de specialisti ai Institutului Mational al Magistraturii i
insusite de comisia de examinare. _

(21 Rezultarele testirii psihologice, a evaludrii capacitifii candidatulul de a lua
decizii i de a-si asuma rispunderea si a rezistentei la stres pot i contestate, Tn termei de
24 de ore de [a afisarc. Conteatatia se solufioncazi de comisia de cxaminare. cu concursul
specialistilor din cadral Consiliului Superior al Magistraturii.

(3) Kezultatele reevaludrii sunt defimitive,

(4) Rezaltatele testri prevdzute la alin, (1) sunt climinatorii.

Art. 24 — (1} Proiccrul referitor la exercitarca atributiilor specifice functici de
conducere se depune la Institutul Mational al Magistraturil, co cel putin 7 zile inainte de
daca desfasuriril concursulun sau cxamenulod,



(2) Candidatii declarati admisi la testarcs prevasutd laar, 23 sustin proiectul, oral,
in fata comisici de examinare, care va acorda candidatulur o notd finald ce reprezinta
media notelor acordate de fiecare membro al comisici.

Arl- 25 Testarea  scrisd  constd  Tn verificarea  cunogtintelor  privind
managemeniul, comunicarea §i resursele umane.

Art, 26 - (1) Cu 0 2 indinte de testdaren scrizd, comisia de examinare va stalmli un
sl e tret vananie de sulnecke.,

{2} Subiectele vor 1i puse in plicuri separate, sigilate. care vor 17 desficute in ziua
concursului sau examenului, dupd intrarea in sald a candidatilor, In prezenfa acestora.

{3) Subiectele pentru lucedrile scrise se stabilesc prin tragere la sortl. se muliplich
si predau delepatilor din sdlile de concurs =auw cxamen descmnafi dec comisia dc
organizare.

(4) Responsabilul de sald comunicd subiectele. ora cind Tncepe si ora cind se
incheic proba.

() Pe toatd durata desfasurarii testdri scrisc, in sdlile de concurs sau examen au
acees numal membri comisicl de examinare si delegaini care supravegheazi desfazurarea
comcursilo sau examemnulul,

Adt, 27 - (1) Timpul destinat pentru elaborarea lucrdrilor scrise se stahilesie de
cdtre comista de cxaminare § nu poate depdsi trei ote, La expirarea timpului stabilit
pentru testarea serisd candidatul predd lucrarca, sub semn@iturd, far delegaml care a
supravegheal destisurarca concorsalui sau cxamenulul mentioneazd in horderou numdreul
de pagim al lucrden respective 51 aplicd stampila Consiliulul Superior al Magiseraturii.

(2) Pentru [ecare sald de concurs sau examen sc intocmeste un borderou separat
s proces-vierhal tipisal.

{3) Delegatul care a supraveghent destiisurarea concursului sau examenulul preda
lucrdrile comisiel de organizare, care le numeroleasd w5 le insene in borderoul
centealizator.

(4) Pe toatd durata destdsurirn Leslari sorise esle inlerzis pardsivea salin de
concurs sau examen de clitre candidati. Pardsirea temporard a salii de concurs sau cxameon
se face numai in cazuri excepfionale, cu Thsotitor,

(5) Frauda dovedita arrage dupd sine eliminares din concurs sau examen, in acest
caz responsabilul de sald consemneazd in procesul-verbal faptele si masurile Tuate, far
lucrarca se anuleazd cu mentivnea "fraudd”. Procesul-verbal se comunicd presedintelui
comisiel de cxaminare si candidatului respectiv.

Art, 28 - (1) Corcctarca lucrdrilor se face conform baremului stabilit de comisia
de examinare, barem care se.afseard |a sfarsitul testrii scrise.

{2} Fiecare lucrare va 11 corectald de trel membri ai comisied de examinare, din
care don procurori Sioln specialisl in managemen! §1 organizare institofionald. Locrarea
scrisd se noteazd cu note de la 1 da 10 de citré fecare din cei trei membri 4l comisiei care
corceteazd lucrarea.

{3} MNota lucelrii scrise represintd media aritmelicd 4 notclor acordate de cdtre
ficare din cei trel membri ai comisiel de examinare.

(4} Pe timpul corectdrii. colpul lucrdrdi no se desigilesrd, Notcle acordate sc
inseriu in bordereu subr semndtura celor care le-ay avordal §i apol pe lucrare, de cdtre

7



presediniele comisiel de cxaminare, dupd care se infroduc in baza de date o comisiel de
cxaminare. Dupd efectuarca acestor operafiund, se desface coliul sigilat al Jueririi i se
corelears numiral luerdri cu numele candidatului.

(31 Rezultatul lestirii scrise sc afigcard pe paging de intermel 2 lostitutulu
Majional al Magistraturid si la sediul acestula.

Arl. 25 - (1) Candidatul nemuljumic de nota oblinud la lucrarea scrisd poate
sailicita, in termen de 48 de ore de la data afisirii rezultatelor, recorectarea lucrirdi semse.
Cererile de recorectare se depun ba Institutul National al Magistzaturiz,

(2) Lucrdrile serise se recorecteazd de ctre ceilall patru membel ai comizsiei de
EAAMINLre.

(3} In vedercs recorectdrii, lueririle serise se var resigila, flind inserise mir-un
borderou separil. Rerultatele in urma recorecticii se afigeazi la scdiul Insiiluiului
Mational 8l Magistraturii, la sediul Consilivlui Soperior al Magistraturii $i la cele ale
parchetelar in cadrul crora isi desfAgonrd activitatea candidatii, precum i pe pagina de
Internet & Consiliului Superior al Mugistraturii i pe cea a Institutului Mational al
Magistratuni.

Art, 3 - (1) Nota finald & concursului sau examenului reprezinta media aritmeticd
dintre nota de la proiect 5i nota de la proba scrisd,

{2} I'e baza notei finale se intoemeste tabelul de clasificare g candidatilor, care se
afisenzd la sediul Consilivlui Superor al Magistraturii, la sediul Institolului National al
Magistraturii g la sediile parchetelor de 1a care provin candidatii, precum i pe paginile
de internet ale Consilivlui Superior al Magistraturii, Institutulul National al Magistraturi
si Mimslerolun Jestities.

£3) Funciia de conducere vacanid va I ocupatd de candidatul care a obfinul cea
mai mure notd finall.

i4) In caz de medii egale, deparajarea candidatilor se face in funclie de nota
obfinutd la testarcs serisd, jar dacll 31 acestea sunt egale, va i avuld in vedere vechimea
cg mal mare in functile de judecdtor sau procuror,

(53 Pentru a ocupa functia pentru care candideasd, proveron] trebuie 53 obfing cel
putin media 7 (sapte), iar notele, atdr la poicet, cdt 51 la luerarcs serisd, sa fie cel putin 5
{cinci).

Arl. 31 - Consilinl Superior al Magistraturii valideard resultatul coneursului say
examenului pentru numirea in funetit de conducere a procuranlor.

CAPITOLUL ¥
Drispozitii finale

Arl 32 MNumiresd judecitonlor i procurerilor care au obfinut rezultatul cel ma
bun 1a concurs sau. dupd eaz, au fost declarali admisi la examen in funcfiile pentru care
au candidat, se face pe pericada de 3 ani. cu posibilitatea reinvesticii, o singurd datd, in
conditiile prevazute de lege 51 de prezentul repulament,

Art, 33 - Dispovitiile presentulul regulament se aplicd in mod corespunzitor in
cazul organizan concursului sae examenului pentru numirea in functii de conducere o
Judgeatorilor militart $i procarorilor militari,



