ste garantul ndependente sustiger” {art, 133 alin. 1 din ¢ ~onstitagie, republicatd)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL
HOTARAREA nr. 1407
din 11 decembric 2014

Prin nota nr. 25364/ DRUQO/26190/ ST/2014, Directia  resurse umane sl
ofrganizate a inaintat Plenului Consiliului Supetior al Magistraturii solicitarea Ministerului
Justitiel de acordare a avizului conform pentru modificarea statului de funcii si de

personal ale Tribunalului Bistriga-Nasiud.

Analizind nota Directiei resurse umane $1 organizate si vizind inscrisurile arasate,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii refine urmitoarele:

Prin adresa nr. 2/90379/ 2014, Ministerul Justigiei a solicitat Consiltului Superior al
Magistraturii acordarea avizului conform pentru modificarea statului de funcpii si de
personal ale T'ribunalalyj Bistriga-Nisqud, prin transformatea unui post vacant de
referent, clasa 111, grad superior (functie publici), in post de consilier, clasa I, prad
superior (functie publici).

Solicitarea Ministerului Justiie, motivata de realizarea unuj management eficient
al resursclor umane la nively] tribunalului, de complexitatea activititii de salarizare st
completarea figei postului funcdonarului public de nive) SUperor cu noi atributii si

tesponsabilital, precum $1 cresterea gradulut de complexitate al atribugiilor exercitate,
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este insofiti de adresa or. 3541/13.10.2014 a Curgit de Apel Cluj, decizia de pensionate
nr. 460/01.10.2014, adresa nr. 2366/10.10.2014 2 Tribunalului Bistrita — Nisdud, nota
nr. 3541 s1 inscrisuri privind impactul financiar al transformirii postului.

Astfel cum  tezulti din  inscrsurile care insotesc  solicitarea, in  cadrul
Departamentului Economico — Financiar si Administrativ al Tribunalului Bistrita ~
Nisiud, incepand cu data de 15.10.2014 a devenit vacant un post de referent clasa 111,
grad superior, ca urmare a pensioniri titularei postulut,

Potrivit prevederilor art. 46 alin. (1) din Legea 304/2004 republicati, cu
modificirile i completirile ulterioare, presedinii g1 vicepresedingii instantelor
judecdtorest fau misuri pentru organizarea s1 buna functionare a instangelor pe care le
conduc si, dupd caz, a instantelor din circumscripia acestora, asigurd si verifici
respectarea obligagillor statutare si a regulamentelor de citre judecitort si personalul
auxiliar de specialitate.

In temeiul art. 10 alin. (1) lit. a) 5i p) din Regulamentul de ordine interioard al
instantelor judecitorest, aprobat prin Hotirdtea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 387/2005, cu modificirile s1 completirile ulterioare, presedintele curtii
de apel exercit atibugii de coordonare st control privind administrarea instantelor din
circumscriptie, luand misuri pentru organizarea si buna functionare a acestora, urmirind
permanent realizarea unui management eficient al resurselo umane la instantele din
circumsctiptie, pentru asigurarea unei dimensiondri echilibrate a volurmului de activitate,
taportat la fiecare persoani, si propunind misuri pentru suplimentarea sau reducerea
numarului de posturn.

Potrivit prevederilor art, 135 alin, (1) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judiciard, republicatd, cu modificirile si completirile ulteroare, statele de funcpi s1 de
personal pentru curtile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitotit si parchete, se
aprobid cu avizal conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin otdin al
ministrului justiiei,

in lipsa unei reglementiri distincte, modificarea starelor de funcii st de personal

ale nstantelor judecitoresti cste supusi acelorasi dispozitii normative.
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Avand in vedere solicitarea Ministeruui Justigiel si inscrisurile anexate, in raport
cu dispozigile legale evocate, luind in considerare necesitatea realizdrii unui management
eficient al resurselor umane la nivelul Tribunalulu Bistrita-Nisiud, complexitatea
actvitigi de salarizare si completarea figei postului functionarului public de nivel
superior a cirul transformate se solicitd cu noi atibutii §i responsabilititi, precum si
cresterea gradului de complexitate al atributiilor exercitate, Plenul Consiliului Supetior al
Magistraturii va acorda avizul conform pentru modificarea statului de funcgii si de

personal al Tribunalului Bistriga-Nisiud, potrivit solicitirii formulate.

Fagi de cele expuse, in temeiul prevederilor art. 135 alin, (1) din Legea nr.
304/2004 privind organizarea Judiciard, republicati, cu modificisile st completirile
ulterioare, ale art. 37 lir, d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Supetior al
Magistraturii, republicat, cu modificrile ulterioare, si ale art. 19 alin, (1) pct. 21 din
Regulamentul de organizare $1 funqti(;nare a Consiliului Supetior al Magistraturii, aprobat
ptin  Hotirirea Plenului Consiliuluj Superior al Magistraturii nr. 326/2005, cu
modificirile si completirile ulterioare, prin vot direct $t secret, cu unanimitatea voturilor

membrilor prezeng;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1 - Acordarea avizului conform pentru modificarea starudui de funcyt st de
personal al Tribunalulyi Bistﬂga»?.\%éisﬁud, prin transformarea unui post vacant de
referent, clasa 11, grad supertor (functie publici), in post de consilier, clasa I grad

supetior (functie publici).
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Art.2 - Prezenta Hotdrdre a Plenului Consiliulu Superior al Magistraturii nr.

1407/2014 se comunici Directiel resurse umane si organizare, pentru a fi pusd in

aplicare, conform legii.

Dari in Bucurest, la data de 11 decembrie 2014

Pregedinte,

Judecitor dr. drian/gg&ﬁEA
S SR N
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