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CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENTIT,
HOTARAREA nr. 952

din 26 august 2014

Prin nota nr. 11289/1154/DRUO/18362/8T1/ 2014, Dircctia resurse umane $1
organizare a inaintat Plenului Consiliului Supetior al Magistraturti propunerea de
transformare a unui post de personal contracrual din cadrul aparatului propriu al
Consilialui Superior al Magistraturii,

Analizand nota directiet de specialitate si inscrisurile atagate, Plenul Consiliulu
Superior al Magistraturii retine urmitoarele:

In perioada 1 - 8 august 2014 s-a destisurat, in conformitate cu prevederile art. 26
din Legea - cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitari a personalulut plide din
tonduri publice st ale Regulamentului privind organizarea si desfisuratea examenului de
promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual din cadrul
Consiliulut - Supetior al  Magistraturil, Institurului National al  Magistrarurii, Scolii
Nagionale de Grefier si Inspectiei Judiciare, aprobat prin Decizia nr. 274/2013 a
presedintelut Constliului Superior al Magistraturii, examenul penttu promovarea in grade
sau trepre profesionale a personalului contracrual din cadrul Consiliulug Superior al
Magtstrarurii,

Examenul a fost susfinut st promovat de citre domnul Dobge Florin, consilier

gracul 11 in cadrul Compartimentului de audit public intern,
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In conformitate cu prevederile art. 26 alin. 2 51 3 din Legea — cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului plitt din fonduri publice, in sttuatia in care
promovarea personalalui bugetar in funciie, grad sau treaptd profesionali nu este
reglementatd prin statute proprii, promovarea se face, de reguld, pe un post vacant
existent in statul de functii, far in situatia in care nu existd un post vacant, promaovarea
personatului plint din fondurt publice in functi, grade sau trepte profesionale se va face
prin transtormarea postulul din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul
de nivel imediat superior.

Potrivit dispozidilor art. 62 alin. 2 din lLegea nr. 317/2004 privind Consiliul
Supertor al Magistraturii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, structura
organizatorici a aparatalui propriu al Cossiliului Superior al Magistraturii se stabileste
prin hotirare a plenului, in limitele bugetului,

De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 63 alin. 5 din acelasi act
normativ, statele de funcgi si de personal se aprobd de Plenul Consiliului Superior al
Magistraturil, in limitele bugetului. In lipsa unet reglementiri distincte, rezulti ci si
modificarea statelor de functii si de personal se aproba tot de Plenul Consiliului Superior
al Magistraturii,

Avand in vedere dispozitiile legale mentionate si rezultatele examenului pentru
promovarea in grade profesionale a personalului contractual din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii, Plenul Consilinlui Superior al Magtstraturii urmeazd s3 dispund
transformarea unui post ocupat de consilier gradul 11 din cadrul Compartimentului de
audit public inter inte-un post de consilier gradul 1 in cadrul acelulast compartiment, in
vederca promovirii in grad profesional a ocupantulul acestuia, care a promovat

examenul organizat in acest sens.
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Fagd de cele expuse, conform dispozitiilor art.62 aln.(2) si art. 63 alin.(5) din
Legea oo 317/2004 privind  Consiliul Superior al  Magistraturii, republicati, cu
modificdrle ulterioare, prn vot direct si secret, cu unanimitatea votusilor membrilos

prezenti;

PLLENUL

Adresa: Bucurestt, Calea Plevne: 1418 sacror 6
Web: wwancsm 1909 1o




CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII
HOTARASTE

Art.l - Aprobd modificarea stararului de funcn s1 de personal al Consiliulu
Superior al Magistraturtt prin transformarea unud post ocupat de consilier gradul 17 din
cadrul Compartimentului de audit public intern intr-un post de consilicr gradul 1, in
cadrul acelutast compartiment, in vederea promoviri in grad profesional a ocupantului

acestula, care a promovat examenul organizat in acest sens.

Ari.2 - Prezenia hotirare se comunicd Direcjiel resurse umane si organizare, in

vederea punertl in aplicare, potrivit legit.
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