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Prin nota Directici Legislatie, documentare si contencios nr. 8137/2014 a fost supusa
analizei Plenului Consiliului Superior al Magistraturii problematica efectelor pe care delegarea
unui magistrat la o alta instanfs sau parchet le produce cu privire la functia de conducere in care
a fost numit judecitorul sau procurorul, respectiv daci pe perioada delegirii poate opera
suspendarea duratei mandatului functiei de conducere.

Analizénd problema juridica supusa analizei, Plenul constati ci dispozitiile art. 57 din
Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor $i procurorilor, republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare, care reglementeazi delegarea judecitorilor si procurorilor, nu previad o
solutie pentru o astfel de ipotezi.

In aceste conditii, devine relevanti raportarea la prevederile dreptului comun in materie si
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anume isg,ii Codului Munc aébptai prin L:egea nr. 531’2003, republicat, cu modificarile si

completdrile ulterioare, in conditiile in care in conformitate cu art, 278 alin. (2) din acest act
normativ prevederile sale se aplici cu tith de drept comun si acelor raporturi juridice de munca
neintemeiate pe un contract individual de muncd, in misura in care reglementirile speciale nu
sunt complete si aplicarea lor nu este incompatibild cu specificul raporturilor de munca
respective.

Desi nici dispozitiile Codului Muncii nu previad efectele pe care delegarea le produce
asupra raportului de muncd exercitat la institutia de la care se dispune delegarea, trebuie
observate prevederile art. 52 alin. 1 lit. d) din acest act normativ, in conformitate cu care
~contractul individual de munci poate fi suspendat din initiativa angajatorului (...) pe durata
detasarii”,

La nivelul Consiliului Superior al Magistraturii, aceste dispozitii, coroborate cu cele ale
art. 58 din Legea nr. 303/2004, in conformitate cu care ~dupi incetarea detasirii, judecatorul sau
procurorul revine in functia detinutd anterior™, au fost interpretate in sensul cd detasarea opereazi
) 'suspendare a raportului de serviciu, inclusiv in cazul exercitirii mandatului de conducere,
intrucdt legea nu face distinctie intre functia de executie si functia de conducere, neputandu-se
concepe ca un raport de serviciu, pentru functia de executie ca judecitor si fie suspendat, iar un
mandat de conducere, incredintat aceleiasi persoane si curgd in continuare.

Codul muncii nu mai prevede, ca in cazul detasdrii, ca delegarea poate constitui unul
dintre temeiurile de suspendare a contractului individual de munca.

Daci legiuitorul ar fi urmirit si atribuie si delegirii acelasi efect de suspendare a
raportului de munca, similar institutiei detasdrii, este evident ci o astfel de solutie ar fi fost
consacratd expres de Codul Muncii. Totodata, nici Legea nr. 303/2004 nu mai prevede ci, dupa
incetarea delegarii, judecitorul sau procurorul revine in functia definuti anterior.

in aceste conditii, Plenul Consitiului Superior al Magistraturii constatit ca solutia care se

contureazi este aceea ¢ nu intervine o suspendare a curgerii cursului mandatului functiei de
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conducere pr:da Eegam Judecdtorului sau procurorului intr-o functie de executie in
cadrul unei alte instante sau unitati de parchet.

Dispozitiile art. 50 lit. d) din Codul muncii potrivit crora contractul individual de munca
se suspendd de drept pe parcursul exercitirii unei functii in cadrul unei autorititi executive,
legislative ori judecatoresti, pe toatd durata mandatului, daci legea nu prevede altfel, nu sunt de
naturd sa conducd la o altd solutie.

in acest sens, chiar daci in cuprinsul acestor prevederi se mentioneazi ¢i ele sunt
aplicabile daci legea nu prevede altfel - conditie care se verifica intrucit nici Codul muncii si
nici Legea nr. 303/2004 nu contine vreo prevedere expresi in sens contrar - totusi, incidenta
acestor dispozitii este conditionata de indeplinirea unei cerinte implicite si anume aceea ca
persoana in cauzd s nu se afle deja in exercitarea functiei care ar conduce la suspendare. Altfel,
ar insemna ca de la inceputul carjerei, raporturile de serviciu ale magistratilor sa fie suspendate.

Pe de alta parte, Plenul apreciazi ci dispozitiile respective nu sunt aplicabile nici atunci
cand schimbarea locului de munci se fundamenteazi pe temeiul oferit de alte dispozitii legale,
de exemplu, detasarea sau cum ar fj in speta de fatd, delegarea.

Plenul mai retine ca, sub aspectul incompatibilitatilor, singurele dispozitii care permit
magistratilor s3 exercite functii in cadrul unei autoritifi executive sau legislative sunt cele care
reglementeaza detasarea si prin urmare, simplul temei oferit de art. 50 lit. d) din Codul muncii,
nu ar fi suficient pentru a evita starea de incompatibilitate.

Prin urmare, aceste dispozitii nu sunt aplicabile magistratilor, nu doar in ceea ce priveste
posibilitatea de exercitare a unei functii in cadrul autoritafii judecdtoresti, ci si in privinta
functiilor din cadrul autorititilor executive si legislative, in acest ultim caz solutia constituind-o,
astfel cum s-a ardtat mai sus, detasarea.

Fata de aspectele retinute mai sus,

in temeiul dispozitiilor art. 23 alin. (1) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior

al Magistraturii republicati, cu modificirile ulterjoare, prin vot direct si secret,
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PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURH
HOTARASTE:

Art. 1. Pe durata delegdrii unui magistrat la o altd instantd sau parchet nu opereazi
suspendarea duratei mandatului functiei de conducere in care a fost numit judecitorul sau
procurorul respectiv.

Art. II. Prezenta hotdrdre se publicd pe pagina de internet a Consiliului Superior al
Magistraturii si se comunicd Directiei resurse umane si organizare, pentru luarea masurilor

necesare, conform legii.

Data in Bucuresti, la 18 iunie 2014
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