"Consiliul Superior al Magistraturii ¢

e garantul independente fusdgiei” {are. 133 alin. 1 din Constitupe, republicata)

ROMANTIA

-

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

PLENUL
HOTARAREA nt. 29
din 16 1anuarie 2014

Prin nota nr. 29157/1154/DRUO/29709/ST /2013, Directia resurse umane si
organizare — Serviciul resurse umane pentru instantele judecitoresti a inaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii solicitarea Ministerului Justitiei de acordare a
avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale Curt de Apel
Plotestt s1 Tribunalului Prahova.

Analizind nota Directiei resurse umane §i organizare si vizand inscrisurile atasate,
Plenul refine urmitoarele

Solicitarea Ministerului Justitiel, formulati prin adresa nt. 2/104615/2013, de
acordate a avizului conform pentru modificarea statelor de functii si de personal ale
Curtii de Apel Ploiesti si Tribunalului Prahova, prin transformarea unor posturi de
personal contractual, ca urmare a concursului de promovare in grad/treapti imediat
superioard, a fost Insodtd de adresa nr. 4834/A/27.11.2013 a Curgit de Apel Ploiest.

In motivarea cererii se aratd oA titularii posturilor a cror transformare se solicitd
au fost declarati admisi la examenul de promovare, organizat de Curtea de Apel Ploiesti
fa data de 25.11.2013, jar in statele de funcgii si personal ale instantelor la care acestia

funcgioneazi nu existi postuti vacante corespunzitoare treptel in care au promovat.
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Potrivit prevederilor art. 135 alin. (1) din Legea nr. 304 /2004 privind organizarea
judiciard, republicatd, cu modificirile si completirile ulteroare, statele de functii st de
personal pentru curile de apel, tribunale, tribunale specializate, judecitoril si patchete, se
aprobi cu avizul conform al Consiliului Superior al Magistraturii, prin ordin al
ministrului justifie,

In lipsa unei reglementiri distincte, modificarea statelor de functii si de personal
ale instangelor judecitorest este supusi acelorasi dispozitii normative.

in conformitate cu prevederile art. 26 alin. (1) din Legea-cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile st
completirile ulterioare, ,incadrarea si promovarea personalutui plitt din fonduri publice
pe functii, grade sau trepte profesionale se fac potrivit prevederilor din statute sau alte
acte normative specifice domeniului de activitate, aprobate prin legi, hotirari ale
Guvernului sau act administrativ al ordonatorului principal de credite.”, far potrivit alin.
(3) al aceluiagi articol ,in situatia in care nu existi un post vacant, promovarca
personalului plitit din fonduri publice in fanctii, grade sau trepte profesionale se va face
prin transformarea postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate intr-unul
de nivel imediat supertor.”

Potrivit dispozitillor art. (1) alin. (1) si (2) din Regulamentul privind criteriile §1
modul de organizare si desfisurare ale examenului de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat supetioare a personalului contractual din cadrul instantelor
judecitoresti, aprobat prin Ordinul ministrului justitiei ar. 2691/2011 ,,prin promovare
se asigurd cvolutia in carieri a personalului contractual, prin trecerea intr-un grad
superior sau o treapti profesionali superioari. Promovarea persoanelotr incadrate cu
contract individual de munci in grade sau trepte profesionale se face, de reguld, pe un
post vacant, iar, in situapia in care nu existi un asemenea post, se face prin transformarea
postului din statul de functii in care acestea sunt incadrate in unul de nivel imediat
supertor.”

In conformitate cu prevederile art. 46 alin. (1) din acelasi act normativ, presedintit
si vicepresedintii instantelor lau misuti pentru organizarea §i buna funcionare a

mstangelor pe care le conduc s1, dupd caz. a instantelor din circumscripgia acestora.
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Analizind cererea Ministerului Justigiel §i inscrisurile anexate, in raport cu
dispozitiile legale evocate, Plenul Consiliului Superior al Magistraturit refine ¢i sunt
indeplinite conditiile previzute de dispozifiile legale pentru transformarea unot posturt
de personal contractual §i, in consecintd, va acorda avizul conform pentru modificarea
statclor de functii $i de personal ale Curtii de Apel Ploiesti si Tribunalului Prahova,

conform solicitirii formulate.

Fati de cele expuse, in temeiul prevederlor art. 135 alin. (1) din Legea nr.
304/2004 privind organizarea judiciari, republicatd, cu modificirile §i completirile
ulterioare, ale art. 37 lit. d) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Supetior al
Magistraturii, republicati, cu modificirile §i completirile ultetioare, g1 ale art. 19 alin. (1)
pct. 21 din Regulamentul de otganizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistratutii, aprobat prin Hotirdrea Plenului Consiliului Superior al Magistratusii nr.
326/2005, cu modificirile si completirile ulterioare, prin vot direct st sectet, cu

unanimitatea votutilor membrilor prezents,

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE
Art.l — Acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de functii $t de

personal ale Curtii de Apel Ploiestd $i Tribunalului Prahova, prin transformarea unor

posturt de personal contractual, dupd cum urmeazi:

Instanta Numir Postul actual Postul transformat
posturt
Curtea de Apel i Referent de specialitate | Referent de specialitate
Plotest gradul 111 gradul 11
Tribunalul 1 Muncitor treapta IV Muncitor treapta II1
Prahova
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Art.2 - Prezenta Hotirire a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
nr.29/2014 se comunici Directiel resurse umane §i organizare, pentru 2 fi pusi in

aplicare, conform legii.

Dati in Bucuresti, la data de 16 1anuanie 2014

Pireg,edinte,

Judeciator
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