te garantul independentei justitiei” (art. 133 alin. 1 din Constitugie, republicati)

ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
PLENUL
HOTARAREA nr. 1291
din 19 noiembrie 2013

Prin nota nr.26685/ 1154/DRUO/27155/ST /2013, Directia resurse umane si
otganizare ~ Serviciul resurse umane pentru nstantele judecitoresti a inaintat Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii nota privind concluziile rezultate din reanalizarea
fiselor de post ale personalului contractual din cadrul Consiliului - Superior al
Magistraturii,

Analizind propunerea formulati st actele atagate, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii refine urmitoarele:

Prin adresa nr. 921471/2012 a Agentel Nationale a Functionarilor Publid,
transmisd ca rispuns la o solicitare a Consiliului Superior al Magistraturii, s-a comunicat
cd actvitigile desfisurate in cadrul Consiliului Superior al Magistraturii sunt dintre cele
prevazute de art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificirile $1
completirile ulterioare, astfel ¢i s-a solicitat reanalizarea activitifilor din fisele de post
pentru persoanele incadrate cu contract individual de muncs pe perivadd nedeterminati
s1 aplicarea dispozitiilor art. 111 din acelasi act normativ.

De asemenea, Agenfia Nagional a Funcgionarilor Publici a precizat ci persoana
care ocupd functia de conducere de naturi contractuali de sef birou informaticd” are ca

3%

atribufii organizarea, coordonarea, controlul §1 evaluarea activititii funcrionarilor publici
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subordonafi, activitate care implica prerogative de putere publica, situatic in care se
impune reanalizarea si stabilirca acestei functii de naturd contractuald in funcgie publici
de conducere, conform legii.

Aceste aspecte au fost semnalate de Agengia Nationald a Functionarilor Publici si
prin adresa nr. 33655/2013, transmisi ca rdspuns la solicitarea Consiliulut Superior al
Magistraturit de avizare a modificirilor de funcfii publice ca utmare a reorganizirii
recente a aparatului Consiliului Superior al Magistraturii.

Potrvit art. 111 alin. (1) din Legea nr.188/1999 republicatd, cu modificirile si
completirile ultetioare, autorititile si mstitutille publice care au previzute in statele de
functut posturt de naturi contractuald, care presupun exercitarea unot atributii dintre cele
previzute la art. 2 alin. (3), au obligatia de a stabili functii publice in conditiile art. 107.

Potrivit alin. (3) si (4) din acelasi text de lege, persoancle incadrate cu contract
individual de munci pe perioadi nedeterminati in postuti de naturd contractuali care au
fost stabilite si avizate ca functii publice vor fi numite in funcii publice de executle daci
indeplinesc conditiile previzute la art, 54 st conditiile de vechime in specialitatea studiilor
corespunzitoare clasei si gradului profesional ale functiet publice. Drepturile salariale ale
persoanclor care ocupi functii publice in conditiile alin. (3) se stabilesc potrivit salarizdrii
funcfilor publice in care au fost numite.

Conform art. 2 alin. (3) din acelast act normativ, activititile desfisurate de
functionarii publici, care implicd exercitarea prerogativelor de putere publici, sunt
urmitoarele:

a) punerea in executare a legilor si a celotlalte acte normative;

b) elaborarea proiectelor de acte normative si a altor reglementiri specifice AULOrTtag
sau institugiei publice, precum si asigurarea avizirii acestora;

¢) elaborarea proiectelor politicilor st strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor
st statisticilor necesare  realizirii si implementirii politcilor publice, precum si a
documentatict necesare executiri legilor, in vederea realizirii competentel autoritigi sau
institugici publice;

d) consilierea, controlul st auditul public intern;

¢} gestionarea resurselor umane sia resurselor financiare;
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f) colectarca creantelor bugetare;

g) reprezentarea intereselor autoritdfii sau institutiei publice in raporturile acesteia cu
persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, din fari si striindtate, in limita
competengelor stabilite de conducitorul autoritiii sau institutier publice, precum si
reprezentarea In justifie a autoritifii sau institugiei publice in care is1 desfdsoard
activitatca;

h) realizarea de activitigi in conformitate cu strategia de informatizare a administratiei
publice.

Avand in vedere solicitarea Agengiei Nafionale a Functionarilor Publici, directia de
specialitate din cadrul Consiliului Supetior al Magistraturii a reanalizat, prin prisma
dispozititlor legale mai sus invocate, fisele de post pentru persoanele din categoria
personalului conrractual.

Plenul refine, din analiza efectuatd, ¢ un numir de 4 persoane au mentionate in
fisa de post atributii care se incadreazd in activitifile ce implici exercitarea prerogativelor
de putere publici previzute de art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999, republicatd, cu
modificirile §i completirile ulterioare, respectiv 3 persoane au atributii ce vizeazi
gestionarea resurselor financiare (ocupind posturile nr. 264, 142 si 143) iar o persoani
atributit de punere in executare a legilor (ocupind postul 149).

In acord cu prevederile art. 107 alin. (1) lit. b) si alin. 3 din Legea nr. 188/1999,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, in cazul modificidi cahitigi
posturilor, potrivit art. 111 alin. (1) este necesar avizul Agentiel Nationale a
Functionarilor publici, care este prealabil si obligatoriu.

In conformitate cu prevederile art. 1 din anexa la Ordinul nr. 4040/2012 al
presedintelul Agengiei Nationale a Funcfionarilor  Publici privind aprobarea listei
documentelor necesare pentru obfinerea avizului Agentiei, precum st a modalititi de
transmitere a acestora de citre autonititile publice si pentru aprobarea modelului cadru
de stat de functit, documentele necesare in vederea obtinerii avizului sunt urmitoarele:

a) adresi de solicitare a avizului Agentiei, emisd de citre conducitorul autorititii sau
institutiei publice;

b proiectul de act administrativ:
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¢) instrumentul de prezentare si motivare al projectului de act administrativ prin care
se fundamenteazi stabilirea de functii publice sau, dupi caz, modificatea structurii de
funcpi publice, cu evidentierea modificitior intervenite pentru fiecare functie publici in
patte s1 pe fiecare subdiviziune organizatorici, precum si indicarea temeiului legal
aplicabil;

d) structura organizatorici a autoriti{i sau institutiei publice;

¢) statul de funcfii care cuprinde functile identificate prin denumire, clasi, grad
protesional, gradul sau treapta profesionali, nivelul studidor, dupd caz, cu indicarea
acestora in structuta organizatorici a autoritdtii o institugiei publice, regimul de ocupare
al postului §i precizarea titularului, dupi caz, conform modelului-cadru, previzut in
anexa nr. 2 la ordin.

Avand in vedere solicitirile Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, la nivelul
Consiliului Superior al Magistraturii au fost reanalizate fisele de post pentru persoancle
incadrate cu contract individual de munci pe perioadi nedeterminati, prin raportate la
dispozitiile legal mai sus evocate.

Urmare a analizei efectuate, Plenul constati ci pentru patru posturi din categoria
petsonalului contractual, care se regisesc in cadrul Direcfiei economice si administrativ —
Serviciul salatizare si buget, Biroului de informate publicd s relagii cu mass-media,
respectiv. Compartimentului achizifii publice, in fisa postului sunt previzute atribugi
dintre cele previzute de art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 republicati, cu
modificirile $i completitile ulterioare.

In aceste condifii, Plenul apreciazi ci se impune aprobarea, de principiu, a
modificirii statului de functii si de personal al Consiliului Superior al Magistraturii, ptin
stabilirea posturilor menfionate antetior, cu nr. 264, nr. 142, nor. 143 sinr. 149, ca funcm
publice.

La data de 25 octombrie 2013 s-a vacantat o functie publici de consilier, grad
superior de la Biroul Informatici din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, aferenti

postului nr. 257, ca urmare a incetiii de drept a raportulut de serviciu,
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De asemenea, incepand cu data de 01.12.2013, urmeazi a se vacanta inci o tunctic
publici de consilier, grad superior de la acelasi compartiment, aferentd postului nr. 256,
avind in vedere cererea ocupantului postului de demisie din functia respectivi,

Avind in vedere adresa nr. 921471/2012 a Agentiet Napionale a Funcfionarilor
Publict, precum si atribufitle de naturd tehnici ale Biroului mnformatici, astfel cum sunt
reglementate de Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Supetior al
Magistraturii, Plenul apreciazi ca oportuni modificarea calitagi celor 2 functii publice in
posturi de naturd contractuald.

Totodati, intrucit la Biroul Informarici mai existi o functie publici de consilier,
gradul superior, aferentd postului nr. 255, al cirei ocupant is1 desfigoard insd activitatea la
Serviciul de formare profesionali s1 statisticd judiciard, in scopul punerii in acord a
structurii organizatorice cu situatia de fapt, constatind ci existi si acordul scris al
ocupantului postului in acest sens, in conformitate cu prevederile art.91 alin. (2) lit. a)
teza a 1I-a din Legea nr. 188/1999, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,
Plenul apreciazi ca oportuni mutarea acestei funcpii publice din cadrul Biroului
Informatici la Serviciul de formare profesionald §i statisticd judiciari.

In urma mutirii postului mai sus mentionat, la Biroul informatici vor rimine 6
posturi de personal contractual, dintre care unul de conducete, numir de posturi care
este in acord cu prevederile legale.

Avand in vedere faptul ci dintr-o schemi de 6 posturi la Biroul informatci
urmeaza sd functioneze efectiv doar 2 persoane, din care unul este sef birou, precum 51
vacantarea celor 2 posturi din cadrul acestui compartiment antetior mentionate, Plenul
considerd c4 functionarea efectivi a doar 2 persoane la mivelul Biroului informatici este
de naturd si afecteze buna desfisurare a activitigi compartimentului §i prin urmare
apreciazd ca necesari transformarea posturilor anterior obfinerii avizului Agentiel
Nationale a Funcionarilor Publici dati fiind necesitatea declangirii de urgengi a ocupiri
celor 2 posturi, vacante si tinantate.

La dara de 05.11.2013 s-a vacantat o funcge publici de consilier juridic, grad
superior la Directia resurse umane $1 organizate — Serviciul resurse umane pentru

instan{ele judecitorest, aferenti postulwi nr. 130, iar intrucit la nivelul acestui
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compartiment este necesard existenta unui post ale cirui atribugii si priveasci
indeplinirea atibugilor de secretariat pentru concursurile organizate de Consiliul
Superior al Magistraturii, atribufii ce nu sunt previzute de art. 2 alin. (3y din Legea nr.
188/1999, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, Plenul va aproba
transformarca functiei publice mentionate in post de personal contractual.

Avand in vedere numirul mare de concursuri ce s-au desfigurat In anii 2012 s
2013, numirul mare de participanti la aceste concursuri, dar §i concursurile planificate a
avea loc in anul 2014, Plenul apreciazi ci se impune transformarea de urgenti, anterior
obtinerii avizului Agentiei Nagionale a Functionarilor Publici, a acestui post in post de
personal contractual si declansarea procedurii de ocupate a acestla in vederea
desfidsurdrii in bune conditii a concursurilor organizate de Consiliul Superior al
Magistrarurii.

La nivelul Consiliului Superior al Magistraturii existi solicitirile ocupantilor unor
posturi de consilier, clasa 1, grad asistent, tespectiv consilier, clasa I, grad principal din
cadrul Directiei resurse umane si otganizare judiciari, de transformare a functiilor
publice pe care le ocupi in prezent, in functii publice de consilier juridic.

Potrivie art. 87 alin. (2) lit. d) din Legea nr. 188/1999, trepublicati, cu modificirile
st completitile ulterioare, modificarea raportutilor de serviciu ale funcfionarilor publici
de exccutie are loc, printre alte cazur, in situatia. mutdrii in cadrul autoritifii sau
institugiei publice.

Conform art. 91 alin. (1) din acelast act normatv, mutarea in cadrul autoritifil sau
institutiei publice ol in cadrul altei structuri fird personalitate juridici a autorititii sau
institutiei publice poate fi definitivi ori temporari.

Potrvir art. (2) din acelasi text de lege, murarea definitivi poate avea loc in
urmdtoarele situagi:

a) cind se dispune de citre conducitorul autoritifii sau institutiei publice in care is1
desfisoard activitatea funcgionarul public pe o funcpie publici vacanti echivalents, de
acceasi categorie, clasi si, dupi caz, de acelast grad profesional, sau pe o functe publicd
vacantd de nivel inferior pentru care sunt indeplinite conditiile specifice previzute in fisa

postului. In cazut temeinic justificate, murarea se¢  poate dispune motivat de
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conducitorul autoritifii sau instituici publice, cu repartizarea postului cotespunzitor
functiei detinute de funcfionarul public. In oticare dintre situatii este necesar acordul
scris al funcgionarului public;

b} la solicitarea justificati a functionarului public, cu aprobarea conducitorului
autoritifii sau institugici publice, pe o functie publicd vacantd echivalenti, de aceeasi
categorie, clasi si, dupd caz, la acelasi grad profesional, san pe o funcpe publici vacanti
de nivel inferior pentru care sunt indeplinite conditile specifice previzute in fisa
postului;

¢) in alte situatii previzute de dispozitiile legale.

Avand in vedere dispozitiile legale mai sus citate, conducitorul unei institutii poate
dispune mutarea definitivi a unui funcfionar public pe o functie publici vacanti
echivalenti, de aceeasi categorie, clasi si de acelasi grad profesional sau pe o funcpe
publici de nivel inferior pentru care sunt indeplinite conditiile specifice previzute in fisa
postului, in acest scop fiind necesar acordul scris al functionarului public.

Funcgia publici ocupati de solicitanti face parte din acceasi clasi cu cea de
consilier juridic.

Potrivit structutii organizatorice a2 Consiliului Superior al Magistraturii, aprobati
ptin Hotirdrea nr. 1108/08.10.2013 a Plenului, la nivelul Consiliului existi alte doui
funcii  publice vacante de consilier juridic, grad principal, una la nivehdl Serviciului
resutse umane pentru instantele judecitoresti, unde i destisoard activitatea unul dintre
solicitang, iar una lIa Serviciul programe europene $i internafionale.

Conform adreselor nr. 15790 st nr. 22463 ale Directiei economice si administrativ,
finantarea celor 2 posturi de consilier juridic, mai sus mentionate, se poate asigura din
fondurile aferente posturilor ocupate de solicitangi, atita vteme cit numirul de posturi
tinanfate i fondul de salarii aferent nu se modifici.

Pentru considerentele de mai sus, in vederea mutirit solicitangilor pe posturile
respective, Plenul  Consiliului Superior al Magistraturii apreciazd cid se impune
modificarea structurii ofganizatorice, prin transformarea funciei publice nr. 92 de
consilier juridic, grad prncipal, din cadrul Serviciului programe europene si

mnternagionale, in post de consilier juridic, grad asistent i mutarea acestuia la Serviciul
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resurse umane pentru instantele judecitoresti, corelativ cu mutarea funcgel publice nr.
91 de consilier, grad asistent de la Serviciul resurse umane pentru mstangele judecitoresti
la Serviciul programe europene st internationale.

Fati de cele mengionate, in conformitate cu dispozitile art. 62 ¢1 63 din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, prin vot direct $i secret,

cu unanimitatea voturilor membrilor prezent;

PLENUL
CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.] — Aprobarea, de principiu, 2 modificiri statului de functii si de personal al
Consiliului Superior al Magistraturii prin stabilirea posturilor de consilier - personal

contractual nr. 264, 142, 143 51 149 ca funcii publice.

Art.2 — Modificarea structurii orgamzatorice a Consiliului Supentor  al
Magistraturit, dupd cum urmeazi:

- transformarea functiilor publice nr. 256 §i 257 de consilier, grad superior din
cadrul Biroului informaticd, precum si a functiei publice nr.130 de consilier juridic, grad
superior din cadrul Serviciului resurse umane pentru instantele judecitoresti in posturi de
consilier gradul IA - personal contractual;

- mutarea funcier publice nr.255 de consilier, grad superior din cadrul Biroului
informatici la Serviciul de formare profesionald si statistica judiciari;

- transformarea functiei publice nr.92 de consilier juridic, grad principal din cadrul
Serviciului programe europene si relatii internationale, in post de consilier juridic, grad
asistent $1 mutarea acestuia la Serviciul resurse umane pentru mstantele judecitorest,
corclaiv cu mutarea funcfiei publice nr.91 de consilier, grad asistent de la Serviciul
tesurse umane pentru instanfele judecdtorest la Serviciul programe europene  si

internationale.
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Art.3 - Prezenta Hotdrare nr. 1291/19.11.2013 a Plenulwi Consihulut Superior al
Magistraturii se inainteazd Direcfiel resurse umane $i organizare in vederea ludri

mdsurilor legale.

Dati in Bucurests, la data de 19 nolembrie 2013
Vicepresedinte,

£
i
H

Judecitor ér Adrian BORDEA
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