ROMANIA

CONSILIUL SUPERIOR AL
MAGISTRATURII
PLENUL

HOTARAREA nr. 699

din 02 noiembrie 2006

Prin nota nr. 13503/DRUO/26 octombrie 2006, Directia Resurse
Umane si Organizare a propus Plenului Consiliului Superior al Magistraturii
sa dispuné cu privire la desemnarea psihologilor care si participe la testarea
psihologica a candidatilor declarati admisi pentru cele 5 posturi de personal
asimilat magistratilor din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, a
candidatilor admisi pentru cele 5 posturi de magistrat-asistent la Inalta Curte
de Casatie gi Justitie, a candidatilor pentru numirea in functia de judecétor
sau procuror, fara concurs, precum si cu privire la desemnarea celor doi
psihologi, membri ai comisiei de reexaminare psihologica.

Consiliul Superior al Magistraturii, prin intermediul Institutului
National al Magistraturii, a organizat, la Bucuresti, concursul de admitere la
Institutul National al Magistraturii, in pericada 31 august-17 septembrie
2006.

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii a aprobat, prin Hotararea
nr. 457 din 28 iunie 2006, organizarea concursului de admitere, pentru un
numar de 180 de posturi de auditori de justitie si 5 locuri pentru personalul
asimilat magistratilor din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, in
conformitate cu dispozitiile art.28 din Regulamentul privind concursul de
admitere si examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii,
aprobat prin Hotérarea Consiliului Superior al Magistraturi nr.439 / 2006.



Potrivit art.27 alin.1 teza a doua si art. 28 alin. 1 din Regulamentul sus-
mentionat, candidatii admigi vor fi programati pentru a se prezenta la vizita
medicala si la testarea psihologica.

Conform dispozitiilor art. 29 alin. 1 din Regulament, testarea
psihologica consta in sustinerea unor teste specifice, propuse dc? Spef:iali§ti
din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si se concretizeaza prin
acordarea calificativului ,Admis” sau ,Respins”.

Potrivit art. 29 alin. 4 contestatiile se solutioneazd de comisia de
reexaminare psihologica, formata din doi psihologi desemnati de Consiliu!
Superior al Magistraturii, la propunerea Directiei resurse umane $i
organizare.

In nota directiei de specialitate se arati ca vor fi testati psihologic cei 5
candidati declarati admisi la concursul pentru ocuparea locurilor pentru
personalul asimilat judecatorilor si procurorilor din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii, scoase la concursul de admitere la Institutul
National al Magistraturii si care au promovat proba de limba straina din data
de 24 octombrie 2006.

De asemenea, in nota nr. 13503/DRUO/2006, se mentioneaza ca, la
data de 30 septembrie 2006, Consiliul Superior al Magistraturii si Inalta
Curte de Casatie si Justifie au organizat la Bucuresti, concurs pentru
ocuparea a S5 posturi de magistrat-asistent la Inalta Curte de Casatie si
Justitie.

Potrivit art.66 alin.3 din Legea nr.303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare, conditiile generale de numire a magistratilor-asistenti sunt cele
prevazute de lege pentru functia de judecator si procuror.

Astfel, avand in vedere dispozitiile art. 14 alin.2 lit.e din legea sus-
mentionata, este necesara realizarea testarii psihologice a candidatilor admisi
la concursul pentru ocuparea posturilor de magistrat-asistent la Inalta Curte
de Casatie si Justitie, in aceleasi conditii ca si cele prevazute pentru
candidatii admisi In magistratura.

Totodata, in nota Directiei resurse umane si organizare se precizeazi ca
urmeaza a fi testati psihologic candidatii care nu s-au prezentat, din diverse
motive la testarile psihologice desfasurate in perioada decembrie — februarie
2006, in cadrul procedurii de numire directd initiata, conform dispozitiilor
prevazute in art. 33 alin. 5, 7 si 8 din legea sus-mentionata, prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 428 /2005. In acelasi timp,
urmeaza a fi reexaminati candidatii declarati respinsi la aceste testari §i care
au formulat contestatii.

In conformitate cu dispozitiile prevdazute de art. 28 alin.2 din
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere in
magistraturd, precum si procedura de numire in functiile de judecator si
procuror, fara concurs, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior
al Magistraturii nr.152/ 2006 »Candidatii care se bucura de o buna reputatie
vor fi programati pentru a se prezenta la testarea psihologica (...)".

Potrivit art. 37 alin.1 si 4 din Regulamentul mentionat, ,Testarea
psihologica constd in sustinerea unor teste specifice, propuse de specialisti
din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, si se concretizeazi prin
acordarea calificativului "admis" sau ‘respins”. Contestatiile se solutioneaza
de catre comisia de reexaminare psihologicd, formata din 2 psihologi cu
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gradul profesional de psiholog principal, desemnati de Consiliul Superior al
Magistraturii, la propunerea Directiei resurse umane si organizare.”

Fata de cele mentionate mai sus, vazand inscrisurile prezentate, precum
si dispozitiile legale in materie,

Avand in vedere dispozitiile art. 29 alin. 1 si 4 din Regulamentul
privind concursul de admitere i examenul de absolvire a Institutului National
al Magistraturii, aprobat prin Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii
nr.439/2006, ale art. 14 alin. 2 lit. e din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale art. 37 alin. 1 si 4 din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere in magistratura, precum si procedura
de numire in functiile de judecator si procuror, fara concurs, aprobat prin
Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 152/2006, in temeiul
dispozitiilor art. 36 alin.1 lit,j) din Legea nr. 317/2004 privind Consiliul
Superior al Magistraturii, republicata, prin vot direct si secret, cu majoritatea
voturilor membrilor prezenti,

PLENUL CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARASTE

Art.1- Aproba constituirea unei comisii pentru testarea psihologica,
respectiv a unei comisii pentru reexaminarea psihologica a candidatilor admisi
pentru ocuparea locurilor de personal asimilat judecatorilor si procurorilor din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, a posturilor de magistrat-asistent

de la Inalta Curte de Casatie si Justitie si a candidatilor pentru numirea in
functia de judecator, fara concurs.

Art.2- Desemneaza sa participe la testarea psihologicd a candidatilor,
pe urmatorii psihologi:
- domnul BABICI MARIUS GAVRIL, psiholog in cadrul Curtii de Apel
Bucuresti;

- doamna AFILIPOAIE CRISTINA, psiholog in cadrul Curtii de Apel
Timisoara.

‘ Art.3- Desemneazi ca membru supleant pe doamna Camelia Borlean
psiholog in cadrul Curtii de Apel Oradea.



Art.4- Desemneaza sa faca parte din comisia de reexaminare
psihologica, pe urmatorii psihologi:
- doamna HIERA DANIELA - psiholog acreditat de Colegiul Psihologilor
din Romaéania;
- doamna ZAHARIA CORINA-MIHAELA - psiholog acreditat de Colegiul
Psihologilor din Romania.

Art.5- Prezenta hotardre se comunicd Directiei resurse umane si
organizare pentru a fi pusa in aplicare.

Data in Bucuresti, la data de 02 noiembrie 2006.




